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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ค าน า 
 

 แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย สถาบัน       
การอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 จัดท าขึ้นเพ่ือขับเคลื่อนและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา         
ให้มีคุณภาพ ตามนโยบายการศึกษาของรฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนยุทธศาสตร์สถาบัน           
การอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยบูรณาการนโยบายเชื่อมโยงสู่มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีระบบกลไกสู่การขับเคลื่อน แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 และน าผลที่ได้จากการรายงานไปพัฒนา ปรับปรุง มุ่งสู่คุณภาพตามวงจรการบริหารงานคุณภาพ 
(P-D-C-A) 
 บัดนี้แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย            
ผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา เพ่ือที่จะน าไปสู่การขับเคลื่อนตาม
แผนงาน โครงการ และกิจกรรมที่ได้ก าหนดไว้ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเป็นประโยชน์สูงสุด 
ต่อการจัดอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ สนองต่อเจตนารมณ์พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา                  
พ.ศ. 2551 สืบต่อไป 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

สารบัญ 
ค าน า   ก 
สารบัญ    ข 
สารบัญโครงการ   ค 
ส่วนที่  1  บทน า 
 พระบรมราโชบายด้านการศึกษา   1 
 1.1 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ   1 
 1.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจและยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   5 
 1.3 นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา    7 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
ส่วนที่  2  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
 2.1 ปรัชญา วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และนโยบาย  10 
 2.2 ความโดดเด่นของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 11 
 2.3 ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 16 
 2.4 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 22 
 2.5 ข้อมูลบุคลากรของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 23 
 2.6 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 35 
 
ส่วนที่  3  แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 40 
 3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ของสถานศึกษา ในปี 2568 43 
 3.3 สรุปงบหน้ารายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 45
 3.4 รายละเอียดโครงการ ทุกโครงการที่ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 55
  
ส่วนที่ 4  ภาคผนวก 
 4.1 แนวทางการพิจารณาสิงของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนก  
      ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 4.2 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 4.3 คณะผู้จัดท า 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

สารบัญโครงการ 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร  

1. การพัฒนางานบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการพิมพ์) 55 
2. การพัฒนางานบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ) 57 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 59 
4. ศึกษาดูงานสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และการศึกษาดูงานใน

ประเทศและต่างประเทศ 
62 

5. ตรวจสุขภาพประจ าปี 65 
6. อบรมคุณธรรม จริยธรรม คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 68 
7. โครงการประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 71 
8. ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์  ปีการศึกษา  2568 75 
9. จัดซื้อครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์ สู่คุณภาพไทยแลนด์ 4.0 เตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 22 77 
10. “ชิมคุกกี้ ชิมเค้ก คนพันธ์ R สร้างอนาคตที่ดีกว่า ต่อยอดงานอาชีพ ปีที่ 21” 2025 79 
11. การซ่อมแซม บ ารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูง และระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัยฯ 82 
12. บ ารุง รักษา เครื่องกรองน้ าดื่มสะอาดส าหรับนักเรียน นักศึกษา 84 
13. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและห้องปฏิบัติการ 86 
14. จัดซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์ช่าง 88 
15. พิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 90 
16. จัดท าบัตรนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 93 
17. พัฒนางานพัสดุ 95 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
18. พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ MOU 97 
19. โครงการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 100 
20. การเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มส าหรับการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อรับ

รางวัลพระราชทาน 
104 

21. จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานวางแผนและงบประมาณ 109 
22. จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 112 
23. จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 115 
24. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนาองค์กร (Organization Development) 118 
25. จัดการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 121 
26. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัย  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 124 
27. พัฒนาเว็บไซต์วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ประจ าปีการศึกษา 2568 127 
28. พัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ประจ าปีการศึกษา 2568 130 
29. อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ ให้ได้มาตรฐานรุ่นที่ 1” 

ประจ าปีการศึกษา 2568 
133 

30. เพ่ิมความเร็วเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 137 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

สารบัญโครงการ (ต่อ) 
31. ส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระ 140 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  
32. พัฒนาสมาชิกให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 143 
33. รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number 1 ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  

สิริวัฒนาพรรณวดี 
148 

34. พัฒนาปรับปรุงส านักงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 151 
35. รวมพลังคนพันธุ์  R  ส่งเสริม  สนับสนุน  รณรงค์และป้องกันการต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 154 
36. จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 157 
37. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.1-3 ระดับชั้น ปวส. 1-2 และปริญญาตรี ปี

ที่ 1-2  ทุกแผนกวิชา  ภาคเรียนที่ 2  ประจ าปีการศึกษา  2567 
160 

38. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.1-3 ระดับชั้น ปวส. 1-2 และปริญญาตรี ปี
ที่ 1-2  ทุกแผนกวิชา  ภาคเรียนที่  1  ประจ าปีการศึกษา  2568 

163 

39. เยี่ยมบ้านเพื่อลดปัญหาการเสี่ยงออกกลางคัน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2567 166 
40. เยี่ยมบ้านเพื่อลดปัญหาการเสี่ยงออกกลางคัน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2568 169 
41. จัดท าเอกสารคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่  ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา  2568 172 
42. โครงการการขับเคลื่อนการด าเนินงาน ศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย   175 
43. ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 178 
44. อาชีวะอาสา บริการประชาชน 181 
45. ฝึกอบรมระยะสั้นพระราชด าริ ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 184 
46. ระยะสั้นเพ่ือประชาชน 187 
47. พัฒนางานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 190 
48. ติดตามภาวการณ์มีงานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา 192 
49. เยี่ยมบ้านนักเรียน  นักศึกษาทุนการศึกษาและกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 195 
50. แนะแนวการศึกษาต่อในวิชาชีพ 198 
51. ประชุมครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงราย 201 
52. ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาผู้กูย้ืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ประจ าปีการศึกษา  2567 204 
53. ปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญผู้ส าเร็จการศึกษา  ปีการศึกษา  2567 207 
54. สร้างสรรค์พลังใจ วัยทีน (WE ARE STRONG TOGETHER )   210 
55. การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 213 
56. สถานศึกษาปลอดภัยสีขาวปลอดยาเสพติด 215 
57. อบรมขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา 218 
58. จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาห้องพยาบาล วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 221 
59. 3 หมื่น ซีซี โลหิตนี้เพื่อสังคม 224 
60. อบรมให้ความรู้เรื่องสุขาภิบาลอาหารแก่ผู้ประกอบการร้านค้า และผู้เกี่ยวข้องของวิทยาลัย

อาชีวศึกษาเชียงราย 
226 
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สารบัญโครงการ (ต่อ) 
61. ตรวจสุขภาพและสารเสพติดของนักเรียน นักศึกษา 229 
62. อบรมเชิงปฏิบัติการ ให้ความรู้  เรื่อง  ความปลอดภัยในสถานศึกษา 232 

ฝ่ายวิชาการ  
63. การแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และ

ระดับนานาชาติ 
235 

64. ศึกษาดูงานด้านวิชาการและวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษา 238 
65. พิธีบวงสรวงไหว้ครูช่าง ประจ าปีการศึกษา 2568 241 
66. จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายวิชาการ 244 
67. สัปดาห์ห้องสมุด  247 
68. จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 249 
69. จัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) และ

ห้องเรียนอาชีพ 
251 

70. เพ่ิมประสิทธิภาพสื่อทัศนูปกรณ์ส าหรับการจัดกิจกรรม การประชุม และการจัดการเรียนการ
สอนงานการเรียนการสอน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

255 

71. อบรมทักษะการใช้ AI เพ่ือการศึกษาส าหรับครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 257 
72. จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานพัฒนางานหลักสูตรการเรียนการสอน 262 
73. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 265 
74. พัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนสู่การปฏิบัติรายวิชา 269 
75. ประเมินมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา 273 
76. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 277 
77. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอาชีวศึกษา 280 
78. จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 283 
79. พัฒนาการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การฝึกงาน และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถาน

ประกอบการ 
285 

80. ค่ายภาษาอังกฤษ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  ส าหรับนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.3            
และ ปวส.2  ที่ก าลังจะจบการศึกษาปีการศึกษา 2567 “CVC English Camp 2024” 

290 

81. ค่ายภาษาจีน ส าหรับนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความสนใจภาษาจีน ทุกสาขาวิชา ประจ าปี
การศึกษา 2568 

293 

82. ยกระดับทักษะทางภาษาส าหรับผู้เรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 296 
83. ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะทางภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและ

ภาษาญี่ปุ่น) 
299 

84. ส่งเสริมการใช้ภาษาไทย 302 
85. ขับเคลื่อนศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 305 
86. งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 309 
87. จัดซื้อ ครุภัณฑ์ ประจ าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ประจ าปีงบประมาณ 2568 312 
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88. สานฝัน จากพ่ีสู่น้อง แผนกวิชาการบัญชี 315 
89. ทัศนศึกษาดูงานเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 318 
90. ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ ห้องปฏิบัติการ แผนกวิชาการบัญชี 321 

91. จัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษา 323 
92. ปรับปรุงห้องปฏิบัติการการเรียนการสอน ห้อง 321 อาคาร 3 325 
93. Marketing fair 328 
94. ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการตลาด เพ่ือชุมชน สู่สังคม ที่ยั่งยืน 331 
95. แนะแนวการศึกษา สู่การเรียนวิชาชีพด้านการตลาด 334 
96. ศูนย์การเรียนรู้ ห้องเรียนเฉพาะทาง การขาย ออนไลน์ 336 
97. จัดซื้ออุปกรณ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอน สาขาวิชาธุรกิจการบิน 339 
98. บริการวิชาชีพสู่ชุมชน สาขาวิชาธุรกิจการบิน 342 
99. ศึกษาดูงานสายการบิน ณ ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง 345 
100. พัฒนาบุคลิกภาพด้านการบริการเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่สถานประกอบการ 348 
101. บริการวิชาชีพสู่ชุมชน สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการส านักงานดิจิทัล 351 
102. จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ส าหรับการเรียนการสอน (เพ่ิมเติม) 354 
103. ศึกษาดูงานเทคโนโลยีในการจัดการงานเอกสารในงานส านักงาน 357 
104. พัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่สถานประกอบการ 360 
105. ขับเคลื่อนการด าเนินงานศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 

สาขาวิชาการท่องเที่ยว และสาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม ให้มีความเป็นเลิศเฉพาะทาง 
363 

106. เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู สาขาวิชาการท่องเที่ยว 367 
107. เชิญศิษย์เก่าแผนกวิชาวิจิตศิลป์ ร่วมพัฒนาทักษะอาชีพฯ “จากพ่ีถึงน้อง” 369 
108. นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา “อาชีวะสร้างศิลป์  วิจิตรศิลป์สร้างคน”         372 
109. ศึกษาดูงานด้านวิชาชีพนักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาวิจิตรศิลป์   375 
110. จัดซื้อเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ ห้อง 523 378 
111. ฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการ เพื่อพัฒนาศักยภาพครแูฟชั่นและสิ่งทอสู่การพัฒนาผู้เรียน   381 
112. ศึกษาดูงานวิชาการและวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 384 
113. การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ตลาดอาชีพสาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 387 
114. ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม 390 
115. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสาขาวิชาการโรงแรมสู่ความเป็นมืออาชีพ 393 
116. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือใช้การจัดการเรียนการสอนในงานแม่บ้านโรงแรม 396 
117. การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ตลาดอาชีพสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 399 
118. บริการวิชาชีพคหกรรมศาสตร์สู่ชุมชน 402 
119. จัดซื้อหม้อสแตนเลส  2 หู และหม้อด้ามสแตนเลส  ห้องปฏิบัติการอาหาร สาขาวิชาอาหาร

และโภชนาการ 
404 
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120. จัดซื้อซ้ึงอลูมิเนียม ห้องปฏิบัติการอาหาร สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 406 
121. จัดซื้อครุภัณฑ์ ส าหรับห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) 408 

122. พัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลด้านภาษาอังกฤษ 411 
123. พัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ

อิสระโดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญภายนอก 414 

124. ศึกษาดูงานด้านวิชาการและวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 419 
125. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาทักษะ Hard Skill ด้าน Digitalization ของครูแผนก

วิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 420 

126. จัดตั้งศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคต (Coding & IoT skill 
development center for future learning) 423 

127. บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชนแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 427 
128. บริการวิชาการและวชิาชีพสู่โรงเรียนในเครือข่าย (การเขียนโปรแกรมควบคุมบอร์ดสมองกลฝังตัว) 430 
129. พัฒนาห้องปฏิบัติการเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 242 433 
130. พัฒนาการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 436 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ส่วนที่ 1 
บทน า 

 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน  
 ๑. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  
  ๑.1 ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง  
  1.๒ ยึดมั่นในศาสนา  
  1.๓ มั่นคงในสถาบันกษัตริย์  
  1.๔ มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 
 ๒. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม 
  2.๑ รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ / ชั่ว – ดี 
  2.๒ ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม  
  2.๓ ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 
  2.4 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
 ๓. มีงานท า – มีอาชีพ  
  3.๑ การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก       
  และเยาวชน รักงาน สู้งาน ท าจนงานส าเร็จ  
  3.๒ การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนท างานเป็น
  และมีงานท าในที่สุด  
  3.๓ ต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานท าจนสามารถเลี้ยงตนเอง และครอบครัว 
 ๔. เป็นพลเมืองที่ดี  
  4.๑ การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน  
  4.๒ ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่
  เป็นพลเมืองดี  
  4.๓ การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะท าเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” เช่นงานอาสาสมัคร 
  งานบ าเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ท าด้วยความมีน้ าใจ และความเอ้ืออาทร 
 

1. นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 
 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 1. ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  
  1.1 ปรับระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเน้นตามสภาพจริง ลดการ
ท าเอกสาร ลดขั้นตอนการประเมิน ไม่ซับซ้อน ไม่ยุ่งยาก และเป็นธรรม โดยเน้นผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามช่วง
วัยเป็นส าคัญ ค านึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคล้องกับการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือไม่ให้เป็น
การสร้างภาระงานให้แก่ครูจนเกินไป 
  1.2 ปรับระบบการประเมินเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือนและการประเมินวิทยฐานะ ให้มีความเชื่อมโยง
กันและออกแบบการประเมินให้สามารถน าไปใช้กับการประเมินต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 
  1.3 น าเทคโนโลยีเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินวิทยฐานะ และสนับสนุนอุปกรณ์ส าหรับ
ใช้ในการประเมินให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น (โยกย้ายกลับภูมิล าเนาด้วยความโปร่งใส ไม่มีการซื้อขาย
ต าแหน่ง) 
  2.1 ก าหนดหลักเกณฑ์การย้าย การช่วยราชการ ให้มีความชัดเจนและยืดหยุ่นตามแต่กรณี 
รวมทั้งการใช้บทลงโทษอย่างเข้มงวดและเด็ดขาดกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการเรียกรับผลประโยชน์ในการ
โยกย้ายหรือแต่ตั้ง 
  2.2 สถาบันผลิตครูและหน่วยใช้ครู ร่วมกันส ารวจความต้องการครูในแต่ละสาขาวิชาที่ขาด
แคลนในแต่ละพ้ืนที่ รวมทั้งพิจารณาให้ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษากลับมาเป็นครูหรือครูผู้ช่วยในภูมิล าเนาเดิม
ของตน 
 3. แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  3.1 สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการวางแผนการใช้เงินและการเก็บออมเงินให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รวมทั้งปลูกฝังผู้ที่ได้รับการบรรจุใหม่ ให้มีความรู้ สร้างวินัยการบริหารจัดการเงินได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3.2 หน่วยงานต้นสังกัดประสานการจัดการ ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รีไฟแนนซ์  หรือ
รวมหนี้เป็นก้อนเดียว เพ่ือลดภาระการผ่อนช าระหนี้จากหลายที่ โดยลดดอกเบี้ยให้ถูกลงระยะเวลาผ่อนส่งยาว
ขึ้น สามารถช าระเงินต้นเพ่ิมเติมจากเงินที่ผ่อนช าระเป็นรายงวดได้ 
  3.3 พักช าระดอกเบี้ยให้แก่ครูทุกคนที่เป็นลูกหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครู และสถาบันการเงินโดย
รัฐบาลจ่ายดอกเบี้ยให้แก่ผู้มีวงเงินกู้ไม่เกิน 1,000,000 บาท เป็นระยะเวลา 3 ปี โดยลูกหนี้ช าระเพียงเงิน
ต้นเพื่อสร้างขวัญก าลังใจและลดภาราค่าใช้จ่ายของครูไทยทั่วประเทศ  
 4. จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ (1 ครู 1 Tablet)  
  4.1 สนับสนุนจัดหาอุปกรณ์ ในการช่วยจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ  
  4.2 สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลน์  รองรับการใช้
งานให้เพียงพอกับจ านวนครูผู้สอน เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  4.3 บูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน (ผู้เป็นเจ้าของสัมปทานสัญญาณอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ที่มีการสอน) 
  4.4 สนับสนุนงบประมาณ เป็นงบลงทุนทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาให้ครอบคลุมทั้ง
ด้าน Hardware, Software และ Peopleware   
 
 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 1. เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง”                
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา               
(1 นักเรียน 1 Tablet)  
  1.1 ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและจัดการศึกษาและการให้
ค่าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว่างการเรียนหรือฝึกอาชีพ สร้างโอกาสการมีงานท า ซึ่งจะเป็นส่วนส าคัญในการ
ผลักดันแรงงานเข้าสู่ตลาดได้เร็วยิ่งขึ้น 
  1.2 ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างจริงจัง ออกแบบระบบการเรียนการสอน
ในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เรียนที่ไหนก็ได้ และร่วมกับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและ
สมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ รวมทั้งสื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็น
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สถานประกอบการ ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ให้เห็นถึงความส าคัญในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
  1.3 สนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  1.4 สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลน์รองรับ
การใช้งานให้เพียงพอกับจ านวนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 
1 - 3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับพัฒนาการของโลกยุคดิจิทัล 
  1.5 บูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน (ผู้ เป็นเจ้าของสัมปทานสัญญาณอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่) 
  1.6 พัฒนาแอปพลิเคชั่น เพ่ือการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ โดยจัดท าเนื้อหาสาระการเรียนรู้ให้
ครอบคลุมหลักสูตรการเรียนรู้และวิธีการจัดการเรียนการสอน 
  1.7 จัดท าระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนสามารถเข้าสู่แหล่งความรู้ โดยโดยไม่มี
ค่าใช้จ่ายเพื่อลดความเหลื่อมล้ า น าแพลตฟอร์มการเรียนรู้แห่งชาติ มาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมใน
ห้องเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน์ (Hybrid Education) ผู้เรียนจะมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน 
ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ผ่านแฟลตฟอร์มการเรียนรู้ และขยายการเรียนรู้ ไปถึงประชาชนทุกช่วงวัย
ทั่วประเทศ ให้มีโอกาสทางการศึกษา เข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ และมีประโยชน์ อันจะน าไปสู่การเกิดผล
สัมฤทธิ์ทางด้านการศึกษาของผู้เรียน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในภาพรวมของประเทศ 
  1.8 พัฒนาการศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System) เพ่ือเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนและประชาชนได้เรียนและท างานไปในเวลาเดียวกัน สามารถวางแผนการเรียนรู้ได้ตามความ
ต้องการของผู้เรียน ตามเวลา สถานที่ที่เหมาะสมกับสภาพและความสนใจ โดยสามารถน าความรู้หรือ
ความสามารถที่ได้จากทักษะ ประสบการณ์การท างาน การฝึกอบรม หรือการเรียนรู้ ทั้งจากสถานศึกษาหรือ
สถาบันการศึกษาการเรียนรูด้วยตนเอง ซึ่งเทียบโอนเป็นหน่วยกิตมาสะสมไว้ส าหรับเทียบคุณวุฒิหรือ
ความสามารถในการท างานทั้งในระบบการศึกษาและนอกระบบการศึกษาได้ 
  1.9 ผู้เรียนสามารถเปลี่ยนสาขาที่เรียนได้ในขณะที่เข้ารับการศึกษาแล้ว เพ่ือให้ตรงกับความ
ถนัดและความต้องการของผู้เรียน และตรงตามตลาดแรงงานที่ปรับเปลี่ยนไปตามบริบทของสังคมโดยอิสระ 
 2. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  2.1 จัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย 1 โรงเรียนในแต่ละอ าเภอหรือเขต
พ้ืนที่การศึกษา เพ่ือน าร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน สื่อ อุปกรณ์ และ
งบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม และบริบทของโรงเรียนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ปัจจุบัน เน้นการ
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เช่น บ้าน (ครอบครัว) ผู้น าทางศาสนา และโรงเรียน เพ่ือร่วมกันพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
  2.2 จัดสรรงบประมาณอย่างต่อเนื่องทุกปีงบประมาณ เพ่ือให้การด าเนินงานและการวางแผน
เกิดความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
  2.3 จัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ิมเติมโดยใช้เกณฑ์พิเศษหรือมีงบประมาณครูอัตรา
จ้างเพิ่มเติมในวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
  2.4 สร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอน 
 3. ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต 
  3.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะที่เหมาะสมและจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต และมีหลักสูตรที่ตอบสนอง
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ต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน เพ่ือให้มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท าสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
  3.2 จัดให้มีระบบแนะแนวทางส าหรับผู้ เรียน (Coaching) ตั้ งแต่ระดับปฐมวัย ระดับ
ประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียนและเป้าหมายชีวิตที่ตนเองชอบ 
สามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน 
  3.3  เน้ นนวั ตกรรมการ เ รี ยนรู้ แบบ  STEM Education ( วิ ทยาศาสตร์  เทคโน โลยี  
วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์) ให้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น มุ่งเน้นทักษะจากการปฏิบัติจริง และเสริม
ความสามารถด้าน Soft Skill ควบคู่กับการพัฒนา 
  3.4 ประสานความร่วมมือกับกรมสุขภาพจิตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ปัญหา
สุขภาพจิตของผู้เรียน เพ่ือให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียนให้สามารถอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข 
 4. การจัดท าระบบวัดผลรับรองมาตรฐานอาชีพ (Skill Certificate0) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิม เพ่ือ
รับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
  4.1  ผู้เรียนและประชาชนสามารถน าหน่วยกิตที่สะสมมาใช้ส าหรับเทียบคุณวุฒิ รับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพน าไปใช้ต่อยอดในการเรียนและความก้าวหน้า
ในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยื่นข้อเสนอขอรับเงินเดือนที่เหมาะสมกับประสบการณ์ท่ีมี 
  4.2 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพได้ในระหว่างที่
ก าลังศึกษาอยู่ในระบบ เพ่ือให้ผู้เรียนมีทางเลือกที่จะมีรายได้ระหว่างเรียนควบคู่กับการท างานไปพร้อมกัน 
และสามารถท่ีจะขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมทั้งลดระยะเวลาในการ
เข้าสู่ตลาดแรงงานและเปิดโอกาสทางการศึกษาที่ยืดหยุ่นต่อการประกอบอาชีพ 
 5. การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้ เรียนที่มี
ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลา ประหยัดค่าใช้จ่าย 
  5.1 จัดท าระบบเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์ หรือ
สมรรถนะจากระบบเดียวกันแต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบหนึ่ง หรือจากต่างประเทศ 
เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือระบบได้ หรือไปสะสม
เพ่ือประโยชน์ในการรับรองคุณวุฒิ หรือเพ่ือประโยชน์ในการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ และผู้เรียนที่มี
ความสามารถเป็นเลิศ สามารถเรียนในระดับท่ีสูงขึ้นโดยไม่ยืดติดกับระยะเวลาในการศึกษา  
  5.2 จัดระบบวัดผลและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยสามารถปรับเปลี่ยนแผนการ
เรียนในระหว่างเรียนได้ รวมทั้งการแนะแนวเลือกเรียนตามเส้นทางอาชีพ ความถนัดและความสนใจ เพ่ือ
ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในอนาคต  
 6. มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn)   
  6.1 การจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ต่อเนื่อง) เป็นการจัดการศึกษา
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาสมรรถนะก าลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นการผลิตและพัฒนาก าลังคนใน
สาขาที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่ตรงความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และ
กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ ด้วยความร่วมมืออย่างเข้มแข็งและต่อเนื่องกับภาคประกอบการ องค์กร
วิชาชีพ และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพ่ือสร้างทักษะอาชีพและทักษะ
ชีวิต ให้ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่มีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพได้ทันต่อความต้องการก าลังคนของ
ประเทศ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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 6.2 จัดหาเงินกองทุน เพ่ิมนักเรียนสายอาชีวศึกษา น าเข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยประสานกับกระทรวง
แรงงาน เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่จบมา มีตลาดรองรับ สามารถประกอบอาชีพได้ทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ 
 6.3 จัดให้มีการเชื่อมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ เพ่ือเป็นการเสริม
ศักยภาพแก่ผู้เรียน (Upskill) หรือเพ่ิมพูนทักษะใหม่ (Reskill) โดยได้รับการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาชีพ และผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพ่ือน าไปใช้ประกอบการสมัครงานและ
การขอขึ้นเงินเดือน และการประกอบอาชีพ ทั้งนี้ผู้เรียนอาจเป็นผู้ที่อยู่ในระบบการศึกษาหรือนอกระบบ
การศึกษาก็ได ้
 6.4 จัดให้มีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพ่ือเป็นการเสริมสร้างทักษะใหม่ (New Skill) เพ่ิม
สมรรถนะ (Upskilll) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้เรียนและประชาชนทั่วไป เช่น ช่างไฟฟ้า ช่าง
ประปา ช่างแอร์ การค้าขาย การเกษตร ฯลฯ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการช่วยผู้เรียนและประชาชนลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน และอาจสร้างเป็นอาชีพเสริมให้แก่ครอบครัวได้ 
 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ปี พ.ศ. 2560 – 2579)  
  1. วิสัยทัศน์ 
 ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ ให้เป็นก าลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบ
โจทย์การพัฒนาประเทศ 

2. เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบ
วิธีการที่ยืดหยุ่นหลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 

3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับ
คุณภาพการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 

4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์
การศึกษาแห่งอนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับ
สากล 

5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

  3. ยุทธศาสตร์ (พ.ศ.2560 - 2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ               
มีเป้าหมายดังนี ้
 1.1 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 1.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรูและไดรับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 1.3 ผู้เรียนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต เขตพัฒนา
เศรษฐกิจ พิเศษและเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ไดรับการศึกษาและเรียนรูอย่างมีคุณภาพ 
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 ยุทธศาสตร์ ที่  2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้าง                       
ขีดความสามารถในการ แข่งขันของประเทศ มีเป้าหมายดังนี้ 
 2.1 ก าลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศ 
 2.2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและเป็น
เลิศเฉพาะทาง 
 2.3 การวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรูด้านอาชีวศึกษา 
เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้ มีสมรรถนะ            
สอดคลองกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ มีเป้าหมายดังนี้  
 3.1 ก าลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคลองกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ สูประเทศไทย 4.0 
 3.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษามีศักยภาพในการพัฒนาก าลังคนด้าน
อาชีวศึกษา 
 3.3 หลักสูตรอาชีวศึกษามีการพัฒนาเพ่ิมขึ้นอย่างหลากหลายตามความต้องการใน
การพัฒนาประเทศ 
 3.4 การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพก าลังคนด้าน
อาชีวศึกษา ใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ 
สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ ที่  4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้าน           
การอาชีวศึกษา มีเป้าหมายดังนี้ 
 4.1 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุม ทุกพ้ืนที่ 
และทุกระดับ การศึกษาไดรับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 4.2 ระบบฐานข้อมูลรายบุคคลของผู้ เรียนอาชีวศึกษาที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน            
เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการอาชีวศึกษา การติดตามและประเมินผล 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายดังนี้  
 5.1 ผู้เรียนอาชีวศึกษา มีจิตส านึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 5.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษาสามารด ารงชีวิตอย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรูและนวัตกรรมด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา มีเป้าหมาย
ดังนี้  
 6.1 ระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 6.2 นวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคลองรองรับกับการพัฒนาประเทศ 
 6.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 6.4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา 
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  4. เป้าประสงค์ 
  1. ด้านกลุ่มอาชีพ 
   - หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้อาชีวศึกษามีความสอดคล้องและรองรับ
ต่อ 5 กลุ่มอาชีพใหม ่5 ศักยภาพพ้ืนที่และการแข่งขันใน 5 ภูมิภาค 
  2. ด้านผู้เรียน 
   - ก าลังคนมีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพมีงานท าและก้าวหน้าในเส้นทางอาชีพ 
  - ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษามีศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการและหรือมีความพร้อมใน
การประกอบอาชีพเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี 
  3. ด้านสถานศึกษา 
   - สถานศึกษามีคุณภาพสูงมีความเป็นเลิศสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่และภูมิภาค 
  - สถานศึกษาเป็นศูนย์อบรมอาชีวศึกษาศูนย์ซ่อมสร้างประจ าชุมชนและฐานการ
เรียนรู้ด้านอาชีพที่เชื่อมโยงกับทุกระดับการศึกษา 
  4. ด้านวิจัยและการจัดการองค์ความรู้ 
  - การวิจัยอาชีวศึกษาเน้นเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมต่อ
ยอดอาชีพการถ่ายทอดเทคโนโลยีมุ่งสู่การนาไปใช้และการบริหารจัดการเชิงพาณิชย์ 
   - ประชาชนชุมชนสังคมได้รับองค์ความรู้อาชีวศึกษา 
  5. ด้านบริหารจัดการ 
   - การบริหารจัดการใหม่ที่เหมาะสมกับการจัดอาชีวศึกษาตามยุทธศาสตร์ 2555  
  6. ด้านครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
   - ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรอาชีวศึกษาได้รับการแก้ไขโดยเร่งด่วน 
  - ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องมีคุณภาพมาตรฐานและ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
  - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการเร่งยกระดับคุณภาพในการพัฒนา
ครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
  

3. นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 แนวคิดในการจัดการอาชีวศึกษา 
 ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ประชาชน 
 แนวทางการท างาน 
 สานงานต่อ ก่อเริ่มงานใหม่ ด้วยหัวใจเดียวกัน “OVEC ONE Team”  
 นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
 ขับเคลื่อนการด าเนินงานผ่าน 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) ดังนี้ 
  วาระงานพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรูอาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
   1.1 พัฒนาแฟลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้อาชีวศึกษา 
   1.2 ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All) 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

  วาระงานพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง (Skill 
Certificate)  
   2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up –Skill, Re-Skill)  
   2.2 พัฒนาระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ 
   2.3 พัฒนาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเฉพาะ (ปวพ.) 
   2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn)  
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
   3.1 ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (DVE for All) 
   3.2 ยกระดับการขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคเอกชน (Active MOU/MOA) 
   3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
   3.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Leaning  
   3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม การวิจัย และสิ่งประดิษฐ์ 
  วาระงานพัฒนาที่ 4 พัฒนาระบบการเทียบระดับการศึกษาและคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา 
(Credit Bank) 
   4.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ปวช./ปวส./ป.ตรี 
   4.2 พัฒนาระบบการวัดผล เทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา 
   4.3 พัฒนาระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา 
   4.4 ตั้งศูนย์เทียบโอนผลการเรียนในระดับจังหวัด (77 ศูนย์) 
   4.5 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวิศึกษา 
  วาระงานพัฒนาที่ 5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อการศึกษาและท างาน (Language Skills) 
   5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน 
   5.2 ส่งเสริมทักษะด้านภาษาเพ่ือการท างานให้กับประชาชน 
   5.3 พัฒนาหลักสูตร 2 ภาษา (อังกฤษ/จีน) 
  วาระงานพัฒนาที่ 6 สร้างช่างชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม (1 วิทยาลัย 1 ศูนย์
ช่างชุมชน)  
   6.1 สร้างศูนย์ช่างชุมชน 433 แห่ง 
   6.2 พัฒนาทักษะอาชีพช่างและสร้างอาชีพเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน) 
   6.3 พัฒนา Application ช่างชุมชน 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
   7.1 แก้ไขปัญหาหนี้สิ้นครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   7.2 แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครูผู้สอนอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจ้าง) 
   7.3 ส่งเสริมให้ครูปฏิบัติงานในภูมิล าเนาของตนเองตามแนวทางของ ก.ค.ศ. 
   7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
   7.5 ส่งเสริมข้าราชการครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะ
และต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
   7.6 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)  
   7.7 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รับชั่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
   7.8 น าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
   7.9 ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
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  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
   8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
   8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร 
   8.3 เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น/สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol) 
   8.4 ส่งเสริม Soft Power อาชีวศึกษา (1 วิทยาลัย 1 Soft Power/อัตลักษณ์) 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 

2.1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ พันธกิจ และนโยบาย 
 

ปรัชญา 
“สามัคคี  มีวินัย  ใจนักกีฬา พัฒนาอาชีพ” 

 

วิสัยทัศน์ 
 “วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มุ่งจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาและผลิตก าลังคนทางวิชาชีพให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากล” 
 

อัตลักษณ์  
“ทักษะเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

เอกลักษณ์  
“วิชาชีพเด่น  ผลิตภัณฑ์ดี  เป็นที่ยอมรับ” 
 

พันธกิจ 
1.  พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ

วิชาชีพ  มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา  
2. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน ชุมชน สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน 
3. พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและ

วิชาชีพ 
4. พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามหลักสูตรและมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษา 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากรสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. สร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งประเทศและต่างประเทศ ในการจัด

การศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
7. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สามารถ

น าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ของเผยแพร่สู่สาธารณชน 
8. ส่งเสริมและพัฒนา ผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้มีคุณภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ 

 

วัฒนธรรมองค์กร 
“ยิ้ม  ไหว้  ทักทาย” 
 

นโยบายวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
1. ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. พัฒนาคุณภาพ ครู และบุคลากรทางการศึกษา   
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

3. พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
4. พัฒนาอาคารสถานที่ เครื่องมือวัสดุ ครุภัณฑ์อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน สื่อการสอน 
5. น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการบริหารจัดการ   
6. เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
7. ประกันคุณภาพการศึกษา   
8. สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
9. เพ่ิมเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา   

 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 

1. เพ่ือจัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง 
(ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ (ทล.บ) อย่างมีคุณภาพ ด้วยหลักสูตรและเทคโนโลยีที่
ทันสมัย และกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานของสถานศึกษา
ของสถานศึกษาและกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ ทั้งคุณลักษณะคนไทยที่พึงประสงค์ สมรถนะหลัก/
สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ตามความต้องการของตลาดแรงงานใน
ระดับสากล รวมทั้งการพัฒนาบุคคลากร งบประมาณ ทรัพยากร การบริหารจัดการ และการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือบริการวิชาการแก่ชุมชน สังคม และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ การขยายเครือข่ายความ
ร่วมมือทั้ งในและต่างประเทศ การพัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร                 
และการจัดการเรียนรู้ และการจัดการความรู้ การส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์           
สู่ไทยแลนด์ 4.0 
 

2.2. ความโดดเด่นของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
พ.ศ.  2546 - ได้รับรางวัล สถานศึกษา รางวัลพระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2546 
 - รางวัลห้องสมุดดีเด่นระดับภาค ภาคเหนือ 
พ.ศ. 2549 - รางวัลสถานศึกษาประกันคุณภาพภายในดีเด่น ระดับชาติ 
พ.ศ. 2551 - รางวัลชนะเลิศ สุดยอดส้วมสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งปี 2551 ระดับภาค ภาคเหนือ 
พ.ศ. 2552 - ได้รับรางวัลสถานศึกษารางวัลพระราชทานประจ าปีการศึกษา 2552 
 - รางวัลชนะเลิศ สุดยอดส้วมแห่งปี  2552 ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
 - รางวัลชนะเลิศ สุดยอดส้วมอาชีวะแห่งปี 2552 จากส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
 - รางวัลชนะเลิศหน่วยมาตรฐานดีเด่นระดับภาค ภาคเหนือ ปีการศึกษา 2552 
 - รางวัลแบบอย่างการจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ปีการศึกษา 2552 
 - รางวัลระดับเหรียญเงิน (ดีมาก) ตามนโยบายสถานศึกษา 3D 2 ด้าน ได้แก่ด้านคุณธรรม 

(D2) และด้านห่างไกลยาเสพติด (D3) ปีการศึกษา 2552 จากส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

พ.ศ.2553 - ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ด้านการจัดสถานที่เรียนรู้ทางเทคโนโลยี สอดคล้อง
กับการปฏิรูปการศึกษา ทศวรรษที่สอง ชื่อผลงานห้องปฏิบัติการบัญชี 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 - รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงินด้านการจัดสถานที่เรียนรู้ทางเทคโนโลยีสอดคล้องกับการ
ปฏิรูปการศึกษา ทศวรรษที่สองชื่อผลงาน การพัฒนาซอฟแวร์ และเว็บไซต์ 

พ.ศ.2556 - ได้รับรางวัล สถานศึกษา รางวัลพระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2556 
 - ได้ รางวัลรองชนะเลิศ  อันดับ  1   ที ม  Survay  ชื่ อผลงาน  Decorative of Asean                

ในการประกวดโครงการ  China World Fashion Design Contest  2013 ภายใต้ 
Concept “งามวิจิตรอารยธรรมสู่คุณค่าแห่งอาเซียน”   

พ.ศ.2557 - ได้รางวัลชนะเลิศ การประกวด Fashion Design ระดับชาติภายใต้โครงการ China World 
Fashion Design Contest  2014    

พ.ศ.2558 - ได้รับรางวัลและเกียรติบัตรสถานศึกษารางวัลพระราชทาน ระดับอาชีวศึกษาขนาดใหญ่
ประจ าปีการศึกษา 2557 

 - ได้รับรางวัลหมู่มาตรฐาน ค่ายย่อยที่ 5 ในงานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษา 
ระดับชาติ ครั้งที่ 18 

 - ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ชื่อผลงานเชียงราย (ศูนย์เรียนรู้วิชาขนมไทย)  ในการประกวดการ
จัดสถานที่เรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทางอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2557  

พ.ศ.2559 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ร่วมกับ บริษัท เอ็มเค เซอร์วิส เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์ จ ากัด     
ลงนามความร่วมมือในการฝึกงาน นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาในต่างประเทศ             
และบริษัท เอ็มเคเรสโตรองต์ กรุ๊ป จ ากัด(มหาชน) มอบห้องศูนย์การเรียนรู้ MK Brain Center 

 - ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 โครงการจินตนาการ สืบสาน วรรณกรรมไทยกับอินทัช        
ปีที่ 10 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/อาชีวศึกษา ปวช. มอบโดยศิลปินแห่งชาติจากบริษัท 
อินทัชโฮนดิ้งส์ จ ากัด 

 - ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่  2 ในการประกวด China World Fashion Design 
Contest 2016 ครั้งที่  6 ภายใต้ความร่วมมือระหว่างศูนย์การค้าไชน่าเวิลด์ และ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1  และรองชนะเลิศอันดับที่  3  จากการแข่งขัน Makro 
HoReCa Challenge 2016 ระดับภาค ภาคเหนือ 

 - ได้ระดับ 4 ดาวในการประเมินสถานศึกษาโครงการด าเนินการบ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาแบบครบวงจร สู่ความเป็นเลิศระดับชาติ ภาคเหนือ ประจ าปี 2558 

 - ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง ชื่อผลงานห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการประกวด
การจัดสถานที่เรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทางอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558    

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เชิดชูเกียรติ นางสาวณัฐรุจา สิงห์เพชร นักเรียนระดับชั้น 
ปวช.2  แผนกผ้าฯ  ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ในการแข่งขันกีฬาเทควันโด้ 
ระดับประเทศ"CERTIFICATE Of Award" จากประเทศเกาหลีใต ้

 - นักเรียน แผนกวิชาคหกรรม ที่ ได้รับรางวัลถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถรางวัลชนะเลิศ การประกวด “วิจิตรตระการกรองร้อยช่อดอกไม้แบบ
ประณีตศิลป์เฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา มหาราชินีศรีแผ่นดิน” ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย/ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และรางวัลส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การประกวด “วิจิตร
ตระการกรองร้อย -ต้นเทียนชัย เฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา มหาราชินีศรีแผ่นดิน” 
ประชาชนทั่วไป โครงการ เย็บร้อยค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตอง ระดับชาติ ครั้งที่ 7 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

พ.ศ. 2560 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ชื่อผลงาน น้ ามันอโรม่าเนาวกรรณิการ์  
และรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทอง ชื่อผลงาน คุกกี้ธัญพืช  ประเภทการน าเสนอ
ผลงานวิจัยนวัตกรรมอาชีวศึกษา และสิ่งประดิษฐ์ฯ ภาคภาษาอังกฤษ   จากการประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และการแข่งขันหุ่นยนต์ยุวชนอาชีวศึกษา ระดับชาติ  ประจ าปี
การศึกษา 2559    

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 จากการประกวดโครงการพ่ีน าน้องรักษ์น้ า ตามแนว
พระราชด าริ พ.ศ. 2559  มูลนิธิอุทกพัฒน์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2  จากการประกวดสุนทรพจน์และความรู้ภาษาจีน  
ระดับมัธยมศึกษา  ครั้งที่ 10  โดยส านักงานตัวแทนฮ่ันปั้นประจ าประเทศไทยร่วมกับ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.)  และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 จากการประกวดไซน่าเวิลด์ ดีไซร์ คอนเทสต์ 2017 
(China World Fashion Design Contest 2017) หัวข้อ “ชุดแต่งงานร่วมสมัย” 

 - ได้เข้าร่วมการประกวดการจัดสถานที่เรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทางอาชีวศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2559 ได้รับรางวัลดังนี้ เหรียญเงิน ชื่อผลงานได้แก่ห้องปฏิบัติการเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร  และศูนย์การเรียนรู้ภาษาจีนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ และเหรียญทองแดง           
ชื่อผลงานได้แก่  Marketing Smart Classroom แผนกวิชาการตลาด ประเภทวิชา         
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจและห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีการท่องเที่ยว แผนกวิชาการ
ท่องเที่ยว ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ การจัดท าและเสนอขายรายการน าเที่ยว ระดับ ปวส.    
ในการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙   

 - รางวัลชนะเลิศ จากโครงการมิตรแท้โชห่วยร่วมพัฒนาร้านค้าปลีกฯ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๐   
พ.ศ. 2561 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ระดับชาติ ชื่อผลงาน น้ ามันอโรม่า         

เนาวกรรณิการ์ 
 - ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาด้านผู้ เรียนทุกมาตรฐานครั้งสุดท้าย        

โดยผลการประเมินมีค่าคะแนน 3.69 อยู่ในระดับคุณภาพดี 
 - การแข่งขันประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับภาค รองชนะเลิศอันดับ 1 ชื่อผลงาน โจ๊กผักเชียงดา

กึ่งส าเร็จรูป  
 - ได้ระดับ 4 ดาวในการประเมินสถานศึกษาโครงการด าเนินการบ่มเพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษาแบบครบวงจร สู่ความเป็นเลิศระดับชาติ ภาคเหนือ 
พ.ศ. 2562 - การแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับชาติ ครั้งที่ 14 “ละโว้เกมส์” ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 

อันดับที่ 2 ในการแข่งขันบาสเก็ตบอลชาย-หญิง 
 - ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษาต้นแบบ 
 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดวิจิตรตระการกรองร้อยพานพุ่ม ระดับ ปวส. 

โครงการเย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตอง ระดับชาติ ครั้งที่ 10  
 - ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดวิจิตรตระการกรองร้อยเทียนชัยถวายพระ ประเภท

ประชาชนทั่วไป โครงการเย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตอง ระดับชาติ ครั้งที่ 10 



   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 14 

 

  

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 - ได้รับรางวัลชมเชย การประกวดวิจิตรตระการกรองร้อยกระเช้าดอกไม้ ระดับ ปวช. 
โครงการเย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตอง ระดับชาติ ครั้งที่ 10 

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ร่วมปฏิบัติหน้าที่ จัดเตรียมเครื่องเสวย และอาคารประทับพัก   
ในการประชุมวิชาการ องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั้งที่ 10  

พ.ศ. 2563 - เป็นผู้ประกอบคุณงานความดีด้วยการเสียสละเป็นอาสาสมัครร่วมปฏิบัติงาน “ครัว
พระราชทาน อุปนายิกาผู้อ านวยการสภากาชาดไทย” ณ ลานหน้าพระบรมราชานุสาวรีย์
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ศาลากลางจังหวัดเชียงราย หลังแรก 

 - ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กีฬาเปตองชาย รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปีชาย ในการแข่งขัน
กีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาค ประจ าปี 2563 

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 วิ่ง 400 เมตร ในงานกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ 
ครั้งที่ 42 ประจ าปี 2564 รองคัดเลือกตัวแทนเขตการแข่งขันกีฬาที่ 5 

 - ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาต้นแบบ การพัฒนาชุดการเรียนการสอนออนไลน์ (online 
Course) ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 - ได้รับโล่ชูเกียรติผู้กระท าคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2563 
จากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม 

 - ได้รับรางวัลครูดีศรีอาชีวะ ประจ าปี พ.ศ. 2563 จากส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

 - ได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” จากคุรุสภา 
พ.ศ. 2564 - ได้รับรางวัลผู้น าการเปลี่ยนแปลงด้านน้ า จากส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ ส านัก

นายกรัฐมนตรี ซึ่งได้รับการคัดเลือกโดยคณะกรรมการจากภาครัฐ ภาคประชาสังคม และ
สื่อมวลชนในด้านน้ ากับประเพณี วัฒนธรรม ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 - นายอภิ วัฒน์  โนวุฒิ  นั กศึกษาสาขาวิชาก ารบริหารงานคหกรรมศาสตร์  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ได้รับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน รางวัลชมเชย 
ระดับสถานศึกษาขนาดใหญ่ ปีการศึกษา 2563 

 - ได้รับรางวัลระดับนานาชาติ “The Third Prize and Excellence Award in 2021” 
โครงการประกวดนวัตกรรมการท่องเที่ยวนานาชาติส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยจีน -
อาเซี ยน  (2021  China-ASEAN College Student International Tourism Innovation 
Competition) ของมหาวิทยาลัยการท่องเที่ยวกุ้ยหลิน (Guilin Tourism University) 
เมืองปักกิ่ง สาธารณรัฐประชาชนจีน จัดท าโดยนักศึกษาแผนกวิชาการท่องเที่ยวและแผนก
วิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 

พ.ศ. 2565  - ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ปีการศึกษา 2564) ระดับชาติ ระดับ 4 ดาว 
ชื่อผลงาน Lanna Art Design 

 - ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติให้เป็นบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม เครือข่ายเด็กและเยาวชน 
จังหวัดเชียงราย ภายใต้งาน “สมัชชาคุณธรรมและตลาดนัดคุณธรรม จังหวัดเชียงราย ปีที่ 3  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
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 - ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นสถานศึกษาที่มีการรายงานผลการด าเนินงานการ
ขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาผ่านระบบติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการ
อาชีวศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 อยู่ในระดับดีมาก จากส านักติดตามและประเมินผล
การอาชีวศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 - ได้รับรางวัล For the Outstanding Culinary Work in The Following Class ประเภท 
Free Style Main Course with Pasta Cooking Contest by KCG Group : Individual 
ในการแข่ งขัน สุ ดยอดเชฟรายการใหญ่ ที่ สุ ดของประเทศไทย Thailand’s 26th 
international Culinary Cup (TICC) 2022 ครั้งที่  26 ในงาน Food & Hospitality 
Thailand 2022 โดยสมาคมเชฟประเทศไทย ร่วมกับ อินฟอร์มา มาร์เก็ต 

 - ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญเงิน และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 (ชมเชย)             
แก่ครูและนักเรียนนักศึกษา สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ ในการเข้าร่วมแข่งขันฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ครั้งที่ 29 (Worldskills Thailand) ระดับภาค กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ กลุ่มสาขา
แฟชั่นและครีเอทีฟ สาขาแฟชั่นเทคโนโลยี ทักษะการออกแบบและตัดเย็บ จัดโดยสถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน 20 เชียงราย 

พ.ศ. 2566 - นั กศึกษาแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ  เข้ าร่วมการแข่ งขัน  Makro HoReCa 
Challengeเหร 2022 Local Strong วิถีท้องถิ่นเข้มแข็ง ระดับภาค ภาคเหนือ โดยได้รับ
รางวัลเหรียญทองแดง ได้เป็นตัวแทนของภาคเหนือ เข้ารอบชิงแชมป์ระดับประเทศไทย            
ณ ห้างสรรพสินค้าแมคโคร จังหวัดเชียงใหม่ 

 - อาจารย์และนักศึกษาระดับปริญญาตรี รับรางวัลชนะเลิศการประกวดบทความการน าเสนอ
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเทคโนโลยีอาชีวศึกษา ระดับชาติ ปีการศึกษา 2565 ณ สถาบัน
การอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 จังหวัดพะเยา 

 - ผู้อ านวยการสถานศึกษา ได้แก่ นางสาวอรพิน ดวงแก้ว เข้ารับเกียรติบัตรข้าราชการพล
เรือนดีเด่น ของจังหวัดเชียงราย ประจ าปี 2565 จากนายพุฒิพงศ์ ศิริมาตย์ ผู้ว่าราชการ
จังหวัดเชียงราย เมื่อครั้งประชุมหัวหน้าส่วนราชการ ณ ห้องประชุมจอมกิตติ ศาลากลาง
จังหวัดเชียงราย 

 - ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โดยแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
ได้รับรางวัลชนะเลิศการประเมิน ระดับภาค ภาคเหนือ กลุ่ม 2 ระดับ 4 ดาว 

 - แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที ่29 
ระดับภาค กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ สาขาการจัดดอกไม้ ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
เชียงราย โดยได้รับรางวัลชนะเลิศ , รองชนะเลิศอันดับที่ 1 และรองชนะเลิศอันดับที่ 3 

 - แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอเข้าร่วมการแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ระดับภาค กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือ ครั้งที่ 29 ณ สถาบันฝีมือแรงงานจังหวัดตาก โดยได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ที ่1 และรองชนะเลิศอันดับที่ 4 

 - นักศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม รับรางวัลชนะเลิศต้นแบบเยาวชนจิตอาสา 
โครงการเสริมสร้างความรักสถาบันและความสามัคคี "กิจกรรมเยาวชนไทยหัวใจอาสา" 
ปีงบประมาณ 2565 

 
 



   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 16 

 

  

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ที่ ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ชื่อผลงาน 
“โครงงานการศึกษาสีพิมพ์ซิลค์สกรีนด้วยผงถ่านกะลากาแฟ” ในการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย ปีการศึกษา 2566 

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ระดับ ปวช. ชื่อ
ผลงาน การศึกษาเคซีนจากนมวัวที่มีผลต่อการเจริญเติบโตของต้นอ่อนทานตะวัน ในการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย ปีการศึกษา 
2566 

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย น านักเรียน นักศึกษา ร่วมแสดงผลงานการตัดเย็บผ้าพ้ืนเมือง 
ภายใต้แนวคิด แฟชั่นผ้าล้านนา ในงาน Fashion to the road 1st chiangrai designer's 
competition ได้รับรางวัลในการประกวดแข่งขันครั้งนี้ ดังนี้ 

  1. นางสาววิสา แสนสุขยิ่งนัก นักศึกษาสาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ รับรางวัลชนะเลิศการ
ป ร ะ ก ว ด แ ข่ ง ขั น อ อ ก แ บ บ ชุ ด  Chiang Rai fashion to the world 1st design 
compentition โดยได้ออกแบบและตัดเย็บชุดราตรีชื่อ "โบตั๋น"  

  2. นางสาวจาทานี แซ่ว่าง นักศึกษาสาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ ที่ได้รับรางวัลชมเชยล าดับที่ 5 
การประกวด ชุดแฟชั่น ในงาน Chiang Rai Fashion to the world 

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ที่ได้รับรางวัล หน่วยงานดีเด่นในการแข่งขันการประกวด
สุนทรพจน์และความรู้ภาษาจีน ระดับมัธยมศึกษา "สะพานสู่ภาษาจีน" ครั้งที่ 16 รอบชิง
ชนะเลิศ ระดับประเทศไทย และนางสาวทิพวรรณ ยาแปงกู่ นักเรียนระดับชั้น ปวช.3/2 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว ที่ได้รับรางวัลชมเชย ในการแข่งขันประกวดสุนทรพจน์และความรู้
ภาษาจีนระดับมัธยมศึกษา "สะพานสู่ภาษาจีน" ครั้งที่ 16 ประจ าปีการศึกษา 2566 

ระดับประเทศ หัวข้อ“追梦中文，不负韶华”Fly high with Chinese"  
 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โดยสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ น านักเรียนนักศึกษา                   

เข้าร่วมแข่งขันสุดยอดฝีมืออาหารไทย ระดับชาติ ประจ าปี 2566 ณ มหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต กรุงเทพมหานคร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 

 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับรางวัลสถานศึกษารางวัลพระราชทาน ระดับอาชีวศึกษา 
ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 2.3  ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2.3.1  ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

1 กันยายน 2481 ตั้งโรงเรียนช่างทอผ้าเชียงราย สังกัดกองอาชีวศึกษา กรมวิชาการ กระทรวงธรรมการ   
พ.ศ. 2482 ย้ายมาตั้งเป็นเอกเทศ ณ ที่ตั้งวิทยาลัยฯ ปัจจุบัน  670 ถนนธนาลัย  ต าบลเวียง อ าเภอเมือง 

จังหวัดเชียงราย 
พ.ศ. 2484 สังกัดกองโรงเรียนกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2490 เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนการช่างสตรีเชียงราย 
พ.ศ. 2495 สังกัดกองโรงเรียนการช่าง กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2515 สังกัดกองโรงเรียนกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2516 เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนอาชีวศึกษาเชียงราย กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2519 ยกฐานะเป็นวิทยาลัยชื่อวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
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พ.ศ. 2520 สังกัดกองวิทยาลัย กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2523 แยกจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เขต 1 ตั้งเป็นวิทยาลัยใหม่ แต่ใช้ชื่อเดิมว่า“วิทยาลัย

อาชีวศึกษาเชียงราย”  สังกัดกองวิทยาลัยอาชีวศึกษา  กรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ      
พ.ศ. 2524 เปิดสอนระดับ ปวช. แผนกวิจิตรศิลป์ 
พ.ศ. 2526 เปิดสอนระดับ  ปวส. แผนกบัญชี แผนกผ้า แผนกอาหาร  
พ.ศ. 2529 เปิดสอนระดับ  ปวส. แผนกคหกรรม 
พ.ศ. 2535 เปิดสอน  ปวช. แผนกถ่ายภาพ  และปวท. แผนกธุรกิจโรงแรม 
พ.ศ. 2538 เปิดสอน ปวส. สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาการตลาด (ภาคสมทบ) รับจากผู้จบ

การศึกษา  ระดับ ปวช. 
พ.ศ. 2539 เปิดสอน ปวส. สาขาวิชาการเลขานุการ (ระบบปกติ)  และ ปวช. สาขาวิชาการโรงแรม       

(ทวิภาคี) สาขาวิชาพาณิชยการ กลุ่มวิชาธุรกิจค้าปลีก (ทวิภาคี) 
พ.ศ. 2540 เปิดสอนระดับ ปวส. ระบบภาคสมทบ สาขาวิชาการบัญชีและสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ,        

และระดับปวส.  สาขาวิชาประติมากรรมไทย 
พ.ศ. 2541 เปิดสอนระดับ ปวช. ระบบสะสมหน่วยกิต สาขาวิชาพาณิชยการ และระดับ ปวส. สาขาวิชา

พิมพ์สกรีน 
พ.ศ. 2542 เปิดสอนระดับ ปวช. ระบบทวิภาคี กลุ่มวิชาธุรกิจหนังสือพิมพ์และสิ่งพิมพ์, และระดับ ปวส.  

ระบบปกติ สาขาวิชาจิตรกรรมสากลและสาขาวิชาเทคโนโลยีการถ่ายภาพและวีดิทัศน์ 
พ.ศ. 2543 เปิดสอน ระดับ ปวส. ระบบปกติ สาขาวิชาการพิมพ์สกรีน 
พ.ศ. 2544 เปิดสอน ระดับ ปวส. ระบบปกติ สาขาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
พ.ศ. 2546 เปิดสอน ระดับ ปวช. สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 
พ.ศ. 2549 เปิดสอน ระดับ ปวส. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พ.ศ. 2550 เปิดสอน ระดับ ปวส. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก ประเภทวิชาศิลปกรรม 
พ.ศ. 2556 เปิดสอนระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (ต่อเนื่อง)     
       และเปิดสอนระดับ ปวส. สาขาการจัดการโลจิสติกส์ ระบบทวิภาคี 
พ.ศ. 2558 เปิดสอน ระดับ ปวช. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พ.ศ. 2558 เปิดสอนระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาการเทคโนโลยีอาหาร    
       และโภชนาการ (ต่อเนื่อง) 
พ.ศ. 2559 เปิดสอนระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาการบัญชี  (ต่อเนื่อง) 
พ.ศ. 2565 เปิดสอนระดับปริญญาตรี สายปฏิบัติการเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(ต่อเนื่อง) และเปิดสอนระดับ ปวส. สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ ระบบทวิภาคี 
พ.ศ. 2566 เปิดสอน ระดับ ปวช. ระบบปกติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน , ระดับ 

ปวส. ระบบทวิภาคี สาขาวิชาการจัดการส านักงาน และสาขาวิชาการท่องเที่ยว  
       ปัจจุบันวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 ส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยจัดการเรียนการสอน  3 หลักสูตร ดังนี้ 
1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  เปิดสอนในสาขาวิชาดังนี้ 

  1.1 สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์   
  1.2 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ    
  1.3 สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ  
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  1.4 สาขาวิชาวิจิตรศิลป์    
  1.5 สาขาวิชาการออกแบบ     
  1.6 สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม    
  1.7 สาขาวิชาการบัญชี   
  1.8 สาขาวิชาการตลาด    
  1.9 สาขาวิชาการเลขานุการ    
  1.10 สาขาวิชาโลจิสติกส์   
  1.11 สาขาวิชาการโรงแรม   
  1.12 สาขาวิชาการท่องเที่ยว     
  1.13 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1.14 สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล    

 2. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  เปิดสอนในสาขาวิชาดังนี้ 
  2.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีออกแบบเสื้อผ้าแฟชั่น (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)   
  2.2 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
  2.3 สาขาวิชาการบริหารงานคหกรรมศาสตร์ (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)   
  2.4 สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
  2.5 สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม   
  2.6 สาขาวิชาดิจิทัลกราฟฟิก   
  2.7 สาขาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเครื่องประดับอัญมณี (ระบบทวิภาคี)   
  2.8 สาขาวิชาการบัญชี (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)    
  2.9 สาขาวิชาการตลาด (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)   
  2.10 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก (ระบบทวิภาคี)  
  2.11 สาขาวิชาการจัดการส านักงานดิจิทัล (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
  2.12 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ระบบทวิภาคี)  
  2.13 สาขาวิชาธุรกิจการบิน (ระบบทวิภาคี)  
  2.14 สาขาวิชาการโรงแรม (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
  2.15 สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
  2.16 สาขาวิชาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (ระบบทวิภาคี)  
  2.17 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
  2.18 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เกม และแอนิเมชัน (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
  2.19 สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ระบบปกติ และระบบทวิภาคี)  
 3. ระดับปริญญาตรี (ทล.บ.) เปิดสอนในสาขาวิชา ดังนี้ 
  3.1 เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการท่องเที่ยว(ต่อเนื่อง)     
  3.2 เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบัญชี(ต่อเนื่อง)    
  3.3 เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและโภชนาการ(ต่อเนื่อง) 
  3.4 เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคโนโลยีสารสนเทศ(ต่อเนื่อง) 
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2.3.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
ชื่อสถานศึกษา :  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
ชื่อภาษาอังกฤษ : Chiangrai Vocational College 
ที่ตั้งสถานศึกษา : เลขที่ 670  ถนนธนาลัย  ต าบลเวียง  อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย  

    รหัสไปรษณีย์ 57000 
โทรศัพท์ : 0-5371-3036  โทรสาร : 0-5371-1561   
เว็บไซต์ : http://www.cvc.ac.th  อีเมล์ : saraban@cvc.ac.th   
 

ดอกไม้ประจ าวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 ดอกชมพูพันธุ์ทิพย์ 
 

สีประจ าวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 ฟ้า-น้ าเงิน 
 

ตราประจ าวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

         
 

เนื้อที่ของสถานศึกษา 
แปลงที่ 1 : เนื้อที่ 8 ไร่  2 งาน  6.3 ตารางวา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ตั้งอยู่เลขที่ 670 

ถนนธนาลัย ต าบลเวียง อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย  57000 
  ทิศเหนือ          ติด   ถนนอุตรกิจ ทิศใต้             ติด   ถนนธนาลัย 
  ทิศตะวันออก    ติด   ที่เอกชน  ทิศตะวันตก      ติด   ที่เอกชน 
มีอาคาร รวมทั้งสิ้น 10 หลัง  มีห้องทั้งสิ้น 144 ห้อง ได้แก่ 
 1. อาคารเรียนและส านักงาน (อาคาร 1)    จ านวน 1 หลัง 18 ห้อง 
 2. อาคารเรียนประเภทวิชาคหกรรม (อาคาร 2)   จ านวน 1 หลัง   4 ห้อง 

3. อาคารเรียนประเภทวิชาบริหารธุรกิจ (อาคาร 3 )  จ านวน 1 หลัง 11 ห้อง 
4. อาคารเรียนประเภทวิชาศิลปกรรม (อาคาร 4)   จ านวน 1 หลัง 12 ห้อง 
5. อาคารเรียนประเภทวิชาคหกรรมและโรงอาหาร (อาคาร 5) จ านวน 1 หลัง 11 ห้อง 

 6. อาคารเรียนและส านักงาน (อาคาร 6)    จ านวน 1 หลัง 18 ห้อง 
 7. อาคารปฏิบัติการโรงแรมและท่องเที่ยว (อาคาร 7)  จ านวน 1 หลัง 19 ห้อง 
 8. อาคารปฏิบัติการและหอพัก (อาคาร 8)    จ านวน 1 หลัง 45 ห้อง 
 9. อาคารวิทยบริการ (อาคาร 9)     จ านวน 1 หลัง   6 ห้อง 
 10. อาคารเรียนและส านักงาน (อาคาร 10)   จ านวน 1 หลัง 12 ห้อง 
 
 
 
 
 

http://www.cvc.ac.th/
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แผนผังวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รายละเอียดประกอบผังบริเวณวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
1. อาคารเรียนและส านักงาน 2. อาคารเรียนประเภทวิชาคหกรรม 3. อาคารเรียนประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
4. อาคารเรียนประเภทวิชาศิลปกรรม  5. อาคารเรียนประเภทวิชาคหกรรมและโรงอาหาร  6. อาคารเรียนและส านักงาน 
7. อาคารปฏิบัติการโรงแรมและท่องเที่ยว 8. อาคารปฏิบัติการและหอพัก 9. อาคารวิทยบริการ  
10. อาคารเรียนและส านักงาน   11. ห้องน้ า-ห้องส้วม (เฮือนสุขาวดี) 12. ห้องพยาบาล  
13. ห้ององค์การนักวิชาชีพ ฯ 14. ศาลพระภูม ิ   15. องค์พระวิษณุกรรม 
16. ลานอเนกประสงค์  17. สนามวอลเลย์บอล   18. ศาลาพระพุทธรูป 
19. เสาธง   20. โรงอาหาร    21. โรงขยะ 
22. โรงรถ   23. อาคารปฏิบัติการชมพูพันธ์ทิพย์ 24. ป้อมยาม  
25. สระน้ า   26. ศาลา 
 

แปลงท่ี 2 : เนื้อที่ 4 ไร่ 1 งาน  10 ตารางวา  บ้านพักของครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเป็นที่
ของราชพัสดุ ทะเบียนที่ ชร.43 ตั้งอยู่ที่ถนนไกรสรสิทธิ์ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57000 
 มีอาคาร รวมทั้งสิ้น 4 หลัง  มีห้องทั้งสิ้น 30 ห้อง ได้แก่ 

1. บ้านพักครูแบบแฟลต 2 ชั้น 5 ยูนิต  จ านวน 1 หลัง 5 ห้อง 
2. บ้านพักครูแบบแฟลต 2 ชั้น 6 ยูนิต  จ านวน 1 หลัง 6 ห้อง 
3. บ้านพักครูแบบแฟลต 4 ชั้น   จ านวน 1 หลัง 14 ห้อง 
4. บ้านพักผู้บริหารวิทยาลัย   จ านวน 1 หลัง  
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ซอย
เจ้า
ชาย 

แผนผังบ้านพักของครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
  

5.  
6.  
7.  
8.  
9.  
10.  
11.  
12.  
13.  

 
 

รายละเอียดประกอบแผนผังบ้านพักของครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
1) บ้านพักผู้บริหารวิทยาลัย   2) บ้านพักครูแบบแฟลต 4 ชั้น 
3) บ้านพักครูแบบแฟลต 2 ชั้น 5 ยูนิต  4) บ้านพักครูแบบแฟลต 2 ชั้น 6 ยูนิต  
5) โรงเก็บของ     6) โรงรถ 
7) ศาลพระภูม ิ     8) ศาลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

1 2 

4 3 

6 6 
8 

7 

ทางเขา้-ออก 
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2.4 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวอรพิน  ดวงแก้ว
ผู้อ านวยการ

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย

นายยุทธการ  ตั้งปัญญาศักดิ์
รองผู้อ านวยการ

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

นางสาวรสสุคนธ์  ทองพูล     
หัวหน้างานบริหารงานทัว่ไป

นายอาทิตย์  มงคลดี    
หัวหน้างานบุคลากร

นางนลินทิพย์  วรานนท์    
หัวหน้างานการเงิน

นางสาวรัตติยา  กันทร
หัวหน้างานบัญชี

นายพยุงศักด์ิ  บุญศิริ
หัวหน้างานพัสดุ

นายก าพล  ตรงเมธี      
หัวหน้างานอาคารสถานที่

นางเพ็ญพักตร์ มหาวรรณ์
หัวหน้างานทะเบียน

นางสาววิไลพร  เตจ๊ะสุวรรณ
หัวหน้างานประชาสัมพันธ์

นายศุภกฤต  กันทา
รองผู้อ านวยการ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

นางสาวศุภนิชา  โยปัญเตี้ย
หัวหน้างานวางแผน                
และงบประมาณ

นายสาวจินดา ใจเจ็น

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ

นางสาวเขมณัฏฐ์ เอกเอ่ียมสิน 
หัวหน้างานความร่วมมือ

นายนรเทพ โปธิเป็ง

หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ์

นางสาวปิยมาส  แก้วอินตา
หัวหน้างานประกันคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา

นางสาวนรินทร์ณา หน่อท้าว

หัวหน้างานส่งเสรมิผลิตผล การค้า
และประกอบธุรกิจ

นางเสาวคนธ์  อาทนิตย์
รองผู้อ านวยการ

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

นายไชยวัฒน์ ใหม่วงค์
หัวหน้างานกิจกรรมนักเรยีน

นักศึกษา

นางสาวชญานุช  ตุ้ยต๋า
หัวหน้างานครูที่ปรึกษา

นางดางรุ่ง  เดชบุญ
หัวหน้างานปกครอง

นางสาวพิศมัย ต๊ะวิโล     
หัวหน้างานแนะแนวอาชีพ

และการจัดหางาน

นางสาวศตนันทน์  ชุ่มหา
หัวหน้างานสวัสดิการนักเรยีน

นักศึกษา

นายสามารถ  รอดยิ้ม
หัวหน้างานโครงการพิเศษ

และบริการชุมชน

นางสาวแสงเพ็ชร แสงจันทร์
รองผู้อ านวยการ

ฝ่ายวิชาการ

นางฤทัยชนก  นาคะ
หัวหน้าภาควิชา
การท่องเที่ยว

นางฤทัยชนก  นาคะ
หัวหน้างานอาชีวศึกษาบัณฑิต

นางสาวกนกนาฏ  แขงามข า
หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีอาหาร

และโภชนาการ

นางสาวสุนิสา  รัตนประยูร
หัวหน้าภาควิชาการบัญชี

นางชลธิชา  ชลประทาน
หัวหน้าแผนกวิชา

สามัญสัมพันธ์

นายอรรถพล  ปิยะลังกา
หัวหน้าแผนกวิชาคหกรรม

นางสาววณิชญา  หลักมั่น
หัวหน้าแผนกวิชา
แฟช่ันและสิ่งทอ

นางสาวปนัดดา  พ่ึงศิลป์
หัวหน้าแผนกวิชาอาหาร         

และโภชนาการ

นางเยาวเรศ  เวียงค า
หัวหน้าแผนกวิชาการบัญชี

นางนันทภรณ์  บุญอ่ิม
หัวหน้าแผนกวิชาการเลขานุการ/

การจัดการส านักงาน

นางกิตติ์ชญาห์  เมืองอินทร์
หัวหน้าแผนกวิชาการตลาด

นางกิตติ์ชญาห์  เมืองอินทร์
หัวหน้าแผนกวิชา

การจัดการโลจิสติกส์

นายสุริยา  ต๊ะศรีเรือง
หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ/เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล

นายธวัชชัย  สาเกตุ
หัวหน้าแผนกวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ

นางศศิญา เจริญสุข
หัวหน้าแผนกวิชาวิจิตรศิลป์

นางศศิญา  เจริญสุข
หัวหน้าแผนกวิชาการออกแบบ

นางสาววชิราภรณ์  รัศมี
หัวหน้าแผนกวิชาเทคโนโลยี

ศิลปกรรม

นางพิมพ์ณดา นนประสาท
หัวหน้าแผนกวิชาการโรงแรม

นายพีระพงษ์   ดวงสนิท
หัวหน้าแผนกวิชาการท่องเที่ยว

นางสาวชิสา  เมืองสิงห์
หัวหน้างานพัฒนาหลักสตูร

การเรียนการสอน

นายสุริยา  ต๊ะศรีเรือน
หัวหน้างานวัดผล
และประเมินผล

นางสาวสายทอง  
หัวหน้างานวิทยบริการ          

และห้องสมุด

นางสาวปนัดดา   พ่ึงศิลป์
หัวหน้างานอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี

นางสาวศุภรัตน์  หาญศึก
หัวหน้างานสื่อการเรยีน

การสอน

คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา

คณะกรรมการ
สถานศึกษา

นายเอนกวงศ์  ยอดด าเนิน

หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ
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2.5 อัตราก าลังและจ านวนนักศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     อัตราก าลัง ปี 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567  (ผู้ให้ข้อมูลงานบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย) 
 2.5.1 อัตราก าลังของ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีบุคลากรทั้งสิ้น  143  คน 
  ก. ข้าราชการ  63 คน 
   1. ผู้บริหาร     5  คน 
   2. ข้าราชการครู   58 คน 
   3. ข้าราชการพลเรือน    - คน 
  ข. ลูกจ้างประจ า  - คน 
   1. ท าหน้าที่สอน     -  คน 
   2. ทั่วไป/สนับสนุน     -  คน 
  ค. พนักงานราชการ 8 คน 
   1. ท าหน้าที่สอน   7  คน 
   2. ทั่วไป/สนับสนุน  1  คน 
  ง. ลูกจ้างชั่วคราว 72 คน 
   1. ท าหน้าที่สอน   28   คน 
   2. ทั่วไป/สนับสนุน  44   คน 
  จ. มีข้าราชการ/ มาช่วยราชการ    -  คน 
  ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการ   -  คน 
  ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง    -  คน 
   1. ข้าราชการ     -  คน 
   2. ลูกจ้างประจ า     -  คน 

2.5.2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
  - ต่ ากว่า ม.6      9 คน 
  - ปวช./ม.6      4 คน 
  - ปวส./อนุปริญญาตรี   15 คน 
  - ปริญญาตรี    85 คน 
  - ปริญญาโท    28 คน 
  - ปริญญาเอก      2 คน 
    รวม 143  คน 

2.5.3 ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว จ าแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง 
  - จ้างด้วยงบบุคลากร      6   คน 
  - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน    29   คน 
  - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.)   42   คน 
  - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ      -   คน 
    รวม    77   คน 
 
 



   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 24 

 

  

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 2.5.4 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
1) ข้าราชการ (ผู้บริหาร) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

ฝ่าย หน้าที่/สนับสนุน 
1. นางสาวอรพิน ดวงแก้ว ปร.ด.  (บริหารอาชีวและ

เทคนิคศึกษา) 
ค.ม./บธม. (บริหารศึกษา/
บริหารธุรกิจ) 

- ผู้อ านวยการ 

2. 
 

นายยุทธการ ต้ังปัญญาศักดิ์ คอม. (คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ศษ.ม. (การบริหาร
การศึกษา) 
ปทส. (เทคนิคไฟฟ้าสื่อสาร) 

ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากร 

รองผู้อ านวยการ 

3. นางเสาวคนธ์ อาทนิตย์ ศศ.บ. (อุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว 
ศศ.ม. (การจัดการโรงแรม
และการท่องเที่ยว) 

ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 

รองผู้อ านวยการ 

4. นายศุภกฤต กันทา ค.ม. (การบริหารการศึกษา) 
ค.บ. (ภาษาไทย) 

ฝ่ายแผนงาน 
และความร่วมมือ 

รองผู้อ านวยการ 

5. นางสาวแสงเพ็ชร แสงจันทร์ ค.ม. (การบริหารการศึกษา) 
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

ฝ่ายวิชาการ รองผู้อ านวยการ 
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2) ข้าราชการ (ข้าราชการครู) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่/สนับสนุน 

ประเภทวิชาสามัญสัมพันธ์ 
1.  นางชลธิชา ชลประทาน ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) สามัญสัมพันธ์ 

(ภาษาอังกฤษ) 
- หัวหน้าแผนกวิชาสามัญ
สัมพันธ์ 

2.  นางเณรี ช่างหล่อ ค.บ. (สังคมศึกษา) สามัญสัมพันธ์ 
(สังคม) 

-  

3.  นางสาวมนทิรา ชอบจิต วท.บ. (จิตวิทยาแนะแนว) สามัญสัมพันธ์ 
(สังคม) 

- เจ้าหน้าที่งานแนะแนว
อาชีพและการจัดหางาน  

4.  นายเพทาย บ ารุงจิตต์ บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์) สามัญสัมพันธ์ 
(คณิตศาสตร์) 

- ผู้ช่วยหวัหน้างาน
ปกครอง 
 

5.  นางสาวศุภนิชา โยปัญเตี้ย วท.บ. (วิทยาศาสตร์และ
สิ่งแวดล้อม) 
วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม) 

สามัญสัมพันธ์ 
(วิทยาศาสตร์) 

- หัวหน้างานวางแผนและ
งบประมาณ 

6.  นายพิพัฒน์พงศ์ มีทรง ค.บ. (สังคมศึกษา) สามัญสัมพันธ์ 
(สังคม) 

- ผู้ช่วยหวัหน้างานกิจกรรม
ฯ 
- ผู้ช่วยหวัหน้างานพัสดุ 
- เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
- เจ้าหน้าที่งานสวัสดิการฯ 

7.  นางสาวสายทอง พรมแปง ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาอังกฤษ) 

- หัวหน้างานวิทยบริการ
และห้องสมุด 

8.  นายไชยวัฒน์ ใหม่วงค์ วท.บ. (พลศึกษา) สามัญสัมพันธ์ 
(พลศึกษา) 

- หัวหน้างานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา 

9.  นางสาววิไลพร เตจ๊ะสุวรรณ ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาอังกฤษ) 

- หัวหน้างาน
ประชาสัมพันธ์ 

10.  นางสาวทิพกฤตา วงค์ษาพาน ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาอังกฤษ) 

- เจ้าหน้าที่งานแนะแนว
อาชีพฯ 
- เจ้าหน้าที่งานความ
ร่วมมือ 

11.   นางสาวเมธินี ธิดาวงค ์ ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาอังกฤษ) 

- เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 

12.  นางสาววิชิคตา พันธเสน ค.บ. (คณิตศาสตร์) สามัญสัมพันธ์ 
(คณิตศาสตร์) 

- เจ้าหน้าที่งานแนะแนว
อาชีพฯ 

ประเภทวิชาคหกรรม 
13.  นางสาวปนัดดา พ่ึงศิลป์ วท.ม. (โภชนาศาสตร์ศึกษา) 

ศศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 
อาหาร 

และโภชนาการ 
- หัวหน้าแผนกวิชาอาหาร
และโภชนาการ 
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ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่/สนับสนุน 

14.  นายพยุงศักดิ์ บุญศิริ ศษ.บ. (อาหารและโภชนาการ) อาหาร 
และโภชนาการ 

- หัวหน้างานพัสดุ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

15.  นางสาวชิสา เมืองสิงห์ คศ.บ. (คหกรรมศาสตร์) อาหาร 
และโภชนาการ 

- หัวหน้างานพัฒนา
หลักสูตรฯ 

16.  นางสาวรัศมี 
   

ตาหลวง ศษ.บ. (คหกรรมศาสตร์) อาหารและ
โภชนาการ 

- เจ้าหน้าที่งานพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน 
- เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 

17.  นางสาวกนกนาฏ แขงามข า วท.บ. (โภชนวิทยาและการ
ก าหนดอาหาร) 

อาหารและ
โภชนาการ 

- หัวหน้าภาควิชา
เทคโนโลยีอาหารฯ 

18.  นางสาวเขมณัฏฐ์ เอกเอ่ียมสิน ทล.บ. (อาหารและโภชนาการ) อาหารและ
โภชนาการ 

- หัวหน้างานความร่วมมือ 
- ผู้ช่วยหวัหน้างานครูที่
ปรึกษา 

19.  นายอนุพล             บุญศรี คศ.บ. (คหกรรมศาสตร์
ประยุกต์) 

อาหารและ
โภชนาการ 

- หัวหน้างานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา 

20.  นายฤทธิพงษ์  แพ่งแสง วท.บ. (อาหารและธุรกิจ          
การบริการ) 

อาหารและ
โภชนาการ 

- ผู้ช่วยหวัหน้างาน 
ความร่วมมือ 
- เจ้าหน้าที่งาน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

21.  นายอรรถพล ปิยะลังกา ค.บ. (คหกรรมศาสตร์) 
 

คหกรรม - หัวหน้าแผนกวิชา 
คหกรรมเพ่ือการโรงแรม 
- เจ้าหน้าที่งานพัฒนา
หลักสูตรฯ  

22.  นางสาวนงคราญ สมบัติหลาย คศ.ม. (การพัฒนาครอบครัว
และสังคม) 
ค.บ. (ศิลปประดิษฐ์) 
 

คหกรรม 
 

- 

23.  นางเพ็ญพักตร์ มหาวรรณ์ คศ.บ. (คหกรรมศาสตร์ทั่วไป) คหกรรม - หัวหน้างานทะเบียน 
24.  นายสามารถ รอดยิ้ม คศ.บ. (คหกรรมศาสตร์ทั่วไป) คหกรรม 

 
- หัวหน้างานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 
- เจ้าหน้าที่งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าฯ 

25.  นายนรเทพ โปธิเป็ง คศ.ม. (เทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์)  

แฟชั่นและสิ่งทอ - หัวหน้างานวิจัย พัฒนา 
นวัตกรรม และ
สิ่งประดิษฐ์ 



   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 27 

 

  

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พเิศษ 
26.  นางสาววณิชญา หลักหมั่น ศษ.ม. (อาชีวศึกษา) 

ศธ.บ. (คหกรรมศาสตร์) 
แฟชั่นและสิ่งทอ - หัวหน้าแผนกวิชาแฟชั่น

และสิ่งทอ 
ประเภทวิชาศิลปกรรม 
27.  นางศศิญา เจริญสุข ศศ.บ. ศิลปกรรม (ออกแบบ

นิเทศศิลป์) 
การออกแบบ - หัวหน้าแผนกวิชา 

การออกแบบ 
- หัวหน้าแผนกวิชาวิจิตร
ศิลป์ 

28.  นายสุรสิทธิ์ ปุสุรินทร์ค า วท.ม.  (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม
เซรามกิ) 
วท.บ. (เทคโนโลยีเซรามิก) 

เทคโนโลยี
ศิลปกรรม 

- หัวหน้างานจิตอาสา 

29.  นายก าพล ตรงเมธี ค.บ. (ศิลปศึกษา) 
 

วิจิตรศิลป์ - หัวหน้างานอาคาร
สถานที่ 

30.  นางสาวศุภรัตน์ หาญศึก ค.บ. (การออกแบบ) การออกแบบ - เจ้าหน้าที่งาน
ประชาสัมพันธ์ 

31.  นางสาววชิราภรณ ์ รัศมี สถ.บ. (ออกแบบอุตสาหกรรม) เทคโนโลยี
ศิลปกรรม 

- หัวหน้าแผนกวิชา
เทคโนโลยีศิลปกรรม 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
32.  นางนลินทิพย์ วรานนท์ บธ.บ. (ธุรกิจการศึกษา-บัญชี) 

 

การบัญชี - หัวหน้างานการเงิน 

33.  นางเยาวเรศ เวียงค า บช.บ. (การบัญชี) การบัญชี - หัวหน้าแผนกวิชา 
การบัญชี 

34.  นางสาวรัตติยา กันทร บธ.บ (การบัญชี) การบัญชี - หัวหน้างานบัญชี 
35.  นางสาวชญานุช    ตุ้ยต๋า บช.บ. (การบัญชี) การบัญชี - หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
36.  นายทวีรัตน์ ชัยชนะ บธ.บ (การบัญชี) การบัญชี - ผู้ช่วยหัวหน้างานวัดผลฯ 

- ผู้ช่วยหวัหน้างาน
วางแผนและงบประมาณ 

37.  นางสาวนรินทร์ณา หน่อท้าว บธ.บ. (การบัญชี) การบัญชี - หัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าฯ 

38.  นางนันทภรณ์ บุญอ่ิม บธ.บ (การเลขานุการ) 
 

เลขานุการ/ 
การจัดการ
ส านักงาน 

- หัวหน้างานทะเบียน 
- หัวหน้าแผนกวิชา 
การเลขานุการ 

39.  นางสาวรสสุคนธ์ ทองพูล บธ.บ. (การจัดการส านักงาน) เลขานุการ/ 
การจัดการ
ส านักงาน 

- หัวหน้างานบริหารงาน
ทั่วไป 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
40.  นายเอนกวงศ์ ยอดด าเนิน ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 

วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
 

เทคโนโลยีธุรกิจ
ดิจิทัล 

- หัวหน้าภาควิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ผู้ช่วยหวัหน้างานวิจัย 
พัฒนา นวัตกรรมฯ  

41.  นายธวัชชัย สาเกตุ ค.อ.ม.  (เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 
ค.บ. (คอมพิวเตอร์) 
 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- หัวหน้าแผนกวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ผู้ช่วยหวัหน้างาน
บุคลากร 

42.  นางสาวเพลาพิลาส พนมเทพ คอ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- ผู้ช่วยหวัหน้างาน
ทะเบียน 
- เจ้าหน้าที่งานบุคลากร 

43.  นางสาวจินดา ใจเจ็น บธ.บ (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

เทคโนโลยีธุรกิจ
ดิจิทัล 

- หัวหน้างานสื่อการเรียน
การสอน 
- เจ้าหน้าทีง่านประกันฯ 

44.  นายสุริยา ต๊ะศรีเรือน วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ) 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- หัวหน้าแผนกวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
- หวัหน้างานวัดผลและ
ประเมินผล 

45.  นางสาวปิยมาส แก้วอินตา บธ.บ.  (ระบบสารสนเทศทาง
คอมพิวเตอร์) 
 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- หวัหน้างานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

46.  นางกิตติ์ชญาห์ เมืองอินทร์ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (การตลาด) 

การตลาด - หัวหน้าแผนกวิชา 
การตลาด  
- หัวหน้าแผนกวิชาโลจิ
สติกส์และซัพพลายเซน 

47.  นางเครือฟ้า เชียงแขก บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์
และซัพพลายเชน) 
บธ.บ. (การตลาด) 

การจัดการ          
โลจิสติกส์ 

และซัพพลายเชน 

- 

48.  นางสาวอุไรวรรณ ค าดี บธ.บ. (การบริหารธุรกิจบัณฑิต)
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 

การตลาด - เจ้าหน้าที่งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้า และ
ประกอบธุรกิจ 

49.  นางสาวณัฏฐาณิชา ธนะขว้าง บธ.บ. (การตลาด) การตลาด - เจ้าหน้าที่งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้า และ
ประกอบธุรกิจ 

50.  นางสาวสุนิสา  รัตนประยู บช.ม. (บัญชีมหาบัณฑิต) 
บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)  

การบัญชี - หัวหน้าภาควิชาการ
บัญชี 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
51.  นายพีระพงษ์ ดวงสนิท ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยว) 
ศศ.บ. (อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว) 

การท่องเที่ยว - หัวหน้าแผนกวิชา 
การท่องเที่ยว 

52.  นางสาวพิศมัย ต๊ะวิโล ศศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
ศศ.บ. (อุตสาหกรรม               
การท่องเที่ยว) 

การท่องเที่ยว - หัวหน้างานแนะแนว
อาชีพและการจัดหางาน 

53.  นางฤทัยชนก นาคะ ศศ.ม.  (การจัดการโรงแรมและ
การท่องเที่ยว) 
ศศ.บ. (อุตสาหกรรม                
การท่องเที่ยว) 

การท่องเที่ยว - หัวหน้าภาควิชาการ
ท่องเที่ยว 

54.  นางสาวมาริสา แสงใส ศศ.บ. (พัฒนาการท่องเที่ยว) การท่องเที่ยว - เจ้าหน้าที่งานแนะแนวฯ 
- เจ้าหน้าที่งานประกัน
คุณภาพฯ 

55.  นายอาทิตย์ มงคลดี ศศ.บ. (การท่องเที่ยว) การท่องเที่ยว - หัวหน้างานบุคลากร 
- ผู้ช่วยหวัหน้างาน
ประชาสัมพันธ์ 
 

56.  นางพิมพ์ณดา นนประสาท วท.ม. (โภชนาศาสตร์ศึกษา) 
คศ.บ. (การโรงแรมและ 
ภัตตาคาร) 
คศ.บ (อาหารและโภชนาการ) 

การโรงแรม - หัวหน้าแผนกวิชา 
การโรงแรม 

57.  นางสาวศตนันทน์ ชุ่มหา ศศ.ม. (การจัดการโรงแรมและ
การท่องเที่ยว 
คศ.บ. (การโรงแรมและ
ภัตตาคาร) 

การโรงแรม - หัวหน้างานสวัสดิการ
นักเรียนนักศึกษา 

58.  ว่าที่ ร.ต.หญิง นภาพร บ่อแก้ว ศศ.บ. (การจัดการโรงแรม) การโรงแรม -ผู้ช่วยหัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
 

3) พนักงานราชการ  

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
1.  นางมทนพร            อินต๊ะแก้ว ค.บ. (ภาษาไทย) ภาษาไทย - ผู้ช่วยหวัหน้างาน

สวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
2.  นางอารีรัตน์           ไชยกิติ คบ. (คหกรรมศาสตร์) อาหารและ

โภชนาการ 
- เจ้าหน้าที่งานวัดผลฯ 
- เจ้าหน้าที่งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
3.  นายประดิษฐ์ คงตุ่น ทล.บ. (การโรงแรม) การโรงแรม - เจ้าหน้าที่งานกิจกรรม

นักเรียนนักศึกษา 
- เจ้าหน้าที่งานสวัสดิการ
นักเรียนนักศึกษา 

4.  นางสาวธนัดขวัญ เอ่ียวส่วย บธ.บ.  (บริหารธุรกิจ) การตลาด - เจ้าหน้าที่งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา 
- เจ้าหน้าที่งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าฯ 

5.  นางดาวรุ่ง เดชบุญ บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) การตลาด - เจ้าหน้าที่งานแนะแนวฯ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

6.  นางสาวปิยะมาศ สั่งสอน ค.บ. (คหกรรมศาสตร์) 
 

อาหารและ
โภชนาการ 

- เจ้าหน้าที่งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 
เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

7.  นางสาวเสาวลักษณ์ ใจค าแปง บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) ด้านการ
บริหารงาน 

- เจ้าหน้าที่งานศูนย์ CVM 
 

8.  นางสาวบุษปรัชต์ บุญธรรม บช.บ. (การบัญชี) การบัญชี - เจ้าหน้าที่งานส่งเสริม
ผลิตผล การค้าฯ 
-เจ้าหน้าที่งานประกัน
คุณภาพฯ 
 

 

 
4) ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่สอน) 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
1.  นางสาวพีรรัตน์ อินต๊ะวงค์ ค.บ. (เคมี) สามัญสัมพันธ์ 

(วิทยาศาสตร์) 
- เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ  

2.  นางสาวรุ่งอรุณ ผัดฟอง ค.บ. (คหกรรมศาสตร์) อาหารและ
โภชนาการ 

- เจ้าหน้าที่งานประกัน
คุณภาพฯ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

3.  นายพงษ์พิสิฐ ขันจันทร์แสง คษ.ม. (ศิลปกรรม) 
ค.บ. (ศิลปะการพิมพ์) 

วิจิตรศิลป์ - เจ้าหน้าที่งานอาคาร
สถานที่ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

4.  นายสุรชิต ทะยะธง คษ.บ. (ศิลปกรรม) วิจิตรศิลป์ - เจ้าหน้าที่งานอาคาร
สถานที่ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
5.  นางสาวเปมิกา เทพวงค์ บช.บ. (การบัญชี) การบัญชี - เจ้าหน้าที่งานพัฒนา

หลักสูตรฯ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

6.  นางสาวพัชรี   พวยฟุ้ง ศษ.บ. (การสอนภาษาจีน) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาจีน) 

- เจ้าหน้าที่งาน 
ความร่วมมือ 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

7.  นางสาวรัตติกาล ราญรอน ค.บ. (ฟิสิกส์) สามัญสัมพันธ์ 
(วิทยาศาสตร์) 

- เจ้าหน้าที่งานวางแผน
และงบประมาณ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

8.  นางสาวธันยาภัทธ ์ พรหมสังคหะ ทล.บ. (การท่องเที่ยว) การท่องเที่ยว - เจ้าหน้าที่งานครูที่ปรึกษา 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 
- เจ้าหน้าที่งานสวัสดิการฯ 

9.  นายณัฐวุฒิ วรรณชัย ศษ.บ. (คหกรรมศาสตร์
ศึกษา) 

คหกรรม - เจ้าหน้าที่งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา 
- เจ้าหน้าที่งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 

10.  นายอนพุล จูมพลาศรี บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ
ทางคอมพิวเตอร์) 

เทคโนโลยี 
ธุรกิจดิจิทัล 

- เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

11.  นางสาวลักษิกา แซ่จ๋าว คศ.บ. (แฟชั่นและสิ่งทอ) แฟชั่นและสิ่งทอ - เจ้าหน้าที่งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 

12.  นางสาววรรณภรณ์ ใจขวาง ทล.บ. (อาหารและ
โภชนาการ) 

อาหารและ
โภชนาการ 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

- เจ้าหน้าที่งานปกครอง 
13.  นายสิทธิพงษ์ นามวงศ์ สถ.บ. (นวัตกรรมการ

ออกแบบป 
เทคโนโลยี
ศิลปกรรม 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

- เจ้าหน้าที่งานปกครอง 
14.  นางสาวนภารัตน์ เรืองฤทธิ์ บธ.บ. (การตลาด) การตลาด - เจ้าหน้าที่งาน

ประชาสัมพันธ์ 
15.  นายกฤตภัทร พุทธครุฑานนท์ บธ.บ. (การจัดการ) การตลาด - เจ้าหน้าที่งานปกครอง 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

16.  นายไพฑูรย์ พุทธวงค์ บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) เทคโนโลยี 
ธุรกิจดิจิทัล 

- เจ้าหน้าที่งานพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน 

17.  นางสาวจันทกานต์ เสียงเลิศ วศ.บ. (วิศวกรรม                
โลจิสติกส์) 

การจัดการ 
โลจิสติกส์ 

และซัพพลายเชน 

- เจ้าหน้าที่งานประกัน
คุณภาพฯ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

18.  นายสุปรีชา ประภากรลภัส ทล.บ. (เทคโนโลยีเสื้อผ้า) แฟชั่นและสิ่งทอ - เจ้าหน้าที่งาน
ประชาสัมพันธ์ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

แผนกวิชา หน้าที่พิเศษ 
19.  นางสาวรสธร หลวงตา วท.บ. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- เจ้าหน้าที่งานวัดผลฯ 
- เจ้าหน้าที่งานศูนย์ข้อมูลฯ 

20.  นางสาวนันธกานต์ พุฒนิล ศศ.บ. (ไทยศึกษา) สามัญสัมพันธ์ 
(กฎหมาย) 

- เจ้าหน้าที่งาน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

21.  นางสาวศศิธร ศรีประวรรณ ค.บ. (ภาษาไทย) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาไทย) 

- เจ้าหน้าที่งานความ
ร่วมมือ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

22.  นางสาวอรยา นามวงค์ สถ.บ. (นวัตกรรมการ
ออกแบบ) 

เทคโนโลยี
ศิลปกรรม 

- เจ้าหน้าที่งานประกัน
คุณภาพฯ 
- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

23.  นายวรพล ปพนยรรยง วท.ม. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร) 
วท.บ. (วิทยาศาตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร) 

อาหารและ
โภชนาการ 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

24.  นายจิรายุ วงค์แพทย์ ทล.บ. (เทคโนโลยีอาหาร
และโภชนาการ) 

อาหารและ
โภชนาการ 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

25.  นายสงกรานต์ สุนทรปฏิคม บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
นศ.บ. (การโฆษณา) 

เทคโนโลยี 
ธุรกิจดิจิทัล 

- เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมฯ 

26.  นางสาวปพิชญา จันฟอง ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) สามัญสัมพันธ์ 
(ภาษาอังกฤษ) 

- เจ้าหน้าที่งาน
ประชาสัมพันธ์ 

27.  นายวงศพัทธ์ สายฟูเป็ง บธ.บ. (การจัดการ) เลขานุการ/ 
การจัดการ
ส านักงาน 

เจ้าหน้าที่งานประกัน
คุณภาพฯ 

28.  นางสาวอุมาพร อภิไชย บธ.บ. (การจัดการ) ธุรกิจการบิน - เจ้าหน้าที่งาน
ประชาสัมพันธ์ 

 
 

5) ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่ธุรการทั่วไป) 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่งาน 

1. นางชุติมณฑน์ กุลดี ศศ.บ. (ศิลปศาสตร์บัณฑิต) เจ้าหน้าทีง่านการเงิน 
2. นางสาวปิยะมาศ ไชยอินถา วท.ม. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 
เจ้าหน้าทีง่านบุคลากร 

3. นางจิราพร ฉุยฉาย บธ.บ. (การบัญชี) เจ้าหน้าทีง่านพัสดุ 
4. นางสาวชยุดา กันทะบัวตอง บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) เจ้าหน้าทีง่านวิทยบริการฯ 
5. นางสาวทัศนีย์ สมุดความ บธ.บ. (การบัญชี) เจ้าหน้าทีง่านบริหารงานทั่วไป 
6. นางสาวทัศนีย์ พ่ึงพวก บธ.บ. (การบัญชี) เจ้าหน้าทีง่านวัดผลและประเมินผล 
7. นางสาวเบญจมาศ กันธิพรรณ์ ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่งาน 
8. นางสาวอุไร ปานเปีย ปวส. (อาหารและโภชนการ) เจ้าหน้าที่งานส่งเสริมผลิตผล

การค้าและประกอบธุรกิจ 
9. นางพัชนี เกี๋ยงแก้ว ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าทีง่านพัสดุ 
10. นางสาวปิ่นพลอย เชียงแปง ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าทีง่านทะเบียน 
11. นางสาวอ าพิกา ดาววี ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานวิจัยฯ 

เจ้าหน้าที่งานวางแผนและ
งบประมาณ 

12. นางสาวรุ่งทิวา ค าอินต๊ะ ปวส. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

เจ้าหน้าที่งานโครงการพิเศษ 
และบริการชุมชน 
เจ้าหน้าที่งานปกครอง 

13. นายขจรเกียรติ อุดหมอ ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
14. นางสาวพรพรรณ วงค์ศรีชา ค.บ. (คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีการศึกษา) 
เจ้าหน้าที่งานสื่อการเรียนการสอน 
 

15. นางสาวมยุรินทร์ อ่ินค า ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานส่งเสริมผลิตผล
การค้าและประกอบธุรกิจ 

16. นางสาวกิ๊บ สายทอง ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานแนะแนวอาชีพและ
การจัดหางาน 
เจ้าหน้าที่งานครูที่ปรึกษา 

17. นายณัฐวรรธน ์ สุปัญโญ ปวส. (การจัดการส านักงาน) เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา 

18. นางสาวสกุลรัตน์ ค าเหล็ก ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานพัฒนาหลักสูตร 
การเรียนการสอน 

19. นางสาวอริสา  บุญยา บธ.บ (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
20. นายพิทักษ์ ผิวแก้ว ปวส. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 
เจ้าหน้าที่งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

21. นางสาวอริษา ไทยนุรัฐ ปวส. (การบัญชี) 
 

เจ้าหน้าที่งานการบัญชี 

22. นางสาวสุกุลยา ยะฝั้น ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
23. นางสาวพัชราภรณ์ ดอนเลย ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานอาชีวศึกษาระบบ 

ทวิภาค ี
24. นางสาววรรณวิสา ค าเฟย บธ.บ. (การจัดการ) เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพฯ 

เจ้าหน้าที่งานความร่วมมือ 
25. นางสาวพัฒน์นรี วงค์ไชย ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานประชาสัมพันธ์ 
26. นางสาวเดือน แสงวงศ์ ปวส. (การบัญชี) เจ้าหน้าที่งานส่งเสริมผลิตผล

การค้าและประกอบธุรกิจ 
 
 



   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 34 

 

  

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

6) ลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่คนงาน ทั่วไป) 
ชื่อ สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่งาน 

1.  นายอธิบดี จุลประเสริฐ ปวช. ยามรักษาการณ์ 
2.  นายวิกรม จิตตธร ปวช. พนักงานขับรถ 
3.  นายฉัตรชัย จินะราช ปวช. ยามรักษาการณ์ 
4.  นายเฉลิมพล อาคาร มัธยมศึกษาตอนต้น คนงาน 
5.  นางนวลเพ็ญ กองมา มัธยมศึกษา คนงาน 
6.  นายอรรถสิทธิ์ ใจวงค์ ประถมศึกษา คนงาน 
7.  นายประเสริฐ ค าอินต๊ะ ประถมศึกษา คนงาน 
8.  นางแสงค า นางแล ประถมศึกษา คนงาน 
9.  นางนาดอ   อนันต์สวัสดิ์ธารา ประถมศึกษา คนงาน 
10.  นายสว่าง สิงห์แก้ว ประถมศึกษา คนงาน 
11.  นายจันตา ตุ้ยลี่ ประถมศึกษา ยามรักษาการณ์ 
12.  นายนิพนธ์ กองมา ปวช. (ช่างยนต์) พนักงานขับรถ 
13.  นางสาวเปาเมฆ วรินฐิติกา มัธยมศึกษาตอนต้น คนงาน 
14.  นางพรทิพา นทีชัยมงคล มัธยมศึกษาตอนต้น คนงาน 

15.  นางลิเหมอ ศีรี ประถมศึกษา คนงาน 

16.  นายชลิต บุญช่วย ปวส. (เทคนิคยานยนต์) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปวส 

 

พนักงานขับรถ 
17.  นายธงชัย อินทญาติ ประถมศึกษา 

 
คนงาน 

18.  นางสาวอภิญญา ปินจันทร์ มัธยมศึกษาตอนต้น คนงาน 
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2.6. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2.6.1 จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2/2567 (ปีปัจจุบัน) ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567 

 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 2/2567 
ล าดับ สาขาวิชา ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 

1.  สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 12 11 21 
2.  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 126 214 146 
3.  สาขาวิชาคหกรรม 9 6 11 
4.  สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 23 17 35 
5.  สาขาวิชาการออกแบบ 18 14 15 
6.  สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 5 23 20 
7.  สาขาวิชาบัญชี 64 75 55 
8.  สาขาวิชาการตลาด 91 60 65 
9.  สาขาวิชาเลขานุการ 9 13 9 

10.  สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 42 47 64 
11.  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 26 33 43 
12.  สาขาวิชาการโรงแรม 44 28 39 
13.  สาขาวิชาการท่องเที่ยว 41 43 38 

รวม 510 494 561 
 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ปีการศึกษา 2/2567 
ล าดับ สาขาวิชา ปวส.1 ปวส.2 

1.  สาขาวิชาเทคโนโลยีผ้าและเครื่องแต่งกาย 18 7 
2.  สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 105 120 
3.  สาขาวิชาการบริหารงานคหกรรมศาสตร์ 3 2 
4.  สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 7 9 
5.  สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 16 6 
6.  สาขาวิชาบัญชี 60 67 
7.  สาขาวิชาการตลาด 44 39 
8.  สาขาวิชาการจัดการส านักงานดิจิทัล 20 11 
9.  สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 38 17 

10.  สาขาวิชาธุรกิจการบิน 6 0 
11.  สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 21 23 
12.  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 39 38 
13.  สาขาวิชาการโรงแรม 18 27 
14.  สาขาวิชาการท่องเที่ยว 25 31 

รวม 420 397 
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จ านวนนักเรียน นักศึกษา ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2/2567 
ล าดับ สาขาวิชา ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 

1.  เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการท่องเที่ยว(ต่อเนื่อง) 13 11 
2.  เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบัญชี(ต่อเนื่อง) 25 14 
3.  เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและโภชนาการ(ต่อเนื่อง) 34 24 
4.  เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคโนโลยีสารสนเทศ(ต่อเนื่อง) 15 12 

รวม 87 61 
2.6.2 แผนการรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2568 

แผนรับนักเรียน นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 2568 

สาขาวิชา แผนรับ 68 รอบโควตา 
รอบปกติ 

ทั่วไป คนพิการ 
ประเภทวิชาคหกรรม     
1. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 35 20 15 (5) 

รวม 35 20 15 (5) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร     
1. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  160 80 80 (5) 

รวม 160 80 80 (5) 
ประเภทวิชอุตสาหกรรมแฟชั่นและสิ่งทอ     
1. สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 40 20 20 (10) 

รวม 40 20 20 (10) 
ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์     
1. สาขาวิชาวิจิตรศิลป์  30 20 10 (2) 
2. สาขาวิชาการออกแบบ  30 20 10 (2) 
3. สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม  35 20 15 (5) 

รวม 95 60 35 (9) 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ     
1. สาขาวิชาการบัญชี  120 80 40 (5) 
2. สาขาวิชาการตลาด 80 60 20 (5) 
3. สาขาวิชาการเลขานุการ  30 20 10 (2) 

รวม 230 160 70 (12) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์     
1. สาขาวิชาโลจิสติกส์ 30 20 10 - 

รวม 30 20 10 - 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว     
1. สาขาวิชาการโรงแรม  60 ๔0 20 - 
2. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 60 30 20 (15) 

รวม 120 70 40 (15) 
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สาขาวิชา แผนรับ 68 รอบโควตา 
รอบปกติ 

ทั่วไป คนพิการ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ     
1. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 60 30 30 (5) 
2. สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 60 30 30 (5) 

รวม 120 60 60 (10) 
รวมทั้งสิ้น 830 490 330 (66) 

 
 

แผนรับนักเรียน นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปีการศึกษา 2568 
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

สาขาวิชา แผนรับ 68 รอบโควตา รอบปกติ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมแฟชั่นและสิ่งทอ  ปวช. ม.6 ทั่วไป คนพิการ 
1. สาขาวิชาเทคโนโลยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย (ปกติ) 30 15 5 10 (5) 
2. สาขาวิชาเทคโนโลยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย (ทวิภาคี) 20 10 5 5 - 

รวม 50 25 10 15 (5) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร      
1. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (ปกติ) 80 30 30 20 (5) 
2. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (ทวิภาคี) 40 20 10 10 - 
2. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (ทวิภาคี Hybrib) 20 10 5 5 - 

รวม 140 60 45 35 (5) 
ประเภทวิชาคหกรรม      
1. สาขาวิชาการบริหารงานคหกรรมศาสตร์ (ปกติ) 30 10 5 15 (5) 
2. สาขาวิชาการบริหารงานคหกรรมศาสตร์ (ทวิภาคี) 20 10 5 5 - 

รวม 50 20 10 20 (5) 
ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์      
1. สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ (ปกติ) 30 10 10 10 (2) 
2. สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ (ทวิภาคี) 20 10 5 5 - 
3. สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม (ปกติ) 35 10 10 15 (5) 
4. สาขาวิชาดิจิทัลกราฟฟิก (ปกติ) 30 10 10 10 (2) 
5. สาขาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเครื่องประดับอัญมณี (ทวิภาคี) 30 10 10 10 - 

รวม 145 50 45 50 (9) 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ      
1. สาขาวิชาการบัญชี (ปกติ) 90 50 20 20 (5) 
2. สาขาวิชาการบัญชี (ทวิภาค ีสายตรง) 20 10 - 10 - 
3. สาขาวิชาการตลาด (ปกติ) 40 20 10 10 (5) 
4. สาขาวิชาการตลาด (ทวิภาคี) 30 10 10 10 - 
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สาขาวิชา แผนรับ 68 
รอบโควตา รอบปกติ 

ปวช. ม.6 ทั่วไป คนพิการ 
5. สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก (ทวิภาคี) 30 20 10 - - 
6. สาขาวิชาการจัดการส านักงานดิจิทัล (ปกติ) 30 10 10 10 (2) 
7. สาขาวิชาการจัดการส านักงานดิจิทัล (ทวิภาคี) 30 10 10 10 - 

รวม 270 130 70 70 (12) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์      
1. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ทวิภาคี) 40 20 10 10 - 
2. สาขาวิชาธุรกิจการบิน (ทวิภาคี) 30 10 10 10 - 

รวม 70 30 20 20 - 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว      
1. สาขาวิชาการโรงแรม (ทวิภาคี) 60 20 20 20 - 
2. สาขาวิชาการท่องเที่ยว (ปกติ) 30 10 5 15 (15) 
3. สาขาวิชาการท่องเที่ยว (ทวิภาคี) 30 10 5 15  
4. สาขาวิชาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (ทวิภาคี) 30 10 10 10 - 

รวม 150 50 40 60 15 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ปวช. ม.6 ทั่วไป คนพิการ 
1. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (ปกติ) 30 15 5 10 (5) 
2. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (ทวิภาคี) 20 10 5 5 - 
3. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เกม และแอนิเมชัน (ปกติ) 30 15 5 10 (5) 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เกม และแอนิเมชัน (ทวิภาคี) 20 10 5 5 - 
5. สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ปกติ) 40 20 10 10 (5) 
6. สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ทวิภาคี) 20 10 5 5 - 

รวม 160 80 35 45 (15) 
รวมทั้งสิ้น 1,035 445 275 315 (71) 

 

แผนรับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี (ทล.บ.) (ต่อเนือ่ง) สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
ปีการศึกษา 2568 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

สาขาวิชา แผนรับ 86  โควตา ปกต ิ

1. เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการท่องเที่ยว )ต่อเนื่อง(  20 20 0 
2. เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบัญชี )ต่อเนื่อง(  20 20 0 
3. เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและโภชนาการ )เนื่องต่อ(  40 30 10 
4. เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคโนโลยีสารสนเทศ )ต่อเนื่อง(  20 20 0 

รวม 100 90 10 

รวมทั้งสิ้น 100 90 10 
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ส่วนที่ 3  
 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

 รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ 

ค่าใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 

เงินรายได้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต 
เฉพาะทาง รวม 

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
 - งบบุคลากร             -                -                -    2,010,635 2,010,635 3,589,358 5,380,734 8,970,092 
 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ        2010635  2,010,635  - -  
 ค่าจ้างชั่วคราวครจู้างสอน                         -    1,616,067 2,529,642 4,145,709 
 ค่าจ้างชั่วคราวบุคลากรทางการศึกษา                        -    1,973,291 2,851,092 4,824,383 
 - งบด าเนินงาน 268,309 1,811,433 - 4,097,278 53,539 6,712,668 7,432,269 20,375,496 
 - ค่าตอบแทน 59,000 979,9310 - 2,406,230 - 2,089,000 1,667,306 7,200,846 

ค่าตอบแทนสอน 59,000 979,9310  2,406,230  1,503,570 1,418,680 6,366,790 
ค่าธุรการนอกเวลา      483,650 99,970 583,620 
ค่าตอบแทนวทิยากร                       -    71,780    93,620 165,400 
ค่าตอบแทนล่วงเวลา                       -    30,000    30,000 60,000 
ค่าตอบแทนกรรมการ      - 5,700 5,700 
ค่าตอบแทนอืน่      - 19,336 19,336 
 - ค่าใช้สอย 

 
50,000 - 1,485,073 50,000 1,169,477 2,346,676 5,101,226 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                       1,485,073  503,222 926,840 2,915,135 
เงินสมทบเข้ากองทนุประกันสังคม         251,477 260,182 511659 
ค่าจ้างเหมาท้าความสะอาดห้องน้้า                       -     -  -  - 
ค่าจ้างเหมาบ้ารุงรักษาลิฟท ์                       -     - 214,719 214,719 
ค่าจ้างเหมาบ้ารุงรักษา
เครื่องปรับอากาศ 

                  -    
48,600 

- 
48,600 

ค่าบริการเก็บขยะ/สูบส่ิงปฏิกูล                       -     -  57,750 57,750 
ค่าประกนัอุบัติเหตนุกัเรียน นกัศึกษา                        -     -  605,790 605,790 
ค่าบ้ารุงรักษาหมอ้แปลง                        -     -         -  - 
ค่าจ้างเหมาบรกิาร                       -          -  - - 
ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง  50,000                  50,000 94,280 97,000 291,280 
ค่าซ่อมแซมวัสดุ/ครุภณัฑ์                       -    68,955 - 68,955 
ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ/ขนส่ง               -  103,288 48,685 151,973 
ค่าประกนัภัยรถยนต ์                        -     - 86,964 86,964 
ค่าใช้สอยอื่น ๆ                        -    9,9655 48,746 148,401 
 - ค่าวัสด ุ 209,309 172,207 - - 3,539 1512,836 661,041 2,558,932 
วัสดุส้านกังาน  162,498 128,245    30,396 308,870 630,009 
วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อลืน่      - 293,349.95 - 293,349.95 
วัสดุกอ่สร้าง    3,539            3,539 170,077 - 177,155 
วัสดุไฟฟ้าและวทิยุ        -        34,738 29,300 64,038 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่                        -    1,284 - 1,284 
วัสดุหนังสอื วารสาร และต้ารา                         -    47,284  - 47,284 
วัสดุคอมพวิเตอร ์                        -    - 47,860 47,860 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                         -       -  -         -  
วัสดุเกษตร                         -            -   -        -  
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 รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ 

ค่าใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 

เงินรายได้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต 
เฉพาะทาง รวม 

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
วัสดุงานบ้านงานครวั      - 80,949 43,260 124,209 
วัสดุดอกไม้และพวงมาลัย      - 14,500 13,500 28,000 
วัสดุผ้าและเครือ่งแต่งกาย      - - 17,320 17,320 
วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์      - 12,172 - 12,172 
วัสดุอืน่ๆ     - 50,601 131,392 181,993 
วัสดุการศึกษา (วัสดุฝกึ) 46,811 40,423    777,485 69,539 934,258 
 - ค่าสาธารณูปโภค   609,915.54 - 205,975 - 1,941,355.00 2,757,245.54 609,915.54 
 ค่าน้้าประปา   59,034.14    415,878 - 474,912.14 
 ค่าไฟฟ้า   540,912.40    1,466,655 - 2,007,567.40 
 ค่าโทรศัพท ์      38,653 - 38,653.00 
 ค่าไปรษณีย์   9,969    20,169 - 30,138.00 
 ค่าบริการอนิเทอร์เนต็     205,975  - - 205,975.00 
 - งบลงทุน             -                -                -    -                -              -    - - 
 - ครุภัณฑ์             -                -                -     - - - - 
 - สิ่งก่อสร้าง             -                -                -    - -              -    -  -  
 - งบเงินอุดหนุน             -                -                -                -     21,253,032             -    21,253,032 
สนับสนุนการจัดการศกึษาตั้งแตร่ะดับ
อนุบาลจนจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (15 ปี) 

        - -  -     

       - ค่าหนังสือเรียน         - 3,553,000 - 3,553,000 
       - ค่าอุปกรณก์ารเรียน          -   923,780  -   923,780  
       - ค่าเครื่องแบบนักเรียน                -    1,699,550  -    1,699,550  
       - กิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน                      -    1,722,310  -    1,722,310  
       - ค่าจัดการเรียนการสอน               -  12,403,792  -   12,403,792  
ทุนการศกึษาเฉลิมราชกมุารี         -      160,000  -      160,000  
โครงการสร้างองค์ความรู้เพื่อถ่ายทอดฯ         -   38,000  -   38,000  
ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ     -  752,600  -  752,600  
 - งบรายจ่ายอื่น             -                -                -                -    3,013,850        3,013,850  
โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด       10,000      10,000  -  -   10,000  
โครงการอาชีวศกึษาเพื่อคนพิการ    20,000 20,000 - - 20,000 
โครงการยกระดับและพัฒนาขีด
ความสามารถด้านภาษาและทกัษะ
ดิจิทัลเพื่อพัฒนาก้าลังคนให้มี
สมรรถนะสูง สอดรับกับมาตรฐานสากล 

   300,000 300,000 - - 300,000 

โครงการขับเคลือ่นศนูย์บริหาร
เครือข่ายการผลิตและพัฒนาก้าลังคน
อาชีวศกึษา (CVM)  

   425,000 300,000 - - 300,000 

โครงการพัฒนาครอูาชีวศกึษาให้มี
ความเป็นเลิศและเชี่ยวชาญเฉพาะ 

   685,000 685,000   685,000 

โครงการพัฒนาทกัษะและศักยภาพ
การจดัการเรียนการสอนอาชีวศกึษา  

   47,000 47,000 - - 47,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
อาชีวศกึษาในการเป็นผู้ประกอบการ 

   65,000 65,000 - - 65,000 

โครงการบูรณาการการพัฒนาทกัษะ
ทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน

      245,000  245,000  -  -  245,000  
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 รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ 

ค่าใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2567) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมท้ังสิ้น 
เป็นเงิน 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 

เงินรายได้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต 
เฉพาะทาง รวม 

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
อาชีวศกึษา (Fix it = จิตอาสา) 
โครงการจัดการศึกษาเรียนรว่ม
หลักสูตรอาชีวศกึษาและมัธยมศกึษา
ตอนปลาย (ทวิศกึษา) 

      159,450    159,450  -  -    159,450  

โครงการพัฒนาคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค์ของผู้เรียนอาชวีศึกษาเพือ่
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 

      250,000      250,000  -  -      250,000  

โครงการขับเคลือ่นความร่วมมือการ
จัดการอาชวีศึกษาระหว่างภาครัฐและ
เอกชน 

   125,000 125,000   125,000 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
สถานศกึษาสู่มาตรฐานสากลในระดับ
นานาชาต ิ

   40,000 40,000   40,000 

โครงการจัดการอาชวีศึกษาเพือ่สนอง
พระราชด้าร ิ

      10,000       10,000  -  -       10,000  

โครงการเร่งประสทิธิภาพการสอนครู
อาชีวศกึษา 

   379,200 379,200 -  -  379,200 

โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนนุเพือ่
คืนครูให้นกัเรียน 

   235,000 235,000 -  -  235,000 

โครงการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอนั
เนื่องมาจากพระราชด้าร ิ

   18,000 18,000 -  -  340,000 

- ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย 
สอศ. กระทรวง พื้นที ่

      -   -  -     -      -  

- โครงการตามแผนปฏิบัติการ       1,029,680  1,029,680 910,085  3,078,000    5,017,765  
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3.2 ประมาณการรายรับ-รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1. ประมาณการรายรับ   51,853,812 บาท 
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 

 
 16,000,000  บาท 

 
 

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน  3,000,000  บาท 
  

 
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 13,000,000  บาท 

   ข. เงินงบประมาณ ปี 2568 ที่คาดว่าจะได้รับ 
 
35,853,812 บาท 

 
 

 - งบบุคลากร  2,010,980 บาท 
  

 
 - งบด้าเนินงาน 3,979,500 บาท 

  

 
 - งบลงทุน 5,000,000 บาท 

  
  - งบเงินอุดหนุน 21,253,032 บาท   

 
 - งบรายจ่ายอืน่ 3,610,300 บาท 

  2. ประมาณการรายจ่าย   51,853,812 บาท 

 
งบบุคลากร  

 
 11,410,980 บาท 

 
 

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ  2,010,980 บาท 
  

 
 - ค่าจ้างชั่วคราวครูจ้างสอน 4,500,000  บาท 

  

 
 - ค่าจ้างชั่วคราวบุคลากรทางการศึกษา  4,900,000  บาท 

  

 
งบด าเนินงาน 

 
19,815,500  บาท  

 
 

 - ค่าตอบแทน 6,290,800 บาท 
  

 
 - ค่าใช้สอย 5,555,000 บาท 

  

 
 - วัสดุ 3,661,700 บาท 

  

 
 - ค่าสาธารณูปโภค 4,199,000 บาท 

  

 
งบลงทุน 

 
5,000,000  บาท  

   - ครุภัณฑ์ 5,000,000    บาท   

  - สิ่งก่อสร้าง - บาท   

 
งบเงินอุดหนุน 

 
7,857,403  บาท 

 

 

สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (15 ปี)  

7,557,583 บาท 

  

 
  - ค่าหนังสือเรียน                       (3,371,000 บาท)   

  
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน                    (876,460 บาท)     

 
        - ค่าเครื่องแบบนักเรียน               (1,580,800 บาท)   

   

 
        - กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      (1,729,323 บาท)  

   

 
 - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 105,000  บาท 

  

 
 - ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษา 116,520 บาท 

  
 - โครงการอาชีวศึกษาเพื่อคนพิการ 78,300 บาท   

 
งบรายจ่ายอ่ืน 

 
5,335,100 บาท 

   - โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 20,000 บาท   

 

 - โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาและทักษะ
ดิจิทัลเพ่ือพัฒนาก้าลังคนให้มีสมรรถนะสูง สอดรับกับมาตรฐานสากล 

690,000  บาท 
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 - โครงการยกระดับความร่วมมืออาชีวศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนา
ก้าลังคนอาชีวศึกษา 

600,000 บาท 

  

 

 - โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนา
ก้าลังคนอาชีวศึกษา (CVM)  

230000  บาท 
  

 

 - โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานอาชีพโดยการ
ฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถนประกอบการ 

1,072,600 บาท 
  

 
 - โครงการพัฒนาครูอาชีวศึกษาให้มีความเป็นเลิศและเชี่ยวชาญเฉพาะ  685,000  บาท 

  

 

 - โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา  

150,000  บาท 

  
  - โครงการพัฒนาศักยภาพครูและสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมอาชีวศึกษา 300,000 บาท   

 

 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็น
ผู้ประกอบการ 

30,000  บาท 

  

 

 - โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง
คุณลักษะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It Center) 

100,000  บาท 

  

 

 - โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ทวิศึกษา)  

138,500  บาท 

  

 

 - โครงการยกระดับและส่งเสริการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีใน
สถานศึกษา 

80,000 บาท 

  

 

 - โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระหว่าง
ภาครัฐและเอกชน 

112,000  บาท 

  
  - โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด้าริ 10,000 บาท   

  - โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600 บาท   

  - โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อครูสู่ห้องเรียน 235,200  บาท   

  - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระด้าริฯ 10,000 บาท   

 

 - โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

221,000 บาท 
  

  - โครงการประชาสัมพันธ์และส่งเสริมภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 30,000 บาท   

 

 - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา 

331,200 บาท 
  

 

 - โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาค ี

100,000 บาท 
  

 - โครงการอาชีวศึกษาเพื่อคนพิการ 20,000    

 
เงินรายได้สถานศึกษา  2,523,829 บาท 

 
 

 - ส้ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ. กระทรวง พื้นที่ 1,000,000  บาท 
  

 
 - โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ  1,523,829 บาท 
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3.3 สรุปงบหน้ารายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

 - งบบุคลากร -              -             -               -    2,010,976  4,000,000  5,000,000  11,010,976  

 ค่าตอบแทนพนกังานราชการ        2,010,976  2,010,976   -   -  2,010,976  

 ค่าจ้างชั่วคราวครูจ้างสอน          -    2,000,000  2,500,000  4,500,000  

 ค่าจ้างชั่วคราวบุคลากรทางการศึกษา          -    2,000,000  2,500,000  4,500,000  
 -  งบด าเนินงาน 321,700     3,657,800  -    -    3,979,500  6,095,000  10,632,000  20,706,500  
 - ค่าตอบแทน 100,000     1,327,800            -                -         

1,427,800  
   

1,793,000  
    

4,070,000  
     

7,290,800  
ค่าตอบแทนสอน 100,000  1,327,800      1,427,800  1,000,000  3,800,000  6,227,800  
ค่าธุรการนอกเวลา         -    540,000  90,000  630,000  
ค่าตอบแทนวิทยากร         -    190,000  90,000  280,000  
ค่าตอบแทนล่วงเวลา         -    27,000  27,000  54,000  
ค่าตอบแทนกรรมการ         -    36,000  18,000  54,000  
ค่าตอบแทนอื่น         -    -    45,000  45,000  
 - ค่าใช้สอย            

-    
      245,000            -                -           

245,000  
   

2,130,000  
    

3,180,000  
      

5,555,000  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   100,000      100,000  1,200,000  1,700,000  3,000,000  
เงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม   100,000      100,000  320,000  100,000  520,000  
ค่าจ้างเหมาท้าความสะอาดห้องน้้า         -    -    100,000  100,000  
ค่าจ้างเหมาบ้ารุงรักษาลิฟท ์         -    100,000  100,000  200,000  
ค่าจ้างเหมาบ้ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ         -    90,000  40,000  130,000  
ค่าบริการเก็บขยะ/สูบสิ่งปฏกิูล         -    -    80,000  80,000  
ค่าประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา         -    -    630,000  630,000  
ค่าบ้ารุงรักษาหม้อแปลง         -    -    45,000  45,000  
ค่าจ้างเหมาบริการ         -    20,000  130,000  150,000  
ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง   45,000      45,000  90,000  45,000  180,000  
ค่าซ่อมแซมสวัสดุ/ครุภัณฑ์         -    110,000  20,000  130,000  
ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ/ขนส่ง         -    100,000  50,000  150,000  
ค่าประกันภยัรถยนต ์         -    -    90,000  90,000  
ค่าใช้สอยอื่นๆ                      -     100,000      50,000      150,000  
 - ค่าวัสด ุ 221,700        537,000            -                -    758,700  1,538,000  1,365,000  3,661,700  
 วัสดุส้านักงาน  121,700  100,000      221,700  400,000  100,000  721,700  

 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    50,000      50,000  150,000  50,000  250,000  
 วัสดุก่อสร้าง    27,000      27,000  45,000  108,000  180,000  
 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ         -    54,000  20,000  74,000  
 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่          -    45,000  9,000  54,000  
 วัสดุหนังสือ วารสาร และต้ารา          -    70,000  10,000  80,000  
 วัสดุคอมพิวเตอร ์         -    45,000  15,000  60,000  
 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง          -    45,000  45,000  90,000  
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

 วัสดุเกษตร          -    9,000  9,000  18,000  
 วัสดุงานบ้านงานครัว          -    45,000  45,000  90,000  
 วัสดุดอกไม้และพวงมาลยั          -    18,000  -    18,000  
 วัสดุผ้าและเครื่องแต่งกาย          -    -    18,000  18,000  
 วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์          -    9,000  9,000  18,000  
วัสดุอื่นๆ         -    63,000  27,000  90,000  
วัสดุการศึกษา (วัสดุฝึก) 100,000  360,000      460,000  540,000  900,000  1,900,000  
 - ค่าสาธารณูปโภค  -       1,548,000            -                -    1,548,000  634,000  2,017,000  4,199,000  

 ค่าน้้าประปา    30,000      30,000  90,000  450,000  570,000  

 ค่าไฟฟ้า    1,500,000      1,500,000  400,000  1,300,000  3,200,000  

 ค่าโทรศัพท ์         -    18,000  27,000  45,000  

 ค่าไปรษณีย์    18,000      18,000  36,000  6,000  60,000  

 ค่าบริการอินเทอร์เน็ต          -    90,000  234,000  324,000  
 - งบลงทุน -                -              -     -  5,000,000              -                -    5,000,000  
 - ครุภัณฑ ์ -                -              -     -  5,000,000              -           -    5,000,000  
ชุดปฏิบัติการแฟชั่นและสิ่งทอ ลายปักไม่น้อย
กว่า 640 ลาย ด้วยระบบคอมพวิเตอร์ชนิดหัว
เด่ียว 6 เข็ม 

           
3,000,000  

       
3,000,000  

          
3,000,000  

ชุดปฏิบัติการเพือ่เรียนรู้ Studio Streaming            
2,000,000  

       
2,000,000  

          
2,000,000  

- สิ่งก่อสร้าง                       -     -   -                 -    
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ -                -              -    230,000 200,000 750,000 229,600 1,209,600 

โครงการพิธีลงนามบันทึกขอ้ตกลงความ
ร่วมมือ MOU 

      40,000  40,000   -   -  40,000  

โครงการก้าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาแบบมีส่วนรว่ม 

         -   -  5,000  5,000  

โครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่าง
เข้มส้าหรับการประเมินสถานศึกษา
อาชีวศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 

           -  20,000  20,000  

จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานวางแผนและ
งบประมาณ 

         -   -  30,000  30,000 

โครงการจัดท้าแผนปฏบิัติราชการ ประจ้าปี
งบประมาณ 2568 

         -   -  5,000  5,000  

จัดท้าแผนพัฒนาสถานศึกษา ประจา้ปี
การศึกษา 2568 

         -   -  4,000  4,000  

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนา
องค์กร (Organization Development)  

         -   -  150,000  150,000  



   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 47 

 

  

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

โครงการจัดการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น
ใหม่ 

      30,000   -   -    30,000  

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัย  
วิทยาลยัอาชวีศึกษาเชียงราย  ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

      120,000  120,000   -   -  120,000  

โครงการพัฒนาเว็บไซต์วิทยาลยัอาชวีศึกษา
เชียงราย ประจ้าปีการศึกษา 2568 

         -   -  3,600  3,600 

โครงการ พัฒนาระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์
ของวิทยาลยัอาชีวศึกษาเชียงราย ประจา้ปี
การศึกษา 2568 

     500,000 - 500,000 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้งาน
เว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ ให้ได้มาตรฐาน รุน่ที่ 
1” ประจ้าปกีารศึกษา 2568 

         -   -  12,000  12,000 

โครงการเพิ่มความเร็วเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต          -  250,000   -  250,000 

ส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ และการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

      40,000  40,000   -   -  40,000  

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา -                -              -    220,000 220,000 1,750,000 1,042,410 3,052,410 
ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมผู้เรียน (งบพัฒนา
ผู้เรียน 15 ปี) 

         -      
1,750,000  

 -        
1,750,000  

โครงการ  รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด To be number 1 ในทูลกระหม่อม
หญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดี 

    - - 35,000 35,000 

พัฒนาปรับปรุงส้านักงานองค์การนกัวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย 

         -   -  100,000  100,000  

รวมพลังคนพันธุ ์ R  ส่งเสริม  สนับสนุน  
รณรงค์และป้องกันการต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

         -   -  30,000  30,000  

จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 

         -   -  35,000  35,000  

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น 
ปวช. ปวส. และปริญญาตรี ภาคเรียนที่ 
1/2568 

                
25,000  

            
25,000  

             
25,000  

     (งบสมาคม)   (งบสมาคม)   -      

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น 
ปวช. ปวส. และปริญญาตรี ทุกชั้นป ีภาค
เรียนที่ 2/2567 

      25,000  25,000   -             
25,000  

       (งบสมาคม)   (งบสมาคม)   -      

ลดปัญหาการออกกลางคัน ภาคเรียนที่ 
2/2567 

                 -              -  5,000        5,000  

ลดปัญหาการออกกลางคัน ภาคเรียนที่ 
1/2568 

                             -  -  5,000  5,000 

จัดท้าเอกสารคู่มือนักเรียน นักศึกษา 

           -  50,000  50,000  
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

โครงการการขับเคลื่อนการด้าเนินงาน ศูนย์
การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย   

       30,000 

ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fixit Center)       100,000  100,000   -   -  100,000  

อาชีวะอาสา บริการประชาชน       10,000  10,000   -    10,000 
อบรมขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา            -  40,000  40,000  
อบรมขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา            -  40,000  40,000  

ฝึกอบรมอาชพีในโรงเรียนต้ารวจตระเวน
ชายแดน 

      60,000  60,000   -   -  60,000  

ฝึกอบรมวิชาชพีระยะสั้นส้าหรับประชาชน            -  100,000  100,000  
พัฒนางานโครงการพิเศษและบริการชุมชน             30,000  30,000  
ติดตามภาวะการมีงานท้าของผู้ส้าเร็จ
การศึกษา 

            8,000  8,000  

เยี่ยมบ้านนกัเรียน นักศึกษาทุนการศึกษาและ
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

            20,000  20,000  

แนะแนวการศึกษาต่อในวิชาชีพ             21,000  21,000  

ประชุมครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาใน
จังหวัดเชียงราย 

                       
35,000  

         
35,000  

ปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญผู้ส้าเร็จ
การศึกษา ปีการศึกษา 2567 

            24,000  24,000 

ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาผู้กูย้ืม
เงินกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ปีการศึกษา 
2567 

                         
3,500  

           
3,500  

สร้างสรรค์พลังใจ วัยทีน (WE ARE STRONG 
TOGETHER )   

            30,000  30,000  

โครงการ  การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิใน
สถานศึกษา 

      40,000 40,000 

สถานศึกษาสีขาวปลอดภัย             60,000  60,000  

โครงการ  จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาหอ้งพยาบาล 
วิทยาลยัอาชวีศึกษาเชียงราย 

      44,400 44,400 

3 หมื่น ซีซี โลหิตนี้เพื่อสังคม          -   -  2,500  2,500  

อบรมให้ความรู้เรื่องสุขาภิบาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการร้านค้า  

         -   -  5,150  5,150  

ตรวจสุขภาพและสารเสพติดของนักเรียน 
นักศึกษา 

         -   -  283,360  283,360  

อบรมเชิงปฏิบัติการ ให้ความรู้เรื่องความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

           -  5,500  5,500 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร -                -              -          600,000  600,000              -    5,435,500 6,035,500 
พัฒนางานบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการ
พิมพ์) 

         -   -  130,000  130,000 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

พัฒนางานบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ)          -   -  100,000  100,000 
พัฒนาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชวีศึกษา
เชียงราย 

   600,000  600,000   -  300,000  900,000  

ศึกษาดูงานในสังกัด สอศ. ในประเทศและ
ต่างประเทศ 

         -   -  1,400,000  1,400,000  

ตรวจสุขภาพประจา้        จ่ายตามจริง   จ่ายตามจริง   -   -   จ่ายตามจรงิ  
อบรมคุณธรรม จริยธรรม คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

         -   -  300,000  300,000  

โครงการประชาสัมพันธ์สร้างภาพลกัษณ์ที่ดี
ขององค์กร 

            220,000  220,000 

โครงการซ่อมบ้ารุงครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ ์ 
ปีการศึกษา  2568 

         -   -  100,000  100,000  

จัดซื้อครุภัณฑ์ งานประชาสัมพันธ ์สู่คุณภาพ
ไทยแลนด์ 4.0 เตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 
22 

         -   -  63,000  63,000 

“ชิมคุกกี้ ชิมเค้ก คนพันธ์ R สร้างอนาคตที่
ดีกว่า ต่อยอดงานอาชีพ ปีที่ 21” 2025 

         -   -  150,000  150,000  

ซ่อมแซมดูแลบ้ารุงรักษาหม้อแปลง
ไฟฟ้าแรงสูงและระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัยฯ 

         -   -  500,000  500,000  

เครื่องกรองน้้าดื่มสะอาด ส้าหรับนกัเรียน 
นักศึกษา 

         -   -  20,000  20,000  

ปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียน ห้องปฏิบัตกิาร
และครุภัณฑ์ 

         -   -  1,500,000  1,500,000  

จัดซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์ช่าง          -   -  20,000  20,000  
พีธีมอบประกาศนยีบัตรผู้ส้าเร็จการศึกษา ปี
การศึกษา 2568 

         -   -  358,800  358,800  

จัดท้าบัตรนักเรียน นกัศึกษาใหม ่ประจา้ปี
การศึกษา 2568 

         -   -  100,000  100,000  

พัฒนางานพัสด ุ          -   -  173,700  173,700  
ฝ่ายวิชาการ -                -              -    670,000 670,000 200,000 3,018,389 5,358,389 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดบัสถานศึกษา 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค 
ระดับชาติ และระดบันานาชาต ิ

         -  400,000  400,000  800,000  

โครงการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการและวชิาชีพ
ของนักเรียนนักศึกษา 

    - 200,000  200,000  400,000  

พิธีบวงสรวงไหว้ครูช่าง ประจ้าปกีารศึกษา 
2568 

         -   -  40,000  40,000  

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายวิชาการ     - - 27,000 27,000 
สัปดาห้องสมุด          -   -        2,500          2,500  
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์พัฒนางานศูนย์บริหาร
เครือข่ายการผลิตและพัฒนากา้ลังคน
อาชีวศึกษา (CVM) 

    - - 30,000 30,000 

จัดการศึกษารว่มหลักสูตรอาชีวศึกษา และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)/ห้องเรียน
อาชีพ 

      140,000  140,000  -   -  140,000 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์พัฒนางานพัฒนางาน
หลักสูตรการเรียนการสอน 

    - - 35,000 35,000 

พัฒนางานหลักสูตรการเรียนการสอน          -   -  200,000  200,000 
โครงการพัฒนาคุณภาพในการจัดการเรยีน
การสอนสู่การปฏิบัติรายวิชา 

    - - 200,000 200,000 

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพอาชวีศึกษา          -   -  50,000  50,000  
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

    - - 20,000 20,000 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
อาชีวศึกษา 

         -   -  100,000  100,000 

จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี 

    - - 30,000 30,000 

พัฒนาการจัดอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี การ
ฝึกงาน และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงใน
สถานประกอบการ 

      250,000  250,000  -   -  250,000 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพสื่อทัศนูปกรณ์
ส้าหรับการจัดกิจกรรม การประชุม และ           
การจัดการเรียนการสอนงานการเรียนการ
สอน วิทยาลัยอาชวีศึกษาเชียงราย 

    - - 133,060 133,060 

อบรมทักษะการใช้ AI เพื่อการศึกษาสา้หรับ
ครูและบุคลากร วิทยาลยัอาชวีศึกษาเชียงราย 

    - - 16,400 16,400 

ยกระดับทักษะทางภาษาสา้หรับผู้เรียน             20,000  20,000  
ค่ายภาษาอังกฤษ วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย  สา้หรับนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น 
ปวช.3  และ ปวส.2  ที่ก้าลังจะจบการศึกษา
ปีการศึกษา 2567 “CVC English Camp 
2024” 

      280,000 280,000 

ค่ายภาษาจีน ส้าหรับนกัเรียน นกัศึกษา       80,000  80,000   -   -  80,000  
ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะทาง
ภาษาตา่งประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน
และภาษาญี่ปุ่น) 

    - - 100,000 100,000 

ส่งเสริมการใช้ภาษาไทย          -   -  17,800  17,800 
ขับเคลื่อนศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถี
พุทธประจา้ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

    - - 30,000 30,000 

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย 

    - - 10,000 10,000 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

จัดซื้อ ครุภัณฑ์ ประจ้าแผนกวิชาสามัญ
สัมพันธ์ประจา้ปีงบประมาณ 2568 

    - - 165,00 165,000 

สานฝัน จากพี่สู่น้อง แผนกวิชาการบญัชี          -   -  4,500  4,500  
ทัศนศึกษาดูงานเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

    - - 37,500 37,500 

ซ่อมแซมและบ้ารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์แผนก
วิชาการบัญช ี

         -   -       40,000       40,000  

จัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษา     - - 40,000 40,000 
ปรับปรุงห้องปฏิบัติการการเรียนการสอน 
ห้อง 321 อาคาร 3 

    - - 50,000 50,000 

Marketing Fair          -   -  10,000  10,000  
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการตลาด เพื่อชุมชน
สู่สังคมที่ยั่งยืน 

         -   -  4,000  4,000  

แนะแนวการศึกษา สู่การเรียนวิชาชพีดา้น
การตลาด 

         -   -  5,000  5,000  

ศูนย์การเรียนรู้ หอ้งเรียนเฉพาะทาง การขาย 
ออนไลน ์

    - - 40,000 40,000 

จัดซื้ออุปกรณ์ส้าหรับการจัดการเรียนการสอน 
สาขาวิชาธุรกจิการบิน 

    - - 30,000 30,000 

บริการวิชาชพีสู่ชุมชน สาขาวิชาธุรกิจการบิน     - - 10,000 10,000 
ศึกษาดูงานสายการบิน ณ ท่าอากาศยานแม่
ฟ้าหลวง 

    - - 600 600 

พัฒนาบุคลิกภาพด้านการบริการเพื่อเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่สถานประกอบการ 

    - - 15,000 15,000 

บริการวิชาชพีสู่ชุมชน สาขาวิชาการ
เลขานุการ/การจัดการส้านกังานดิจิทัล 

    - - 10,000 10,000 

จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ส้าหรับการ
เรียนการสอน (เพิ่มเติม) 

    - - 120,000 120,000 

ศึกษาดูงานเทคโนโลยีในการจัดการงาน
เอกสารในงานส้านักงาน 

    - - 5,700 5,700 

พัฒนาบุคลิกภาพเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่
สถานประกอบการ 

    - - 15,000 15,000 

ขับเคลื่อนการด้าเนินงานศูนย์บริหารเครือข่าย
การผลิตและพัฒนาก้าลังคนอาชีวศึกษา 
(CVM) สาขาวิชาการท่องเท่ียว และสาขาวิชา
เทคโนโลยีศิลปกรรม ให้มีความเป็นเลิศเฉพาะ
ทาง 

   200,000 200,000 - - 200,000 

โครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพครู สาขาวชิาการ
ท่องเที่ยว 

    - - 30,000 30,000 

เชิญศิษย์เก่าแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ ร่วมพฒันา
ทักษะอาชีพฯ "จากรุ่นพี่ถึงรุ่นน้อง" ปี
การศึกษา 2568 

         -   -  6,000  6,000  
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา 
“อาชีวะสรา้งศิลป์  วจิิตรศิลป์สร้างคน”      

        -   -  7,000 7,000 

ศึกษาดูงานด้านวิชาชีพนักเรียน นักศึกษา
แผนกวิชาวิจิตรศิลป์   

         -   -  5,000  5,000 

จัดซื้อเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ ห้อง 523     - - 25,000 25,000 
ฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการ เพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูแฟชั่นและสิ่งทอ                
สู่การพัฒนาผู้เรียน   

    - - 30,000 30,000 

ศึกษาดูงานวิชาการและวิชาชพีของนักเรียน
นักศึกษาแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 

    - - 7,500 7,500 

การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ตลาดอาชพี
สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 

    - - 60,000 60,000 

ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน นักศึกษา
สาขาวิชาการโรงแรม 

    - - 18,500 18,500 

พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสาขาวิชาการโรงแรมสู่
ความเป็นมืออาชพี 

    - - 29,200 29,200 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เพื่อใชก้ารจัดการเรียนการ
สอนในงานแม่บ้านโรงแรม 

    - - 100,000 100,000 

การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ตลาดอาชพี
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 

    - - 120,000 120,000 

โครงการบริการวิชาชพีคหกรรมศาสตร์สู่
ชุมชน 

    - - 10,000 10,000 

จัดซื้อหม้อสแตนเลส  2 หู และหม้อด้ามส
แตนเลส  ห้องปฏบิัติการอาหาร สาขาวชิา
อาหารและโภชนาการ 

    - - 100,000 100,000 

จัดซื้อซึ้งอลูมิเนียม ห้องปฏิบัติการอาหาร 
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

    - - 100,000 100,000 

จัดซื้อครุภัณฑ์ ส้าหรับห้องปฏิบัติการเบเกอรี ่
(ห้อง 313) 

    - - 250,000 250,000 

โครงการพัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัลด้านภาษาอังกฤษ 

    - - 5,000 5,000 

โครงการพัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัลสู่การเป็นผู้ประกอบการหรอื
ประกอบอาชีพอิสระโดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ
ภายนอก 

    - - 5,000 5,000 

โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาการและวชิาชีพ
ของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

    - - 20,000 20,000 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาทกัษะ 
Hard Skill ด้าน Digitalization 
ของครูแผนกวิชาเทคโนโลยธีุรกิจดจิิทัล 

    - - 20,000 20,000 
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

จัดตั้งศูนย์พัฒนาทักษะดา้น Coding & IoT 
เพื่อการเรียนรู้แห่งอนาคต (Coding & IoT 
skill development center for future 
learning) 

    - - 363,629 363,629 

บริการวิชาการและวิชาชพีสู่ชุมชนแผนกวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดจิิทัล 

    - - 5,000 5,000 

บริการวิชาการและวิชาชพีสู่โรงเรียนใน
เครือข่าย (การเขียนโปรแกรมควบคุมบอร์ด 
สมองกลฝังตัว) 

    - - 20,000 20,000 

พัฒนาห้องปฏบิัติการเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
242 

    - - 162,500 162,500 

พัฒนาการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยทีี่
ทันสมัย 

    - - 340,000 340,000 

 - งบเงินอุดหนุน -                -              -                -                  -    8,156,103               -    8,156,103  
สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (15 ปี) 

         -     -    

       - ค่าหนังสือเรียน                      -    3,710,000   -  3,710,000  
       - ค่าอุปกรณ์การเรียน                               -      876,460   -       876,460  
       - ค่าเครื่องแบบนักเรียน                             -    1,580,800   -      1,580,800  
       - กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน                             -    1,729,323   -      1,729,323  
ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมาร ี                       -       105,000   -        105,000  
ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ 
อาชีวศึกษา 

                      -    116,520   -  116,520  

โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษา
เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลย ี

          38,000   -  38,000  

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                -              -                -    3,610,300   -   -  3,370,700  
 - โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด         10,000   -   -  10,000  
 - โครงการอาชีวศึกษาเพื่อคนพกิาร         20,000   -   -  20,000  
 - โครงการยกระดับและพัฒนาขีด
ความสามารถดา้นภาษาและทักษะดจิิทลัเพื่อ
พัฒนาก้าลังคนให้มีสมรรถนะสูง สอดรับกับ
มาตรฐานสากล 

                  
300,000  

 -   -          
300,000  

 - โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือขา่ย
การผลิตและพัฒนาก้าลังคนอาชีวศึกษา 
(CVM)  

                  
300,000  

 -   -          
300,000  

 - โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาสู่
มาตรฐานอาชีพโดยการฝึกอาชพี 

                  
900,000  

 -   -          
900,000  

 - โครงการพัฒนาครูอาชีวศึกษาให้มีความ
เป็นเลิศและเชี่ยวชาญเฉพาะ 

                  
685,000  

 -   -          
685,000  
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏบิัติการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ 

รวมทั้งสิ้นเป็น
เงิน 

งบประมาณ 

เงินอุดหนุน 
เงินรายได ้ 
(บกศ.) 

ผลผลิต วิจัย/เฉพาะ
ทาง /งบ
ประจ า 

รวม 
ปวช. ปวส. ระยะสั้น 

 - โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการ
จัดการเรียนการสอนอาชวีศึกษา  

                  
150,000  

 -   -          
150,000  

 - โครงการพัฒนาศักยภาพครูและสถานศึกษา
เพื่อส่งเสริม 

                  
300,000  

 -   -          
300,000  

 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชวีศึกษา
ในการเป็นผู้ประกอบการ 

                    
30,000  

 -   -           
30,000  

 - โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It 
Center) 

                  
100,000  

 -   -          
100,000  

 - โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลกัสูตร
อาชีวศึกษาและมธัยมศึกษาตอนปลาย (ทวิ
ศึกษา)  

                  
138,500  

 -   -          
138,500  

 - โครงการยกระดับและส่งเสริการจัด
การศึกษาระบบทวภิาคีในสถานศึกษา 

                    
80,000  

 -   -           
80,000  

 - โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจดัการ
อาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน 

                  
112,000  

 -   -          
112,000  

 - โครงการพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาสู่
มาตรฐานสากลในระดับนานาชาต ิ

                    
40,000  

      

 - โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนอง
พระราชด้าร ิ

                    
10,000  

      

 - โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครู
อาชีวศึกษา 

                  
189,600  

      

 - โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อครูสู่
ห้องเรียน 

                  
235,200  

 -   -          
235,200  

 - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระดา้ริฯ 

                   
10,000  

 -   -  10,000  

 - ส ารองเพื่อสนับสนุนงานนโยบาย สอศ. 
กระทรวง พื้นที ่

         -   -  1,000,000  1,000,000  

- โครงการตามแผนปฏิบตัิการ          -    1,523,829 1,523,829 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  การพัฒนางานบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการพิมพ์) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อที่ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               

ในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง

ของเทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานทั่วไป/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องเอกสารการพิมพ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานบริหารงานทั่วไป (งานเอกสารการพิมพ์) มีภาระงานในเรื่องการบริการเกี่ยวกับการ
จัดพิมพ์หนังสือราชการ และเอกสารทางราชการต่าง ๆ เพ่ือบริการแก่บุคลากรของวิทยาลัย และดำเนินการ  
ในเรื่องที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  และกระดาษพิมพ์ในการปฏิบัติงานได้อย่าง  
มีประสิทธิภาพ  
 ดังนั้น เพ่ือให้การบริการงานหนังสือราชการและเอกสารต่าง ๆ เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ทันการ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บุคลากรและหน่วยงาน จึงต้องมีการพัฒนาหน่วยงานให้มีศักยภาพพร้อมก้าวไป
กับการพัฒนาด้านการศึกษาของวิทยาลัยอย่างมีคุณภาพต่อไป 
6. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนาภาพลักษณ์ของหน่วยงาน งานสารบรรณ ให้เหมาะสมกับภาวะปัจจุบัน 
 2. เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 3. เพื่อจัดหาอุปกรณ์สำนักงานให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
      ครูและบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      1. มีภูมิทัศน์ภายในหน่วยงานที่น่าอยู่ และเหมาะสมในการทำงาน 
      2. ทำให้เกิดศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่ เนื่องจากมีความพร้อมในด้านครุภัณฑ์ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ    
 

        
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา            

 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร  100,000 - 
2 กระดาษถ่ายเอกสาร A4  30,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 130,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
           1. มีวัสดุสำนักงานภายในอย่างเพียงพอ 
           2. มีการจัดทำหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ปฏิบัติงานสำนักงานโดยใช้วัสดุสำนักงานท่ีมีอยู่ได้ดี 
  2. จัดทำหนังสือราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบสรุปรายงานผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  การพัฒนางานบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที ่7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อที่ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               

ในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานทั่วไป/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องสารบรรณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานบริหารงานทั่วไป (งานสารบรรณ) มีภาระงานในเรื่องการบริการเกี่ยวกับหนังสือราชการ  
เริ่มตั้ งแต่การรับ การส่ง การจัดเก็บ จนกระทั่ งถึงการทำลาย เพ่ือให้บุคลากรของวิทยาลัยทราบ                        
และดำเนินการในเรื่องที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้หมึกเครื่องถ่ายเอกสารและกระดาษพิมพ์ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ดังนั้น เพ่ือให้การบริการงานหนังสือราชการเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทันการ เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่บุคลากรและหน่วยงาน จึงต้องมีการพัฒนาหน่วยงานให้มีศักยภาพพร้อมก้าว ไปกับการ
พัฒนาด้านการศึกษาของวิทยาลัยอย่างมีคุณภาพต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาภาพลักษณ์ของหน่วยงาน งานสารบรรณ ให้เหมาะสมกับภาวะปัจจุบัน 
 2. เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 3. เพื่อจัดหาอุปกรณ์สำนักงานให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
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7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
      บุคลากรงานบริหารงานทั่วไป 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      1. มีภูมิทัศน์ภายในหน่วยงานที่น่าอยู่ และเหมาะสมในการทำงาน 
      2. ทำให้เกิดศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่ เนื่องจากมีความพร้อมในด้านครุภัณฑ์ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร, กระดาษถ่ายเอกสาร A4 100,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 - 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
           1. มีวัสดุสำนักงานภายในอย่างเพียงพอ 
           2. มีการจัดทำหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ปฏิบัติงานสำนักงานโดยใช้วัสดุสำนักงานท่ีมีอยู่ได้ดี 
  2. จัดทำหนังสือราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 จากการปฏิบัติงานของบุคลากร 
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1.  ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้ วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา          

(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
ข้อที่ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
ข้อที่ 7.5 ส่งเสริมข้าราชการครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการอาชีวศึกษาให้มีวิทยฐานะและ

ตำแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ .ศ . 2567                   

(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยได้รับการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบต่อเนื่องทั้งคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
3.  ผู้รับผิดชอบ  งานบุคลากร ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4.  สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  สถานที่อ่ืน ๆ )นอกสถานที่(  
5.  หลักการและเหตุผล 

ในยุคที่โลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การศึกษาอาชีวศึกษาจึงมีบทบาทสำคัญในการเตรียม
บุคลากรที่มีคุณภาพเข้าสู่ตลาดแรงงาน เพ่ือรองรับความต้องการของอุตสาหกรรมและสังคม วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงรายเห็นความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการสอนและการบริหารจัดการ 
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เพ่ือให้บุคลากรสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและตอบสนองต่อความต้องการของนักศึกษาและ
ตลาดแรงงาน 

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรนั้นจำเป็นต้องอาศัยการอบรมและการเรียนรู้ที่ต่อเนื่อง เพ่ือให้บุคลากร       
มีความรู้และทักษะที่ทันสมัย สามารถใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ ในการสอน และมีวิธีการจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
การเสริมสร้างทักษะเหล่านี้จะช่วยเพ่ิมคุณภาพการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา นอกจากนี้ การ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรยังส่งผลให้เกิดการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ร่วมกันในองค์กร ซึ่งจะช่วยกระตุ้นให้
บุคลากรมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองและทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้น โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งในการ
สร้างบุคลากรที่มีคุณภาพ สามารถนำไปสู่การพัฒนาทางการศึกษาและการสร้างนักเรียนที่มีทักษะตอบสนอง
ต่อความต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์  

6.1  เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะของบุคลากรในสาขาวิชาต่างๆ 
6.2  เพ่ือพัฒนาทักษะการสอนและการบริหารจัดการในองค์กร 
6.3  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานและการเรียนการสอน 

7.  เป้าหมาย 
7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

-  มีบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่า 151 คน ในกิจกรรมต่างๆ เช่น 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา และการศึกษาดูงาน 

-  มีการประเมินผลจากผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 80% ที่ให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดีถึงดีมาก 
7.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับการพัฒนาตนเองทั้งในด้านวิชาการ วิชาชีพ และด้านอ่ืน ๆ 
รวมถึงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น และทันสมัย เหมาะสม สอดคล้องกับโลกยุคปัจจุบัน 
8.  วิธีการดำเนินโครงการ  

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย. พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
การวางแผน: PLAN 
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินโครงการ             
การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้ อนผลการดำเนิ นงานเพ่ื อ
พัฒนา 
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ )งบประมาณ(  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 การอบรมครูและบุคลากรของสถานศึกษา 300,000 - 
2 การฝึกอบรม สัมมนาทางวิชาการและวิชาชีพ เบิกจ่ายตามจริง  
3 การอบรมการจัดทำผลงานทางวิชาการ 300,000  
4 การพัฒนาครูและบุคลากรของสถานศึกษา 300,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 900,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1  ผลผลิต:  Output 
บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ในกิจกรรมต่างๆ 

เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา และการศึกษาดูงาน 
10.2  ผลลัพธ์:  Outcome 

-  บุคลากรจำนวน 151 คน มีความรู้และทักษะที่ทันสมัยในด้านการสอนและการบริหารจัดการ 
โดยสามารถใช้เทคโนโลยีและวิธีการสอนที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

-  บุคลากรมีการพัฒนาทักษะการเป็นผู้นำในการจัดการชั้นเรียนและโครงการต่างๆ ทำให้มีการ
พัฒนากลุ่มบุคลากรที่สามารถนำทีมได้ 

10.3  ผลกระทบ: Impact 
ด้านวิชาการ 
-  คุณภาพการเรียนการสอนของนักเรียนจะสูงขึ้น เนื่องจากบุคลากรมีทักษะและความรู้ที่ทันสมัย 

ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
ด้านเศรษฐกิจ 
-  บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา สามารถผลิตนักเรียนที่มีทักษะตรงตามความต้องการของ

อุตสาหกรรม ส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้งานทำง่ายข้ึน 
ด้านสังคม 
-  การสร้างเครือข่ายระหว่างบุคลากรและองค์กรต่างๆ ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์ ทำให้เกิดโอกาสในการร่วมมือในอนาคต 
11.  การกำกับ ติดตามและประเมินผลโครงการ 

-  แบบประเมินคุณภาพ แบบสอบถาม และสรุปรายงาน 
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1.  ชื่อโครงการ ศึกษาดูงานสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และการศึกษา          
ดูงานในประเทศและต่างประเทศ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2560 – 2579) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้ วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา          
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (8 Agenda) 

วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
ข้อที่ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
ข้อที่ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 

2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ .ศ . 2567              
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมนิ) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
ภารกิจที่ 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัการเรียนการสอน 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
พันธกิจที่ 6 สร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 9 สร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพโดยใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

พันธกิจที่ 8 ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้มีคุณภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้มีคุณภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ 

3.  ผู้รับผิดชอบ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรัพยากร  
4.  สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  สถานที่อ่ืน ๆ 

)นอกสถานที่ (ทั้งในและต่างประเทศ   
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5.  หลักการและเหตุผล 
ในยุคที่การศึกษามีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างรวดเร็ว สถานศึกษาอาชีวศึกษาจำเป็นต้อง

ปรับตัวและนำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและความก้าวหน้าทางด้านการศึกษา การศึกษาดูงานเป็นหนึ่งในวิธีที่มีประสิทธิภาพในการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

การศึกษาดูงานในสถานศึกษาที่มีชื่อเสียงและประสบความสำเร็จทั้งในประเทศและต่างประเทศ จะ
ช่วยให้บุคลากรมีโอกาสเรียนรู้แนวทางการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย รวมถึงการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังช่วยเสริมสร้างแรงบันดาลใจและแนวคิดใหม่ๆ ในการพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
การมีเครือข่ายการเรียนรู้และการทำงานร่วมกันระหว่างสถานศึกษาจะช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้ อมูลและ
ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ ทั้งนี้ส่งผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษาในประเทศไทย 

ดังนั้น โครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
การศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของบุ คลากรใน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ให้สามารถสร้างสรรค์การเรียนการสอนที่มีคุณภาพและตอบสนองต่อความ
ต้องการของตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.  วัตถุประสงค์  

6.1  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะของบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนและบริหารงาน 
6.2  เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
6.3  เพ่ือสร้างเครือข่ายการเรียนรู้และการทำงานร่วมกันระหว่างสถานศึกษาทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ 
7.  เป้าหมาย 

7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
-  มีบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 151 คน ในกิจกรรมต่างๆ 

เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา และการศึกษาดูงาน 
-  มีการประเมินผลจากผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 80% ที่ให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดีถึงดีมาก 

7.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับประสบการณ์และความรู้ในการพัฒนาตนเองทั้งในด้าน

วิชาการ วิชาชีพ และด้านอ่ืน ๆ รวมถึงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น และทันสมัย 
เหมาะสม สอดคล้องกับโลกยุคปัจจุบัน 
8.  วิธีการดำเนินโครงการ  

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การวางแผน: PLAN 
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินโครงการ             
การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล: CHECK 
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ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา: ACT             
5. สะท้ อนผลการดำเนิ นงานเพ่ื อ
พัฒนา 

            

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ )งบประมาณ(  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 100,000  
2 ค่าพาหนะ 500,000  
3 ค่าท่ีพัก 500,000  
4 ค่าอาหาร /  อาหารว่างและเครื่องดื่ม  300,000  
5. ค่าเข้าชมสถานที ่   50,000  
6. ค่าวัสดุ   50,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,400,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1  ผลผลิต:  Output 
บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ในกิจกรรมต่างๆ 

เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา และการศึกษาดูงาน 
10.2  ผลลัพธ์:  Outcome 

-  บุคลากรจำนวน 151 คน ได้รับประสบการณ์ มีความรู้และทักษะที่ทันสมัยในด้านการสอน
และการบริหารจัดการ โดยสามารถใช้เทคโนโลยีและวิธีการสอนที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

-  บุคลากรมีการพัฒนาทักษะการเป็นผู้นำในการจัดการชั้นเรียนและโครงการต่างๆ ทำให้มีการ
พัฒนากลุ่มบุคลากรที่สามารถนำทีมได้ 

10.3  ผลกระทบ:  Impact 
ด้านวิชาการ 
-  คุณภาพการเรียนการสอนของนักเรียนจะสูงขึ้น เนื่องจากบุคลากรมีทักษะและความรู้ที่ทันสมัย 

ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
ด้านเศรษฐกิจ 
-  บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา สามารถผลิตนักเรียนที่มีทักษะตรงตามความต้องการของ

อุตสาหกรรม ส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้งานทำง่ายข้ึน 
ด้านสังคม 
-  การสร้างเครือข่ายระหว่างบุคลากรและองค์กรต่างๆ ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์ ทำให้เกิดโอกาสในการร่วมมือในอนาคต 
11.  การกำกับ ติดตามและประเมินผลโครงการ 

-  แบบประเมินคุณภาพ แบบสอบถาม และสรุปรายงาน 
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1.  ชื่อโครงการ ตรวจสุขภาพประจำปี 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2560 – 2579) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้ วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา          
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 

วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
ข้อที่ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 

2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ .ศ . 2567              
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครูที่มี่คุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องทั้งทางด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
3.  ผู้รับผิดชอบ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรัพยากร  
4.  สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  สถานที่อ่ืน ๆ 

)นอกสถานที่ (  
5.  หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบัน การดูแลสุขภาพของบุคลากรทางการศึกษาเป็นเรื่องที่มีความสำคัญอย่างยิ่ง เนื่องจาก
บุคลากรถือเป็นทรัพยากรที่สำคัญในการพัฒนาการศึกษาและสร้างอนาคตให้กับนักเรียน การมีสุขภาพที่ดีช่วย
ส่งเสริมประสิทธิภาพในการทำงานและการเรียนการสอนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

การตรวจสุขภาพเป็นเครื่องมือที่สำคัญในการเฝ้าระวังและป้องกันปัญหาสุขภาพที่อาจเกิดขึ้น 
โดยเฉพาะในกลุ่มบุคลากรที่มีความเสี่ยงสูงจากการทำงาน เช่น ความเครียดจากการสอนและการบริหาร
จัดการ นักการศึกษาอาจเผชิญกับปัญหาสุขภาพที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน ซึ่งหากไม่ได้รับการดูแลและ
ตรวจสอบอย่างเหมาะสม อาจส่งผลต่อคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพในการทำงานได้ 

โครงการตรวจสุขภาพบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายจึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและ
ความเป็นอยู่ที่ดีของบุคลากร โดยการให้โอกาสในการตรวจสุขภาพประจำปี ทั้งนี้เพ่ือให้บุคลากรได้รับข้อมูล
เกี่ยวกับสุขภาพของตนเอง สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดำเนินชีวิต และมีการดูแลรักษาอย่างถูกต้อง
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และทันเวลา การส่งเสริมการตรวจสุขภาพยังสามารถสร้างความตระหนักรู้ให้กับบุคลากรในเรื่องการดูแล
สุขภาพและป้องกันโรคได้อีกด้วย ซึ่งจะส่งผลดีต่อบรรยากาศในการทำงานและสร้างความสุขให้กับบุคลากรใน
องค์กร ดังนั้น โครงการตรวจสุขภาพบุคลากรจึงเป็นโครงการที่มีความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บุคลากรและสร้างองค์กรที่มีสุขภาพดี เพ่ือให้สามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสุข 
6.  วัตถุประสงค์  

6.1  เพ่ือส่งเสริมการดูแลสุขภาพของบุคลากรในวิทยาลัย 
6.2  เพ่ือให้บุคลากรได้รับการตรวจสุขภาพประจำปีและการประเมินความเสี่ยงด้านสุขภาพ และสร้าง

ความตระหนักรู้เก่ียวกับการดูแลสุขภาพและการป้องกันโรค 
7.  เป้าหมาย 

7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
-  มีบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 151 คน  
-  มีการประเมินผลจากผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 80% ที่ให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดีถึงดีมาก 

7.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับการตรวจสุขภาพ และสามารถดูแลสุขภาพร่างกายของ

ตนเองให้ห่างไกลโรคภัย 
8.  วิธีการดำเนินโครงการ  

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การวางแผน: PLAN 
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินโครงการ             
การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา: ACT             
5. สะท้ อนผลการดำเนิ นงานเพ่ื อ
พัฒนา 

          
 

 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ )งบประมาณ(  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตรวจสุขภาพประจำปี 
** หมายเหตุ เบิกจ่ายจริงจากกรมบัญชีกลาง 

100,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
10.1  ผลผลิต:  Output 

บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
10.2  ผลลัพธ์:  Outcome 

-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับการตรวจสุขภาพ และสามารถดูแลสุขภาพร่างกาย
ของตนเองให้ห่างไกลโรคภัย 

10.3  ผลกระทบ Impact 
ด้านนโยบาย 
-  สุขภาพที่ดีส่งผลให้บุคลากรมีประสิทธิภาพในการทำงานที่สูงขึ้น ลดการขาดงาน และสร้าง

บรรยากาศการทำงานที่ดีในองค์กร 
ด้านสังคม 
-  การทำกิจกรรมร่วมกันในการตรวจสุขภาพช่วยสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากร ส่งเสริม

การทำงานเป็นทีมและบรรยากาศที่ดีในท่ีทำงาน 
11.  การกำกับ ติดตามและประเมินผลโครงการ 

-  แบบประเมินคุณภาพ แบบสอบถาม และสรุปรายงาน 
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1.  ชื่อโครงการ อบรมคุณธรรม จริยธรรม คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2560 – 2579)
 ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ 
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้ วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา          

(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 

วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
ข้อที่ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
ข้อที่ 7.6 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
ข้อที่ 8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 

2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ .ศ . 2567              
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครูที่มี่คุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องทั้งทางด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
3.  ผู้รับผิดชอบ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรัพยากร  
4.  สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  สถานที่อ่ืน ๆ 

)นอกสถานที่ (  
5.  หลักการและเหตุผล 

ในยุคที่สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การศึกษาไม่เพียงแต่ต้องมุ่งเน้นที่การถ่ายทอดความรู้
และทักษะ แต่ยังต้องมีการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในตัวผู้เรียนด้วย เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อสังคม และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีคุณภาพ  
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การอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นสิ่งจำเป็นในการสร้าง
เสริมความเข้าใจและจิตสำนึกในเรื่องคุณธรรมที่สำคัญ เช่น ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ และการเคารพ
ผู้อ่ืน ซึ่งจะนำไปสู่การสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนที่ดี และเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน นอกจากนี้ 
การส่งเสริมคุณธรรมในองค์กรการศึกษายังมีส่วนช่วยในการพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง ซึ่งจะส่งผลให้
การทำงานเป็นทีมและการสื่อสารในองค์กรดีขึ้น การสร้างสภาพแวดล้อมที่มีคุณธรรมจะช่วยให้บุคลากรมี
ความสุขในการทำงานและมีแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และการสร้างอนาคตที่ดีกว่า
สำหรับนักเรียนและสังคมในภาพรวม 
6.  วัตถุประสงค์  

6.1  เพ่ือส่งเสริมให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจในหลักคุณธรรมจริยธรรม 
6.2  เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจและกระตุ้นให้ครูและบุคลากรนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปปฏิบัติในการสอน

และการทำงาน 
6.3  เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีคุณธรรมและจริยธรรมในการทำงาน 

7.  เป้าหมาย 
7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

-  มีบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 151 คน  
-  มีการประเมินผลจากผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 80% ที่ให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดีถึงดีมาก 

7.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้นำเอากระบวนการคุณธรรม จริยธรรม มาบูรณาการใน

การจัดการเรียน การสอน การทำงานและในวิถีชีวิตประจำวัน พร้อมทั้งได้ร่วมทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา 
8.  วิธีการดำเนินโครงการ  

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การวางแผน: PLAN 
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินโครงการ             
การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา: ACT             
5. สะท้ อนผลการดำเนิ นงานเพ่ื อ
พัฒนา 
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ )งบประมาณ(  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 40,000 - 
2 ค่าพาหนะ 10,000 - 
3 ค่าท่ีพัก 60,000 - 
4 ค่าอาหาร   อาหารว่างและเครื่องดื่ม  80,000 - 
5. ค่าสถานที ่ 50,000 - 
6. ค่าวัสดุ 60,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 300,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1  ผลผลิต:  Output 
บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

10.2  ผลลัพธ์:  Outcome 
-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายที่เข้าร่วมโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม สามารถ

นำเอากระบวนการมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน การทำงานและในวิถีชีวิตประจำวัน พร้อมทั้งได้
ร่วมทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา 

10.3  ผลกระทบ:  Impact 
ด้านวิชาการ 
-  คณะครูและบุคลากรมีความเข้าใจและนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปใช้ในการสอน ส่งผลให้การ

เรียนการสอนมีคุณภาพสูงขึ้นและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดีในห้องเรียน 
ด้านสังคม 
-  ส่งผลให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีคุณธรรมและจริยธรรม ส่งเสริมให้บุคลากรทำงานร่วมกันอย่าง

มีความสุขและลดความขัดแย้งในองค์กร 
11.  การกำกับ ติดตามและประเมินผลโครงการ 

-  แบบประเมินคุณภาพ แบบสอบถาม และสรุปรายงาน 
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1. ชื่อโครงการ  โครงการประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา        
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
   ข้อที่ 8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ       

ประเด็นการประเมินที่ 2.3.3 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 24 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที่ 4 ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์
การศึกษาแห่งอนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติ
และระดับสากล 

 พันธกิจที่ 6 พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
3. ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารทรัพยากร/หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบัน  การประชาสัมพันธ์เป็นสิ่งสำคัญในการเผยแพร่ภาพลักษณ์และคุณภาพลักษณะของ  
องค์กรนั้น ๆ  สู่สายตาบุคคลภายนอกและองค์กรภายนอก ดังนั้นงานประชาสัมพันธ์จึงพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์
วิทยาลัยได้แก่  โปสเตอร์  จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์  เว็บไซท์วิทยาลัย และช่องทางสื่อออนไลน์  (Facebook, 
Instagram, Youtube และ TikTok) เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข่าวสาร  กิจกรรมต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นภายในวิทยาลัยฯ          
ทั้งในรูปแบบของภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์งานหรือกิจกรรมที่จะเกิดข้ึนต่อไป  ให้
องค์กรหรือบุคคลากรภายนอกได้รับทราบกันอย่างกว้างขวาง 
 งานประชาสัม พันธ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  มีบทบาทสำคัญ ในการเผยแพร่                 
ข้อมูล  ข่าวสาร  กิจกรรมตลอดจนผลงานต่าง ๆ  ของวิทยาลัยฯ  ให้บุคลากร  นักเรียน  นักศึกษา และ
หน่วยงานภายนอกได้รับทราบ  รวมถึงสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร  ให้ชุมชน  ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร  
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และกิจกรรมของวิทยาลัยฯ  ได้อย่างทั่วถึง 
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ  ให้เป็นที่รู้และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 
2. เพ่ือเป็นการรวบรวมและเผยแพร่กิจกรรมของวิทยาลัยฯ ชุมชน หน่วยงานภายนอกให้เป็นที่รู้จัก 
3. เพ่ือให้การประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นแบบต่อเนื่อง ทันยุค ทันสมัย  

ทันเหตุการณ์ และมีประสิทธิภาพสูงสุดในการทำงาน 
4. เพ่ือเป็นการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเข้าศึกษาต่อและเพ่ิมจำนวนนักเรียน นักศึกษาให้มี

ปริมาณมากข้ึน 
5. เพ่ือเป็นศูนย์กลาง ในการติดต่อสื่อสารต่าง ๆ ของสถานศึกษา ทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา เช่น ศูนย์ควบคุมเสียงตามสาย โทรศัพท์ภายในและภายนอก และการสื่อสารด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์  

6. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารให้เกิดประโยชน์ต่อระบบการบริหารงานบุคลากร 
นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานภายนอก  

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

1. จัดประชาสัมพันธ์เสียงตามสายทุกเช้าตลอดจนสิ้นภาคเรียน 
2. จัดทำข่าวประชาสัมพันธ์รายสัปดาห์   
3. จัดทำวารสารประชาสัมพันธ์  (รายปี) 
4. เผยแพร่ข่ าวประชาสัมพันธ์ตามสื่อโซเซียลต่าง ๆ  เช่น  Website, Facebook Page, 

Instagram, TikTok, Youtube, วิทยุกระจายเสียง  และชุมชน 
5. จัดทำป้ายไวนิล  แผ่นพับ โฟมบอร์ด  วีดีทัศน์  ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ 
6. จัดทำโปสเตอร์ สื่อกราฟฟิกสำหรับการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ 
7. จัดทำจุลสารประชาสัมพันธ์วิทยาลัย (แจกผู้ปกครอง)   
8. เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ตามสื่อต่าง ๆ ของที่ระลึก ฯลฯ 
9. การเพ่ิมข้ึนของจำนวนนักเรียน นักศึกษาใหม่ 

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  การเผยแพร่  ข่าวสาร  ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของวิทยาลัยอาชีวศึ กษา
เชียงราย  ให้ เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลายและสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่มทั้ งในและ             
นอกวิทยาลัยส่งผลต่อจำนวนนักเรียน นักศึกษา 
 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 220,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 220,000 - 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

1. นักเรียน นักศึกษา และกลุ่มบุคคลทั่วไปสามารถรับรู้ถึงความเป็นไปและกิจกรรมภายใน 
ภายนอกวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายได้อย่างต่อเนื่องและทันเหตุการณ์ 

2. สามารถเข้าถึงกลุ่มนักเรียน นักศึกษาและส่งผลให้ตัดสินใจเข้ามาศึกษาต่อภายในวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงรายมากขึ้น 

  10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  การเผยแพร่  ข่าวสาร  ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย  ให้ เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลายและสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่มทั้ งในและ             
นอกวิทยาลัยส่งผลให้จำนวนนักเรียน นักศึกษามีจำนวนเพิ่มมากขึ้น 
 

 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม 
  1. ผู้คนสามารถเข้าถึง และรับทราบข้อมูลกิจกรรมของวิทยาลัยได้เพ่ิมมากขึ้น  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. แบบประเมิน 
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1. ชื่อโครงการ  ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์  ปีการศึกษา  2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 

และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
   ข้อที่ 8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 

หรืองานฟาร์ม 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 6 พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารทรัพยากร/หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องประชาสัมพันธ์  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบัน การประชาสัมพันธ์เป็นสิ่งสำคัญในการเผยแพร่ภาพลักษณ์และคุณลักษณะขององค์กรนั้น ๆ 
สู่สายตาบุคคลภายนอกและองค์กรภายนอก ดังนั้น งานประชาสัมพันธ์จึงพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์วิทยาลัย  ได้แก่ 
แผ่นพับ โปสเตอร์ และป้ายโฆษณาประชาสัมพันธ์ เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข่าวสาร กิจกรรมต่าง ๆ ที่ เกิดขึ้น              
ภายในวิทยาลัยฯ  เป็นการประชาสัมพันธ์งานหรือกิจกรรมที่จะเกิดขึ้นต่อไป ให้องค์กรหรือบุคคลภายนอกทราบกัน
อย่างกว้างขวาง ซึ่งงานประชาสัมพันธ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีบทบาทสำคัญในการเผยแพร่ข้อมูล                 
ข่าวสาร กิจกรรมตลอดจนผลงานต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ ให้บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยฯ                     
และหน่วยงานภายนอกได้รับทราบ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร ให้ชุมชนได้ทราบข้อมูลข่าวสาร           
และกิจกรรมของวิทยาลัยฯ ได้อย่างทั่วถึง  
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 ทั้งนี้  ครุภัณฑ์ของงานประชาสัมพันธ์มีอายุการใช้งานที่ยาวนาน จึงเสื่อมสภาพตามกาลเวลา           
ส่งผลกระทบและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษา จึงจำเป็นต้องดำเนินการซ่อมบำรุง
ครุภัณฑ์  งานประชาสัมพันธ์ให้พร้อมใช้งานและสามารถอำนวยความสะดวก นำไปสู่การสร้างภาพลักษณ์ที่ดี           
ขององค์กร  รวมไปถึงการอำนวยให้การประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นแบบต่อเนื่อง                   
และมีประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเป็นการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์ให้พร้อมใช้งานและสามารถอำนวยความสะดวก 
นำไปสู่การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 
 2. เพ่ือให้การประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นแบบต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ
สูงสุดในการทำงาน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. บำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ 
  2. บำรุงรักษาเครื่องส่งสัญญาณกระจายเสียง 
  3. บำรุงรักษาป้ายประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ 
  4. บำรุงรักษาอุปกรณ์สำนักงาน 
  5. บำรุงรักษาอุปกรณ์บันทึกภาพ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 การบำรุงรักษาครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์ให้พร้อมใช้งานและสามารถอำนวยความสะดวก 
นำไปสู่การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 100,000    - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000    - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. บำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ 
  2. บำรุงรักษาเครื่องส่งสัญญาณกระจายเสียง 
  3. บำรุงรักษาป้ายประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ 
  4. บำรุงรักษาอุปกรณ์สำนักงาน  
  5. บำรุงรักษาอุปกรณ์บันทึกภาพ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 

  1. การบำรุงรักษาครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์ให้มีสภาพพร้อมใช้งาน และสามารถอำนวย          
ความสะดวก เพ่ือนำไปสู่การสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์กร 

 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
  1. ส่งผลให้สภาพแวดล้อทในการทำงานพร้อมต่อการพัฒนางานมากยิ่งขึ้น 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. แบบประเมิน 
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1. ชื่อโครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์งานประชาสัมพันธ์ สู่คุณภาพไทยแลนด์ 4.0 เตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 22 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 
 2.2 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
  (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda)  
 วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
 ข้อ 8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร 

 2.4 ความสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน        
  การอาชีวศึกษา (พ.ศ.2561) 

ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพ้ืนฐาน 
ประเด็นที่ 5.1 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

 2.5  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย (พ.ศ.2563) 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

2.6 พันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ งานประชาสัมพันธ์/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 งานประชาสัมพันธ์ มีบทบาทสำคัญในการเผยแพร่ ข้อมูล ข่าวสาร ความก้าวหน้าตลอดจน
ผลงานต่าง ๆ ของวิทยาลัย ให้บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยฯ และหน่วยงานภายนอกได้รับทราบ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเป็นการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ให้มีคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือ 
ระบบดิจิทัลให้ทันสมัย อยู่ตลอดเวลา 
 2. เพ่ือเป็นการพัฒนาเครื่องมือ ติดต่อสื่อสารต่าง ๆ ของสถานศึกษา ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา  เช่น ศูนย์ควบคุมเสียงตามสาย โทรศัพท์ภายในและภายนอก และการสื่อสารด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์  ให้มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 3. เพ่ือเป็นการพัฒนาระบบการบริหารงานประชาสัมพันธ์  ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 4. เพ่ือให้การประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นแบบต่อเนื่องทันยุค ทันสมัย ทัน
เหตุการณ ์และมีประสิทธิภาพสูงสุดในการทำงาน 
          5.  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของข้อมูลข่าวสารให้ทันยุคดิจิทัล 
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7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. จัดซื้อกล้องถ่ายภาพ     จำนวน  1  ตัว 
  2. ไมค์และอุปกรณ์อัดเสียง จำนวน  1  ชุด 
  3. ตู้กันความชื้น    จำนวน  1  ตู้ 
  4. อุปกรณ์ขาตั้งกล้อง  จำนวน  1  ชุด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  มีครุภัณฑ์ อุปกรณ์ที่ทันสมัย ในการเผยแพร่ ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่มทั้งในและนอกวิทยาลัย 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. กล้องถ่ายภาพ 50,000 - 
2. ไมค์และอุปกรณ์อัดเสียง 3,000 - 
3.  ตู้กันความชื้น 6,000 - 
4. อุปกรณ์ขาตั้งกล้อง 4,000 - 
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 63,000 - 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีกล้องถ่ายภาพ      จำนวน  1  ตัว 
  2. มีไมค์และอุปกรณ์อัดเสียง จำนวน  1  ชุด 
  3. ตู้กันความชื้น    จำนวน  1  ตู้ 
  4. อุปกรณ์ขาตั้งกล้อง  จำนวน  1  ชุด 
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  มีครุภัณฑ์ อุปกรณ์ที่ทันสมัย ในการเผยแพร่ ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่มทั้งในและนอกวิทยาลัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

1.  จากการสัมภาษณ์ 
2.  ประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
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1.  ชื่อโครงการ  “ชิมคุกกี้ ชิมเค้ก คนพันธ์ R สร้างอนาคตที่ดีกว่า ต่อยอดงานอาชีพ ปีที่ 21” 2025 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา        
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่ 8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
  2.3 ด้านการบริหารจัดการ       
  ประเด็นการประเมินที่ 2.3.3 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 
  ภารกิจที่ 24 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
  พันธกิจที่ 4 ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์
การศึกษาแห่งอนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติ
และระดับสากล 
  พันธกิจที่ 6 พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร/งานประชาสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ ห้องประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 ยังเน้นให้ความสำคัญกับการจัดการอาชีวศึกษา
และ การฝึกอบรมวิชาชีพให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ  
โดยได้กำหนดแนวทางในการจัดการศึกษาไว้ 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาระบบทวิภาคี โดยมุ่งเน้นการพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับ
เทคโนโลยี เพ่ือยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน นำความรู้ในทาง
ทฤษฎี อันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพัฒนา ผู้รับการศึกษา และฝึกอบรมให้มีความสามารถในทางปฏิบัติ                   
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มีสมรรถนะที่สามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ การจัดการ         
การอาชีวศึกษาจึงมีบทบาทสำคัญ และมีความจำเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้ามีความ
มั่นคงและพร้อมที่จะแข่งขันกับนานาประเทศ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ภายใต้การบริหารของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา            
ซึ่งมีนโยบายในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม โดยการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ให้แก่ผู้เรียน         
ทั้งในเชิงวิชาการ และทักษะวิชาชีพ เพ่ือให้เกิดความชำนาญ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ตลอดจน                 
เป็นการเชื่อมโยงหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมระหว่างผู้บริหาร ครู บุคลากร 
 และนักเรียน นักศึกษา ซึ่งนักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสในการกล้าแสดงออกและใช้ทักษะ
วิชาชีพในการปฏิบัติงาน คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น ศึกษาและปฏิบัติได้จริง ตลอดจนเป็นการบูรณาการ                      
การจัดการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา และสร้างให้นักเรียน นักศึกษามีแนวคิดในการจะเป็น
ผู้ประกอบการ โดยเลือกตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน นักศึกษา และมีทัศนคติและเจตคติที่ดีต่อ
สาขาวิชาที่ตนเองศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา และบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จัดทำโครงการ เทศกาลเค้ก คุกกี้ และของขวัญปีใหม่ 2567              
“ชิมเค้กเปิดบ้าน งานอาชีพ ต่อยอดอนาคต กำหนดปัจจุบัน สืบสาน อดีต ปีที่ 20” ขึ้น เพ่ือให้นักเรียน 
นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ ทักษะ และการปฏิบัติจริงโดยการบูรณาการทุกสาขาวิชา นำความรู้ที่ได้รับมา
ประยุกต์ใช้ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับสถานศึกษา และเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ ให้บุคคลภายนอก ได้รู้จักวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ภายใต้คำขวัญ “อาชีวะเรียนดี เรียน
ฟรี มีงานทำ” 
6. วัตถุประสงค ์
       1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาตนเองในทุก ๆ ด้าน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะ ทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้ในอนาคต 
      2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ประสบการณ์ดา้นต่าง ๆ ในกิจกรรมที่ปฏิบัติจริง 

3. เพ่ือตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้นักเรียน นักศึกษาคิดเป็น ทำ
เป็น แก้ปัญหาเป็น “1 วิทยาลัย 1 ผลิตภัณฑ์” ภายใต้เครื่องหมายการค้า ชมพูพันธุ์ทิพย์ 

4. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความสามัคคีของหมู่คณะ ระหว่างผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และ 
นักเรียน นักศึกษา 
7. เป้าหมาย  

7.1เป้าหมายเชิงปริมาณ (จำนวนกิจกรรม/จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม) 
1)  นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม ทุกชั้นปี คิดเป็นร้อยละ 90 

  2)  ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 
  3)  จำหน่ายเค้ก และคุกก้ี ตามเป้าหมาย 800,000 บาท  

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1)  นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชาได้จำหน่ายเค้กและคุกก้ี 

  2)  ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร ได้จำหน่ายเค้กและคุกก้ี 
  3)  ผู้บริโภคได้บริโภคเค้กท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน รสชาติอร่อย ถูกสุขอนามัย 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) (ระบุรายละเอียดรายการ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. ค่ากิจกรรมส่งเสริมการขาย / พิธีเปิด 30,000 - 
2. ค่าตกแต่งสถานที่ เวที และร้าน 20,000 - 
3. ค่าของที่ระลึก 10,000 - 
4. ค่าตอบแทนชุดการแสดงของนักเรียน นักศึกษา 10,000 - 
5. ค่าดำเนินงาน 50,000 - 
6. ค่าประชาสัมพันธ์ กิจกรรมเทศกาลเค้ก 10,000 - 
7.  ค่าดำเนินกิจกรรมการประกวด Miss CVC 2025 5,000 - 
8. ค่าบรรจุภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ชมพูพันธุ์ทิพย์ 10,000 - 
9. ค่าซ่อมบำรุงอุปกรณ์การผลิตผลิตภัณฑ์ 5,000 - 
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 150,000 - 
 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทุกชั้นปี คิดเป็นร้อยละ 90 
   2. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 
   3. จำหน่ายเค้ก และคุกกี้ ตามเป้าหมาย 800,000 บาท 
 10.2 เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชาได้จำหน่ายเค้กและคุกกี้ 
   2. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร ได้จำหน่ายเค้กและคุกก้ี 
   3. ผู้บริโภคได้บริโภคเค้กท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน รสชาติอร่อย ถูกสุขอนามัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
  - แบบสอบถาม 
  - ระบบประมวลผลยอดการสั่งจอง 
  - ระบบประมวลผลยอดการจำหน่าย 
  - สรุปและรายงานผล 
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1. ชื่อโครงการ การซ่อมแซม บำรุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูง และระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัยฯ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
                 วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
        ข้อที่ 8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที ่2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  ในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานอาคารสถานที่/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้ขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่าน 8 วาระ
งานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ เสริมสร้าง
สถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 

ทั้งนี้หม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูงภายในวิทยาลัยฯ มี จำนวน 5 เครื่อง 4 เครื่อง ถูกใช้งานเป็นเวลานาน
และต้องบำรุงรักษาทุกปี เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และไม่เกิดอันตราย ทั้งนี้หม้อแปลงดังกล่าว เริ่ม
เสื่อมสภาพ อาจส่งผลให้การกระจายไฟฟ้าภายในวิทยาลัยมีปัญหาบ่อยครั้ง รวมทั้งอุปกรณ์ เครื่องใช้ไฟฟ้า 
หลอดไฟตามอาคาร เสียหายบ่อยครั้งและไวกว่าอายุการใช้งานจริง 

วิทยาลัยฯ จำเป็นที่จะต้องให้บริษัท หรือ ห้างหุ้นส่วน จำกัด ที่ดำเนินการเกี่ยวข้องกับระบบไฟฟ้าเข้า
ทำการบาลานซ์โหลดหม้อแปลงให้มีการกระจายไฟฟ้าให้เป็นภาวะปกติ พร้อมใช้งานและไม่เกิดผลเสียต่อ
หน่วยงานราชการ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยต่อการใช้งานระบบไฟฟ้า 
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 2.  เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ซ่อมแซม บำรุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูง จำนวน 4 หม้อ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  หม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูง จำนวน 4 หม้อ อยู่ในสภาพดี และได้รับการบาลานซ์โหลด 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 บำรุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูง จำนวน 4 หม้อ บาลานซ์โหลดระบบไฟท้ังวิทยาลัยฯ 500,000  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 500,000  

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. เกิดความปลอดภัยต่อการใช้งานตลอดเวลา 
  2. ประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
  3. .สายไฟฟ้ามีสภาพการใช้งานที่ดีตลอดเวลา 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. หม้อแปลงไฟฟ้าแรงสูง ได้รับการบำรุงรักษาให้อยู่ในสภาพดี และรับรองมาตรฐานโดย
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
   –การกระจายไฟฟ้าภายในวิทยาลัยมีปัญหา รวมทั้งอุปกรณ์ เครื่องใช้ไฟฟ้า หลอดไฟตาม
อาคารเรียน อาคารปฏิบัติการ  เสียหายบ่อยครั้งและไวกว่าอายุการใช้งานจริง 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสรุปรายงานผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ บำรุง รักษา เครื่องกรองน้ำดื่มสะอาดสำหรับนักเรียน นักศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-
2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
       วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
       ข้อที ่8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               

ในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานอาคารสถานที่/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้ขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่าน 8 วาระ
งานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ เสริมสร้าง
สถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 ทั้งนี้วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีนักเรียน นักศึกษา มากกว่า 3 ,000 คน ส่วนใหญ่ผู้ปกครองมี
ฐานะยากจนทางวิทยาลัยฯ โดยงานอาคารสถานที่มีเครื่องกรองน้ำดื่มสะอาดไว้บริการนักเรียน นักศึกษาฟรี 
และได้มาตรฐาน จำนวน 2 จุด เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ เสริมสร้างสถานศึกษา
อาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 

งานอาคารสถานที่มีการบำรุง รักษาเครื่องกรองน้ำอย่างต่อเนื่องและเป็นประจำ เพ่ือให้มี
ประสิทธิภาพเชื่อมั่นได้ว่าไม่มีสารเคมีอ่ืนเจือปน และไม่มีผลเสียต่อนักเรียน นักศึกษาเมื่อดื่ม  
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6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือส่งเสริมการดื่มน้ำสะอาดถูกสุขอนามัย และเพียงพอต่อความต้องการเพ่ือรองรับกับจำนวน
นักเรียน นักศึกษา 
 2.  เพ่ือผลิตน้ำดื่มที่สะอาดให้เพียงพอกับจำนวนนักเรียน นักศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  บำรุงรักษาระบบกรองน้ำดื่มสะอาด ระบบ RO กำลังผลิต 300 GPD จำนวน 2 ชุด  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  รักษาคุณภาพน้ำดื่มในสถานศึกษาให้สะอาดได้มาตรฐานสาธารณสุขแห่งชาติให้อยู่ในระดับดี 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง  

 
          

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ             
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าบำรุงรักษาเครื่องกรองน้ำดื่มสะอาด 2 จุด 20,000  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000  

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. สถานศึกษามีระบบน้ำดื่มที่สะอาดได้มาตรฐาน และเพียงพอกับจำนวนนักเรียน นักศึกษา 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. งานอาคารสถานที่มีมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบสอบถาม   
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1. ชื่อโครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและห้องปฏิบัติการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3  ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชี วศึ กษา ของสำนั กงานคณะกรรมการ                
การอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่ 8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               
  ในระดับสากล 

 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ งานอาคารสถานที่/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้ขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่าน 8 วาระ
งานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ เสริมสร้าง
สถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 

ทั้งนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีอาคารเรียน อาคารปฏิบัติการ โรงฝึกงาน รองรับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษาประมาณ 3,000 คน และมีการใช้งานต่อเนื่องและเป็นประจำทุกวัน หรือ
อาจเกิดจากอุทกภัย วาตะภัย ที่ทำให้อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างเกิดความเสียหายได้ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายจึงมีการปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้รองรับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน งานซ่อมบำรุงที่เกินความสามารถ และ
ทักษะของบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ มีความจำเป็นที่จะต้องจ้างบริษัท หรือ ห้างหุ้นส่วนจำกัดอ่ืนเข้า
ดำเนินการ เพ่ือให้อาคารหรือห้องเรียน ห้องปฏิบัติการสามารถใช้งานได้และไม่เกิดผลเสียต่อหน่วยงาน
ราชการ 
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6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมการใช้พ้ืนที่สำหรับทำกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียน  
 2. จัดทำที่นั่งพักผ่อนสำหรับทบทวนความรู้ระหว่างรอการเข้าเรียนของนักเรียน นักศึกษาระหว่างวัน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  มีอาคารเรียนอาคารปฏิบัติการ จำนวน 10 หลัง และอาคารเอนกประสงค์จำนวน 3 หลัง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 รักษาคุณภาพของอาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นปัจจุบัน 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง  

 
          

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ             
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าบำรุงรักษาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 1,500,000  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,500,000  

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการมีคุณภาพจำนวน ๑๐ หลัง 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. งานอาคารสถานที่มีมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบสรุปรายงานผลโครงการ   
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ จัดซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์ช่าง 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
       วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
       ข้อที่ 8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               

ในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานอาคารสถานที่/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้ขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่าน 8 วาระ
งานพัฒนาอาชีวะ (8 Agenda) วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ เสริมสร้าง
สถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 

ทั้งนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีอาคารเรียน อาคารปฏิบัติการ โรงฝึกงาน รองรับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษาประมาณ 3,000 คน และมีการใช้งานต่อเนื่องเป็นประจำทุกวัน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายจึงมีการปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้รองรับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน จึงมีความจำเป็นที่ต้องใช้เครื่องมือทางการช่าง 
และเพ่ือทดแทนเครื่องมือเดิมที่เสื่อมสภาพตามอายุการใช้งาน เพ่ือให้นักการภารโรงมีเครื่องมือที่ดีและอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานและเป็นปัจจุบัน และให้การทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความปลอดภัยต่อ
บุคลากรในหน่วยงาน 

 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       89 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้มีครุภัณฑ์ เครื่องมือช่างในการปฏิบัติงานภายในวิทยาลัยฯ 
 2. เพ่ือใช้เครื่องมือช่างบริการซ่อมแซมภายในวิทยาลัยฯ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษาเพ่ือเป็นที่พักผ่อน และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในสถานศึกษา  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  มีเครื่องมือที่มีคุณภาพและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ปั้มลม 30 ลิตร 1 ชุด 8,000 .- 
2 สว่านแบ็ต 1 ชุด 4,000 .- 
3 ชุดเครื่องมือ (บล็อกประแจ) 4,000 .- 
4 บันไดอะลูมิเนียม 2,500 .- 
5 ชุดค้อนตีตะปู 2 ตัว 1,500 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. มีชุดเครื่องมือช่างสำหรับนักการชาย และชุดเครื่องมือช่างสำหรับนักการหญิง 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. งานอาคารสถานที่มีมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบสรุปรายงานผลโครงการ    
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  พิธีมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579)        
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
  การแข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
       มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา 
      ตัวชี้วัดที่ 1.2 ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
        วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
         ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
    (3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

   มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
   ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน       
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 
  ภารกิจ การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
  2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
  พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม  
  จรรยาบรรณ วิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
   ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ งานทะเบียน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ในปีการศึกษา 2567 จะมีนักเรียน นักศึกษา จบการศึกษาในระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส. และปริญญาตรี จัดพิธีมอบประกาศนียบัตร เพ่ือเป็นเกียรติประวัติและ
แสดงความยินดีให้แก่นักเรียนนักศึกษาที่จบการศึกษา แนะแนวการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ  
เพ่ือนำไปใช้ ให้ เกิดประโยชน์ ในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อประกอบกับ  เป็นแรงจูงใจ 
ให้นักเรียนนักศึกษา มีความตั้งใจในการศึกษาให้สำเร็จการศึกษาในระดับสูงขึ้นอีกด้วย จึงได้จัดพิธี  
(มอบใบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา) ขึ้นให้กับนักเรียน นักศึกษา ที่สำเร็จการศึกษา 
6. วัตถุประสงค ์
 1. เพือ่ให้นักเรียนนักศึกษาเข้าใจถึงความสำคัญของการศึกษา 
 2. เพื่อเป็นเกียรติประวัติให้แก่นักเรียน นักศึกษาและวงศ์ตระกูล 
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7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. เพื่อมอบประกาศนียบัตร แก่นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา จำนวน 1,024 คน 
  2. เพ่ือเป็นการสร้างความตระหนักให้นักเรียน นักศึกษา มีความกระตือรือร้นที่จะเล่าเรียน 
      ให้ผ่านเกณฑ์ตามที่กำหนด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความภาคภูมิใจ มีความรัก ความผูกพันต่อสถานศึกษา 
  2. เพื่อสร้างกำลังใจในการที่จะศึกษาต่อเป็นแรงผลักดันในการประกอบอาชีพต่อไป 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใบประกาศนียบัตรพร้อมปก (1,024x100) 102,400 .- 
2 ค่าวัสดุ 97,800 .- 
3 ค่าอุปกรณ ์ 143,600 .- 
4 ค่าพิธีทางศาสนา 15,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 358,800 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส. 
และปริญญาตรี เข้ารับใบประกาศนียบัตร จำนวน 1,024 คน  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับประกาศนียบัตร 1,024 คน  
  2. นักเรียน นักศึกษา มีความชื่นชมยินดีในการรับประกาศนียบัตร 1,024 คน 
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 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  1. นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองได้มีความเข้าใจและเห็นความสำคัญของการศึกษาต่อ
      และเห็นความสำคัญของการประกอบอาชีพได้ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

รูปเล่มสรุปผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  จัดทำบัตรนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
 ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ งานทะเบียน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานทะเบียน เป็นงานที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน นักศึกษาตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษา ตลอดจนสำเร็จ
การศึกษา การจัดทำบัตรนักนักเรียน นักศึกษาใหม่ เป็นส่วนหนึ่งของงาน เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีบัตร
แสดงตนการเป็นนักเรียน นักศึกษาขณะที่กำลังศึกษาอยู่ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
6. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือระบุสถานะของตนเองขณะที่กำลังศึกษาอยู่ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
 2.  เพ่ือใช้เป็นเอกสารในทางราชการ 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียน นักศึกษาใหม่มีบัตรแสดงตนการเป็นนักเรียน นักศึกษา จำนวน 1,000 คน 
  2. เพ่ือเป็นการสร้างความตระหนักให้นักเรียน นักศึกษา มีความกระตือรือร้นที่จะเล่าเรียน 
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      ให้ผ่านเกณฑ์ตามที่กำหนด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
  2. เพื่อเป็นเอกสารยืนยันให้กับนักเรียน นักศึกษา หัว G 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าทำบัตรนักเรียน นักศึกษา (1,000x100) 100,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 .- 

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. ทำให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 มีบัตรนักเรียน นักศึกษา จำนวน 
     1,000 คน 
  2. ทำให้นักเรียน นักศึกษามีความกระตือรือร้นที่จะเล่าเรียนให้ผ่านเกณฑ์ตามท่ีกำหนด 
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เป็นไปตามระเบียบที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
  2. นักเรียน นักศึกษา หัว G มีเอกสารยืนยันกับทางราชการ 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  บัตรนักเรียน นักศึกษา 1,000 ใบ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

รูปเล่มสรุปผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ พัฒนางานพัสดุ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อที่ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               

ในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ งานพัสดุ/ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุ ด้านเอกสาร การซ่อมแซมครุภัณฑ์ ซึ่งมีความจำเป็นต่อการดำเนินงานใน
สถานศึกษา เพ่ือเป็นการสนับสนุนด้านการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาและให้เกิดความพร้อมต่อการ
ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นปัจจุบัน 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนางานพัสดุให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 2. เพ่ือยกระดับคุณภาพการทำงานให้มีประสิทธิภาพ 
 3. เกิดความคล่องตัวในฝ่ายงานและเกิดประโยชน์ต่อสถานศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. เครื่องสแกนเอกสาร  จำนวน  1  เครื่อง 
        2. เครื่องสำรองไฟ  จำนวน  5  เครื่อง 
        3. เครื่องพิมพ์เลเซอร์  จำนวน  1  เครื่อง 
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  4. เครื่องพิมพ์A3  จำนวน  1  เครื่อง 
  5. เครื่องพิมพ์หัวเข็ม  จำนวน  1  เครื่อง  
  6. คอมพิวเตอร์สำนักงาน           จำนวน  4  เครื่อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  มีครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือประสิทธิภาพในการทำงานให้มากขึ้น 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องสแกนเอกสาร 16,000 .- 
2 เครื่องสำรองไฟ 12,500 .- 
3 เครื่องพิมพ์เลเซอร ์ 8,900 .- 
4 เครื่องพิมพ์A3 6,300 .- 
5 เครื่องพิมพ์หัวเข็ม 10,000 .- 
6 คอมพิวเตอร์สำนักงาน 120,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 173,700 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. มีครุภัณฑ์สำนักงานที่อยู่ในสภาพสมบูรณ์พร้อมใช้งาน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. มีครุภัณฑ์สำนักงาน เพ่ือประสิทธิภาพในการทำงานให้มากขึ้น 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
  1. บุคลากรมีอุปกรณ์อำนวยการความสะดวกที่เพียงพอ  และมีประสิทธิภาพ 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบสรุปรายงานผลโครงการ   
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1. ชื่อโครงการ  พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ MOU  
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ

 ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาความร่วมมือในการเพ่ิมศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มี

 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้อง
 กับความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   

(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 2.4 การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สถานศึกษา
 มีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด
 การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้  การบริการทางวิชาการและ
 วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 
 วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 ข้อ 3.2 ยกระดับการขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคเอกชน (Active MOU/MOA) 

2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567  
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการ

 สถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา
 มอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ เรียน รวมทั้งการ
 ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้ง
 ภาครัฐและภาคเอกชน 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้การบริการวิชาการ วิชาชีพ สู่ชุมชน พร้อมทั้ง

 ขยายเครือข่ายความร่วมมือ ด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการขยายเครือข่ายความร่วมมือด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงาน

 ภาครัฐและเอกชน ภายในประเทศ 
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3. ผู้รับผิดชอบ งานความร่วมมือ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย และสถานประกอบการภาครัฐหรือเอกชน ทั้งใน
และต่างประเทศ 
5.  หลักการและเหตุผล 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายมุ่งเน้นการศึกษาเพ่ือทักษะอาชีพและการมีงานทำด้วย
คุณภาพ โดยสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา และเติมเต็มช่องว่างระหว่างทักษะ (Full fill Skill Gaps) โดยขยายและ
ยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน เน้นร่วมมือกับสถานประกอบการชั้นนำ (Tailor-made 
Curriculum) ขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนสู่ มาตรฐาน
นานาชาติ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 8 วาระงานพัฒนา
อาชีวศึกษาในวาระงานพัฒนาที่ 3 การยกระดับคุณภาพการจัดกรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง โดยการยกระดับ
การขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคเอกชน (Active MOU/MOA) นั้น 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย สังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรงศึกษาธิการเป็นผู้จัดการ
เรียนการสอนให้แก่นักเรียน นักศึกษา ตามโครงสร้างของหลักสูตรได้ทำการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ในการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาเพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา
มีทักษะความรู้เพ่ิมมากขึ้น คุณลักษณะตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ เพ่ือให้การจัดการเรียน         
การสอนด้านอาชีวศึกษามีประสิทธิภาพสูงสุด ทั้งนี้ วิทยาลัยฯ ได้รับความร่วมมือจากสถานประกอบการมา
อย่างต่อเนื่อง จึงได้มีการจัดพิธีลงนามความร่วมมือ และมอบโล่รางวัลเพ่ือประกาศเกียรติคุณให้กับสถาน
ประกอบการ และเพ่ือส่งเสริมและสร้างเครือข่ายที่ดีในการสร้างความร่วมมือในด้านการจัดการเรียนการสอน
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพื่อเตรียมความพร้อมด้านความร่วมมือในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบปกติ ระบบทวิภาคี 
ทวิศึกษา ทวิวุฒิ กับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ        
 2.  เพ่ือลงนามความร่วมมือ (MOU) ด้านวิชาการในการจัดการเรียนการสอน 
 3. เพ่ือมอบโล่ประกาศเกียรติคุณให้กับสถานประกอบการที่ให้ความร่วมมือดีเยี่ยมของแต่ละ
สาขาวิชา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. จำนวนสถานศึกษา สถานประกอบการภาครัฐบาล ในประเทศที่ลงนามความร่วมมือ เพ่ือจัดการ
อาชีวศึกษาระบบปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา ทวิวุฒิ  เพิ่มข้ึน แผนกวิชาละ 2 แห่ง  

7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีความเข้มแข็ง ในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ และพัฒนาระบบ
เครือข่ายความร่วมมือจัดการศึกษาระบบปกติ ระบบทวิภาคี ทวิศึกษา ทวิวุฒิ กับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  การวางแผน: PLAN  
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินการ
โครงการ 

            

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3.ดำเนินการตามโครงการ             
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4.สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

            

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนา 

            

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 20,000 .- 
2 ค่าใช้สอย 10,000 .- 
3 ค่าของที่ระลึก 10,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 40,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output 
  1.  จำนวนสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือสำเร็จ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. จำนวนสถานประกอบการที่ลงนามความร่วมมือกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ  
  1. วิทยาลัยสามารถพัฒนาสมรรถนะนักเรียน นักศึกษาได้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ 
  ด้านสังคม  
  1. องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน มีส่วนช่วยสนับสนุนส่งเสริมในการพัฒนาวิทยาลัย
ทุกๆ ด้าน 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 11.1  จัดทำแบบสอบถามความคิดเห็น 
 11.2  ประเมินจากสถานประกอบการ และหน่วยงานต่าง ๆ ที่เข้าร่วมโครงการ  



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       100 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  โครงการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 2.2 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

  พันธกิจที่ 4 พัฒนาส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร
  และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาที่มีคุณภาพเป็นรากฐานสำคัญในการพัฒนาประเทศ การกำหนดมาตรฐานการศึกษาที่
ชัดเจนและมีคุณภาพจะช่วยให้สถานศึกษาสามารถพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนได้อย่างต่อเนื่องและ
มีประสิทธิภาพ มาตรฐานการศึกษาที่ดีนั้นต้องสอดคล้องกับความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน ดังนั้น การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาเป็นสิ่งที่จำเป็น
และสำคัญ เพ่ือให้มั่นใจได้ว่ามาตรฐานดังกล่าวจะได้รับการยอมรับและนำไปปฏิบัติได้จริง 

การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาจะช่วยเสริมสร้าง
ความร่วมมือและการสนับสนุนที่ยั่งยืน การให้โอกาสผู้ปกครอง นักเรียน ครู ผู้บริหาร และชุมชนมีส่วนร่วมใน
การวางแผนและตัดสินใจเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา จะทำให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของและความมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาการศึกษาร่วมกัน นอกจากนี้ การรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากทุกภาคส่วนยังช่วยให้มั่นใจได้
ว่ามาตรฐานการศึกษาที่กำหนดขึ้นจะมีความครอบคลุมและตอบสนองต่อความต้องการของทุกกลุ่ม 

การพัฒนามาตรฐานการศึกษาที่มีความโปร่งใสและเป็นธรรมยังช่วยเสริมสร้างความเชื่อมั่นและความ
ไว้วางใจระหว่างสถานศึกษากับชุมชน การมีมาตรฐานการศึกษาที่ชัดเจนและเป็นระบบจะช่วยให้การ
ประเมินผลการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม นักเรียนจะได้รับการประเมินที่ยุติธรรม
และครูจะได้รับข้อมูลที่ชัดเจนในการปรับปรุงการสอน การกำหนดมาตรฐานที่ดีจะช่วยเสริมสร้างวัฒนธรรม
การเรียนรู้ที่มีคุณภาพและเป็นระบบ 
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นอกจากนั้น มาตรฐานการศึกษาที่ได้รับการกำหนดอย่างมีส่วนร่วมยังช่วยส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา การมีมาตรฐานที่ชัดเจนจะเป็นแนวทางให้ครูและผู้บริหารสามารถพัฒนาทักษะและความรู้ที่
จำเป็นในการสอนและการบริหารงานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ การพัฒนาบุคลากรจะส่งผลให้คุณภาพการ
เรียนการสอนและการบริหารงานของสถานศึกษาดีขึ้น ทั้งยังส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนและ
ชุมชนในระยะยาว 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับความต้องการและความคาดหวังของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 2. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาการศึกษา 
 3. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือและการสนับสนุนจากชุมชนในการพัฒนาสถานศึกษา 
 4. เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและการบริการการศึกษาของสถานศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยร้อยละ 80 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ได้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีทุกภาคส่วนเห็นพ้องต้องกันและนำไปใช้ได้จริง 
 2. มีการนำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการบริการ
การศึกษา 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. จัดตั้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษา ซึ่งประกอบด้วยตัวแทนจากครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้บริหาร และชุมชน 

            

  การวางแผน: PLAN  
2. จั ด ท ำแ ผ น ก า ร ด ำ เนิ น ง า น แ ล ะ

กำหนดเวลาการประชุม 
            

3. ศึกษาข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาที่ประกาศใช้
อยู่ในปัจจุบัน 

            

4. วางแผนการจัดประชุมรับฟังความ
คิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

            

  การดำเนินการตามแผน: DO 
5. จัดประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็นและ

ข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุก
ภาคส่วน 
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6. วิเคราะห์ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

เพ่ือนำมาจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาเบื้องต้น 

            

7. จั ดป ระชุ ม เพ่ื อป รับ ป รุ งแล ะสรุ ป
มาตรฐานการศึกษาร่วมกัน 

            

8. ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาและ
เผยแพร่ให้ทุกภาคส่วนรับทราบ 

            

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
9. ติดตามการนำมาตรฐานการศึกษาไปใช้

ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการ
บริหารการศึกษา 

            

10.  ประเมินผลการดำเนินงานและรับฟัง 
 ความคิดเห็นเพ่ือปรับปรุงมาตรฐาน 
 อย่างต่อเนื่อง 

            

11.  สรุปผลการประเมินและรายงานผล
ต่อคณะกรรมการกำหนดมาตรฐาน 

            

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
1 2 . น ำผลการป ระ เมิ น ม าป รั บ ป รุ ง 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เหมาะสมและทันสมัย 

            

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ   5,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 .- 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output 
  คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษามีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  2. นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  ด้านนโยบาย  
  1. ส่งเสริมให้เกิดการกำหนดนโยบายการศึกษาที่มีความโปร่งใสและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
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  2. นโยบายการศึกษาได้รับการปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการและความคาดหวังของ
ชุมชน 
  ด้านวิชาการ  
  1. ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนด้วยมาตรฐานที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
  2. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรที่มีความหลากหลายและทันสมัย 
  ด้านเศรษฐกิจ 
  1. สร้างโอกาสในการพัฒนาทักษะและความรู้ของนักเรียนที่ตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาดแรงงาน   
  2. เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชนด้วยการพัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพและความสามารถ 
  ด้านสังคม  
  1. สร้างความร่วมมือและความสามัคคีของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม
  2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อสังคมในการพัฒนาการศึกษา 
  ด้านสิ่งแวดล้อม  
  1. ส่งเสริมการเรียนรู้และการทำกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
  2. เสริมสร้างความรู้และความตระหนักในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
  ด้านอ่ืน ๆ 
  1. สร้างความภาคภูมิใจและความพึงพอใจในการมีส่วนร่วมกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
  2. เสริมสร้างศักยภาพของนักเรียนในการพัฒนาตนเองและชุมชนในอนาคต 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
      11.1 ประเมินผลการดำเนินงานจากการติดตามและสอบถามความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

11.2 วิเคราะห์ผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานสรุปเพ่ือปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาต่อไป 
 

 
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       104 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  การเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มสำหรับการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพ่ือ
รับรางวัลพระราชทาน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 2.2 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

  พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
  พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน 
  พันธกิจที่ 3 พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 
  พันธกิจที่ 4 พัฒนาส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร
และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
  พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากรสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ  
  พันธกิจที่ 6 สร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งประเทศและต่างประเทศ ใน
การจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม  
  พันธกิจที่ 7 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
ให้สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ของเผยแพร่สู่สาธารณชน  
  พันธกิจที่ 8 ส่งเสริมและพัฒนา ผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้มีคุณภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ 
3. ผู้รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
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5.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญในการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะการศึกษาระดับอาชีวศึกษาที่มี
บทบาทสำคัญในการผลิตบุคลากรที่มีทักษะเชิงวิชาชีพและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาอาชีวศึกษาจึงเป็นสิ่งจำเป็นที่ต้ อง
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามมาตรฐานสากล และมีคุณภาพที่
สูงขึ้น 

หนึ่งในรางวัลที่ เป็นเกียรติอย่างสูงสำหรับสถานศึกษาคือ  รางวัลพระราชทาน  ซึ่งมอบให้แก่
สถานศึกษาที่มีความเป็นเลิศทางด้านการบริหารจัดการและการเรียนการสอน โดยรางวัลนี้เป็นเครื่องหมาย
แสดงถึงความสำเร็จในระดับสูงสุดของการพัฒนาสถานศึกษา 

ด้วยเหตุนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายจึงควรมีการเตรียมความพร้อมอย่างเข้มงวดและมีการพัฒนา
ภายในอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ของรางวัลพระราชทาน การเตรียมความพร้อมนี้  
ไม่เพียงแต่จะช่วยยกระดับสถานศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้นเท่านั้น แต่ยังส่งผลให้เกิดการพัฒนาความสามารถ
ของครูและนักเรียนในระยะยาว สร้างบุคลากรที่มีคุณภาพพร้อมปฏิบัติงานในอนาคต 

การจัดทำโครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาเพ่ือการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพ่ือรับ
รางวัลพระราชทาน จึงเป็นสิ่งที่จำเป็นเพ่ือให้สถานศึกษาได้รับการพัฒนาในทุกด้าน รวมถึงการส่งเสริมการ
เรียนรู้เชิงวิชาชีพที่มีคุณภาพ การพัฒนาทักษะชีวิตและการเป็นพลเมืองที่ดีของนักเรียน ตลอดจนสร้างความ
ร่วมมือกับชุมชนและภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการศึกษาและสังคมอย่างยั่งยืน 

โครงการนี้มีความสำคัญทั้งในด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน และการสร้างชื่อเสียงให้กับ
สถานศึกษา โดยจะเป็นการเตรียมพร้อมเพ่ือการประเมินรางวัลพระราชทานซึ่งเป็นเป้าหมายสูงสุด 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเตรียมความพร้อมให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผ่านการประเมินตามเก ณฑ์ของรางวัล
พระราชทาน  
 2. เพ่ือประเมินสถานศึกษาในด้านคุณภาพนักเรียน นักศึกษา ด้านการบริหารหลักสูตรและงาน
วิชาการ ด้านการบริหารการจัดการ ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครองและชุมชน  
ด้านบุคลากรและการบริหารงานบุคลากร และด้านความดีเด่นของสถานศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  สถานศึกษาได้รับรางวัลพระราชทาน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. การยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานสูงขึ้นหรือผดุงไว้ได้ โดยนักเรียน
นักศึกษามีทักษะทั้งวิชาการและทักษะวิชาชีพที่พร้อมต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อ 
  2. การพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาด้านคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อ
สังคม มีบุคลิกภาพที่ดี และมีความพร้อมในการเป็นพลเมืองที่ดี 
  3. บุคลากรมีความเชี่ยวชาญ สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศและวิธีการสอนสมัยใหม่มาใช้
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  4. สถานศึกษามีภาพลักษณ์ที่ดี ได้รับความเชื่อถือในเรื่องคุณภาพการศึกษาและการพัฒนา
อย่างยั่งยืน  
  5. ชุมชนมีส่วนร่วมกับสถานศึกษา โดยเกิดความร่วมมือในการจัดกิจกรรมพัฒนาและบริการ
สังคม 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน ประเมิน
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค 

            

2. กำหนดกลยุทธ์ วางแผนการพัฒนาและ
ป รั บ ป รุ ง ห ลั ก สู ต ร  ก า ร ส อ น  แ ล ะ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

            

3. จัดทำแผนปฏิบัติการ ระบุรายละเอียด
ของกิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน และ
ทรัพยากรที่ต้องใช้ 

            

  การดำเนินการตามแผน: DO 
4 . ดำ เนิ น การตามแผน  ปฏิ บั ติ ต าม
กิจกรรมที่กำหนดในแผน  

            

5. จัดเก็บข้อมูล บันทึกผลการดำเนินงาน
และปัญหาที่พบ 

            

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
6. ตรวจสอบผลลัพธ์ ประเมินผลลัพธ์ตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยใช้การประเมินภายใน
และการสำรวจความพึงพอใจ 

            

7. เปรียบเทียบกับมาตรฐาน ตรวจสอบว่า
ผลลัพธ์ตรงตามมาตรฐานและข้อกำหนดที่
กำหนดหรือไม ่

            

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
8. ปรับปรุงตามผลการตรวจสอบ แก้ไข
ปัญหาและปรับปรุงกระบวนการตาม
ข้อเสนอแนะที่ได้รับ 

            

9. ปรับแผน ปรับแผนและกลยุทธ์ตาม
ผลลัพธ์การประเมินเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการดำเนินงาน 

            

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ   15,000 .- 
2 ค่าเข้าเล่มเอกสาร 5,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 .- 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output 
  1. สถานศึกษามีแผนการบริหารจัดการที่พัฒนาอย่างเป็นระบบ 
  2. มีการประเมินภายในอย่างต่อเนื่องและการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากการประเมิน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่เป็นมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ ทำให้การ
ดำเนินงานราบรื่นและมีคุณภาพ 
    2. สถานศึกษาผ่านการประเมินและได้รับรางวัลพระราชทานหรือได้รับการยอมรับในด้าน
การบริหารจัดการและการพัฒนาที่มีคุณภาพ 
  3. สร้างชื่อเสียงให้กับสถานศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษาเป็นที่รู้จักและได้รับความไว้วางใจ
จากชุมชนและสังคม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  ด้านนโยบาย  
  1. การสนับสนุนนโยบายการศึกษา โครงการนี้จะส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายการศึกษา ใน
ระดับท้องถิ่นและระดับชาติ โดยการปรับปรุงสถานศึกษาให้ตรงตามข้อกำหนดและมาตรฐานที่มีอยู่ 
  2. การสร้างรูปแบบที่ดี การดำเนินงานที่ประสบความสำเร็จจะเป็นรูปแบบในการพัฒนา
สถานศึกษาอ่ืน ๆ  
  ด้านวิชาการ  
  1. การพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานจะทำให้การศึกษามีคุณภาพมากขึ้น   
  2. การพัฒนาทักษะของนักเรียน นักเรียนจะมีทักษะและความรู้ที่ตรงกับความต้องการของ
อุตสาหกรรมและธุรกิจ 
  ด้านเศรษฐกิจ 
  1. การสร้างบุคลากรที่มีคุณภาพ การพัฒนาทักษะของนักเรียนจะทำให้ตลาดแรงงานมี
บุคลากรที่มีคุณภาพสูง ซึ่งจะช่วยส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ  
  2. การเพ่ิมรายได้ของสถานศึกษา การได้รับรางวัลพระราชทานอาจทำให้สถานศึกษามี
ชื่อเสียงและความเชื่อม่ันที่เพ่ิมข้ึน ซึ่งอาจนำไปสู่การสนับสนุนทางการเงินเพิ่มเติม 
  ด้านสังคม  
  1. การพัฒนาชุมชน การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ดีและการมีส่วนร่วมของชุมชนจะช่วย
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
   
  2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา การปรับปรุงสถานศึกษาและหลักสูตรจะทำให้มีโอกาสทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึนสำหรับนักเรียน 
  ด้านสิ่งแวดล้อม  
  1. การพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกให้เหมาะสมและทันสมัยจะช่วยลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมและเพ่ิมความปลอดภัย 
  2. การส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม การสอนและกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อมจะ
ช่วยสร้างความตระหนักรู้และความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 
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ด้านอ่ืน ๆ 
  1. การสร้างความร่วมมือ การร่วมมือกับองค์กรภายนอกและชุมชนในการพัฒนาโครงการจะ
เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่แข็งแกร่ง 
  2. การพัฒนานวัตกรรม การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ มาใช้ในการศึกษาและการ
บริหารจัดการจะทำให้สถานศึกษามีความก้าวหน้าและทันสมัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
      11.1 การประชุมติดตาม จัดประชุมเป็นระยะเพ่ือรายงานความก้าวหน้าและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

11.2 การตรวจสอบภายใน ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานตามแผน 
11.3 การสำรวจความคิดเห็น ใช้แบบสำรวจเพ่ือรับข้อเสนอแนะจากนักเรียน ผู้ปกครอง และ

บุคลากร 
11.4 การรายงานผล จัดทำรายงานความก้าวหน้าและผลลัพธ์ของโครงการเพ่ือเสนอให้กับ

คณะกรรมการ 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานวางแผนและงบประมาณ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ       
ในการ แข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิ

ทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อ 7.6 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)   
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ข้อที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 

อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีร่วมร่วม 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที ่2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 งานวางแผนและงบประมาณมีหน้าที่หลักในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ แผนพัฒนา
สถานศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจำปี จัดทำรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดในแผนงานและ
โครงการ การใช้เงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณเสนอต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องภายในระยะเวลาที่กำหนด  
 ในปัจจุบันมีคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ ที่มีการทำงานที่ช้าและหน้าจอชำรุด ส่งผลให้การปฏิบัติงานขาด
ความคล่องตัวและรวดเร็ว ประกอบกับอายุการใช้งานมานานหลายปีแล้ว การทำงานของเครื่องล่าช้า ชำรุด
ต้องซ่อมแซมอยู่บ่อยครั้ง ทำให้สิ้นเปลืองงบประมาณในการซ่อมแซมและเกิดความไม่คุ้มค่า 
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 ดังนั้น เพ่ือเป็นรองรับการปฏิบัติงาน และตอบรับยุทธศาสตร์ต่าง ๆ จึงมีความจำเป็นที่จะต้อง
จัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะเพ่ิมเติม เพื่อทดแทนเครื่องเดิมที่ชำรุด และใช้งานไม่ได้ ทำให้การปฏิบัติงาน               
มีความคล่องตัว สะดวก รวดเร็ว ทันสมัย และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้มีคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะที่มีประสิทธิภาพใช้ในการปฏิบัติงาน 
 2.  เพ่ือช่วยเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 3.  เพ่ือเกิดความสะดวกและรวดเร็วในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  2. มีคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะที่มีประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงาน จำนวน 1  เครื่อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เกิดความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงานและมีคุณภาพมากขึ้น 
  2. การจัดทำรูปเล่มและจัดเอกสารข้อมูลได้อย่างมีระบบ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 
 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ จำนวน 1 ชุด 30,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 .- 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. เกิดความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงานและมีคุณภาพมากขึ้น 
  2. การจัดทำรูปเล่มและจัดเอกสารข้อมูลได้อย่างมีระบบ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. เครื่องพิมพ์เอกสาร ในการปฏิบัติงาน จำนวน 1  เครื่อง   
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 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน)  
  ด้านสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) 
  1. เพ่ือให้มีคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะที่มีประสิทธิภาพใช้ในการปฏิบัติงาน 
  2.  เพ่ือช่วยเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ  จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อ 7.6 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)   
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความสำเร็จในการ

ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่ หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการ
ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีร่วมร่วม 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากรและระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษาจำเป็นจะต้องมีการวางแผนพัฒนางาน เพราะการ
วางแผนจะช่วยให้การปฏิบัติงานประสบผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ เนื่องจากเป็นการกำหนดกิจกรรมหรือ
ขั้นตอนการทำงานล่วงหน้าทำให้เกิดการเตรียมงานก่อนการลงมือปฏิบัตินอกจากนี้การวางแผนงานเกิดจาก
การตั้งเป้าหมายและวัตถุประสงค์ทำให้กิจกรรมที่ถูกกำหนดขึ้นมีทิศทาง หรือจุดมุ่งหมายสู่ความสำเร็จตาม
เป้าหมาย 
 ดังนั้นงานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ             
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ประจำปีงบประมาณ 2568 ขึ้น เพ่ือเป็นการกำหนดกิจกรรม ปัจจัย
งบประมาณและเวลาให้สอดคล้องกับการพัฒนางานหรือ ปรับเปลี่ยนวิธีการทำงานโดยมีเป้าหมายความสำเร็จ 
นั้นคือการเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานเพ่ือให้เกิดคุณภาพตามเป้าหมายของงานต่างๆ 
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6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือรวบรวมโครงการพัฒนาการปฏิบัติงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
2568 
 6.2 เพ่ือวางแผนจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการและแผนงานต่างๆ 
 6.3 เพ่ือวางแผนให้การปฏิบัติงานดำเนินไปตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวน 8 เล่ม 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. มีรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหาร
 จัดการสถานศึกษา 
   2. สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
  3. สถานศึกษามีระบบข้อมูลในการบริหารการเงินและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1.  กระดาษถ่ายเอกสาร A4 1,500 .- 
2. หมึกปริ้นเตอร์ 1,500 .- 
4. ค่าเข้าเล่ม 1,200 .- 
5 ค่าวัสดุอ่ืน ๆ 800 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. เพื่อวางแผนจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการและแผนงานต่างๆ 
  2. เพ่ือวางแผนให้การปฏิบัติงานดำเนินไปตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่วางไว้อย่างมี
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ประสิทธิภาพ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
   1. เพ่ือวางแผนจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการและแผนงานต่างๆ 
   2. เพ่ือวางแผนให้การปฏิบัติงานดำเนินไปตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่วางไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ    
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อ 7.6 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)   
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความสำเร็จในการ

ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่ หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการ
ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกจิ 1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีร่วมร่วม 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากรและระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 สาระสำคัญในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับปัจจุบัน ได้มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาด้านมาตรฐาน
และการประกันคุณภาพการศึกษา โดยต้องการให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาทุก ๆ ระดับ นอกจากนั้นยังทำให้ภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร
การศึกษาที่มีคุณภาพและมีแผนพัฒนาสถานศึกษาที่สอดคล้องกับการประกันคุณภาพ ที่ต้องดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง หน่วยงานต่าง ๆ ในสถานศึกษา จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดมาตรฐานของงานเพ่ือใช้เป็นเป้าหมายให้
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ มีการดำเนินงานที่ดี ส่งผลให้การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการดำเนินงาน บรรลุผล ตามวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา สร้างความ
เชื่อมั่นให้กับชุมชน สังคม ในทุกระดับ 

งานแผนงานและงบประมาณเห็นสมควรจัดทำโครงการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา ประจำปี
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การศึกษา 2567 ทั้งนี้จะต้องได้รับการเห็นชอบจากผู้บริหารและบุคลากรทุกฝ่ายเป็นฉันทามติ สามารถนำ
แนวทางดังกล่าวใช้ปฏิบัติได้จริง อันจะทำให้ประสิทธิผลของการปฏิบัติงานก้าวไปสู่เป้าหมายที่ทุกฝ่ายต้องการ 
ต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีศักยภาพที่ดีในการบริหารงาน การให้บริการด้านการเรียนการ
สอนใน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง และระดับปริญญาตรีรวมถึงการให้บริการ
ประชาชน ชุมชน สังคมทางด้านวิชาการ และวิชาชีพอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

 มีแผนพัฒนาสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. การดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เป็นไปตามมาตรฐาน  
  2. ทุกหน่วยงานสามารถปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานได้อย่างมีคุณภาพ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ     

 
       

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน รวมเป็นเงิน 

1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 5 รีม  600 .- 
2 ค่าเข้าเล่ม 3 เล่ม 300 .- 
3 หมึกปริ้นเตอร์  4 กล่อง 1,400 .- 
4 วัสดุอื่น ๆ  1,700 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. มีแผนพัฒนาสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
  2. การดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เป็นไปตามมาตรฐาน 
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 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. การบริหารและการปฏิบัติงานทุกหน่วยงานในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีคุณภาพได้
มาตรฐานเกิดการยอมรับจากชุมชน สังคมมากข้ึน 
  2. ทุกหน่วยงานสามารถปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานได้อย่างมีคุณภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  1. เพ่ือวางแผนจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการและแผนงานต่างๆ 
   2. เพ่ือวางแผนให้การปฏิบัติงานดำเนินไปตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่วางไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนาองค์กร (Organization Development) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ /กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ พันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2560 – 2579) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา          
 (3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 

วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
ข้อที่ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
ข้อที่ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 

2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567              
 (3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
ภารกิจที่ 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
พันธกิจที่ 6 สร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 9 สร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพโดยใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

พันธกิจที่ 8 ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้มีคุณภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และผู้เรียนให้มีคุณภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ 

3.  ผู้รับผิดชอบ  งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   
4.  สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา / สถานที่อ่ืน ๆ 

)นอกสถานที่ (ทั้งในและต่างประเทศ   
5.  หลักการและเหตุผล 

ในยุคที่การศึกษามีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างรวดเร็ว สถานศึกษาอาชีวศึกษาจำเป็นต้อง
ปรับตัวและนำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของ
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ตลาดแรงงานและความก้าวหน้าทางด้านการศึกษา การศึกษาดูงานเป็นหนึ่งในวิ ธีที่มีประสิทธิภาพในการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

การศึกษาดูงานในสถานศึกษาที่มีชื่อเสียงและประสบความสำเร็จทั้งในประเทศและต่างประเทศ จะ
ช่วยให้บุคลากรมีโอกาสเรียนรู้แนวทางการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย รวมถึงการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังช่วยเสริมสร้างแรงบันดาลใจและแนวคิดใหม่ๆ ในการพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
การมีเครือข่ายการเรียนรู้และการทำงานร่วมกันระหว่างสถานศึกษาจะช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลและ
ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ ทั้งนี้ส่งผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษาในประเทศไทย 

ดังนั้น โครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
การศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรใน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ให้สามารถสร้างสรรค์การเรียนการสอนที่มีคุณภาพและตอบสนองต่อความ
ต้องการของตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.  วัตถุประสงค์  

6.1  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะของบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนและบริหารงาน 
6.2  เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
6.3  เพ่ือสร้างเครือข่ายการเรียนรู้และการทำงานร่วมกันระหว่างสถานศึกษาทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ 
7.  เป้าหมาย 

7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
-  มีบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 151 คน ในกิจกรรมต่างๆ 

เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา และการศึกษาดูงาน 
-  มีการประเมินผลจากผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 80% ที่ให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดี

ถึงดีมาก 
7.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

-  บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับประสบการณ์และความรู้ในการพัฒนาตนเองทั้งในด้าน
วิชาการ วิชาชีพ และด้านอ่ืน ๆ รวมถึงการพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น และทันสมัย 
เหมาะสม สอดคล้องกับโลกยุคปัจจุบัน 

 
8.  วิธีการดำเนินโครงการ  

ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การวางแผน: PLAN 
1.ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินโครงการ             
การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน             
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ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้ อนผลการดำเนิ นงานเพ่ื อ
พัฒนา 

            

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ )งบประมาณ(  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000 .- 
2 ค่าพาหนะ 100,000 .- 
3 ค่าท่ีพัก 40,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 150,000 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1  ผลผลิต:  Output 
บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ในกิจกรรมต่างๆ 

เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา และการศึกษาดูงาน 
10.2  ผลลัพธ์:  Outcome 

-  บุคลากรจำนวน 151 คน ได้รับประสบการณ์ มีความรู้และทักษะที่ทันสมัยในด้านการสอน
และการบริหารจัดการ โดยสามารถใช้เทคโนโลยีและวิธีการสอนที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

-  บุคลากรมีการพัฒนาทักษะการเป็นผู้นำในการจัดการชั้นเรียนและโครงการต่างๆ ทำให้มีการ
พัฒนากลุ่มบุคลากรที่สามารถนำทีมได้ 

10.3  ผลกระทบ:  Impact 
ด้านเศรษฐกิจ 
-  บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา สามารถผลิตนักเรียนที่มีทักษะตรงตามความต้องการของ

อุตสาหกรรม ส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้งานทำง่ายข้ึน 
ด้านสังคม 
-  การสร้างเครือข่ายระหว่างบุคลากรและองค์กรต่างๆ ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์ ทำให้เกิดโอกาสในการร่วมมือในอนาคต 
11.  การกำกับ ติดตามและประเมินผลโครงการ 

-  แบบประเมินคุณภาพ แบบสอบถาม และสรุปรายงาน  
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1. ชื่อโครงการ  จัดการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่  6  : สนับสนุนการพัฒนาเพ่ือสร้างทุนปัญญาชาติ      
  กลยุทธ์ที่  2  : สร้างขีดความสามารถให้กับนักเรียน นักศึกษาอาชีวะ ให้เป็นนักเทคโนโลยี      
นักนวัตกรรมผ่านกระบวนการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ให้พร้อมมุ่งสู่เวทีสากล และสามารถขยายผลสู่
การบริหารจัดการเชิงพาณิชย์ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
ตัวชี้วัดที่  3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริม

สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และ
เผยแพร่สู่สาธารณชน 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม การวิจัย และสิ่งประดิษฐ์ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที1่ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะ

ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  และมีสุขภาวะที่ดี 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที่  5 ส่งเสริมและสนับสนุน สถานศึกษาในการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี และองค์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม    
3. ผู้รับผิดชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดให้มีการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น
ใหม่เป็นประจำทุกปี นับตั้งแต่ปีการศึกษา 2532 เป็นต้นมา ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่จะพัฒนา สิ่งเสริม และ
สนับสนุนเยาวชนอาชีวศึกษา ให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ทางด้าน วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และทักษะวิชาชีพ เป็นพ้ืนฐาน ในการสร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถนำไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อ



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       122 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

สังคมส่วนรวมและประเทศชาติ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงได้มีการจัดให้มีการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม่ขึ้น และได้คัดเลือกผลงานที่ชนะการประกวดเพ่ือที่จะเข้าร่วมประกวดการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม่ในระดับอาชีวศึกษา ระดับภาค และในระดับชาติต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษา รู้จักประดิษฐ์คิดค้นผลงานสิ่งประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการประดิษฐ์ คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ  
 2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบกล้าคิดกล้า
ปฏิบัติอย่างมีเหตุผล และแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง     
 3.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และห่างไกลยาเสพติด   
 4.  เพ่ือคัดเลือกสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ส่งเข้าประกวดระดับอาชีวศึกษา ระดับภาค และ
ระดับชาติ และได้ผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ สามารถนำไปใช้งานได้จริง  
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ     
  1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 1,000 คน   
  2. ผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และนวัตกรรม ไม่น้อยกว่า 30 โครงการ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ที่เป็นผลงานของนักเรียน นักศึกษา อันเกิดจากการประยุกต์
ความรู้ และทักษะวิชาชีพ ในการพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรมด้วยการเพ่ิมขีดความสามารถด้านวิจัย
พัฒนา และนำเผยแพร่สู่ชุมชน และสังคม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ (จำนวน 30 โครงการ) 30,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 1,000 คน   
   2. ผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และนวัตกรรม ไม่น้อยกว่า 30 โครงการ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ที่เป็นผลงานของนักเรียน นักศึกษา อันเกิดจากการประยุกต์
ความรู้ และทักษะวิชาชีพ ในการพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรมด้วยการเพ่ิมขีดความสามารถด้าน วิจัย
พัฒนา และนำเผยแพร่สู่ชุมชน และสังคม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. นักเรียน นักศึกษามีการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ในการพัฒนาองค์ความรู้ 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินการนำเสนอ และแบบสรุปผลการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่      
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัย  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
กลยุทธ์ที่ 3.1.3  เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุน

ให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน 
หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่
สาธารณชน 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ            
การอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม การวิจัย และสิ่งประดิษฐ์ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2  :  การจัดการอาชีวศึกษา 
ด้าน 2.2 :  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 3.เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากรและ

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 การวิจัยเป็นภารกิจหนึ่งในยุทธศาสตร์หลักของวิทยาลัยที่สำคัญยิ่งในการพัฒนาศักยภาพ 
และพัฒนาองค์ความรู้ของครู นำมาสู่ความรอบรู้ในศาสตร์นั้นๆ ซึ่งปัจจุบันนี้การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจและเทคโนโลยี ส่งผลให้ครู  ต้องมีการปรับปรุงกระบวนการทำงาน และพัฒนาองค์ความรู้ให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน เพ่ือให้บรรลุตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย นำมาสู่การพัฒนาให้มีความรู้รอบด้าน
และหลากหลาย พัฒนาวิธีคิดและวิธีการทำงานให้ สอดคล้องและทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการให้บริการงานวิจัยและวิชาการ  

อย่างไรก็ตาม ครูยังมีขอจำกัดในด้านการขอทุนวิจัยและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ซึ่งการพัฒนา
ให้มีศักยภาพรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  ทั้งด้านความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดและทัศนคติ มีทักษะในการ
ใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีใหม่มาช่วยในการปฏิบัติงาน  ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงเป็นพันธะกิจสำคัญที่
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ต้องดำเนินการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือประกันความสำเร็จตามวิสัยทัศน์  วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายที่กำหนดไว้  อีกทั้งเป็นการพัฒนาศักยภาพของครูให้ความสามารถ ในการทำงานวิจัย สามารถเสนอ
โครงการวิจัยเพ่ือขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายใน/ภายนอก และตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยทั้ง
ระดับชาติ/นานาชาติได้มากขึ้น  
 งานวิจัยฯ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้เห็นความสำคัญดังกล่าว จึงกำหนดจัด“โครงการ
พัฒนาศักยภาพครูด้านการวิจัย วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2568 ขึ้น             
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของครู ให้มีการเขียนขอเสนอโครงการวิจัย การทำงานวิจัย และการตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัย  และเป็นการกระตุ้นให้ครูทำงานวิจัยเพิ่มขึ้นนำมาสู่การพัฒนาตนเอง และวิทยาลัยต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของครู  ให้มีการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย การทำงานวิจัย และการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานวิจัย 
 2.  เพ่ือกระตุ้นให้บุคลากรครูทำงานวิจัยเพิ่มขึ้น 
 3. เพ่ือให้ครู ได้เรียนรู้ประสบการณ์การทำงานวิจัย และมีแนวทางสร้างผลงานวิชาการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เข้ารับการอบรมได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลือกใช้สถิติอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
  2. ผู้เข้ารับการอบรมได้มีทักษะในการใช้โปรแกรมทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล การแปล   
ผลลัพธ์และการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
  3. ผู้เข้าการอบรมสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ครู และบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้สถิติและ
มีทักษะในการใช้โปรแกรม R มีพ้ืนฐานความรู้สถิติวิเคราะห์เพียงพอใจการทำวิจัย และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การ
มีส่วนร่วมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ เกี่ยวกับสถิติที่ใช้สำหรับการวิจัย 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน 40,000 - 
2 ค่าเดินทางวิทยากร 2 คน 10,000 - 
3 ค่าท่ีพักวิทยากร 3 คืน 5,000 - 
4 ค่าอาหารกลางวัน 100 คน x 80 บาท x 3 มื้อ 24,000 - 
5 ค่าอาหารว่าง 100 คน x 35 บาท x 6 มื้อ 21,000 - 
6 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 100 คน  20,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. ผู้เข้ารับการอบรมได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลือกใช้สถิติอย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
  2. ผู้เข้ารับการอบรมได้มีทักษะในการใช้โปรแกรมทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล การแปล   
ผลลัพธ์และการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ผู้เข้าการอบรมสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะ  
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. ครู และบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้สถิติ
และมีทักษะในการใช้โปรแกรมทางสถิติมีพ้ืนฐานความรู้สถิติวิเคราะห์เพียงพอใจการทำวิจัย และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การมีส่วนร่วมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ เกี่ยวกับสถิติที่ใช้สำหรับการวิจัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินการนำเสนอและการเผยแพร่ผลงาน  
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1. ชื่อโครงการ พัฒนาเว็บไซต์วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ประจำปีการศึกษา 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  6.1  โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการศึกษามีความคล่องตัว 
ชัดเจน และสามารถตรวจสอบได้ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่  2    การจัดการอาชีวศึกษา          
 ตัวชี้วัดที่  2.3 การบริหารจัดสถานศึกษา       

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 
  วาระงานพัฒนาที่  7  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
   ข้อที่  7.8  นำระบบเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ    
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา      
 ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการ 
ศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัดการสถานศึกษา 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากฝ่ายงานศูนย์ข้อมูลได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ดูแลเว็บไซต์ รวมถึงการจดทะเบียนโดเมนเนม
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายภายใต้โดเมนเนมที่ชื่อว่า https://www.cvc.ac.th ซึ่งได้ทำสัญญาไว้กับ 
บริษัท ที.เอช.นิค จำกัด ที่ให้บริการจดทะเบียนชื่อโดเมนภายใต้ .th ที่มีความน่าเชื่อถือ ตั้งแต่วันที่ 29 
สิงหาคม 2543 ถึงวันที่ 28 สิงหาคม 2568 และมีทำสัญญาการจดทะเบียนโดเมนเนมจำนวนทั้งหมด 4 ปี 
คิดเป็นเงินทั้งหมด 3,424 บาท/4 ปี 

ดังนั้นทางฝ่ายงานศูนย์ข้อมูลจึงต้องรีบดำเนินการต่อสัญญาการจดทะเบียนโดเมนเนมกับบริษัท ที.
เอช.นิค จำกัด เพ่ือให้การใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ภายใต้ชื่อโดเมนเนม 
https://www.cvc.ac.th สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
 6. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือต่อสัญญาการจดทะเบียนโดเมนเนม ภายใต้ชื่อโดเมนเนม https://www.cvc.ac.th 
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2. เพ่ือให้ https://www.cvc.ac.th สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ๑. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีเว็บไซต์นำเสนอข้อมูลข่าวสาร/ข่าวประชาสัมพันธ์/ข่าว
กิจกรรม และอ่ืนๆ ผ่านทางอินเตอร์เน็ตได้ 
  2. เพ่ือบริการ ครู-บุคลากรทางการศึกษา และ นักเรียน-นักศึกษา สามารถเข้าดูข้อมูลข่าวสาร/
ข่าวประชาสัมพันธ์/ข่าวกิจกรรม และอ่ืนๆ ผ่านทางอินเตอร์เน็ตได้ 
 7.2 เชิงคุณภาพ 
   ๑. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร/ข่าวประชาสัมพันธ์/กิจกรรมของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
ต่อสาธารณะชนได้คิดเป็น ร้อยละ 90 
 2. ครู-บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน-นักศึกษา ใช้เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล เชื่อมโยงข้อมูล
ผ่านศูนย์ข้อมูลต่างๆ คิดเป็นร้อยละ 80  
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

 
 
 
 
 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1. ค่าต่อสัญญาโดเมนเนม อายุสัญญา 4 ปี 3,500 .- 
2. ค่าโอนเงิน 100 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,600 .- 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีเว็บไซต์ที่สมบูรณ์ มีประสิทธิภาพ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร/ข่าว
ประชาสัมพันธ์/ข่าวกิจกรรม และอ่ืนๆ ได้อย่างรวดเร็ว 

 2. ครู-บุคคลากรทางการศึกษา และนักเรียน -นักศึกษา สามารถเข้าถึงข้อมูลเว็บไซต์ของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาได้ 

10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. บุคคลทั่วไปภายนอก สามารถเข้าชม เว็บไซต์ ศึกษาข้อมูลต่างๆ ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงรายได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. ครู บุคลากรทางการศึกษา ได้รับข้อมูลข่าวสารจากเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงรายอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
  2. นักเรียน-นักศึกษา สามารถศึกษาข้อมูลต่างๆ ได้อยากเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ประจำปีการศึกษา 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  6.1  โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการศึกษามีความคล่องตัว 
ชัดเจน และสามารถตรวจสอบได้ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่  2    การจัดการอาชีวศึกษา          
 ตัวชี้วัดที่  2.3 การบริหารจัดสถานศึกษา       

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 
  วาระงานพัฒนาที่  7  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
   ข้อที่  7.8  นำระบบเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ    
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา      
 ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการ 
ศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัดการสถานศึกษา 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามกรอบแนวคิดการจัดการเรียนรู้ 
ในยุคศตวรรษที่ 21 ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ นวัตกรรม การสื่อสารและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ โดย  
ครูผู้สอนต้องปรับเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู้ถ่ายทอดความรู้มาเป็นผู้อำนวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้กับ 
ผู้ เรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ  สอดคล้องกับแนวการจัดการเรียนรู้ตาม
พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษา
ต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด 
กระบวนการ จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ นอกจากนี้
นโยบายของ รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการในปัจจุบันมีการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตามแนวทางลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลา รู้ ซึ่งนอกจากจะเป็นการลดชั่วโมงเรียนตามหลักสูตรแล้ว ยังหมายรวมถึงการลดบทบาทของครู
ในชั้นเรียนจาก ผู้สอนเพียง อย่างเดียวกลายเป็นการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้
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มากขึ้น  
ดังนั้น จึงเป็นหน้าที่ของสถานศึกษาทุกแห่งในการส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษาทั้งด้านความรู้ 
เจตคติ ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ กลุ่มงานฝ่ายศูนย์ข้อมูลจึง ได้จัดทำพัฒนาระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ประจำปีการศึกษา 2568 ขึ้น 
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือปรับปรุงอุปกรณ์เชื่อมต่อห้อง Server ให้รองรับความต้องการ การใช้งานอินเทอร์เน็ตใน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาท่ีมีสูงขึ้น 

2. เพ่ือเพ่ิมจุดใช้งานอินเทอร์เน็ตบริเวณภายในและภายนอกอาคารของวิทยาลัยฯ 
3. เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซม อุปกรณ์เครือข่ายในกรณีท่ีชำรุดระหว่างปีการศึกษา 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ๑. ครูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน -นักศึกษาทุกคน สามารถเข้าถึง
อินเทอร์เน็ต เพ่ือการเรียนรู้ได้จากทุกอาคารเรียน อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑. ผู้เรียนมีทักษะการใช้อินเทอร์เน็ตในการเรียนรู้ ทักษะการใช้เทคโนโลยี ได้ตรงตามหลักสูตร
และตัวชี้วัด  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

 
 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 กิจกรรมที่ 1 : ปรับปรุงอุปกรณ์เชื่อมต่อห้อง Server 5,000 .- 
2 กิจกรรมที่ 2 : ติดตั้งอินเทอร์เน็ตไร้สาย อาคาร 9 อาคาร 10 (ชั้น 3 ชั้น 4) 485,000 .- 
3 กิจกรรมที่ 3 : ซ่อมแซมส่วนชำรุด 10,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 500,000 .- 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       132 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

  1. นักเรียน-นักศึกษา มีทักษะการใช้งานอินเทอร์เน็ตเพื่อการเรียนรู้ในทุกระดับชั้น 
  2. ครูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีทักษะการทำวิจัย และมีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

  3. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ที่ครอบคลุมทุกอาคารเรียน
และพร้อมใช้งานเสมอ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. การใช้งานระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมีความเสถียรภาพ สามารถเชื่อมโยงสื่อสารกันได้
อย่างรวดเร็ว ต่อเนื่อง 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. การเรียนจัดการเรียนการสอนและการติดต่อสื่อสารมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. สำรวจจากปริมาณการใช้งานของผู้ใช้งานระบบ 
 2. แบบสอบถามการใช้งานของผู้ใช้งานระบบ 
 3. บันทึกการตรวจสอบสถานะของระบบเครือข่ายของงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
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1. ชื่อโครงการ  อบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ ให้ได้มาตรฐาน         
รุ่นที่ 1” ประจำปีการศึกษา 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ 3.7  ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา          
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารสถานศึกษา       

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  7  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
   ข้อที่  7.6  ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาธิบาล (Goog Bovernance)  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้      
 ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการ 
ศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการจัดการสถานศึกษา 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 3 เพ่ิมประสิทธ์ภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากร และ          
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

  กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
5.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทสำคัญในการอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆให้กับ
องค์กรเว็บไซต์เป็นหนึ่งในเทคโนโลยีที่ทำให้การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารไรขีดจำกัด เนื่องจากทุกคนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลได้ทุกที่ ทุกเวลา เพ่ือประโยชน์ในการเผยแพร่ข้อมูลไปยังกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงบุคลากรภายใน
หน่วยงานของตนเองด้วย 
 ระบบบริหารจัดการเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเป็นระบบช่วยในการสร้างและบริหาร
จัดการเว็บไซต์แบบสำเร็จรูป โดยสามารถจัดการข้อมูลในรูปแบบข้อความ รูปภาพ เสียงและวีดีโอ ฯลฯ ที่
แสดงบนเว็บไซต์ได้โดยผู้ดูแลไม่จำเป็นต้องมีความรู้ด้านเขียนโปรแกรม ซึ่งจะช่วยให้การบริหารจัดการเว็บไซต์
ขององค์กรมีการใช้งานไม่ยุ่งยาก สะดวก รวดเร็ว งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบและได้
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เล็งเห็น ความสำคัญของการออกแบบและพัฒนาระบบบริหารจัดการเว็บไซต์ที่ง่ายต่อการใช้งาน จึงจัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้งานและการบริหารจัดการเว็บไซต์ สำหรับครู อาจารย์บุคลากรทาง
การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568” ขึ้น เพ่ือผู้เข้าร่วมอบรมจะได้เรียนรู้ขั้นตอนการใช้งานและการบริหาร
จัดการเว็บไซต์ ให้กับครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา จากการอบรมในครั้งนี้ผู้เข้าอบรมสามารถนำ
ความรู้ ทักษะ ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาเว็บไซต์ขององค์กรต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
  1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถที่จำเป็นต่อการประยุกต์ใช้งานเว็บไซต์และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศให้กับครู-อาจารย์ ให้มีประสิทธิภาพ  
  2. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่ายสามารถปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจน
ติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยีมาปรับปรุงและใช้งานจริง 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. คร-ูอาจารย์ ครูพิเศษสอน เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย         จำนวน 30 คน 
  2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่าย เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย    จำนวน 10 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ครู อาจารย์ ครูพิเศษสอน มีความรู้ความสามารถที่จำเป็น ต่อการประยุกต์ใช้งานเว็บไซต์
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่าย สามารถปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจน
ติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยีมาปรับปรุงและใช้งานจริง 
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             

8.1 จำนวนผู้เข้าฝึกอบรม 
  จำนวน  2  กลุ่ม  คือ  

กลุ่มท่ี 1 :  ครู - อาจารย์ ครูพิเศษสอน    จำนวน   30  คน 
กลุ่มท่ี 2 :  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่าย  จำนวน   10  คน 
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 8.2 ระยะเวลาการฝึกอบรม   
  กลุ่มท่ี 1 : วันที่  18  มีนาคม 2568 เวลา  09.00 – 12.00 น.  
  กลุ่มท่ี 2 : วันที่  18  มีนาคม 2568 เวลา  13.00 – 16.30 น. 
 8.3 หลักสูตรการฝึกอบรม 
 วันที่ 1 : กลุ่มที่ 1 การใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
 
เวลา รายละเอียด 
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียนผู้เข้าอบรม / รับเอกสาร 
09.00 – 09.30 น. บรรยาย “การใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ และประยุกต์ใช้ในงานต่างๆ” 
10.00 – 12.00 น. ฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือสำหรับการใช้งานเว็บไซต์ 

o วิธีการใช้งานเว็บไซต์เบื้องต้น 
o วิธีการใช้งานเมนูภายในเว็บไซต์ 
o วิธีการเข้าถึงข้อมูลของแต่ละฝ่ายงาน 

 
วันที่ 2 : กลุ่มที่ 2 การนำเข้าและปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่าย 
 

เวลา รายละเอียด 
13.00 - 13.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้าอบรม / รับเอกสาร 
13.30 - 14.30 น. บรรยาย “การใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ และประยุกต์ใช้ในงานต่างๆ” 
14.30 – 16.30 น. ฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือสำหรับการนำเข้าและปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ 

o วิธีการพิมพ์ URL เข้าหน้า Login 
o วิธีการกรอก Username และ Password 
o วิธีการใช้เครื่องมือเว็บไซต์ 
o วิธีการนำเข้าข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
o วิธีการปรับปรุงข้อมูลที่นำเข้า 
o วิธีการลบข้อมูลที่นำเข้า 
o วิธีการตรวจสอบข้อมูล 

หมายเหตุ:   1. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 14.30 – 14.55 น.  
  
 8.4 สถานที่ในการอบรม 
  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 661 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 8.4 วิทยากรในการฝึกอบรม 
  วิทยากรที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญ จากงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร  
   (วิทยากรหลัก  จำนวน 1 คน X 600 บาท 6 ชั่วโมง X 1 วัน) 
   (วิทยากรผู้ช่วย จำนวน 2 คน X 600 บาท 6 ชั่วโมง X 1 วัน) 

 
3,600 
3,600 

 

2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (ผู้เข้าประชุม/วิทยากร/ผู้ช่วย) 
   วันที่ 18  มีนาคม 2568 (32 X 40 X 1 มื้อ)  

 
1,280 

 

3. ค่ากลางวัน ( วิทยากร/ผู้ช่วย) 
   วันที่ 18  มีนาคม 2568 (2 X 80 X 1 มื้อ)  

 
160 

 

4 ค่าเอกสารประกอบการอบรม 2,500  
5  ค่าป้าย 750  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 12,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
   1. ครู-อาจารย์ มีศักยภาพ มีความรู้ความสามารถที่จำเป็น ต่อการประยุกต์ใช้งานเว็บไซต์
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพ 
   2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่าย สามารถปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจน
ติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยี มาปรับปรุงและใช้งานจริง 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ครู อาจารย์เข้าใช้งานเว็บไซต์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายได้อย่างถูกต้อง 
  2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานฝ่าย เพ่ิม ข่าวประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของแต่ละฝ่ายได้ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะและความรู้ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเว็บไซต์ดียิ่งข้ึน 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  เพ่ิมความเร็วเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัดเชียงราย ฉบับทบทวน (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทรัพยากรมนุษย์เพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
 2.2 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ     
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.3 ความสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน        
 การอาชีวศึกษา (พ.ศ.2561) 

ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ประเด็นที่ 5.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

 2.4  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย (พ.ศ.2563) 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา    
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

2.5 พันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายได้นำเทคโนโลยีเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมาช่วยในการจัดการ
เรียนรู้ และพัฒนาการเรียนการสอน เพื่อให้ทั้งผู้สอน และผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลในแขนง/สาขาวิชา
ต่าง ๆ ได้ อย่างทั่วถึง และสามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการศึกษาสูงสุด โดยใช้บริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง ผ่าน ระบบใยแก้วนำแสง แบบ Leadsline เข้าสู่ระบบเครือข่ายของวิทยาลัย ทั้งในรูปแบบ
เครือข่ายที่ใช้สาย (LAN) และเครือข่ายไร้สาย (WI-FI) ปัจจุบัน มีการใช้เครือข่ายอย่างหนาแน่น โดยเฉพาะ
การรับข้อมูลจากต่างประเทศ ซึ่งส่งผลให้การใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตในภาพรวมช้าลงอย่างมาก 
 งานศูนย์ข้อมูลฯ จึงได้ปรับปรุง แก้ไขในส่วนที่จะทำให้การใช้งานอินเทอร์เน็ตรวดเร็วมากยิ่งขึ้น เช่น  
การจำกัดความเร็วในการ Download และ Upload ข้อมูลขนาดใหญ่ การชมภาพยนตร์ออนไลน์ การเล่น
เกมออนไลน์ (เป็นช่วงเวลา) และการป้องกันไวรัสคอมพิวเตอร์ แต่ก็ไม่สามารถลด Bandwidth ได้มากนัก 
และอัตราการรับและส่งข้อมูลไม่ลื่นไหลเท่าที่ควร  

ดังนั้นวิทยาลัยฯ จึงจำเป็นต้องขยาย และปรับปรุงเครือข่ายการสื่อสารอินเทอร์เน็ต เพ่ือที่จะได้  
รองรับการขยายงาน ทั้งระบบบริหารจัดการ บริการ และวิชาการในด้านต่าง ๆ เช่น ระบบการเรียนการสอน  
ออนไลน์ ระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) และระบบ e-Courseware เป็นต้น โดยจะขยาย 
ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ออกไปทั้งในประเทศ และต่างประเทศ เพ่ือเป็นการเพ่ิมความสะดวกรวดเร็วให้แก่ 
ผู้ใช้บริการอินเทอร์เน็ตของวิทยาลัยฯ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายให้เพียงพอต่อการใช้งานด้านการเรียน
การสอนและบริหารวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
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 2. เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนใช้สื่อการสอนในอินเทอร์เน็ตที่มีคุณภาพมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน
การสอนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
 1. ปรับเพ่ิมความเร็วมาเป็นในการเชื่อมต่อ (Bandwidth) ในประเทศความเร็ว 1000 Mbps  
และต่างประเทศความเร็ว  300 Mbps 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 1. ผู้ใช้บริการอินเทอร์เน็ตของวิทยาลัยฯ มีความพึงพอใจในความสะดวก และรวดเร็วของระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตมากยิ่งข้ึน 
 2. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายสามารถใช้ระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการเรียนการสอนและการ
บริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 
 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 

          
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ  
 

          
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน           
 

 
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา            

 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ต ความเร็ว 1000 Mbps/ 300 Mbps 250,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 250,000 

หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

  1. ระบบอินเทอร์เน็ตในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ระบบการเชื่อมต่อเครือข่ายอินเทอร์เน็ตระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานภายนอกอ่ืน มี
ความรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
  2. นักเรียน-นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีความรู้ ความสามารถและทักษะการใช้



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       139 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

งานระบบสื่อสารด้วยเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ดี และสามารถนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3. ครูผู้สอนสามารถใช้ระบบอินเทอร์เน็ตสำหรับพัฒนาสื่อการสอนและการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. การเรียนจัดการเรียนการสอนและการติดต่อสื่อสารมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
  1. แบบสอบถามการใช้งานของผู้ใช้งานในระบบ 
  2. บันทึกการตรวจสอบสถานะของระบบเครือข่ายของงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
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1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สาเร็จการศึกษา  
  ประเด็นที่ 1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง  
  ข้อ 2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทา 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบาย 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากรและ

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา/งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 
4. สถานทีด่ำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และ
การฝึกอบรมวิชาชีพพ.ศ.๒๕๖๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สาเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ใน
ประเด็นการประเมิน ๑.๑ ด้านความรู้ โดยผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนว
ปฏิบัติต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทางาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  ประเด็นการประเมิน ๑.๒ ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ โดยผู้เรียนต้องมีทักษะที่จาเป็นในศตวรรษที่  ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และ การดารงชีวิต
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ยังได้
กาหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สาเร็จการศึกษา ประเด็นการ
ประเมิน ๑.๓ ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  โดยกาหนดให้
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความสาเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ อิสระ หรือ
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มีกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระของ
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ดังนั้นเพ่ือให้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชาของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย มีคุณภาพไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ จึงได้จัดทาโครงการ
ส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้มีกระบวนการในการส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  

2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา  
 4. เพ่ือให้ผู้เรียนประสบความสาเร็จในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. พัฒนาระบบ และการบริหารงานของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาของวิทยาลัย 
อาชีวศึกษาเชียงราย จานวน 1 ศูนย์ 
  2. อบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ในการวางแผน และเขียนแผนธุรกิจ ให้แก่ 
นักเรียน นักศึกษา จานวน 1 ครั้ง 
  3. นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการเขียนแผนธุรกิจ และวางแผนธุรกิจ เพ่ือสร้างรายได้ 
ระหว่างเรียน จานวนไม่น้อยกว่า 25 คน 
  4. ได้แผนธุรกิจ จำนวนไม่น้อยกว่า 3 เรื่อง และส่งเสริมการทาธุรกิจให้กับนักเรียน 
นักศึกษา 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ในเชิงพาณิชย์ สามารถประกอบธุรกิจ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  2. พัฒนาระบบและการบริหารจัดการของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา จนได้รับ 
ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ได้ระดับ 5 ดาว 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการ และ
การเขียนแผนธุรกิจ” 

20,000  

2.  โครงการศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ  5,000  
3 โครงการส่งเสริมธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 15,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 40,000  
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. แผนธุรกิจ จำนวนไม่น้อยกว่า 3 เรื่อง และส่งเสริมการทาธุรกิจให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. สถานศึกษา มีกระบวนการในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะใน
การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
  2. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
  3. ผู้เรียนเป็นผู้ประกอบการของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
  4. ผู้เรียนประสบความสำเร็จในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
  5. ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินที่
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ในระดับ 5 ดาว 
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  ด้านเศรษฐกิจ  
  1. ภาวะเศรษฐกิจ มีผลต่อการดำเนินธุรกิจ และผลกำไร  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมิน 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาสมาชิกให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 

2. ความสอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ / มาตรฐาน  และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  ทรัพยากรมนุษย์และความมั่นคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที ่ 3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาทุกมิติ 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ.2567) 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุมิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่   21  ทักษะ
วิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

5. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีความสําคัญ และจําเป็นที่ต้องส่งเสริม
และพัฒนา ความสามารถของผู้เรียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยมุ่งเน้นพัฒนาองค์รวม
ของความเป็นมนุษย์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม เป็นผู้ที่มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย                  
และรวมถึงการมีจิตสํานึกของการทําประโยชน์เพ่ือสังคม  นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                  
ตามมาตรฐานการศึกษา 
 จากความสำคัญข้างต้น  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  
จึงได้จัดโครงการพัฒนาสมาชิกให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข  ขึ้น  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐาน  
เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  คือ  เก่ง  ดี  และมีความสุข 

6. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ปลูกฝังระเบียบวินัยให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา 
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 3.  เพ่ือพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข  และส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
อาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพของตนเองได้ 

7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียน นักศึกษา      จำนวน  2,664  คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา   จำนวน     150  คน 
  3. กิจกรรมที่ดำเนินการ      ไม่น้อยกว่า  40  กิจกรรม 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  1. นักเรียน นักศึกษา  ได้แสดงออกทางด้านการร่วมกิจกรรมที่หลากหลาย  มีทักษะ                        
ในการทำงานเป็นทีม  แสดงออกตามทักษะความสามารถของแต่ละบุคคล 

  2. นักเรียน นักศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ภูมิใจและ
รักษาเอกลักษณ์ของชาติ  มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนา             

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1.  กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 100,000 .- 
 - เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ   
 - เตรียมลูกเสือ เนตรนารี วิชาสามัญ (ประดับแถบ 2 สี)   
 - วันมหาธีรราชเจ้า   
 - อบรมลูกเสือโรเวอร์   
 - งานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ อาชีวศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ   
 - เดย์แคมป์   
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ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
 - กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
2. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 100,000 .- 
 - การแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับสถานศึกษา ระดับ สอจ. ระดับภาค ระดับชาติ   
 - การแข่งขันกีฬาสี สีขาว  (ชมพูพันธุ์ทิพย์เกมส์)   
 - การแข่งขันกีฬาอาชีวะสัมพันธ์    
 - กิจกรรมกายบริหารเพ่ือสุขภาพ กีฬา   
 - กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
3. กิจกรรมชาติ พระมหากษัตริย์  150,000 .- 
 - วันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวา   
 - วันแม่แห่งชาติ 12 สิงหา   
 - วันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9   
 - วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10   
 - วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี รัชกาลที่ 10   
 - กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
4. กิจกรรมศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 150,000 .- 
 - วันลอยกระทง   
 - สืบสานประเพณีตานก๋วยสลาก   
 - เทศน์มหาชาติ มหาเวสสันดรชาดก   
 - วันมาฆบูชา   
 - วันวิสาขบูชา   
 - สวดมนต์สรภัญญะ   
 - หกเป็งล่องฟ้า ไหว้สาพระธาตุดอยตุง    
 - แห่เทียนพรรษา   
 - กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
5.  กิจกรรมในสถานศึกษา 300,000 .- 
 - Big Cleaning Day   
 - ขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา   
 - อบรมขับข่ีปลอดภัย   
 - วันเอดส์โลก   
 - สถานศึกษาคุณธรรม  (อาชีวศึกษาวิถีพุทธ)   
 - วันเด็กแห่งชาติ   
 - มุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ   
 - จิตอาสา ทำความดีด้วยหัวใจ   
 - อบรมคุณธรรม จริยธรรม และปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่   
 - พิธีไหว้คร ู   
 - วันงดสูบบุหรี่โลก   
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ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
 - วันสิ่งแวดล้อมโลก   
 - เยาวชนพอเพียง   
 - วันต่อต้านยาเสพติด   
 - วันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยฯ   
 - รดน้ำดำหัวพระเถระ ผู้อาวุโส ผู้เกษียณอายุราชการ   
 - สร้างฝายชะลอน้ำและคืนต้นไม้สู่ผืนป่า   
 - คัดเลือกเยาวชนระดับสถานศกึษาสู่รางวัลเยาวชนดีเด่น และนักศึกษาพระราชทาน   
 - การประกวดดาว - เดือน  CVC  STAR CONTEST   
 - รณรงค์แต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมือง   
 - กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   
6. กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 200,000 .- 
 - กิจกรรมชมรมวิชาชีพ   
 - ปฐมนิเทศสมาชิกองค์การนักวิชาชีพฯ   
 - จัดเตรียมนิทรรศการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น   
 - ตัดชุดสูทคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพ   
 - การประชุมทางวิชาการ และการแข่งขันทักษะพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา     
   ระดับ สอจ. ระดับภาค และระดับชาติ   
 - พัฒนา เสริมสร้างภาวะผู้นำ   
 - เลือกตั้งประธานชมรมวิชาชีพ   
 - เลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพฯ   
 - มอบโล่นักศึกษาองค์การฯ ดีเด่น   
 - พัฒนาห้ององค์การนักวิชาชีพ (เครื่องปรับอากาศ)   
 - พัฒนาระบบการทำงานองค์การนักวิชาชีพ (เครื่องคอมพิวเตอร์, เครื่องพิมพ์)   
 - กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,000,000 .- 
***หมายเหตุ  :  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
  1. นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ต่อโครงการ 
  2. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
  3. กิจกรรมที่ดำเนินการ ไม่น้อยกว่า  40  กิจกรรม 
       10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
  1. ร้อยละ 80 ต่อโครงการ  ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการ 

 2. นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกทางด้านการร่วมกิจกรรมที่หลากหลาย มีทักษะ                 
ในการทำงานเป็นทีม แสดงออกตามทักษะความสามารถของแต่ละบุคคล 

 3. นักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ภูมิใจและรักษา
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เอกลักษณ์ของชาติ มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

  10.3 ผลกระทบ : Impact 
   1. ด้านวิชาการ 
    1.1  โครงการอบรมบางโครงการ  นักเรียน นักศึกษาอาจจะมีความรู้ ความเข้าใจ

ที่ไม่เพียงพอ  ทำให้ผลลัพธ์ของโครงการไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
   2. ด้านสิ่งแวดล้อม 
    2.1  สถานที่คับแคบ  ไม่เอ้ืออำนวยต่อการดำเนินกิจกรรมได้อย่างเป็นประสิทธิภาพ 
    2.2  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  บางโครงการอาจไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 
 11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
  11.1 แบบประเมินความพึงพอใจ 
  11.2 ติดตามตรวจสอบ 
  11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1. ชื่อโครงการ  รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number 1 ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราช
กัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดี 
2. ความสอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ / มาตรฐาน  และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ  สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา  

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่ อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่   21  

ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดี  ทรงมีความหวงใยต่อประชาชนชาว
ไทยอย่างยิ่ง  โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน  เป็นกลุ่มที่มีคุณค่าต่อการพัฒนาประเทศ  นอกจากนั้นยังเป็น
กลุ่มเสี่ยงต่อปัญหายาเสพติด  เนื่องจากเป็นวัยที่ต้องการเรียนรู้ในสิ่งต่าง ๆ  ตั่ งขาดวุฒิภาวะทางอารมณ์ที่ดี  
รวมทั้งต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทั้งทางร่างกายและจิตใจ  จึงทรงพระกรุณาธิคุณรับเป็นองค์ประธาน
โครงการ  TO  BE  NUMBER  ONE  ตั้งแต่ปี  2545  ถึงปัจจุบัน  โดยกิจกรรมต้องมีการปรับเปลี่ยนอยู่
เสมอ  เพ่ือให้ทันต่อเหตุการณ์ความต้องการของเด็กและเยาวชน  ตามคำขวัญโครงการ  “เป็นหนึ่ง  โดยไม่พ่ึง
ยาเสพติด”  หมายถึงการเป็นหนึ่งทุกคนเป็นได้  เพราะทุกคนต่างมีดีอยู่ในตัว  หากค้นพบสิ่งที่ตัวเองชื่นชอบ  
สนใจ  มีความถนัด  สามารถฝึกฝนและทำเป็นผลสำเร็จได้  มีความสุข  มีความเชื่อมั่น  และมีความภาคภูมิใจ  
เพ่ือตอบสนองพระราชปณิธานขององค์ประธาน  ในการรณรงค์ป้องกันกลุ่มเสี่ยงไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
จังหวัดเชียงราย  จึงกำหนดแนวทางการดำเนินงานแบบบูรณาการร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้ง
ภาครัฐและเอกชน  
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 ด้วยปัจจุบันสถานการณ์ปัญหายาเสพติดมีการแพร่ระบาดอย่างรุนแรง  จากการสำรวจพบว่ามี
การเพ่ิมข้ึนของจำนวนผู้ติดและผู้เสพยาเสพติดมากข้ึน  จากเดิมที่ผู้เสพส่วนใหญ่จะอยู่ในช่วงของวัยรุ่นและวัย
ทำงาน แต่ปัจจุบันพบว่ามีการเพิ่มขึ้นของผู้เสพที่อยู่ในวัยนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  จึงเห็นได้ว่าปัญหายาเสพ
ติดได้มีการแพร่ระบาดเป็นวงกว้างมากยิ่งขึ้น  และหนักขึ้นเป็นทวีคูณ  มีจำนวนผู้เสี่ยงที่มีโอกาสเข้าไปติดยา
เสพติดเพ่ิมมากขึ้น  ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  รวมทั้งด้าน
การเมืองและความมั่นคงของประเทศ  รัฐบาลจึงได้ประกาศเป็นนโยบายเร่งด่วนกำหนดให้การแก้ไขและ
ป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น  “วาระแห่งชาติ”  โดยยึดหลักนิติธรรม  ภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณา
การและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการป้องกันกลุ่มเสี่ยงและประชาชนทั่วไป  ไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  
ด้วยการรวมพลังทุกภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้กับยาเสพติด 
 จากความสำคัญข้างต้น  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  จึงได้จัดโครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be number 1 ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  สิริวัฒนาพรรณวดี
ขึ้น  เพ่ือเป็นการส่งเสริม  สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษามีภูมิคุ้มกันด้านการป้องกันยาเสพติด  และเป็นการ
สนับสนุนพัฒนาเครือข่ายแกนนำของสถานศึกษา   
6. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริม  สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษามีภูมิคุ้มกันในด้านการป้องกันยาเสพติด 
2. เพื่อสนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายแกนนำเยาวชนจากรุ่นสู่รุ่นโดยการเรียนรู้จากการทำงาน

ร่วมกัน 
3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าใจถึงอันตรายที่เกิดจากการเสพสารเสพติดทั้งต่อตนเอง  บุคคลอ่ืน  

และผลกระทบต่อปัญหาสังคม 
4. เพื่อส่งเสริม  พัฒนาเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียน นักศึกษา      จำนวน 2,664 คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน 150 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน นักศึกษามีภูมิคุ้มกันในด้านการป้องกันยาเสพติด 
2. มีการพัฒนาเครือข่ายแกนนำเยาวชนจากรุ่นสู่รุ่นโดยการเรียนรู้จากการทำงานร่วมกัน 
3. นักเรียน นักศึกษา  เข้าใจถึงอันตรายที่เกิดจากการเสพสารเสพติดทั้งต่อตนเอง  บุคคล

อ่ืน  และผลกระทบต่อปัญหาสังคม 
4. มีการพัฒนาเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
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ขั้นตอนการดำเนินงาน

 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน    

 
        

การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา    

 
        

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 งบดำเนินงาน 35,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 35,000 .- 

***หมายเหตุ  :  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
  1. นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
  2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
       10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 

1. ร้อยละ  80  ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการ 
2. มีการพัฒนาเครือข่ายแกนนำเยาวชนจากรุ่นสู่รุ่นโดยการเรียนรู้จากการทำงานร่วมกัน 
3. นักเรียน นักศึกษา  เข้าใจถึงอันตรายที่เกิดจากการเสพสารเสพติดทั้งต่อตนเอง  บุคคล

อ่ืน  และผลกระทบต่อปัญหาสังคม 
4. มีการพัฒนาเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 

  10.3 ผลกระทบ : Impact 
   1. ด้านวิชาการ 
   1.1 นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ  สามารถเป็นสื่อประชาประชาสัมพันธ์ในการ

ร่วมรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในสถานศึกษาได้ 
   2. ด้านสิ่งแวดล้อม 
    2.1  สถานที่คับแคบ  ไม่เอ้ืออำนวยต่อการดำเนินกิจกรรมได้อย่างเป็นประสิทธิภาพ 
    2.2  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  บางโครงการอาจไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
  11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
  11.2 ติดตามตรวจสอบ 
  11.3 สรุปรายงานประจำปี 
 
 
 
 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       151 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  พัฒนาปรับปรุงสำนักงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
2. ความสอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ / มาตรฐาน  และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  6  การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาทุกมิติ 
 2.4 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาอาคาร  สถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  หรืองานฟาร์ม  
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ครุภัณฑ ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  เป็นงานหนึ่งที่ต้องมี
การส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  มีความสำคัญและจำเป็นที่ต้องส่งเสริม
และพัฒนา  ความสามารถของผู้เรียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล  โดยมุ่งเน้นพัฒนาองค์
ร วมของคว าม เป็น มน ุษ ย์  ทั ้ง ร ่า งกาย   สติป ัญ ญ า   อ ารม ณ ์แ ละสังคม   เป ็น ผู ้ที ่ม ีศ ีล ธ รรม  
จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  และรวมถึงการมีจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพ่ือสังคม  นักเรียน นักศึกษามี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  ตามมาตรฐานการศึกษา  เพื่อเอื้ออำนวยความสะดวก  และความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยในการให้บริการ  อำนวยความสะดวกแก่คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน นักศึกษา  
ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่ดียิ่งข้ึนและเต็มศักยภาพ 
 จากความสำคัญข้างต้น  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  
จึงได้จัดโครงการพัฒนาปรับปรุงสำนักงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  ขึ้น  เพ่ือเอ้ืออำนวยความ
สะดวก  และความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการให้บริการ  อำนวยความสะดวกแก่คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน 
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นักศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่ดียิ่งขึ้นและ เต็มศักยภาพ 
6. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้คณะครู  บุคลากร  นักเรียน นักศึกษา  ได้รับการอำนวยความสะดวกและการบริการ
ที่รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานองค์การนักวิชาชีพฯ  ให้มีระเบียบ  เรียบร้อย  เป็นสัด
เป็นส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบแบบแผน 

3. เพื่ออำนวยความสะดวก  สนับสนุน  ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา
ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียน นักศึกษา      จำนวน 2,664 คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน 150 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. วิทยาลัยฯ  มีการบริหารจัดการ  และจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้บุคลากรทำงานได้อย่าง
เต็มศักยภาพ  และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. มีการจัดเก็บข้อมูลของสำนักงานด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
3. มีการจัดทำรูปเล่มและการจัดเก็บเอกสารข้อมูลได้อย่างเป็นระเบียบและเป็นระบบ 
4. วิทยาลัยฯ  มีห้องปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ  มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงาน

และมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ผ้าม่าน 100,000 - 
2 ป้ายโฟมบอร์ดประชาสัมพันธ์  5  ป้าย   
3 วอลเปเปอร์   
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ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
4 โต๊ะคณะกรรมการดำเนินงาน  8  ตัว   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 .- 
***หมายเหตุ  :  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
  1. นักเรียน นักศึกษา      จำนวน  2,664  คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  150  คน 
       10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 

1. วิทยาลัยฯ  มีการบริหารจัดการ  และจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้บุคลากรทำงานได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ  และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. ผู้บริหาร  คณะครู  และนักเรียน นักศึกษา  มีความพึงพอใจต่อการใช้บริการของงาน
กิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  มากยิ่งข้ึน 

3. วิทยาลัยฯ  มีห้องปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ  มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงาน
และมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

  10.3 ผลกระทบ : Impact 
  1. ด้านนโยบาย 
  1.1 นักเรียน นักศึกษา  สามารถพัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
  2. ด้านวิชาการ 

  2.1 นักเรียน นักศึกษา  มีสื่อ  และอุปกรณ์อำนวยการความสะดวกที่เพียงพอ  และมี
ประสิทธิภาพ 

11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 11.2 ติดตามตรวจสอบ 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1. ชื่อโครงการ  รวมพลังคนพันธุ์  R  ส่งเสริม  สนับสนุน  รณรงค์และป้องกันการต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 
2. ความสอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ / มาตรฐาน  และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ  สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา  

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่  21  

ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยปัจจุบันสถานการณ์ปัญหายาเสพติดมีการแพร่ระบาดอย่างรุนแรง  จากการสำรวจพบว่ามี
การเพ่ิมข้ึนของจำนวนผู้ติดและผู้เสพยาเสพติดมากข้ึน  จากเดิมที่ผู้เสพส่วนใหญ่จะอยู่ในช่วงของวัยรุ่นและวัย
ทำงาน แต่ปัจจุบันพบว่ามีการเพิ่มขึ้นของผู้เสพที่อยู่ในวัยนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  จึงเห็นได้ว่าปัญหายาเสพ
ติดได้มีการแพร่ระบาดเป็นวงกว้างมากยิ่งขึ้น  และหนักขึ้นเป็นทวีคูณ  มีจำนวนผู้เสี่ยงที่มีโอกาสเข้าไปติดยา
เสพติดเพ่ิมมากขึ้น  ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  รวมทั้งด้าน
การเมืองและความมั่นคงของประเทศ  รัฐบาลจึงได้ประกาศเป็นนโยบายเร่งด่วนกำหนดให้การแก้ไขและ
ป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น  “วาระแห่งชาติ”  โดยยึดหลักนิติธรรม  ภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณา
การและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการป้องกันกลุ่มเสี่ยงและประชาชนทั่วไป  ไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  
ด้วยการรวมพลังทุกภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้กับยาเสพติด 
 สำหรับประเทศไทยซึ่งเป็นหนึ่งในประเทศสมาชิกองค์การสหประชาชาติ  จึงได้แสดงเจตนารมณ์
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับประเทศสมาชิกอ่ืน ๆ ทั่วโลก  ด้วยการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการแก้ปัญหาดังกล่าว  เพ่ือให้ทุกภาคส่วนของสังคมได้ตระหนักถึงภัยยาเสพติด  ร่วมกันเฝ้าระวัง  สร้างพ้ืนที่   
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กิจกรรมเชิงบวก  ผ่านกิจกรรมการแสดงพลังต่อต้านยาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆ  ทั้งในรูปแบบการจัดมหกรรม
สร้างกระแสการมีส่วนร่วมของประชาชน  ภายใต้กรอบแนวคิด  “รวมพลังไทย  หยุดภัยยาเสพติด” 
 จากความสำคัญข้างต้น  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  จึงได้จัดโครงการรวมพลังคนพันธุ์  R  
ส่งเสริม  สนับสนุน  รณรงค์และป้องกันการต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษาขึ้น  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิด
ความตระหนักถึงโทษและภัยของยาเสพติด และรณรงค์ ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา  อีกท้ัง
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเป็นสถาบันที่ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา  ตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาพิษภัย
ของยาเสพติด  และเพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าใจถึงอันตรายที่เกิดจากเสพสารเสพติดทั้งต่อตนเอง  
บุคคลอื่น  และผลกระทบต่อปัญหาสังคม  ที่จะสะท้อนถึงการพัฒนาประเทศไทยชาติ   
6. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริม  สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษามีภูมิคุ้มกันในด้านการป้องกันยาเสพติด 
2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความตระหนักถึงโทษและภัยของยาเสพติด  
3. เพื่อรณรงค์ ป้องกัน และต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 
4. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าใจถึงอันตรายที่เกิดจากการเสพสารเสพติดทั้งต่อตนเอง  บุคคลอ่ืน  

และผลกระทบต่อปัญหาสังคม 
5. เพ่ือเป็นการสนับสนุนและสร้างเครือข่ายในการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  สู่สถานศึกษาสีขาว  

ปลอดยาเสพติด 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียนนักศึกษา      จำนวน 2,664 คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน    150 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติด  รวมถึงเกิดจิตสำนึกในการ
รณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

2. มีการสนับสนุนและสร้างเครือข่ายในการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาสู่สถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติด 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน    

 
        

การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา    
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 งบดำเนินงาน 30,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 .- 

(สามหม่ืนบาทถ้วน)   
***หมายเหตุ  :  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
  1. นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
  2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 
       10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 

1. ร้อยละ  80  ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการ 
2. นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติด  รวมถึงเกิดจิตสำนึกใน

การรณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. มีการสนับสนุน และสร้างเครือข่ายในการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  สู่สถานศึกษาสีขาว  

ปลอดยาเสพติด 
  10.3 ผลกระทบ : Impact 
   1. ด้านสิ่งแวดล้อม 
    1.1  สถานที่คับแคบ  ไม่เอ้ืออำนวยต่อการดำเนินกิจกรรมได้อย่างเป็นประสิทธิภาพ 
    1.2  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  บางโครงการอาจไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 11.2 ติดตามตรวจสอบ 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ความสอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ / มาตรฐาน  และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  6  การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาทุกมิติ 
 2.4 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาอาคาร  สถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  หรืองานฟาร์ม  
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ครุภัณฑ ์ และงบประมาณของสถานศึกาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  เป็นงานหนึ่งที่ต้องมี
การส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  มีความสำคัญและจำเป็นที่ต้องส่งเสริม
และพัฒนา  ความสามารถของผู้เรียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล  โดยมุ่งเน้นพัฒนาองค์
รวมของความเป็นมนุษย์  ทั้งร่างกาย  สติปัญญา  อารมณ์และสังคม  เป็นผู้ที่มีศีลธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  
และรวมถึงการมีจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพ่ือสังคม  นักเรียน นักศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ตามมาตรฐานการศึกษา  เพื ่อเอื้ออำนวยความสะดวก  และความเป็นระเบียบเรียบร้อย ในการ
ให้บริการ  อำนวยความสะดวกแก่คณะครู  บุคลากร  และนักเรียน นักศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพ ในการ
ปฏิบัติงานที่ดียิ่งขึ้นและเต็มศักยภาพ 
 จากความสำคัญข้างต้น  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  
จึงได้จัดโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  ขึ้น  เพ่ือเอ้ืออำนวยความสะดวก  
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการให้บริการ  อำนวยความสะดวกแก่คณะครู  บุคลากร  และ
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นักเรียน นักศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่ดียิ่งขึ้นและ เต็มศักยภาพ 
6. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้คระครู  บุคลากร  นักเรียน นักศึกษา  ได้รับการอำนวยความสะดวกและการบริการที่
รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ให้มีระเบียบ  เรียบร้อย   
เป็นสัดเป็นส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบแบบแผน 

3. เพ่ืออำนวยความสะดวก  สนับสนุน  ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา
ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  1. นักเรียนนักศึกษา  จำนวน 2,664 คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 150 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. วิทยาลัยฯ  มีการบริหารจัดการ และจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้บุคลากรทำงานได้อย่าง
เต็มศักยภาพ  และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. มีการจัดเก็บข้อมูลของสำนักงานด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
3. มีการจัดทำรูปเล่มและการจัดเก็บเอกสารข้อมูลได้อย่างเป็นระเบียบและเป็นระบบ 
4. วิทยาลัยฯ  มีห้องปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ  มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงาน

และมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องปริ้นเตอร ์ 30,000 - 
2 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์สำหรับเก็บข้อมูล 3,500  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 35,000 .- 
***หมายเหตุ  :  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
  1. นักเรียน นักศึกษา  จำนวน  2,664  คน 
  2. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  150  คน 
       10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 

1. วิทยาลัยฯ  มีการบริหารจัดการ  และจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้บุคลากรทำงานได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ  และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. ผู้บริหาร  คณะครู  และนักเรียน นักศึกษา  มีความพึงพอใจต่อการใช้บริการของงาน
กิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  มากยิ่งข้ึน 

3. วิทยาลัยฯ  มีห้องปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ  มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงาน
และมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

  10.3 ผลกระทบ : Impact 
  1. ด้านนโยบาย 
  1.1 นักเรียน นักศึกษา  สามารถพัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
  2. ด้านวิชาการ 

  2.1 นักเรียน นักศึกษา  มีสื่อ  และอุปกรณ์อำนวยการความสะดวกที่เพียงพอ  และมี
ประสิทธิภาพ 

11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 11.2 ติดตามตรวจสอบ 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1.  ชื่อโครงการ  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช .1-3 ระดับชั้น ปวส. 1-2 และ       
ปริญญาตรี ปีที่ 1-2  ทุกแผนกวิชา  ภาคเรียนที่ 2  ประจำปีการศึกษา  2567 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่  2 พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภ าระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
(Skill Certificate) 

  ข้อที่ 2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  

               สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  

                 สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและ                  
                 ความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ  
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. ผู้รับผิดชอบ งานครูที่ปรึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากในสภาพปัจจุบัน ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และสภาพแวดล้อมทางสังคมได้
เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางก้าวกระโดด ทำให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ขึ้นอย่างมากมายกับนักเรียนนักศึกษา เช่น 
ปัญหาการทะเลาะวิวาท ปัญหายาเสพติด ปัญหาชู้สาว และปัญหาการปฏิบัติตนผิดระเบียบข้อบังคับในด้าน
การเรียนการสอน  ตลอดจนวิทยาลัยฯ เองก็ได้มีการปรับปรุงด้านอาคารสถานที่  และอุปกรณ์การเรียนการ
สอนให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น ดังนั้นเพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาใน
ระดับชั้น ปวช.1-3 ระดับชั้น ปวส.1-2  และปริญญาตรี ปีที่ 1-2 ได้รับทราบถึงปัญหาต่าง ๆ และการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นรวมทั้งเพ่ือสร้างความเข้าใจในระเบียบข้อบังคับของวิทยาลัยฯ  ตลอดจนได้ประจักษ์ถึง



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       161 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

สิ่งก่อสร้างและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ที่วิทยาลัยฯ ได้พัฒนาและปรับปรุงขึ้น เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  และได้มาตรฐานยิ่งขึ้น  งานครูที่ปรึกษาจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
6.  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือให้ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาได้รับทราบแนวทางปฏิบัติตน กฎ ระเบียบ และระบบ           
การเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุงด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

  2. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้พบครูที่ปรึกษา และรับทราบปัญหาของ นักเรียนนักศึกษา  และหาแนวทาง
ร่วมกันในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

จำนวนผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษาเก่า ระดับปวช. 1-3 ปวส.1-2  และปริญญาตรีปีที่   
1-2  ประจำปีการศึกษา 2567  อย่างน้อยร้อยละ 70  ของผู้ปกครองทั้งหมด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษาได้รับความช่วยเหลือและส่งเสริมตามลักษณะความสามารถของแต่ละคน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 10,000  - 
2 ค่าใช้สอย (ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม) 5,000  - 
3 ค่าวัสดุ 10,000  - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 25,000  - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1 ผลผลิต: Output   
 จำนวนผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับ ปวช.1-3 ปวส. 1-2 และปริญญาตรีปีที่  1-2   

           ทุกแผนกวิชาที่เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ  70  ของผู้ปกครองทั้งสิ้น 
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 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาได้รับทราบแนวทางปฏิบัติตน กฎ ระเบียบ และระบบ      
การเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุงด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

2. ผู้ปกครองได้พบครูที่ปรึกษา และรับทราบปัญหาของ นักเรียนนักศึกษา  และหาแนวทาง
ร่วมกันในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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1.  ชื่อโครงการ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.1-3 ระดับชั้น ปวส. 1-2 และปริญญาตรี 
ปีที่ 1-2  ทุกแผนกวิชา  ภาคเรียนที่  1  ประจำปีการศึกษา  2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่  2 พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภ าระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
(Skill Certificate) 

  ข้อที่ 2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  

               สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  

                 สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและ                  
                 ความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ  
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. ผู้รับผิดชอบ งานครูที่ปรึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากในสภาพปัจจุบัน ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และสภาพแวดล้อมทางสังคมได้
เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางก้าวกระโดด ทำให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ขึ้นอย่างมากมายกับนักเรียนนักศึกษา เช่น 
ปัญหาการทะเลาะวิวาท ปัญหายาเสพติด ปัญหาชู้สาว และปัญหาการปฏิบัติตนผิดระเบียบข้อบังคับในด้าน
การเรียนการสอน  ตลอดจนวิทยาลัยฯ เองก็ได้มีการปรับปรุงด้านอาคารสถานที่  และอุปกรณ์การเรียนการ
สอนให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น ดังนั้นเพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาใน
ระดับชั้น ปวช.1-3 ระดับชั้น ปวส.1-2  และปริญญาตรี ปีที่ 1-2   ได้รับทราบถึงปัญหาต่าง ๆ และการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นรวมทั้งเพ่ือสร้างความเข้าใจในระเบียบข้อบังคับของวิทยาลัยฯ  ตลอดจนได้ประจักษ์ถึง
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สิ่งก่อสร้างและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ที่วิทยาลัยฯ ได้พัฒนาและปรับปรุงขึ้น เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้
การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  และได้มาตรฐานยิ่งขึ้น  งานครูที่ปรึกษาจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
6.  วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือให้ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาได้รับทราบแนวทางปฏิบัติตน กฎ ระเบียบ และระบบ           
การเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุงด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

  2. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้พบครูที่ปรึกษา และรับทราบปัญหาของ นักเรียนนักศึกษา  และหาแนวทาง
ร่วมกันในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

 จำนวนผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับ ปวช.1-3 ปวส. 1-2 และปริญญาตรีปีที่  1-2   
                 ทุกแผนกวิชาที่เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ  70  ของผู้ปกครองทั้งสิ้น 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษาได้รับความช่วยเหลือและส่งเสริมตามลักษณะความสามารถของแต่ละคน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 10,000  - 
2 ค่าใช้สอย (ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม) 5,000  - 
3 ค่าวัสดุ 10,000  - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 25,000  - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1 ผลผลิต: Output   
  จำนวนผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาระดับ ปวช.1-3 ปวส. 1-2 และปริญญาตรีปีที่  1-2   

           ทุกแผนกวิชาที่เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อยละ  70  ของผู้ปกครองทั้งสิ้น 
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 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
 1. ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาได้รับทราบแนวทางปฏิบัติตน กฎ ระเบียบ และระบบ      

การเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ตลอดจนการพัฒนาปรับปรุงด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
2. ผู้ปกครองได้พบครูที่ปรึกษา และรับทราบปัญหาของ นักเรียนนักศึกษา  และหาแนวทาง 

 ร่วมกันในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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1. ชื่อโครงการ  โครงการเยี่ยมบ้านเพ่ือลดปัญหาการเสี่ยงออกกลางคัน  ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2567 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่  1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  2  พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภาระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
(Skill Certificate) 
  ข้อที่ 2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. ผู้รับผิดชอบ งานครูที่ปรึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  บ้านพักอาศัย  ห้องเช่า บ้านเช่าของผู้เรียน 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การออกกลางคัน (Drop outs) เป็นปัญหาใหญ่ปัญหาหนึ่งที่ทาให้เกิดการสูญเปล่าทั้งทาง
เศรษฐกิจและการศึกษา รวมถึงปัญหาสังคมต่าง ๆ เป็นปัญหาที่ทำให้ผู้ เรียนที่ เคยเข้าเรียนในระบบ
สถานศึกษาแล้ว ต้องออกจากสถานศึกษา และไม่สามารถกลับเข้ามาเรียนตามปกติจนจบการศึกษาภาคบังคับ
ซึ่งเป็นปัญหาที่ผู้เรียนได้รับประสิทธิผลไม่คุ้มค่าจากงบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ลงทุนไป การออกกลางคัน 
จึงเป็นปัญหาสำคัญในการจัดการศึกษาทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ที่ต้องเร่งดำเนินการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง ทั้งนี้เนื่องจากการออกกลางคันทำให้เกิดความสูญเปล่าของ งบประมาณในการจัด
การศึกษา และการเสียโอกาสของนักเรียน ตลอดจนความคุ้มค่าของการใช้ทรัพยากร  
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 ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  จึงได้จัดทำ โครงการ/กิจกรรม นี้ขึ้น เพ่ือหาวิธี และ
แนวทางในการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน โดยอาศัยนวัตกรรมและวิธีการใหม่ ๆ เพ่ือนำไปใช้  
ในการแก้ปัญหาและเป็นหลักปฏิบัติงานในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบกิจกรรมในการลดการออกกลางคันของนักเรียน  
 2. เพ่ือเป็นการสนับสนุนนโยบายโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 3. เพ่ือสำรวจข้อมูลนักเรียนนักศึกษากลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มปัญหา กลุ่มออกกลางคัน 
 4. เพ่ือดำเนินการแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียน นักศึกษาในเรื่องต่าง ๆ ที่เสียงต่อการออก
กลางคันของนักเรียน  นักศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
   ลดจำนวนนักเรียนออกกลางคันลงร้อยละ 10  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  พัฒนารูปแบบกิจกรรมในการลดการออกกลางคันที่มีประสิทธิภาพ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 5,000 -. 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 -. 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
   ลดจำนวนนักเรียน นักศึกษาที่ออกกลางคันได้ร้อยละ  10 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  รูปแบบนวัตกรรมแก้ปัญหานักเรียนออกกลางคัน     
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10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. สรุปผลการเยี่ยมบ้าน   
 2.  สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรม 

3.  จากแบบสรุปจำนวนนักเรียนกลุ่มปกติ  กลุ่มเสียง  กลุ่มปัญหา  และกลุ่มออกกลางคัน 
4 . จากรายงานจำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน 
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1. ชื่อโครงการ  โครงการเยี่ยมบ้านเพ่ือลดปัญหาการเสี่ยงออกกลางคัน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่  1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  2  พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภาระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
(Skill Certificate) 
  ข้อที่ 2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. ผู้รับผิดชอบ งานครูที่ปรึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  บ้านพักอาศัย  ห้องเช่า บ้านเช่าของผู้เรียน 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การออกกลางคัน (Drop outs) เป็นปัญหาใหญ่ปัญหาหนึ่งที่ทาให้เกิดการสูญเปล่าทั้งทาง
เศรษฐกิจและการศึกษา รวมถึงปัญหาสังคมต่าง ๆ เป็นปัญหาที่ทำให้ผู้ เรียนที่ เคยเข้าเรียนในระบบ
สถานศึกษาแล้ว ต้องออกจากสถานศึกษา และไม่สามารถกลับเข้ามาเรียนตามปกติจนจบการศึกษาภาคบังคับ
ซึ่งเป็นปัญหาที่ผู้เรียนได้รับประสิทธิผลไม่คุ้มค่าจากงบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ลงทุนไป การออกกลางคัน 
จึงเป็นปัญหาสำคัญในการจัดการศึกษาทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ที่ต้องเร่งดำเนินการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง ทั้งนี้เนื่องจากการออกกลางคันทำให้เกิดความสูญเปล่าของ งบประมาณในการจัด
การศึกษา และการเสียโอกาสของนักเรียน ตลอดจนความคุ้มค่าของการใช้ทรัพยากร  



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       170 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

 ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงได้จัดทำ โครงการ/กิจกรรม นี้ขึ้น เพ่ือหาวิธี และ
แนวทางในการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน โดยอาศัยนวัตกรรมและวิธีการใหม่ ๆ เพ่ือนำไปใช้  
ในการแก้ปัญหาและเป็นหลักปฏิบัติงานในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบกิจกรรมในการลดการออกกลางคันของนักเรียน  
 2. เพ่ือเป็นการสนับสนุนนโยบายโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 3. เพ่ือสำรวจข้อมูลนักเรียนนักศึกษากลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง  กลุ่มปัญหา กลุ่มออกกลางคัน 
 4. เพ่ือดำเนินการแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียน นักศึกษาในเรื่องต่าง ๆ ที่เสียงต่อการออก
กลางคันของนักเรียน  นักศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
   ลดจำนวนนักเรียนออกกลางคันลงร้อยละ 10  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  พัฒนารูปแบบกิจกรรมในการลดการออกกลางคันที่มีประสิทธิภาพ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 5,000 -. 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 -. 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
   ลดจำนวนนักเรียน นักศึกษาที่ออกกลางคันได้ ร้อยละ  10 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  รูปแบบนวัตกรรมแก้ปัญหานักเรียนออกกลางคัน     
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10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1.  สรุปผลการเยี่ยมบ้าน   
 2.  สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรม 

3.  จากแบบสรุปจำนวนนักเรียนกลุ่มปกติ  กลุ่มเสียง  กลุ่มปัญหา  และกลุ่มออกกลางคัน 
4 . จากรายงานจำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน 
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1.  ชื่อโครงการ  จัดทำเอกสารคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่  ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา  2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่  
  ข้อที่ 8.2 1ยกระดับการประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 
  มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  4.6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนอง 

ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา  
แต่ละระดับการศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานครูที่ปรึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายได้จัดการศึกษาที่มุงเน้นเพ่ือการพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่มี
ความสมบูรณ์ครบทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เป็นผู้มีความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม 
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ทุกภาคส่วนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  
ทุกหน่วยงานต้องมีส่วนประสานความสัมพันธ์กัน และเนื่องจากในแต่ละปีการศึกษา จะมีนักเรียน นักศึกษา
ใหม่ เข้ามาศึกษาต่อในวิทยาลัยฯ เป็นจำนวนมาก ซึ่งนักเรียน นักศึกษาใหม่ จำเป็นต้องรู้ข้อมูลสถานศึกษา 
แผนการเรียน กฎ ระเบียบต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 

ดังนั้นวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงได้จัดตั้งเป็นโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือตอบสนองนโยบาย  
ของภาครัฐ และสอดคล้องกับการจัดการศึกษาในปัจจุบัน เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ ได้รู้ข้อมูลและปฏิบัติ
ตนให้ถูกต้องตามที่วิทยาลัยฯ กำหนด ที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนเป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
และบรรลุตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา  
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6.  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ทราบข้อมูลสถานศึกษา แผนการเรียน กฎ ระเบียบต่างๆ                  

ของวิทยาลัยฯ ได้อย่างทั่วถึง 
  2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ได้มีคู่มือในการศึกษาจนจบหลักสูตร และมีความประพฤติ  

ที่เหมาะสมปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามท่ีวิทยาลัยฯ กำหนด 
7.  เป้าหมาย  

 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
สมุดคู่มือนักเรียน นักศึกษา  จำนวน  1,100  เล่ม 

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียน นักศึกษาใหม่ มีคู่มือสำหรับใช้ประกอบในการเรียนและการปฏิบัติตนตลอด
หลักสูตร 
  2. ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ได้รับทราบถึงความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา  
ในระหว่างที่กำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษา  และทราบถึงผลการเรียนแต่ละภาคเรียน 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าจ้างจัดทำคู่มือ  50,000  - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 50,000  - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1 ผลผลิต: Output   
 นักเรียน นักศึกษา ได้รับสมุดคู่มือครบทุกคน 

 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับทราบกฎ ระเบียบปฏิบัติของวิทยาลัยฯ ได้อย่างถูกต้อง 
  2. ผู้ปกครอง ได้รับทราบนโยบาย กฎ ระเบียบปฏิบัติของวิทยาลัยฯ ที่ถูกต้อง 
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 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ   
 2. สังเกตจากนักเรียน นักศึกษา  มีความรู้ ความเข้าใจ  และสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง 
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1.  ชื่อโครงการ  โครงการการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย   
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime)  
  ข้อที่ 1.2 ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 
  มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  4.6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนอง 

ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา  
แต่ละระดับการศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานครูที่ปรึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ประกาศจัดตั้งศูนย์บริหารงานการศึกษาพิเศษ
อาชีวศึกษา เพ่ือเป็นการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาค  
ทางสังคมและแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส  ความเสมอ
ภาคและความเท่ าเที ยมทางการศึกษาประกอบกับนโยบาย 7  วาระเร่ งด่ วน  (Quick Win) ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ วาระที่ 7 เรื่องการจัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษและนโยบายจุดเน้นในการปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่มุ่งเน้นขยายโอกาสทางการศึกษา ในประเด็นการขยายและ
ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

การพัฒนาประชากรในประเทศ โดยได้มุ้งเน้นให้คนเป็นศูนย์กลางแห่งการพัฒนาศักยภาพของคน  
พึงปราณนาจะต้องทำให้ทุกคนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพอย่างเต็มที่จึงจะทำให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
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ที่ดี และทำให้การพัฒนาประเทศมีความสมดุล เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ผู้พิการก็เป็นประชาชนกลุ่มหนึ่ง  
ของสังคมที่กำลังเป็นเป้าหมายสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้พิการใน สำนักงาน
อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงรายเป็นแนวทางสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการโดยมีญาติหรือผู้ดูแล  
มีส่วนร่วม เนื่องจากความพิการทางร่างกายและทางจิตส่งผลต่อคุณภาพชีวิต ทำให้ผู้พิการไม่สามารถ
ดำรงชีวิตได้เทียบเท่าคนปกติ ไม่สามารถเข้าถึงระบบบริการทางการแพทย์ทำให้การดูแลรักษาและฟ้ืนฟู 
สมรรถภาพได้อย่างถูกต้องเหมาะสมและต่อเนื่อง ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของผู้ พิการรวมไปถึง  
การเป็นภาระต่อญาติหรือผู้ดูแล โดยมีผู้พิการแยกประเภท ดังนี้ ประเภทพิการทางการมองเห็น ประเภท
พิการทางการได้ยิน/สื่อความหมาย ประเภทพิการทางด้านการเคลื่อนไหว/กาย ประเภทพิการทางด้านจิตและ
พฤติกรรม ประเภทพิการทางด้านสติปัญญา  ผู้พิการเป็นบุคคลที่มีข้อจำกัดในการดำรงชีวิตประจำวัน  
ความบกพร่องดังกล่าวเป็นอุปสรรคในการใช้ชีวิตและอาจไม่สามารถดูแลตนเองได้อย่างสมบูรณ์   
อย่างไรผู้พิการหลายต่อหลายท่าน ยังเป็นบุคคลที่มีความสำคัญต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคม  
การให้ความสำคัญในการส่งเสริมการดูแลตนเองและการพัฒนาศักยภาพได้ด้วยความสามารถและการพัฒนา  
ผู้พิการท่ามกลางข้อจำกัดต่าง ๆ ถือว่ามีความสำคัญเพ่ือช่วยให้ผู้พิการสามารถดูแลตนเอง พ่ึงตนเองได้อย่าง  
มีประสิทธิภาพ 

เพ่ือให้การขับเคลื่อนการดำเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ จึงได้จัดโครงการอบรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจการขับเคลื่อนการดำเนินงานศูนย์การศึกษาพิเศษ
อาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย ให้กับผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือยกระดับคุณภาพที่ดี 
ของผู้พิการ ให้ได้รับการฟ้ืนฟูสมรรถภาพและเข้าถึงบริการสามารถพ่ึงตนเองได้ เพ่ือให้ผู้พิการมีความรู้  
และเข้าถึงสิทธิประโยชน์ของคนพิการ เพ่ือส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการให้แก่คนพิการ  
เพ่ือผ่อนคลาย การส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมการออกกำลังกาย การร้องเพลง 
กิจกรรมบันเทิงต่าง ๆ ของคนพิการ และเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของผู้พิการและลดภาระของญาติ
อย่างต่อเนื่อง 
6.  วัตถุประสงค์ 

  4.1 เพ่ือให้ผู้ เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ความเป็นมาและความสำคัญในเรื่องการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย 

  4.2 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะในการใช้แบบคัดกรองตามประเภทคนพิการทางการศึกษา 
  4.3 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีเจตคติที่ดีต่อคนพิการ 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

ผู้บริหารทั้งภาครัฐและเอกชน  รองผู้อำนวยการฝ่ายและครูที่เกี่ยวข้อง  ของสถานศึกษา 
ได้รับทราบการดำเนินงานศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย ร้อยละ 90 

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. มีความรู้ ความเข้าใจ ความเป็นมาและความสำคัญในเรื่องการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
ศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย  
 2. มีทักษะในการใช้แบบคัดกรองตามประเภทคนพิการทางการศึกษา 
 3. มีเจตคติที่ดีต่อคนพิการ 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 - 
2 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ การฝึกอบรม 5,000 - 
3 ค่าใช้สอย 17,800 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น(หนึ่งหม่ืนเจ็ดพันบาทถ้วน) 30,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1 ผลผลิต: Output   
 ผู้บริหารทั้งภาครัฐและเอกชน  รองผู้อำนวยการฝ่ายและครูที่เกี่ยวข้อง  ของสถานศึกษา 

ได้รับทราบการดำเนินงานศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย ร้อยละ 90 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 

  1. ผู้ เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ความเป็นมาและความสำคัญในเรื่องการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ศูนย์การศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย  

 2. ผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะในการใช้แบบคัดกรองตามประเภทคนพิการทางการศึกษา 
 3. ผู้เข้ารับการอบรมมีเจตคติที่ดีต่อคนพิการ 

 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. สรุปผลการดำเนินงานโครงการ   
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1. ชื่อโครงการ  ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
  เป้าหมายที่ 4.1 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุม ทุกพ้ืนที่ 
และทุกระดับ การศึกษาไดรับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 6 สร้างช่างชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม (1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ช่างชุมชน) 
  ข้อที ่6.1 ส่งเสริมทักษะอาชีพช่างและอาชีพเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน) 
  ข้อที ่6.2 พัฒนา Application ช่างชุมชน 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที ่3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 1 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ชุมชนและโรงเรียน เขตพ้ืนที่อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กำหนดนโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๖ โดยสอดคล้องและสนับสนุนต่อ
นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติ  ฉบับที่  ๑๓ พ .ศ . ๒๕๖๖ - ๒๕๗o รวมถึงนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
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  ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้สนองนโยบายตามจุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาในเรื่องประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา  โดยถ่ายทอดความรู้ให้กับประชาชนได้รู้
วิธีการใช้  การดูแลรักษาและพัฒนาทักษะช่างชุมชน  ให้สามารถซ่อมบำรุงเครื่องมืออุปกรณ์การประกอบ
อาชีพ และเครื่องใช้ในครัวเรือนตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชน   ในการ
ถ่ายทอดความรู้ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมูลค่าและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้คำแนะนำ ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชน ให้รู้วิธีการใช้  การดูแลรักษา เครื่องมืออุปกรณ์  
การประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือนเพ่ือลดรายจ่ายโดยการยืดอายุการใช้งานของเครื่องมืออุปกรณ์
การประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือน       
 2.ยกระดับฝีมือช่างชุมชนและพัฒนาทักษะอาชีพการซ่อมบำรุงและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านการ
บริหารจัดการส่งเสริมการรวมกลุ่มช่างชุมชนในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านเครือข่ายความร่วมมือกับองค์การ
บริหารส่วนตำบลและพัฒนาศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชนให้เกิดความยั่งยืน 
 3.สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการพัฒนานวัตกรรมและเป็นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต 
 4. ลดรายจ่ายของประชาชนโดยการยืดอายุการใช้งานของเครื่องมืออุปกรณ์ เครื่องจักรที่ใช้ใน 
การประกอบอาชีพ 
 5. เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์และความเชื่อมั่นให้กับนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาในการออกไปปฏิบัติ  
งานในชุมชน 
 6. สร้างแหล่งปฏิบัติงานจริงรวมทั้งการพัฒนาทักษะแก่นักเรียนนักศึกษา ให้มีความสามารถ 
 มีประสบการณ์มีสมรรถนะและสร้างช่องทางในการประกอบอาชีพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ประชาชนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 200 คน   
  2. นักเรียนนักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะในงานอาชีพ/จิตอาสา 100 คน 
  3. การซ่อมบำรุงรักษา 200 รายการ 
  4. พัฒนาช่างชุมชน  3  คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ประสิทธิภาพของเครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการดำรงชีวิตประจำวัน 
  2. ประชาชนมีความรู้ในการใช้ ดูแลรักษา เครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการดำรงชีวิต
 ประจำวัน 
  3. ช่างชุมชนได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพ  
  4. นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา มีทักษะในวิชาชีพที่เพ่ิมข้ึน 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 30,000 - 
2 ค่าวัสดุฝึก 50,000 - 
3 ค่าใช้สอย 20,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการประมาณ 200 ขึ้นไป จำนวนนักเรียน นักศึกษาที่ร่วมโครงการ
จำนวน 100 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานด้านวิชาชีพจากการปฏิบัติจริงและทำให้ประชาชน
ทั่วไปมีความรู้ในการดูแลรักษาเครื่องใช้ต่างๆ ช่วยลดค่าใช้จ่ายโดยการยืดอายุการใช้งานของเครื่องมือ  
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ อาชีวะอาสา บริการประชาชน 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 
  เป้าหมายที่ 2.1 กำลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที ่3 การาร้างสังคมแห่งการเรียน 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง (Skill Certificate) 
  ข้อที ่2 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up - skill , Re - skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที ่3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 3 การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนเขตพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  ได้จัดโครงการอาชีวะอาสา 
บริการประชาชน เพ่ือให้บริการตรวจสภาพรถยนต์และจักรยานยนต์บริการประชาชนด้านแนะนำเส้นทาง
แหล่งท่องเที่ยว บริการน้ำดื่ม และการรักษาพยาบาลเบื้องต้น ตลอดจนให้บริการข้อมูลในการเดินทางและลด
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อุบัติภัยทางจราจรตามเส้นทาง เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้นำความรู้ที่ได้รับทางด้านวิชาชีพไป ใช้ประโยชน์  
สามารถบูรณาการความรู้ไปสู่การปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ ตลอดจนเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ใหมให้เกิดขึ้นกับ
นักเรียน นักศึกษาที่สร้างสรรค์สิ่งที่คุณค่ามีประโยชน์แก่ตนเอง ท้องถิ่งชุมชน และสังคม 
6. วัตถุประสงค ์
 1.  เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงการบริการด้านการศึกษาสายวิชาชีพมากยิ่งขึ้น และสนับสนุนให้บุตร
หลานเลือกศึกษาต่อสายอาชีวศึกษามากขึ้น 
 2.  เพ่ือให้การบริการจิตอาสาเพื่อประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 
 3.  เพ่ือสร้างจิตสำนึกการบริการจิตอาสาและพร้อมช่วยเหลือประชาชนและสังคมอันเป็นคุณลักษณะ 
ที่พ่ึงประสงค ์
 4.  เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ให้มีคุณภาพและมีจิตสาธารณะของนักเรียน นักศึกษา 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. คณะผู้บริหาร ครู - อาจารย์ เจ้าหน้าที่ ทั้งหมด ร่วมจิตอาสา 
  2. นักเรียน นักศึกษาทั้งหมด ร่วมจิตอาสา 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - คณะผู้บริหาร ครู - อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักเรียน นักศึกษา นำความรู้ ทักษะ ความ
ชำนาญ ไปใช้ในการให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 20,000 - 
2 ค่าวัสดุฝึก 30,000 - 
3 ค่าใช้สอย 10,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  คณะผู้บริหาร ครู - อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักเรียน นักศึกษา ได้รับประโยชน์ที่เข้าร่วมโครงการ 
200 คนข้ึนไป  
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกประสบการณ์จริงและประโยชน์ที่เข้าร่วมโครงการ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ ฝึกอบรมระยะสั้นพระราชดำริ ในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
  เป้าหมายที่ 1.3 ผู้เรียนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ เขตพัฒนา
เศรษฐกิจ พิเศษและเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ไดรับการศึกษาและเรียนรูอย่างมีคุณภาพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
  เป้าหมายที่ 4.1 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุม ทุกพ้ืนที่ 
และทุกระดับ การศึกษาไดรับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.4 การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
มาตรฐานที ่3 การาร้างสังคมแห่งการเรียน 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง (Skill Certificate) 
  ข้อที ่2 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up - skill , Re - skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที ่3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 1 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
ภารกิจ 2 การบริหารจัดการศึกษาตามนโยบายที่หน่อยงานตนสังกัดมอบหมาย 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนเขตพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 
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5.  หลักการและเหตุผล 
 งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  ได้จัดโครงการ
ฝึกอบรมระยะสั้นพระราชดำริ ในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน เพ่ือให้เด็กและเยาวชนในโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดน ได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาอาชีพและผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐกิจ  อีกทั้งเป็นการให้บริการ
วิชาชีพและการบริการสังคม  เพ่ือลดรายจ่าย  สร้างรายได้ให้กับประชาชน  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และเป็นการสร้างความสามัคคีในโรงเรียน  สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพสร้างรายได้สู่ชุมชนและ
ครอบครัวอย่างยั่งยืน 
6.  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพเพ่ิม  
 2. เพ่ือให้ประชาชนมีโอกาสสร้างรายได้จากการพัฒนาอาชีพ ลดรายจ่ายตามหลักการพ่ึงตนเอง  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนใช้วิชาชีพในการประกอบอาชีพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  - เด็กและเยาวชน นักเรียน นักศึกษา จำนวน 30 คน/หลักสูตร 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - เด็กและเยาวชน นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้จากการฝึกอบรมนี้ นำไปประกอบ
อาชีพให้เกิดรายได้ ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง    

 
        

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ    
 

        
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ     
 

       
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         
 

   
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา          

 
  

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 20,000 - 
2 ค่าวัสดุฝึก 30,000 - 
3 ค่าใช้สอย 10,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  เด็กเยาวชน และนักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการประมาณ 200 ขึ้นไป  
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. เด็กเยาวชน และนักเรียน นักศึกษาที่เข้ารับการฝึกอบรมมีการพัฒนาทักษะและมีประสิทธิภาพ
ในการประกอบอาชีพเพ่ิมมากขึ้น 
  2. เด็กเยาวชน และนักเรียน นักศึกษาที่เข้ารับการฝึกอบรมมีรายได้เพ่ิมและสามารถลดรายจ่ายใน
ครัวเรือนได ้
  3. เด็กเยาวชน และนักเรียน นักศึกษาที่เข้ารับการฝึกอบรมสามารถใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ  ระยะสั้นเพ่ือประชาชน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคลองกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
  เป้าหมายที่ 3.1 กำลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคลองกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ สูประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.4 การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง (Skill Certificate) 
  ข้อที ่2 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up - skill , Re - skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที ่3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 1 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนและชุมชน เขตพ้ืนที่อำเภอเมือ จังหวัดเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  ได้จัดโครงการ
ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นเพ่ือประชาชน เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาอาชีพและผลกระทบ
จากวิกฤตเศรษฐกิจ  อีกท้ังเป็นการให้บริการวิชาชีพและการบริการสังคม  เพ่ือลดรายจ่าย  สร้างรายได้ให้กับ
ประชาชน  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และเป็นการสร้างความสามัคคีในชุมชน  สามารถนำความรู้ที่
ได้รับไปประกอบอาชีพสร้างรายได้สู่ชุมชนและครอบครัวอย่างยั่งยืน 
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6.  วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพเพ่ิม  
 2  .เพ่ือให้ประชาชนมีโอกาสสร้างรายได้จากการพัฒนาอาชีพ ลดรายจ่ายตามหลักการพ่ึงตนเอง  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนใช้วิชาชีพในการประกอบอาชีพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  - ประชาชนทั่วไป จำนวน 30 คน/หลักสูตร 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - ประชาชนทั่วไป สามารถนำความรู้จากการฝึกอบรมนี้ นำไปประกอบอาชีพให้เกิดรายได้ 
ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ   

 
         

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน    

 
        

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา       

 
     

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 30,000 - 
2 ค่าวัสดุฝึก 50,000 - 
3 ค่าใช้สอย 20,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 - 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการประมาณ 200 ขึ้นไป  
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีการพัฒนาทักษะและมีประสิทธิภาพในการประกอบอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 
  2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีรายได้เพ่ิมและสามารถลดรายจ่ายในครัวเรือนได้ 
  3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 
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 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนางานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  เป้าหมายที่ 6.1 ระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อที ่7.1 พัฒนาศักยภาพครูและบุลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที ่7.2 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย อำเภอเมือ จังหวัดเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ นับว่าเป็นปัจจัยสำคัญประการ
หนึ่งที่จะเป็นปัจจัยเสริมให้การบริหารงานได้มีประสิทธิภาพ การพัฒนาห้องปฏิบัติการงานโครงการพิเศษและ
บริการชุมชน ให้มีความพร้อมในการให้บริการและอำนวยความสะดวกในการให้บริการกับนักเ รียน  
ครูและผู้ปกครอง ฝ่ายพัฒนาการกิจการนักเรียน นักศึกษา ปัจจุบันมีสภาพที่ไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติหน้าที่และ
การอำนวยความสะดวกแก่ผู้ให้บริการ เนื่องจากมีสภาพการใช้งานที่นานพอสมควรที่จะได้รับการปรับปรุงและ
พัฒนาให้เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
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6.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือการพัฒนาการทำงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ มีความสะดวกต่อการให้บริการกับนักเรียน 

ครู ผู้ปกครอง และผู้มาติดต่อต่าง ๆ   
 2. เพ่ือส่งเสริมการใช้โปรแกรมท่ีมีสิขสิทธ์ถูกต้องตามกฎหมาย 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  - เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ  จำนวน 1 เครื่อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่สามารถนำมาใช้ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ   

 
         

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ   

 
         

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน      

 
      

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา       

 
     

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ  30,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 - 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. บุคลากรมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานได้มากขึ้น 

2. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้สะดวก รวดเร็ว มากยิ่งข้ึน 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

- รายงานผลการจัดซื้อ 
 
 
 

 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       192 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1.  ชื่อโครงการ  ติดตามภาวะการมีงานทำของผู้สำเร็จการศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 5 พัฒนาทักษทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
  ข้อที่ 5.2 ส่งเสริมทักษะด้านภาษาเพ่ือการทำงานให้กับประชาชน 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 5 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของ 

ชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบ  ตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่ชัดเจนซึ่งรับรองได้ว่า
นักเรียน นักศึกษาที่จบหลักสูตรต่างๆ จะมีคุณลักษณะเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร เป็นนักเรียน  
นักศึกษาที่มีคุณภาพเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน  เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการผลิตนักเรียน นักศึกษา 
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายจึงได้มีการติดตามประเมินผลผู้สำเร็จการศึกษาว่ามีคุณลักษณะตรงกับความ
ต้องการของตลาดหรือไม่ ความรู้หรือทักษะใดบ้างที่มีความจำเป็นในการทำงาน ข้อมูลที่ได้จะมีความสำคัญ
อย่างมากต่อการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ที่สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นที่ต้องการของสังคมต่อไป 
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6.  วัตถุประสงค์ 
1. ได้รับข้อมูลของนักเรียน  นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา    
2. เพ่ือศึกษาคุณลักษณะของนักเรียน  นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
3. เพ่ือนำข้อมูลมาจัดการเรียนการสอนให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ 
4. เพ่ือหาแหล่งงานอาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษาที่ยังไม่มีงานาทำ 
5. เพ่ือนำข้อมูลรายงานผลการมีงานทำของผู้สำเร็จการศึกษาเสนอสำนักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ติดตามข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  2567  ครบทุกคน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.  ได้รับข้อมูลของนักเรียน  นักศึกษา ผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  2567 
  2.  นักเรียน  นักศึกษา  ผู้ปกครอง  สถานประกอบการ สถานศึกษาให้ความร่วมมือ 
ในการ ให้ข้อมูล 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 5,000 -. 
2 ค่าดำเนินงาน 3,000 -. 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 8,000 -. 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  ผู้สำเร็จการศึกษาตอบแบบติดตามผลหรือแจ้งข้อมูลการมีงานทำหรือศึกษาต่อคืนวิทยาลัยฯ 
ครบทุกคน 
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 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. วิทยาลัยฯ  ได้รับความร่วมมือการให้ข้อมูลจากองค์กร  หรือหน่วยงาน  และศิษย์เก่า  
ที่สำเร็จการศึกษา 
  2.  วิทยาลัยฯ  ได้ทราบถึงแนวทางในการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน  นักศึกษา อันเป็น
ประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแก่ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  เยี่ยมบ้านนักเรียน  นักศึกษาทุนการศึกษาและกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  2  พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภาระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
                 (Skill Certificate) 
  ข้อที่ 2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษาที่ได้รับทุนการศึกษาหรือเป็นผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืม 
เพ่ือการศึกษา (กยศ.)  เป็นภาระงานที่มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งในการดูแล  ช่วยเหลือนักเรี ยน
นักศึกษาโดยมีงานแนะแนวฯ งานปกครอง  และงานครูที่ปรึกษาตลอดจนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเป็นบุคลากร
ร่วมกันในการดำเนินงาน  ทั้งนี้การประสานความร่วมมือจากบุคคลภายนอก โดยเฉพาะอย่างยิ่งกับผู้ปกครอง
นักเรียน นักศึกษาจะช่วยให้สามารถดูแลนักเรียน/นักศึกษาได้ใกล้ชิดยิ่งขึ้น  จึงจัดให้มีโครงการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน นักศึกษาขึ้น  เพ่ือสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัยฯ  ครูและผู้ปกครองนักเรียน
นักศึกษา  เพ่ือจะได้ทราบข้อเท็จจริงและหาแนวทางในการหาวิธีการส่งเสริม  พัฒนาป้องกัน  และแก้ไข
ปัญหาของนักเรียน นักศึกษา อันนำไปสู่การดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับวิทยาลัยฯ และผู้ปกครองกับครู 
 2.  เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ทราบถึงพฤติกรรมของบุตรหลานของตนเองในขณะอยู่ที่วิทยาลัยฯ 
 3.  เพ่ือให้ครูปกครอง  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบถึงพฤติกรรมทั้งที่พึงประสงค์และไม่พึงประสงค์
ของนักเรียน  นักศึกษาในขณะที่อยู่บ้าน 
 4.  เพ่ือให้ครูได้เห็นสภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่แท้จริงของนักเรียน  นักศึกษา และผู้ปกครอง 
 5.  เพ่ือนำข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษามาช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาที่มีปัญหา
ทางด้านต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 
 6.  เพ่ือนำข้อมูลที่ได้จากการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา  หรือข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครอง
นักเรียน นักศึกษามาส่งเสริมความสามารถของนักเรียน นักศึกษาที่มีความสามารถตามศักยภาพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1.  นักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาอย่างน้อยอำเภอละ 5  คน  
     2.  นักเรียน นักศึกษาทุนการศึกษาอย่างน้อย  20  คน   
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1.  ผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งครูที่ปรึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมีความเข้าใจ
และให้ความร่วมมือกัน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ในความปกครอง 
             2. นักเรียน นักศึกษาได้รับความช่วยเหลือและส่งเสริมตามลักษณะความสามารถของแต่ละคน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 ค่าตอบแทน 7,000 -. 
2 ค่าของที่ระลึก 5,000 -. 
3 ค่าวัสดุ 5,000 -. 
4 ค่าใช้สอย 3,000 -. 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 -. 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1.  นักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาอย่างน้อยอำเภอละ 5  คน  
     2.  นักเรียน นักศึกษาทุนการศึกษาอย่างน้อย  20  คน   
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
 1.  ผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งครูที่ปรึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมีความเข้าใจ
และให้ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่อยู่ในความปกครอง 
              2.  นักเรียน นักศึกษาได้รับความช่วยเหลือและส่งเสริมตามลักษณะความสามารถของแต่ละคน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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1.  ชื่อโครงการ  แนะแนวการศึกษาต่อในวิชาชีพ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
อาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhe Anytime) 
  ข้อที่ 1.2 ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
                 (3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร   

 และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนอง 

  ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา   
แต่ละระดับการศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีนโยบายที่สำคัญประการหนึ่งคือ  การกระจายโอกาสทางการศึกษา 
แก่นักเรียน นักศึกษา ให้ได้มีโอกาสศึกษามากขึ้น  อีกทั้งเป็นการสนับสนุนการพัฒนาการศึกษาตามนโยบาย
ของรัฐบาลในการที่จะกระจายโอกาสให้เยาวชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม และจากนโยบายเพิ่ม
สัดส่วนนักเรียนในระบบอาชีวศึกษาเทียบกับมัธยมศึกษาเป็น 60:40  และปริมาณผู้เรียนในระบบทวิภาคที่
ลดลงอย่างต่อเนื่องทุกปี  เป็นปัญหาสำคัญที่ต้องได้รับการแก้ไข ซึ่งจากการทำวิจัยของนักเรียนในระดับ ปวส.  
แผนกวิชาการตลาดพบว่าส่วนหนึ่งเกิดจากการที่นักเรียนนักศึกษาไม่ได้รับการแนะแนวจากผู้ที่มีความรู้ใน
สาขาวิชาชีพนั้นอย่างแท้จริง  ส่งผลให้ไม่เลือกเรียนในสาขาวิชาชีพในระบบทวิภาคี 
 ปัจจุบันการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพมีหลากหลายทุกระดับชั้น นักเรียน นักศึกษาตลอดจนผู้ปกครอง
มีทางเลือกมากมายในการเลือกศึกษาต่อในคณะ/สาขาวิชาต่างๆ  ในสถาบันการศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน 
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ซึ่งเปิดทำการสอนเป็นจำนวนมาก  ทำให้เกิดภาวะการแข่งขันในการใช้กลยุทธ์การประชาสัมพันธ์  เพ่ือโน้ม
น้าวให้นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองตัดสินใจเลือกสมัครเข้าศึกษาในสถาบันนั้นๆ  การแนะแนวการศึกษา
ที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายโดยตรงเป็นวิธีการประชาสัมพันธ์วิธีหนึ่งที่จะทำให้นักเรียน นักศึกษา ตลอดจนอาจารย์
แนะแนวของโรงเรียนมัธยมศึกษารับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ซึ่งจะมีผลต่อการตัดสินใจเลือกเข้าศึกษาใน
สถาบันนั้นต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อแนะแนวการศึกษาด้านอาชีพให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ในเขตจังหวัดเชียงราย   
 2. เพ่ือให้นักเรียน อาจารย์แนะแนว และผู้สนใจ รับทราบนโยบายการรับบุคคลเข้าศึกษาในวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย 
 3. เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ทั้งระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  และ ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ และทวิภาคี 
 4. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงรายกับวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย  
 5. เพื่อเพ่ิมจำนวนผู้เรียนในสาขาวิชาชีพให้มากขึ้น 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1.  ผู้เข้าร่วมโครงการทราบนโยบายการรับบุคคลเข้าศึกษาในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
  2.  ผู้เข้าร่วมโครงการทราบแนวปฏิบัติในการรับบุคคลเข้าศึกษาโดยวิธีรับตรง และโควตา 
  3.  ผู้เข้าร่วมโครงการรู้จักหลักสูตรการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเพ่ิมมากข้ึน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.  เพ่ิมจำนวนนักเรียน  นักศึกษาของสถานศึกษาให้มากข้ึน  
  2.  บุคคลภายนอกรู้จักสถานศึกษามากข้ึน 
  3. นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมรับฟังการแนะแนว มีทัศนคติและความรู้  ความเข้าใจที่ 
 ถูกต้องเก่ียวกับการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา              
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 16,000 - 
2 ค่าใช้สอย 5,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 21,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1.  ผู้เข้าร่วมโครงการทราบนโยบายการรับบุคคลเข้าศึกษาในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
  2.  ผู้เข้าร่วมโครงการทราบแนวปฏิบัติในการรับบุคคลเข้าศึกษาโดยวิธีรับตรง  และโควตา 
   3.  ผู้เข้าร่วมโครงการรู้จักหลักสูตรการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเพ่ิมมากขึ้น
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ให้ข้อมูลด้านการศึกษาวิชาชีพของสถานศึกษาให้แก่นักเรียน  นักศึกษาและครูแนะแนว 
 โรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
  2.  เพ่ิมจำนวนนักเรียน  นักศึกษาของสถานศึกษาให้มากข้ึน  
  3.  ผลิตแรงงานในสายอาชีพเข้าสู่ตลาดแรงงานให้พอกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  4.  บุคคลภายนอกรู้จักสถานศึกษามากข้ึน 

 5.  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมรับฟังการแนะแนว มีทัศนคติและความรู้  ความเข้าใจที่
ถูกต้องเก่ียวกับการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี 

 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้ารับการแนะแนว 
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1.  ชื่อโครงการ  ประชุมครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 

      อาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhe Anytime) 
  ข้อที่ 1.2 ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Vocational for All) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร 

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  4.2 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนอง 

 ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน  คุณวุฒิอาชีวศึกษา
แต่ละระดับการศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 จากนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการเพ่ิมเป้าหมายผู้เรียนในสายวิชาชีพให้มีในสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้นปัจจุบัน
พบว่าจำนวนผู้เรียนยังไม่เป็นตามเป้าหมาย ซึ่งอาจเกิดจากการที่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาขาดความรู้  
ความเข้าใจที่ถูกต้องในการเรียนสายวิชาชีพ การจัดการศึกษาที่พึงประสงค์ในอนาคต นอกจากเป็นการศึกษา                
เพ่ือเสริมสร้างบุคคลให้มีคุณภาพ  ทั้งด้านความรู้ ความคิด ทักษะ และเจตคติที่จะให้ผู้เรียนได้รู้จักตนเอง  
รู้จักชีวิต  เข้าใจสังคม  และสิ่งแวดล้อมที่ตนเองมีส่วนร่วมแล้ว ครู – อาจารย์ จะต้องแนะแนวข้อมูลที่ถูกต้อง
ด้านวิชาชีพที่เป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานแก่ผู้เรียนด้วยว่าวิชาชีพใด
เหมาะสมกับผู้เรียน  และเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน  ดังนั้นควรจัดให้มีการประชุมครูแนะแนว
โรงเรียนมัธยมศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและนำไปขยายผลในโรงเรียนต่อไป 
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6.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้ข้อมูลการศึกษาวิชาชีพที่ถูกต้องสำหรับครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
2.  เพ่ือประชาสัมพันธ์สถานศึกษาให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

 3.  เพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

จำนวนครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาที่ เข้าร่วมประชุมร้อยละ 70  ของโรงเรียน
มัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงราย  และโรงเรียนมัธยม สพม.36 (เชียงราย – พะเยา)  

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.  ให้ข้อมูลด้านการศึกษาวิชาชีพของสถานศึกษาให้แก่ครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษา  

ในจังหวัดเชียงราย 
  2.  เพ่ิมจำนวนนักเรียน  นักศึกษาของสถานศึกษาให้มากข้ึน 

3.  ผลิตแรงงานในสายอาชีพเข้าสู่ตลาดแรงงานให้พอกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
4.  บุคคลภายนอกรู้จักสถานศึกษามากข้ึน 
5.  ครูโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงรายมีความเข้าใจในการเรียนสายวิชาชีพ   

และนำความรู้เรื่องการเรียนในสายวิชาชีพไปเผยแพร่ให้กับนักเรียนและผู้ปกครองได้ถูกต้อง 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าของที่ระลึก 15,000 - 
2 ค่าอาหารว่าง  (100 x 35) 2 มื้อ) 7,000 - 
3 ค่าวัสดุ 8,000 - 
4 ค่าใช้สอย 5,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 35,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  จำนวนครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาที่ เข้าร่วมประชุมร้อยละ 70  ของโรงเรียน
 มัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงราย  และโรงเรียนมัธยม สพม.36 (เชียงราย – พะเยา) 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ให้ข้อมูลด้านการศึกษาวิชาชีพของสถานศึกษาให้แก่ครูแนะแนวโรงเรียนมัธยมศึกษาใน
 จังหวัดเชียงราย 
  2.  การเพ่ิมจำนวนนักเรียน  นักศึกษาของสถานศึกษาให้มากขึ้น 
  3.  ผลิตแรงงานในสายอาชีพเข้าสู่ตลาดแรงงานให้พอกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  4.  บุคคลภายนอกรู้จักสถานศึกษามากข้ึน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ  ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจำปีการศึกษา  
2567 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการเรียนอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 

      อาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  2 พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภ าระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
            (Skill Certificate) 
  ข้อที่ 2.4 ส่งสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
                  (3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที ่2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21  

      ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในปีการศึกษา 2567  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีนักเรียนนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  และระดับปริญญาตรี   
ส่วนหนึ่งที่ ได้ทำสัญญากู้ยืมเงินกับกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาตลอดที่ได้ศึกษาอยู่ในวิท ยาลัยฯ  
จึงจำเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษา ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานที่มีการแข่งขันสูงหรือ
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและในเรื่องชำระหนี้คืนกองทุนฯ เมื่อสำเร็จการศึกษาแล้วและมีงานทำ เพ่ือให้บรรลุ
ตามเป้าหมายในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ 
 งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวข้างต้น จึงได้จัดโครงการปัจฉิม
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นิเทศนักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ที่สำเร็จการศึกษา  ปีการศึกษา  2567  
ขึ้น เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษามีความภาคภูมิใจในตนเอง มีขวัญกำลังใจ มีความมั่นใจ และมี
ความพร้อมในการออกไปประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ เป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองต่อไป   
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อแนะนำแนวทางในการพัฒนาตนเองของผู้สำเร็จการศึกษา 
2. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อ  และการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

 3. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้สึกผูกพัน และรำลึกถึง  สถานศึกษา  ครู – อาจารย์ 
4. เพ่ือให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้มีความรู้ ความเข้าใจถึงบทบาท หน้าที่ และความสำคัญของการใช้ชีวิต
หลังสำเร็จการศึกษา 

 5. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้สึกรับผิดชอบต่อหนี้ของตัวเอง  และการชำระหนี้ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

จำนวนนักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมเงินกองทุนฯ กยศ. ทั้งหมด  เข้าร่วมกิจกรรม 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียน นักศึกษาได้รับการแนะนำแนวทางในการพัฒนาตนเองและเตรียมความพร้อม
 ในการศึกษาต่อ  และการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
  2.  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  ถึงบทบาทหน้าที่  และความสำคัญของการใช้
 ชีวิตสำเร็จหลังจบการศึกษาและมีความรู้สึกผูกพันต่อสถานศึกษา  ครู-อาจารย์   
  3.  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  ถึงบทบาทหน้าที่  และความสำคัญของการใช้
 ชีวิตสำเร็จหลังจบการศึกษาและมีความรู้สึกรับผิดชอบต่อหนี้ของตัวเอง  และการชำระหนี้ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าของที่ระลึก 500 - 
2 ค่าวัสดุ 3,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,500 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  จำนวนนักเรียน นักศึกษา จำนวนร้อยละ 90  เข้าร่วมกิจกรรม 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา  และมีงานทำ  มีวินัยในการเตรียมความพร้อม  
ในการชำระหนี้คืนกองทุนฯ 
         2. นักเรียน นักศึกษามีความรู้คู่คุณธรรม มีความมั่นใจและความพร้อมใน การเข้าสู่ตลาด 
แรงงาน มีความพร้อมในการชำระหนี้คืนกองทุน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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1.  ชื่อโครงการ  ปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญผู้สำเร็จการศึกษา  ปีการศึกษา  2567 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการเรียนอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 

      อาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  2 พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภ าระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง  
                (Skill Certificate) 
  ข้อที่ 2.4 ส่งสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที ่1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ 
วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ  

3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในปีการศึกษา 2567  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีนักเรียนนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา 
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  จำนวน  563  คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
จำนวน  397  คน  และระดับปริญญาตรี  จำนวน  62  คน  รวมทั้งสิ้น  1 ,022  คน จึงจำเป็นต้องมีการ
เตรียมความพร้อมให้กับนักเรียน  นักศึกษา ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานที่มีการแข่งขันสูงหรือศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น เมื่อสำเร็จการศึกษาแล้วและมีงานทำ  เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ 
 งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางานตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวข้างต้น จึงได้จัดโครงการ  
ปัจฉิมนิเทศและบายศรีสู่ขวัญผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2567  ขึ้น เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่สำเร็จ
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การศึกษามีความภาคภูมิใจในตนเอง มีขวัญกำลังใจ มีความมั่นใจ และมีความพร้อมในการออกไปประกอบ
อาชีพหรือศึกษาต่อ เป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองต่อไป   
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อแนะนำแนวทางในการพัฒนาตนเองของผู้สำเร็จการศึกษา 
 2. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อ  และการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
 3. เพ่ือให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้มีความรู้ ความเข้าใจถึงบทบาท หน้าที่ และความสำคัญของการใช้ชีวิต
หลังสำเร็จการศึกษา 
 4. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้สึกผูกพัน และรำลึกถึง  สถานศึกษา  ครู – อาจารย์ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

จำนวนนักเรียน นักศึกษา ระดับปวช.3  ปวส.2  และระดับปริญญาตรีปีที่ 2  ร้อยละ 90  
เข้าร่วมกิจกรรม 

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียน นักศึกษาได้รับการแนะนำแนวทางในการพัฒนาตนเองและเตรียมความพร้อม
 ในการศึกษาต่อ  และการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
  2.  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  ถึงบทบาทหน้าที่  และความสำคัญของการใช้
 ชีวิตสำเร็จหลังจบการศึกษาและมีความรู้สึกผูกพันต่อสถานศึกษา  ครู-อาจารย์   
  3.  นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  ถึงบทบาทหน้าที่  และความสำคัญของการใช้
 ชีวิตสำเร็จหลังจบการศึกษาและมีความรู้สึกรับผิดชอบต่อหนี้ของตัวเอง  และการชำระหนี้ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 
1 ค่าหมอทำขวัญ 1  คน 1,000 1,000 - 
2 ค่าบายศร ีพร้อมเครื่องสักการะ  4,000 4,000 - 
3 ด้ายสายสิญจน์  1,500 1,500 - 
4 ป้าย 1  ผืน 1,500 1,500 - 
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ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 
5 ของที่ระลึก  1,000 1,000 - 
6 ดอกไม้ตกแต่งสถานที่  4,000 4,000 - 
7 ค่าวัสดุ  3,000 3,000 - 
8 วิทยากรบรรยายพิเศษ 2  คน 2,000 2,000 - 
9 อาหารว่างครู 30 ชุด @35  1,000 1,000 - 
10 เครื่องดื่มนักเรียน นักศึกษา (น้ำเปล่า) 1,000 @ 5  5,000 5,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  24,000 24,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  จำนวนนักเรียน นักศึกษา ระดับปวช. 3, ปวส. 2  และระดับปริญญาตรีปีที่ 2  เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ  90   
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา  และมีงานทำ  มีวินัยในการเตรียมความพร้อม  
ในการชำระหนี้คืนกองทุนฯ 

       2. นักเรียน นักศึกษามีความรู้คู่คุณธรรม มีความมั่นใจและความพร้อมในการเข้าสู่ตลาด 
แรงงาน มีความพร้อมในการชำระหนี้คืนกองทุน   
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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1.  ชื่อโครงการ  สร้างสรรค์พลังใจ วัยทีน (WE ARE STRONG TOGETHER )   
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่  2 พัฒ นาทั กษะวิช าชีพ เพ่ื อลดภ าระของผู้ เรี ยนและผู้ ป กครอง                   
(Skill Certificate) 

  ข้อที่ 2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ
ของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. ผู้รับผิดชอบ งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากในสภาพปัจจุบัน สภาพแวดล้อมทางสังคมได้เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางก้าวกระโดด 
ทำให้เกิดภาวะความเครียด ซึมเศร้าและการฆ่าตัวตายสูงสุด โดยเฉพาะ กลุ่มอายุ 15 - 34 ปี ซึ่งเป็นกลุ่ม 
วัยเรียนและวัยทำงานตอนต้น โดยมีปัจจัยหลัก คือ ปัญหาเรื่องความสัมพันธ์กับคนใกล้ชิดหรือคนในครอบครัว  
ขาดความอบอุ่น จากการถูกทอดทิ้ง รวมทั้งภาวะป่วยกายหรือใจเรื้อรัง และภาวะเครียดจากผลกระทบ 
ทางเศรษฐกิจ เพื่อเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจให้กับกลุ่ม นักเรียน นักศึกษา เพ่ือให้มีภูมิคุ้มกันทาง
ใจเมื่อต้องเผชิญกับปัญหาวิกฤติต่างๆในชีวิต สามารถรับมือแก้ไขปัญหาและภาวะวิกฤติดังกล่าวได้ มีแนวทาง
ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง รวมถึงการพัฒนาศักยภาพผู้เกี่ยวข้อง และการ
พัฒนาระบบการดูแลให้มีประสิทธิภาพ  โดย        

ดังนั้นงานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โรงพยาบาลสวนปรุง  
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ศูนย์สุขภาพจิตที่ 1 และภาคีเครือข่ายภาคประชาชน ได้ร่วมกัน จัดทำโครงการสร้างสรรค์พลังใจ ให้วัยทีน 
STRONG TOGETHER ขยายผลมาสู่นักศึกษา เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจให้กับกลุ่มวัยรุ่น นักเรียน 
นักศึกษาให้มีภูมิคุ้มกันทางใจเมื่อต้องเผชิญกับปัญหาวิกฤติต่างๆในชีวิต รวมถึงการสนับสนุนให้คนใกล้ชิด  
คนในครอบครัว ครู อาจารย์ สถาบันการศึกษา ชุมชนแวดล้อมและเครือข่ายที่เกี่ยวข้องได้มีบทบาทในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาร่วมกัน อันจะนำไปสู่การเฝ้าระวัง ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพจิตที่อาจ
นำไปสู่การพยายามฆ่าตัวตายในกลุ่มวัยรุ่น นักเรียน/นักศึกษาในสถาบันการศึกษาได้อย่างยั่งยืน   
6.  วัตถุประสงค์ 

  1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับการประเมินภาวะสุขภาพใจ (Mental Health Check In : MHCI), 
2. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพจิต (Mental Heatth Litteracy)   
3. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจ (Resilience Quotient:RQ)   
4. เพื่อพัฒนาระบบเฝ้าระวังดูแลช่วยเหลือและเครือข่ายส่งต่อ  

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 70 เข้าร่วมกิจกรรม 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษาได้รับความช่วยเหลือและส่งเสริมตามลักษณะความสามารถของแต่ละคน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน (นักจิตวิทยา) 20,000  - 
2 ของที่ระลึก 1,000  - 
3  ค่าใช้สอย (อาหารว่างและเครื่องดื่ม) 5,000  
4 ค่าวัสดุ 4,000  - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000  - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

 นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 70 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 

 นักเรียน นักศึกษาที่อยู่ในกลุ่มเป้าหมายได้รับการแก้ไขปัญหาและเฝ้าระวัง ช่วยเหลือดูแล  
ได้ทัน 

 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการ แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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1. ชื่อโครงการ  การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 เป้าหมายที่ 1.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรูและไดรับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม ่
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที ่1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานปกครอง  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในสภาพปัจจุบันปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชน นักเรียน นักศึกษาตลอดจน
ประชาชนทั่วไป ทางรัฐบาลได้มีนโยบายต่อเนื่องให้หน่วยงานระดับท้องถิ่น ซึ่งถือเป็นหน่วยงานที่อยู่ใกล้ชิดกับ
ประชาชนร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติดให้ประสบผลสำเร็จ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้ตระหนักถึงปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ จึงได้วางแนวทางจัดกิจกรรม
เพ่ือให้ประชาชนในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหายาเสพติดเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนในสถานศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ โดยการเล่นกีฬาออกกำลังกายเพ่ือเสริมสร้าง
สุขภาพพลานามัยให้สมบูรณ์แข็งแรงนำไปสู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดี ไม่ไปมั่วสุมกับอบายมุขและสิ่งเสพติด  
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียน นักศึกษา มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา และเป็นผู้มีน้ำใจเป็นนักกีฬา 

2. เพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียน นักศึกษา มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา และเป็นผู้มีน้ำใจเป็นนักกีฬา 
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3. เพ่ือเป็นการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน และเอาร่างกายให้เขง็แรงแรงเสมอยู่เสมอ 
4. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  -  นักเรียน นักศึกษา จำนวน  1,000  คน  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  -  นักเรียน นักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์การเล่นกีฬา เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพให้
สมบูรณ์แข็งแรง ไม่ไปมัว่สุมกับอบายมุขและสิ่งเสพติด 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

2 ค่าวัสดุฝึก 30,000 - 
3 ค่าใช้สอย 10,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 40,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  -  ผู้เรียนมีสุขภาพ ร่างกาย จิตใจแข็งแรงสมบูรณ์ปราศจากโรค  คิดเป็นร้อยละ  80 
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 
  -  นักเรียน นักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ห่างไกลยาเสพติด 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ  สถานศึกษาปลอดภัยสีขาวปลอดยาเสพติด 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 เป้าหมายที่ 1.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรูและไดรับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที ่1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานปกครอง 
5. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
6.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะ
ส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออ่ืนๆ ภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทาง
การศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครูอาจารย์เป็นหลักสำคัญในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตชีวิตของ
นักเรียน นักศึกษา ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มี 

ดังนั้น งานปกครอง วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเห็นว่าการป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น          
มีความจำเป็นและสำคัญอย่างเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการ โดยหวังว่าโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด         
จะช่วยให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายสามารถพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขและ
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ห่างไกลจากยาเสพติดได ้
6.  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขใจสถานศึกษา 
 2. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขใจ
สถานศึกษา ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  - นักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงไม่ข้องเก่ียวจากยาเสพติด ร้อยละ 100  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - ผู้บริหารสถานศึกษา ครู อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียนและนักศึกษา มีจิตสำนึกร่วมกันใน
การดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 30,000 - 
2 ค่าวัสดุฝึก 10,000 - 
3 ค่าใช้สอย 20,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000 - 
 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  - นักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงไม่ข้องเก่ียวจากยาเสพติด ร้อยละ 100 
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 

1. นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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2. สถานศึกษามีระบบดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็ง
และยั่งยืน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ  อบรมขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 เป้าหมายที่ 1.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรูและไดรับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที ่1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ งานปกครอง  
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันปัญหาการเกิดอุบัติเหตุทางถนนอันเกิดจากการใช้รถจักรยานยนต์มีสถิติเป็นอันดับต้นๆ  
ได้สร้างความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก กรมการขนส่งทางบกได้เล็งเห็นถึง
ความจำเป็นและประโยชน์ของการเสริมความรู้ความเข้าใจ ด้านกฎจราจร มารยาทในการขับรถและการขับรถ
อย่างปลอดภัย จึงได้จัดให้มีโครงการอบรมเสริมความรู้ให้แก่ผู้ขอรับใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต์  
ภายในสถานศึกษา ทั้งนี้ เพ่ือเพ่ิมช่องทางการให้บริการแก่ผู้ขอรับใบนุญาตขับรถจักรยานยนต์ และเสริมสร้าง
จิตสำนึกในการป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดจากการใช้รถใช้ถนนของผู้ขับรถจักรยานยนต์ โครงการนี้จะช่วย
พัฒนาศักยภาพของผู้ชับรถจักรยานยนต์ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นโดยให้ผู้ใช้ยวดยานพาหนะได้รู้และเข้าใจถึง
กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้องเกิดจิตสำนึกด้ านความปลอดภัยทางถนน  
ส่งผลให้อัตราการเกิดอุบัติเหตุทางถนนลดลง 
 ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินกิจกรรมตามโครงการดังกล่าวสามารถขยายผลการดำเนินการให้ครอบคลุม
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และเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย (นักเรียน นักศึกษา สังกัดอาชีวศึกษา) ภายในจังหวัดเชียงราย วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย จึงเห็นสมควรจัดทำ "สถานศึกษาขับขี่ปลอดภัย ภายใต้โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ "  
โดยปลูกฝังให้ผู้ขับรถมีจิตสำนึกในการขับรถที่ถูกต้องตามกฎจราจร เพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
เสริมสร้างให้ผู้ขับรถปฏิบัติตามกฎจราจรเพ่ือความปลอดภัยอันจะเป็นการช่วยลดปัญหาการเกิดอุบัติเหตุทาง
ถนนและเพ่ือเพ่ิมช่องทางให้บริการแก่ผู้ขอรับใบอนุญาตชับรถจักรยานยนต์โดยให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง (กฎหมายตามพระราชบัญญัติรถยนต์ พระราชบัญญัติการขนส่งทางบก และพระราชบัญญัติ
การจราจร) เทคนิคการขับรถอย่างปลอดภัย จิตสำนึกและมารยาและข้อปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินและ 
การให้ความช่วยเหลือการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้รถใช้ถนน จิตสำนึกและ
มารยาทในการขับรถ และเทคนิคการขับขี่อย่างปลอดภัย 

2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้ฝึกทักษะการขับขี่รถจักรยานยนต์ที่ถูกต้อง และปลอดภัย อันเป็นการป้องกัน
และช่วยลดอุบัติเหตุทางถนน 

3. เพ่ือออกใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต์ให้แก่ผู้เข้าอบรมที่ผ่านการอบรมและทดสอบภาคทฤษฎี 
(ข้อเขียน) และภาคปฏิบัติ (ขับรถ) 

4. เพ่ือประเมินผลติดตามการเกิดอุบัติเหตุของผู้ได้รับใบอนุญาตขับรถไปแล้ว ในกรณีเป็นผู้กระทำ
หรือก่อให้เกิดอุบัติเหตุ ในระยะเวลา 3 เดือน 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  - นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 2,000 คน  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  -  นักเรียน นักศึกษา ฝึกทักษะการขับขี่รถจักรยานยนต์ที่ถูกต้อง และปลอดภัย อันเป็นการ
ป้องกันและช่วยลดอุบัติเหตุทางถนน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ     

 
       

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน        

 
    

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา       

 
     

 
 
 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       220 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

2 ค่าวัสดุฝึก 30,000 - 
3 ค่าใช้สอย 10,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 40,000 - 
 
12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  -  นักเรียน นักศึกษา มีใบขับขี่ จำนวน 2,000 คน 
 10.1 ผลลัพธ์: Outcome 
  -  นักเรียน นักศึกษา ฝึกทักษะการขับขี่รถจักรยานยนต์ที่ถูกต้อง และปลอดภัย อันเป็นการ
ป้องกันและช่วยลดอุบัติเหตุทางถนน 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การติดตามและประเมินผลจากแบบสอบถาม 
2. ติดตามและประเมินผลโดยการสังเกตการปฏิบัติงานจากการปฏิบัติงานจริง 
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       221 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาห้องพยาบาล วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.4  การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาอาคาร  สถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  หรืองานฟาร์ม 
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  สื่อ  แห่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แห่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ   

3. ผู้รับผิดชอบ  งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย หรือ สถานพยาบาลในจังหวัดเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้ระบุว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม วัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การเสริมสร้างสุขภาพกับการศึกษา เป็นสิ่งที่
จะต้องดำเนินการควบคู่กันไป การพัฒนาเด็กและเยาวชนจึงอยู่ที่กระบวนการจัดการศึกษาและการสร้าง
สุขภาพ ภายใต้ความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง นับตั้งแต่ระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและองค์กรส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งจะต้องมีการประสานความร่วมมือ ประสานประโยชน์ที่เอ้ือต่อการพัฒนาเด็กให้มีสุขภาพที่ดี นั้น
ประกอบด้วย สุขภาพกาย สุขภาพจิต สุขภาพสังคม สุขภาพจิตวิญญาณ ซึ่งนำไปสู่ความมีจิตอันดีงามและ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขและปลอดภัยด้วย  
 งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษาจึงเล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาปรับปรุงห้องพยาบาล ให้มี
ความพร้อมทางด้านเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ได้มาตรฐานเพียงพอและเอ้ือต่องานด้านการดูแลสุขภาพ
อนามัยในสถานศึกษา สามารถใช้งานได้สะดวกทนทาน และเพียงพอต่อการให้บริการนักเรียนนักศึกษา ครู 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

และบุคลากรของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพ่ือพัฒนาปรับปรุงห้องพยาบาล วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ให้มีความพร้อมในการ

ให้บริการ 
 6.2 เพ่ือเป็นแหล่งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแล รักษาสุขภาพของตนเองให้แก่

นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา  
 6.3 เพ่ือให้ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมของห้องพยาบาล วิทยาลัยอาชีวศึกษา

เชียงราย 
7. เป้าหมาย 
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. ที่นอน ขนาด 3.5 ฟุต พร้อมชุดเครื่องนอน  
 2. ฉากกั้นห้องผู้ป่วย  
 3. ตู้ยา  
 4. ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก 
 5.  ตู้ทำน้ำร้อน-น้ำเย็น สแตนเลส (ถังคว่ำ) 
 6. เครื่องวัดความดัน 
 7. เครื่องวัดอุณหภูมิ อินฟราเรดแบบพกพา 
 8. รถเข็นขนของ  
 9. กระเป๋ายา  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ห้องพยาบาลวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีความพร้อมด้านเครื่องมือ และอุปกรณ์ในการ
ให้บริการ รวมถึงมสีภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 
1 ชุดเครื่องนอน  8 ชุด 1,500 12,000 
2 ฉากกั้นห้องผู้ป่วย 3 ชุด 1,500 4,500 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 
3 ตู้ยา (ด้านล่างเก็บยา ด้านบนวางยาเพ่ือบริการ) 1 ชุด 5,000 5,000 
4 ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก 1 ตู้ 5,000 5,000 
5 ตู้ทำน้ำร้อน-น้ำเย็น สแตนเลส (ถังคว่ำ) 1 ชุด 5,500 5,500 
6 เครื่องวัดความดัน 2 ชุด 2,000 4,000 
7 เครื่องวัดอุณหภูมิ อินฟราเรดแบบพกพา 2 ชุด 2,000 4,000 
8 รถเข็นขนของ 1 คัน 3,200 3,200 
9 กระเป๋ายา  2 ใบ 600 1.200 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 44,400 
***  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1 ผลผลิต : Output 
 -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีห้องพยาบาลที่มีความพร้อมทั้งในด้านสถานที่และอุปกรณ์
พร้อมให้บริการ 

10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
 -  ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการเข้าใช้บริการห้องพยาบาล 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 แบบสอบถามความพึงพอใจและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
 11.2 การสังเกต 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ 3 หมื่น ซีซี โลหิตนี้เพื่อสังคม 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.4  การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย  
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  สื่อ  แห่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  8  ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัด  หรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย   

3. ผู้รับผิดชอบ  งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย หรือ สถานพยาบาลในจังหวัดเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
  ในปัจจุบันจำนวนของผู้ป่วยที่มีความจำเป็นต้องใช้เลือดในการรักษาพยาบาล เช่น ผู้ที่ได้รับ
บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ ผู้ป่วยที่ต้องเข้ารับการผ่าตัด และผู้ป่วยโรคเลือด เป็นต้น มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างเห็นได้
ชัด ทำให้โรงพยาบาลต่างๆ มีความต้องเลือด เพ่ิมมากขึ้น แต่ปริมาณเลือดที่มีอยู่ตามธนาคารเลือดและ
โรงพยาบาลต่างๆ มีไม่ เพียงพอต่อความต้องการ ทำให้บางครั้งมีผู้ป่วยเสียชีวิตจากภาวการณ์ขาดแคลนเลือด
ดังกล่าว ซึ่งหากสถานการณ์นี้ยังคงดำเนินต่อไป อาจมีผู้เสียชีวิตจากการขาดแคลนเลือดในการรักษาพยาบาล
เพ่ิมขึ้น ดังนั้นฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา โดยงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา จึงจัดทำโครงการ
บริจาคโลหิตจากวันพ่อสู่วันแม่ เพ่ือให้นักศึกษานักศึกษา รวมทั้งครูและบุคลากรได้มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ
ผู้ป่วยและช่วยบรรเทาปัญหาการขาดแคลนเลือดดังกล่าว 
6. วัตถุประสงค ์
 1.  เพ่ือให้บุคลากรในวิทยาลัยฯ รวมถึงนักเรียน นักศึกษา ได้บำเพ็ญประโยชน์ร่วมกับชุมชน 
 2.  เพ่ือช่วยเหลือผู้ป่วยที่ขาดแคลนโลหิต 
 3.  เพ่ือส่งเสริมด้านจิตอาสาของบุคลากรและนักเรียนนักศึกษา 
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7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 100 คน 
 2. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา บริจาคโลหิตได้ไม่น้อยกว่า 30,000 ซีซี. 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจต่อโครงการฯ  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. ค่าป้ายไวนิล 500 .- 
2 วัสดุ อุปกรณ์ในการทำเอกสารและเกียรติบัตร 2,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองพันห้าร้อยบาทถ้วน) 2,500 .- 
***  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
 1. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 100 คน 
 2. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา บริจาคโลหิตได้ไม่น้อยกว่า 30,000 ซีซี. 
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
  -  ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจต่อโครงการฯ  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 11.1 การใช้แบบสอบถาม 
 11.2 การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1. ชื่อโครงการ   อบรมให้ความรู้เรื่องสุขาภิบาลอาหารแก่ผู้ประกอบการร้านค้า และผู้เกี่ยวข้องของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย  

2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่   21  ทักษะ
วิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันการบริโภคอาหารที่ผ่านกระบวนการเตรียม ปรุงประกอบ จำหน่ายอาหาร รวมไปถึง
ขั้นตอน การล้างและเก็บภาชนะอุปกรณ์ ที่ไม่สะอาดทำให้เกิดโรคต่าง ๆ สาเหตุมาจากผู้ที่สัมผัสกับอาหาร               
ทั้งโดยตรงและโดยอ้อม ในสถานที่จำหน่ายอาหารที่ไม่ถูกสุขลักษณะอาจทำให้เกิดการปนเปื้อนเชื้อโรค 
สารเคมีหรือโลหะหนัก รวมทั้งมีความเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรคที่มีอาหารและน้ำเป็นสื่อ เพ่ือให้สถานที่
จำหน่ายอาหารมีสุขลักษณะที่ดีและลดความเสี่ยงต่อการเกิดโรค ทางงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา                 
จึงให้ความสำคัญในการที่จะพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบกิจการร้านค้าในโรงอาหารของวิทยาลัยอาชีวศึกษา              
ซึ่งเป็นบุคคลสำคัญในการจัดหาวัตถุดิบ ปรุง ประกอบ ให้บริการอาหารที่สะอาดปลอดภัย แก่นักเรียน
นักศึกษา รวมถึงครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสุขาภิบาลอาหาร            
แก่ผู้ประกอบการร้านค้า และผู้ที่เก่ียวข้องของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
6. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือให้ผู้ประกอบการร้านอาหารมีความรู้ในเรื่องสุขาภิบาลอาหาร  ให้ได้รับข้อมูลข่าวสาร                     

ที่มีประสิทธิภาพ สามารถแสดงถึงสภาวะการทางสุขาภิบาลอาหารได้ 
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 2. เพ่ือให้ผู้ประกอบการร้านอาหารและผู้เกี่ยวข้อง ได้ตระหนักถึงความสำคัญของความสะอาดในการ
ปรุงอาหารเพ่ือให้อาหารมีความปลอดภัย   

 3. เพ่ือต้องการยกระดับมาตรฐานของผู้ประกอบการให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐบาลที่เน้นเรื่องอาหารปลอดภัย   

7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 1. ผู้ประกอบการร้านอาหารวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  จำนวน 5 คน 
 2. ครูบุคลากร นักเรียนนักศึกษา     จำนวน 45 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ผู้ประกอบการร้านอาหารมีความรู้ในเรื่องสุขาภิบาล ได้รับข้อมูลข่าวสารที่มีประสิทธิภาพ 
สามารถแสดงถึงสภาวะการทางสุขาภิบาลอาหารได้ 
 2. ผู้ประกอบการร้านอาหาร ได้ตระหนักถึงความสำคัญของความสะอาดในการปรุงอาหารที่
จำหน่ายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 3. ผู้เข้าร่วมโครงการนำความรู้ไปเผยแพร่และใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน    

 
        

การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา    

 
        

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าป้ายไวนิล 500 .- 
2 ค่าตอบแทนวิทยากร (600 บาท x 4 ชั่วโมง x 1 คน)  2,400 .- 
3 ค่าอาหารว่าง จำนวน 50 คนๆ ละ 25 บาท  1,250 .- 
4 ค่าเอกสารและวัสดุในการฝึกอบรม 1,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,150 .- 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
 - ผู้ประกอบการร้านอาหารวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายทุกร้านและผู้ที่เกี่ยวข้อง เข้ารับอบรม

ให้ความรู้ เรื่องสุขาภิบาลอาหารแก่ผู้ประกอบการร้านค้า ครบจำนวนร้อยละ 100 
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 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome  
 1. ผู้ประกอบการร้านอาหารมีความรู้ในเรื่องสุขาภิบาล ได้รับข้อมูลข่าวสารที่มีประสิทธิภาพ 

สามารถแสดงถึงสภาวะการทางสุขาภิบาลอาหารได้ 
 2. ผู้ประกอบการร้านอาหาร ได้ตระหนักถึงความสำคัญของความสะอาดในการปรุงอาหาร 

สถานที่จำหน่ายอาหารและถูกต้องตรงตามหลักสุขาภิบาลอาหาร 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 11.1 การใช้แบบประเมินความพึงพอใจ 
 11.2 การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1. ชื่อโครงการ   ตรวจสุขภาพและสารเสพติดของนักเรียน นักศึกษา  
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21  ทักษะ
วิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพของนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยฯ ในปัจจุบันทำให้ทราบว่า นักเรียน 
นักศึกษาขาดความรู้ ความเข้าใจ ด้านการดูแลสุขภาพ อีกทั้งขาดการแนะนำที่ถูกต้องจากผู้เชี่ยวชาญ                  
ทำให้ต้องสูญเสียเวลาและทรัพย์สินในการเข้ารับการรักษา การดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่องเป็นส่งที่ดีและทุกคน
ควรกระทำ หากทุกคนมีสุขภาพที่แข็งแรงและสมบูรณ์  จะส่งผลให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามไปด้วย ตลอดจนสภาพสังคมในปัจจุบันก่อให้เกิดปัญหาเยาวชนไทยใช้สารเสพติดและมี
แนวโน้มจะเพ่ิมมากข้ึน  
 สถานศึกษาจึงเป็นอีกหน่วยงานหนึ่งที่มีส่วนในการเฝ้าระวัง และป้องกันปัญหาดังกล่าว                   
ให้น้อยลงและปลอดสารเสพติดตามนโยบายสถานศึกษาคุณธรรม จริยธรรม อีกด้วย งานสวัสดิการนักเรียน 
นักศึกษา จึงจัดทำโครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดของนักเรียนนักศึกษา ประจำปี 2568 ให้กับนักเรียน 
นักศึกษา ทั้งยังให้ความรู้ ในการดูแลสุขภาพที่ถูกต้อง ซึ่งได้นำผลการตรวจไปจัดทำรายงานภาวะสุขภาพของ 
นักเรียนและบุคลากร ให้ทราบถึงปัญหาทางสุขภาพของตนเองและหาแนวทางในการดูแลสุขภาพให้สมบูรณ์
และแข็งแรงต่อไป 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
 6.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ปลอดจากสารเสพติด 
 6.3 เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ รู้จักวิธีป้องกันและหลีกเลี่ยงปัญหาสุขภาพ 
 6.4 เพ่ือคัดกรองนักเรียน นักศึกษาด้านการใช้สารเสพติด 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 - นักเรียน นักศึกษา  ทุกระดับชั้น  จำนวน  2,800  คน  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  
 2. นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้น เข้ารับการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน    

 
        

การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา    

 
        

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. เก็บจากนักเรียนนักศึกษา คนละ 100 บาท 280,000 .- 
 มีประมาณ 2,800 คน (2,800 คน x 100 บาท)   
2 อาหารว่าง 3 วันๆ ละ 2 มื้อ (6 มื้อ x 20 คน x 25 บาท) 3,000 .- 
3 ป้ายไวนิลโครงการ 360  .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 283,360 .- 
*** ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
 1. นักเรียน นักศึกษา ทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพและตรวจหาสารเสพติดมากกว่าร้อยละ 80 
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
 1. นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  
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 2. นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้น รับทราบผลการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 การใช้แบบสอบถาม 
 11.2 การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  อบรมเชิงปฏิบัติการ ให้ความรู้  เรื่อง  ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวงศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่  8  เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
  ข้อที่  8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาอาคาร  สถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  หรืองานฟาร์ม  
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  สื่อ  แห่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แห่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ   

3. ผู้รับผิดชอบ  งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ความปลอดภัยถือเป็นส่วนสำคัญในการดำรงชีวิตของมนุษย์ในปัจจุบันเป็นอย่างมาก  การ
ป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับร่างกายของมนุษย์เราไม่ว่าจะเป็นการใช้ชีวิตประจำวันในรูปแบบต่างๆ เช่น 
การทำกิจวัตรประจำวัน หรือแม้กระทั่งการออกกำลังกายเป็นต้น ซึ่งสิ่งเหล่านั้นต้องมีการให้ความรู้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือให้สามารถจัดระบบบริหารจัดการให้เหมาะสมกับประเภทของความเสี่ยงและปัญหา
ที่เป็นสาเหตุให้เกิดอุบัติเหตุในการใช้ชีวิตประจำวัน 
 การกล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่าอุบัติเหตุมักจะเกิดขึ้นในชีวิตประจำวันอยู่เสมอ ดังนั้นการที่เรา
จะรู้วิธีการปฐมพยาบาลเบื้องต้นนั้นเป็นสิ่งสำคัญ เช่น การ CPR การปฐมพยาบาลแผลถลอก แผลฟกช้ำ 
บาดแผลถูกของมีคม กระดูกหัก เลือดกำเดาไหล และอุบัติเหตุทั้งร้ายแรงและเล็กน้อยที่อาจเกิดขึ้นใน
ชีวิตประจำวันเป็นต้น 
 งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษาจึงเล็งเห็นความสำคัญของการมีความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ
ระมัดระวังตนเองจากเหตุการณ์ต่างๆ ที่ทำให้เกิดอันตรายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ทั้งตนเองและผู้อื่น จึงได้จัดทำ
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โครงการ ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการความปลอดภัยในสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถป้องกันและ
สามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้นและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพ่ือรณรงค์ให้เกิดความปลอดภัยภายในสถานศึกษา 
 6.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา คณะครู บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายที่เข้ารับการฝึกอบรม

ได้รับความรู้และได้ฝึกปฏิบัติการป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัยในชีวิตประจำวัน 
 6.3 สามารถแก้ไขสถานการณ์ฉุกเฉินในกรณีเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัยภายในวิทยาลัย รวมทั้งสามารถ

ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัยขึ้น  
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 1. ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  จำนวน 20 คน 
 2. นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  จำนวน 50 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษา คณะครู บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ที่เข้ารับการฝึกอบรม  

เชิงปฏิบัติการสามารถเป็นแกนนำในการป้องกันและระงับอุบัติภัยภายในวิทยาลัยฯ ได้ 
        2. นักเรียน นักศึกษา คณะครู บุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย สามารถแก้ไขสถานการณ์

ฉุกเฉินในกรณีเกิดอุบัติเหตุภายในวิทยาลัย รวมทั้งสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิด
อุบัติภัยขึ้น 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน    

 
        

การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา    

 
        

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 ค่าป้ายไวนิล 500 .- 
2 ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000 .- 
3 ค่าอาหารกลางวันวิทยากร จำนวน  10 คนๆ ละ 50 บาท 5,500 .- 
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน  
4 ค่าอาหารว่าง จำนวน 90 คนๆ ละ 25 บาท  2,300 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 8,300 .- 
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***  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
 1. ผู้เข้าร่วมโครงการเข้ารับการฝึกอบรม จำนวนร้อยละ 100 
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 

       1. สถานศึกษามีระบบความปลอดภัย 
       2. นักเรียนนักศึกษา คณะครูบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ที่เข้ารับการฝึกอบรม 

เชิงปฏิบัติการสามารถเป็นแกนนำในการป้องกันและระงับอุบัติภัยภายในวิทยาลัยฯ ได้ 
       3. สามารถแก้ไขสถานการณ์ฉุกเฉินในกรณีเกิดอุบัติเหตุภายในวิทยาลัย รวมทั้งสามารถปฏิบัติ

ตนได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติภัยขึ้น 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 11.1 การใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 11.2 การสังเกต 
 11.3 สรุปรายงานประจำปี 
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1. ชื่อโครงการ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
และระดับนานาชาติ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
   กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
   วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
    ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

 มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพที่หลากหลายให้มีความรู้ความสามารถ

ตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 40 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความ

ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพแต่ละระดับ
การศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดนโยบายเร่งรัดพัฒนาการผลิต กำลังคนให้มี
ความรู้ ทักษะ ทั้งวิชาการ และวิชาชีพ ตลอดจนการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้อยู่ในสังคม ได้อย่างมีความสุข 
รู้จักทำงานเป็นทีม อีกท้ังสามารถแสดงถึงความสามารถพิเศษของตนเอง ไม่ว่าจะเป็น ด้านวิชาการวิชาชีพหรือ
กิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้สอดคล้องกับการขยายตัวของเศรษฐกิจและการ เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี รวมถึง
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การประกอบอาชีพอิสระ นอกจากนั้นสอดคล้องกับมาตรฐานการ อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ในประเด็นการ ประเมิน 1.1 ด้านความรู้ โดยผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง 
ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติ ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิง
ทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไป ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ประเด็นการ
ประเมิน 1.2 ด้านทักษะและการ ประยุกต์ ใช้  โดยผู้ เรียนต้องมีทักษะที่ จำเป็นในศตวรรษที่  21                      
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ยังได้กำหนดแนว
ทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ประเด็นการประเมิน    
1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ โดยสถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้าร่วมการประกวด แข่งขันด้านทักษะวิชาชีพตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนด หรือหน่วยงานอื่น ๆ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ   หรือระดับนานาชาติ  
 ดังนั้นการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค และ 
ระดับชาติ จึงเป็นวิธีหนึ่งที่จะทำให้นักเรียน นักศึกษาสามารถแสดงออกถึงความรู้ความสามารถทางด้าน 
วิชาการ และวิชาชีพ ดังนั้นฝ่ายวิชาการ โดยงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน และแผนกวิชาชีพจึง             
ได้จัดทำโครงการดังกล่าวเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา และมาตรฐาน               
การอาชีวศึกษา  
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล ประกาศเกียรติบัตรทางด้านวิชาชีพ            
 2. เพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการ และทักษะทางวิชาชีพแก่นักเรียน นักศึกษา  
 3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงออกทางความสามารถทั้งด้านวิชาการ และทักษะ วิชาชีพ 
 4. เพ่ือเป็นการเตรียมตัวให้ผู้เรียนมีทักษะในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทั้งในระดับอาชีวศึกษา 
จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติต่อไป 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกฝ่ายในสถานศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 
 ร้อยละ ๙๐  
  2. นักเรียน นักศึกษาในแต่ละสาขางานเข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐  
  3. นักเรียน นักศึกษาในแต่ละสาขางานเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา 
 ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษาได้บูรณาการองค์ความรู้ทางวิชาการ และวิชาชีพ ตลอดจนพัฒนาตนเอง
 มาสู่ ภาคปฏิบัติเพื่อให้เกิดความพร้อมในการทำงาน และการใช้ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างปกติสุข 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 เงินงบประมาณ จากโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ

อนุบาลจน จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เรียนฟรี 15 ปี) สำหรับนักเรียนระดับ 
ปวช. 

400,000 -. 

2 เงินรายได้สถานศึกษา สำหรับนักศึกษา ระดับ ปวส.  400,000 -. 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (แปดแสนบาทถ้วน) 800,000 -. 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกฝ่ายในสถานศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม  
  2. นักเรียน นักศึกษา ทุกสาขาวิชาเข้าร่วมกิจกรรม  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับ
จังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
 2. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
 3. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  
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1. ชื่อโครงการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการและวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ       
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
 มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

 วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง  
 ข้อ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิต ิ

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้การบริการวิชาการ วิชาชีพ สู่ชุมชน              

พร้อมทั้งขยายเครือข่ายความร่วมมือ ด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

3. ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด การศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ภายใต้ยุทธศาสตร์เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสาย อาชีพ ซึ่งครอบคลุม
การสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยกำหนดรายละเอียดในส่วนของ กิจกรรมศึกษาดูงาน 
(การศึกษาดูงานในสถานประกอบการอย่างน้อย 1 ครั้ง / ปี) ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่ จะเปิดโอกาสให้นักเรียน 
นักศึกษามองเห็นเส้นทางอาชีพ และโอกาสของการทำงานในอนาคต สถานศึกษาต้องจัดให้มีการศึกษาดูงาน 
ในระดับ ปวช. และปวส. ชั้นปีที่ 1 ทุกคนไปศึกษาดูงานใน สถานประกอบการในสัปดาห์ที่ 1 - 2 ของภาค
เรียนแรก เพ่ือจะช่วยให้นักศึกษาวางแผนการเรียนได้ อย่างมีเป้าหมายชัดเจนมากข้ึน และ เป็นประตูด่านแรก 
ที่จะทำให้ครูและนักเรียนมีความใกล้ชิดกัน ก่อนเริ่มการเรียน การสอน นอกจากนั้นยังสอดคล้องมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ 
พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน 
1.1 ด้านความรู้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนว
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ปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็น
การประเมิน 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยสถานศึกษาจะต้องดำเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา มอบหมาย โดย
ความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจาก
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ ภาคเอกชน  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ยังได้
กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหาร สถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน 3.1 ครูผู้สอน โดยกำหนดให้สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ ผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการเรียน  
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โดยฝ่ายวิชาการ จึงได้จัดให้มีโครงการศึกษาดูงานของนักเรียน 
นักศึกษาขึ้นเพ่ือเป็นการสนองนโยบาย ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และเปิดโอกาสให้
นักเรียน นักศึกษาชั้น ปวช.1 – 3 และ ปวส.1 - 2 ได้มีโอกาสศึกษาดูงานในวิชาชีพของตนเอง ทั้งนี้เพ่ือเป็น
การเพ่ิมพูนความรู้ และประสบการณ์ด้านวิชาชีพอีกด้วย 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีการวางแผนการเรียนได้อย่างมีเป้าหมายที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
 2. เพื่อให้ครู และผู้เรียนมีความใกล้ชิดกันก่อนเริ่มการเรียนการสอน  
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสไปศึกษาดูงานด้านวิชาการท่ีสอดคล้องกับวิชาชีพของตนเอง 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นักเรียน นักศึกษาใหม่ ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 1,200 คน  
  2. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.2 – 3 และ ปวส.2 เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 1,800 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ หน่วยงานรัฐ และ เอกชน            
ที่สอดคล้องกับวิชาชีพของตนเอง  
  2. ผู้สอนได้เข้าใจ และจำแนกผู้เรียนได้ตามความถนัด และความสนใจในวิชาชีพ 
  3. ผู้สอนสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาชีพของตน 
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       240 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา          

   

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. เงินงบประมาณ (เรียนฟรี 15 ปี) สำหรับนักเรียนระดับ ปวช. (คนละ 100 บาท) 200,000  .- 
2. เงินรายได้สถานศึกษา สำหรับนักศึกษา ระดับ ปวส. (คนละ 100 บาท) 200,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 400,000  .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ หน่วยงานรัฐ และ เอกชน            
ที่สอดคล้องกับวิชาชีพของตนเอง 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษาสามารถนำความรู้จากการศึกษาดูงานมาวางแผนการเรียนของตนเอง และ
นำมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ พิธีบวงสรวงไหว้ครูช่าง ประจำปีการศึกษา 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
 มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

 วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย  
 ข้อ 8.1 เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย  

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้การบริการวิชาการ วิชาชีพ สู่ชุมชน              

พร้อมทั้งขยายเครือข่ายความร่วมมือ ด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

3. ผู้รับผิดชอบ  ประเภทวิชาศิลปกรรม, ประเภทวิชาคหกรรม, ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว, 
  ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร / ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง               
และ การฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของผู้ สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา               
ที่พึงประสงค์ โดยมีวัตถุประสงค์ในการพัฒนาผู้ สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและ              
การ ประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม            
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในประเด็นการประเมิน 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ โดยผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมี
จิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561                
ยังได้ กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ สำเร็จการศึกษา 
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ประเด็นการ ประเมิน 1.2 ผู้ เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยกำหนดให้ผู้เรียนจะต้องมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม ที่พึงประสงค์  
 ฝ่ายวิชาการ ในฐานะที่รับผิดชอบด้านการจัดการเรียนการสอน ตระหนักดีว่าการศึกษาทุกแขนง              
มีขนบประเพณีนิยมที่สอนและกระตุ้นให้ผู้ศึกษายึดมั่นในหลักคุณธรรม มีความกตัญญูกตเวทีต่อครูบาอาจารย์ 
ดังนั้น พิธีกรรมการไหว้ครูช่าง เพ่ือดำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมตามจารีตประเพณีที่โบราณได้สืบต่อกันมา               
ใน อันที่จะให้ศิษย์ได้แสดงความกตัญญูต่อครูบาอาจารย์และเป็นการปลูกจิตสำนึกให้นักเรียน นักศึกษาซึ่งเป็น 
เยาวชนของชาติได้รู้คุณคน ประพฤติตนให้อยู่ในลู่ทางท่ีดีงาม เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์จุดหมายปลายทางของ 
การศึกษาที่ตั้งใจไว้ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อดำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมจารีตประเพณีท่ีได้กระทำสืบต่อกันมา  
 2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความกตัญญต่อครูบาอาจารย์ อันจะส่งเสริมให้นักศึกษา          
มีจิตสำนึก ในการรู้จักบุญคุณคนและประพฤติตนให้อยู่ในทางที่ดีงาม  
 3. เพื่อเป็นสิริมงคลและเป็นขวัญกำลังใจให้แก่บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา  
 4. เพ่ือเป็นการเตรียมพร้อมด้านจิตใจของนักเรียน นักศึกษา ที่ต้องมีความมุ่งมั่น อดทน ในการศึกษา 
หาความรู้ และนำวิชาชีพที่เรียนไปใช้ในการประกอบอาชีพต่อไป 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้น ประเภทวิชาศิลปกรรม คหกรรม อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
และ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เข้าร่วมพิธี   
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษาทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรม มีขวัญและกำลังใจ มีความพร้อมด้านจิตใจ ที่จะ 
มุ่งม่ัน อดทน ในการศึกษาหาความรู้ และนำวิชาที่เรียนไปใช้ในการประกอบอาชีพต่อไป  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. พิธีบวงสรวงไหว้ครูช่าง ( ค่าวัสดุใช้สอยต่าง ๆ เช่น เครื่องบวงสรวง, 
เครื่องปัจฉะมังสาหาร,ค่าสวัสดิการต่าง ๆ ) 

40,000  .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 40,000  .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน นักศึกษาทุกชั้น ทุกแผนก มีส่วนร่วมในการสืบสานและดำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียม
ตามจารีตประเพณีท่ีได้กระทำสืบต่อกันมา  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษา ทุกชั้น ทุกแผนก ได้แสดงความกตัญญูต่อครูบาอาจารย์ รวมทั้งมีจิตสำนึก
ในการรู้จักบุญคุณคนและประพฤติตนให้อยู่ในทางท่ีเหมาะสมและดีงาม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
   

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       244 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่ายวิชาการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ       
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม                    

ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

 วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ  
 ข้อ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที ่1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง 
และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็น การประเมิน ๒.๓ ด้าน
การบริหารจัดการ โดยสถานศึกษาจะต้องมีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งการเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็ม ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีความปลอดภัยในทุก
สาขางานที่จัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ การจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ตอบสนองต่อ
เจตนารมณ์พระราชบัญญัติการ อาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการศึกษา แห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และ
ระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของ 
ตลาดแรงงาน โดยนำความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทย มาพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 
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ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจนสามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือ ประกอบ
อาชีพโดยอิสระได้ ดังนั้นเพื่อสนองนโยบายดังกล่าว ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาฝ่าย
วิชาการข้ึน 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือพัฒนางานฝ่ายวิชาการให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 2.  เพ่ือยกระดับคุณภาพการทำงานให้มีความต่อเนื่องของงาน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. เก้าอ้ีสำนักงาน  จำนวน 6 ตัว 
  2. โทรศัพท์ภายในไร้สาย  จำนวน 3 ชุด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  การดำเนินงานของงานฝ่ายวิชาการเป็นไปด้วยความต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

2. เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 6 ตัว ๆ ละ 3,000 บาท 18,000 .- 
3. โทรศัพท์ไร้สายภายในห้องวิชาการ จำนวน 3 ชุด ๆ ละ 3,000 บาท 9,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 27,000  .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. มีเครื่องใช้สำนักงานท่ีเหมาะสม 
  2. มีวัสดุสำนักงานเพียงพอกับความต้องการ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. การดำเนินงานของงานฝ่ายวิชาการมีความต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
  2. สามารถสืบค้นเอกสารได้สะดวกและรวดเร็ว 
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 10.3 ผลกระทบ: Impact (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ   สัปดาห์ห้องสมุด          
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ 
มาตรฐาน       

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
ตัวชี้วัดที่ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร    

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
   วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
   ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

 มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา        
 กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม มาใช้ในการเรียนการสอน  

3. ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสายทอง  พรมแปง        
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  หอ้งสมุด         
5.  หลักการและเหตุผล 
 ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญของสถานศึกษา เป็นศูนย์กลางที่รวบรวมความรู้ ในรูปแบบ   
ที่หลากหลาย ห้องสมุดมีการพัฒนาด้านสื่อประกอบการเรียนการสอนตลอดเวลา เพ่ือให้ผู้ใช้บริการได้ศึกษา
ค้นคว้าตามรูปแบบที่ต้องการ และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้เร็วที่สุด ดังนั้นงานห้องสมุดจึงได้จัดทำโครงการ
สัปดาห์ห้องสมุดขึ้น เพ่ือให้ผู้ใช้บริการได้เห็นความสำคัญ และประโยชน์ที่จะได้รับจากห้องสมุด ตลอดจน
ส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการมีนิสัยรักการอ่าน และรักการศึกษาค้นคว้า    
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร เห็นความสำคัญของการอ่าน และรู้จักใช้ห้องสมุด 
ในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้           
 2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์   
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7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 200 คน       
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ และรักการอ่านเพิ่มขึ้น    
  2. นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากรใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์    
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

 วัสดุในจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดและนิทรรศการ 1,900 - 
 ประกวดแต่งคำขวัญห้องสมุด 600 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,500 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม       
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียนนักศึกษา มีนิสัยรักการอ่าน และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
  2. สามารถสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับห้องสมุด      
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี- 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ       
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม                    

ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

 วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ  
 ข้อ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที ่1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ  งานศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 งานศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษามีหน้าที่ เป็นศูนย์กลางในการ
พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ โดยมีสถานศึกษาทั้งประเทศที่จัดการศึกษาในสาขาวิชา
นั้น ๆ เป็นเครือข่าย เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายแบบ Consortium ระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษา
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่จัดการศึกษาในสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศทั้งประเทศ เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาสมรรถนะสูง ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาครู การพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนาระบบ
นิเวศทางการอาชีวศึกษา  
 ในปัจจุบันยังไม่มีเครื่องพิมพ์เอกสารที่มีประสิทธิภาพสูง ดังนั้น เพ่ือเป็นรองรับการปฏิบัติงาน 
และสอดรับยุทธศาสตร์ต่าง ๆ จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดหาครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์เอกสารที่มีประสิทธิภาพสูง 
ทำให้การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว สะดวก รวดเร็ว ทันสมัย และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
 2.  เพ่ือให้มีเครื่องใช้สำนักงานท่ีเหมาะสมและมีคุณภาพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ   จำนวน 1 ชุด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  การดำเนินงานของงานฝ่ายวิชาการเป็นไปด้วยความต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 30,000 บาท 30,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000  .- 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. มีเครื่องใช้สำนักงานสำหรับปฏิบัติงานที่เหมาะสม 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. การดำเนินงานของงานฝ่ายวิชาการมีความต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  จัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) และ
ห้องเรียนอาชีพ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
   กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
   วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
   ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

 มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพที่หลากหลายให้มีความรู้ความสามารถ

ตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 40 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความ

ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพแต่ละระดับ
การศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) เป็นการ
จัดการศึกษาทางเลือกสำหรับผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่กันไปทั้งสาย
สามัญและสายอาชีพ เมื่อครบกำหนดตามหลักสูตรผู้เรียนสามารถสำเร็จการศึกษาทั้งหลักสู ตรมัธยมศึกษา 
ตอนปลายและสายอาชีพไปพร้อมกัน ทั้งนี้ได้มีกำหนดการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีทำความตกลงร่วมมือกัน 
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ระหว่างสถานศึกษาที่ เปิดสอนมัธยมศึกษากับสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ                     
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ขยายโอกาส/ตะเวนชายแดน ราชประชานุ 
เคราะห์ การศึกษาสงเคราะห์ และสถานศึกษาทั่วไปที่มีนักเรียนต้องการเรียน 2 ระบบ) สำนักงานส่งเสริม 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน                    
และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษายังได้                     
กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม ประเด็น 4.2 การระดม 
ทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอน โดยสถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากร 
เพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในประเทศ และหรือ ต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครู 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และ 
มีการประเมินผลการดำเนินงาน เพ่ือการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โดยฝ่ายวิชาการได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดให้มี 
การศึกษาที่หลากหลายทั้งนี้เพ่ือเป็นการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านวิชาชีพให้แก่ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่กันไป ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ เมื่อเรียนครบตามหลักสูตร 
ผู้เรียนสามารถสำเร็จการศึกษาทั้งหลักสูตรมัธยมศึกษา ตอนปลายสายสามัญและหลักสูตรสายอาชีพไปพร้อม
กัน จึงได้จัดทำโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
และห้องเรียนอาชีพข้ึน 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 2. เพื่อขยายกลุ่มเป้าหมายไปสู่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตร อาชีวศึกษา  
 3. เพ่ือเป็นทางเลือกสำหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่             
ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ทำความร่วมมือในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษารูปแบบทวิศึกษากับสถานศึกษาใน  
  สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
 การศึกษาตามอัธยาศัย และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน อย่างน้อย 1 
 สถานศึกษา  
  2. พัฒนาหลักสูตรการเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
 อย่างน้อย 1 หลักสูตร  
  3. แลกเปลี่ยนและพัฒนาครูผู้สอนสาขาวิชาชีพในการจัดการเรียนร่วมหลักสูตร อาชีวศึกษา 
 และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)  
  4. จัดการเรียนการสอนร่วมในหลากหลายรูปแบบ อาทิ การเรียนการสอนเน้นผู้เรียน                         
 เป็นศูนย์กลาง การเรียนการสอนฐานสมรรถนะ และการจัดค่ายวิชาการ/วิชาชีพ เป็นต้น  
  5. ศึกษาดูงานร่วมกับสถานศึกษาที่จัดการศึกษาทวิศึกษา ในสถานประกอบการตามสาขา
 วิชาชีพ  
7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. มีสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานส่งเสริม 
 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
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 เอกชนเข้าร่วมการจัดศึกษาทวิศึกษา  
  2. มีหลักสูตรวิชาชีพการเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย           
 (ทวิศึกษา) และห้องเรียนอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ และสถานศึกษา  
  3. ผู้สอนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงาน 
 ส่งเสริม การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริ ม 
 การศึกษาเอกชน มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการศึกษาด้านอาชีพมากขึ้น  
  4. ผู้เรียนมีความเข้าใจในการเรียนวิชาชีพ และมีทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
  5. ผู้เรียนมีความเข้าใจในระบบการปฏิบัติงาน และอาชีพในสถานประกอบการจริง  
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 100,000 -. 
2 ค่าตอบแทน 20,000 -. 
3 ค่าใช้สอย  20,000 -. 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 140,000 -. 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. มีสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานส่งเสริม 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เข้า
ร่วมการจัดศึกษาทวิศึกษา  
  2. มีหลักสูตรวิชาชีพการเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอน ปลาย                     
(ทวิศึกษา) และห้องเรียนอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ และสถานศึกษา  
  3. ผู้สอนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงาน
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ส่งเสริม การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และสำนักงานคณะกรรมการส่งเส ริมการศึกษา
เอกชน                     มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการศึกษาด้านอาชีพมากขึ้น  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ผู้เรียนมีความเข้าใจในการเรียนวิชาชีพ และมีทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
  2. ผู้เรียนมีความเข้าใจในระบบการปฏิบัติงาน และอาชีพในสถานประกอบการจริง 
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
 2. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
 3. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  
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1. ชื่อโครงการ  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพสื่อทัศนูปกรณ์สำหรับการจัดกิจกรรม การประชุม และ           
การจัดการเรียนการสอนงานการเรียนการสอน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา  
มีเป้าหมายดังนี้ 
 4.1 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุม ทุกพ้ืนที่ และทุก
ระดับ การศึกษาไดรับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน  

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์   
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ    

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริการจัดการ    
  ข้อที่ 8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน  

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์   
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ    

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจพัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่      
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณ 
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3. ผู้รับผิดชอบ งานสื่อการเรียนการสอน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในยุคดิจิทัลที่เทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญต่อทุกด้านของชีวิต การใช้สื่อทัศนูปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพ
เป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับการจัดกิจกรรม การประชุม และการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงรายมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาทักษะและความรู้ของนักศึกษาให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ การจัดทำโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพสื่อทัศนูปกรณ์สำหรับการจัดกิจกรรม การประชุม และการ
เรียนการสอนเป็นแนวทางสำคัญที่จะยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาและการทำงานในสถานศึกษาให้มี
ความทันสมัยและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สื่อทัศนูปกรณ์ที่มีคุณภาพจะช่วยให้การเรียนรู้และการประชุมต่าง 
ๆ เป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ นักศึกษาจะได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายและสามารถ
นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มที่ 

การใช้สื่อทัศนูปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพจะช่วยกระตุ้นความสนใจและเสริมสร้างประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพให้กับนักศึกษา รวมถึงช่วยให้การประชุมและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างราบรื่นและ
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สื่อทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัย เช่น โปรเจคเตอร์ สมาร์ทบอร์ด และซอฟต์แวร์การสอน 
จะช่วยให้การนำเสนอข้อมูลและการอธิบายเนื้อหามีความชัดเจนและน่าสนใจยิ่งขึ้น นอกจากนี้ การใช้สื่อ
ดิจิตอลยังช่วยให้คณาจารย์และบุคลากรสามารถจัดการกิจกรรมและการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
สร้างสรรค์ยิ่งขึ้น นักศึกษาจะได้รับการเรียนรู้ที่หลากหลายและทันสมัย ซึ่ งจะช่วยพัฒนาทักษะและความรู้ที่
ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง 

โครงการนี้ยังมีเป้าหมายในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการสอนและการจัดกิจกรรม การจัดอบรมและการฝึกฝนจะช่วยให้คณาจารย์และ
บุคลากรสามารถใช้สื่อทัศนูปกรณ์ได้อย่างถูกต้องและเต็มประสิทธิภาพ ทำให้นักศึกษาได้รับประโยชน์สูงสุด
จากการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ นอกจากนี้ยังเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาสามารถ
ปรับตัวและใช้เทคโนโลยีในชีวิตการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายในการพัฒนา
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายในระยะยาว โครงการนี้ไม่เพียงแต่เพ่ิมคุณภาพการเรียนการสอน
และการจัดกิจกรรม แต่ยังส่งเสริมให้วิทยาลัยเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อมและทันสมัย พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้ด้วยสื่อทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยและมีคุณภาพ ซึ่งจะช่วยให้นักศึกษาเข้าใจ
เนื้อหาได้ดีขึ้นและสามารถนำความรู้ไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้สื่อทัศนูปกรณ์ในการสอนได้อย่างถูกต้องและเต็ม
ประสิทธิภาพ รวมถึงสามารถปรับใช้เทคโนโลยีในการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาและวิธีการสอนที่
ทันสมัย 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์อย่างเพียงพอในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทำให้เรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วและเข้าใจง่ายขึ้น เป็นการสนับสนุน และส่งเสริมให้
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เด็กได้มีการพัฒนาการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์ อาคาร 7 25,000 .- 
2. ปรับปรุงระบบห้องประชุม อาคาร 8 (ห้องประชุมเอ้ืองคำ ห้องประชุมเอ้ืองเงิน 

ห้องประชุมบัวระวงค์) 
50,000 .- 

3. ไมค์ลอย จำนวน 2 ชุดๆละ  6,900 บาท (ห้องประชุมเอ้ืองคำ ห้องประชุมบัว
ระวงค์) 

13,800 .- 

4. ไมโครโฟนสาย จำนวน 4 ชุดๆละ 2,000 บาท 8,000 .- 
5. ชุดเครื่องมือช่าง 2 ชุดๆละ 1,590 บาท 3,180 .- 
6. สายสัญญาณ ต่างๆ (สายเสียง สายลำโพง) 10,000 .- 
7. Hagibis ไร้สาย HDMI  3,900 .- 
8. HDMI Wifi dongle จำนวน 2 ชุดๆละ 590 บาท  1,180 .- 
9. ตู้แร็คเครื่องเสียง 18,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 133,060 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. งานสื่อการสอนมีอุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ในการสนับสนุนสื่อการเรียนการสอน 
  2. ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่เพียงต่อความต้องการใช้งาน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษา เกิดการเรียนรู้จากการใช้สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย สามารถนำ
ความรู้ ที่ได้รับใบประกอบอาชีพได้ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  2.  ครูและนักเรียน นักศึกษาได้ใช้สื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยีที่ทันสมัย สอดคล้องกับ
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หน่วยการเรียนของรายวิชาเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
  3. วิทยาลัยฯ มีครุภัณฑ์ที่ทันสมัยเอ้ือต่อการจัดการอาชีวศึกษาตามนโยบาย 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  1. ด้านการบริการชุมชน 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ โดยการมีส่วนร่วม
ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน 
  ด้านสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) 
  1. ด้านการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์   
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ   
  ด้านอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
  1. ไม่มี   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถามการใช้บริการของผู้ใช้บริการงานสื่อการเรียนการสอน 
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1. ชื่อโครงการ อบรมทักษะการใช้ AI เพ่ือการศึกษาสำหรับครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3: การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  มาตรฐานที่ 2: การจัดการเรียนการสอนที่ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2: ครูและบุคลากรมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 5: พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ข้อที่ 5.2: ส่งเสริมการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกระบวนการเรียนการสอน  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1: คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นการประเมินที่ 1.4: การใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 
  ภารกิจที่ 12: การพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการข้อมูลเพื่อการศึกษา 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 3: พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3.2: ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

3. ผู้รับผิดชอบ งานสื่อการสอน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องประชุม 663 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในยุคดิจิทัลที่ข้อมูลมีบทบาทสำคัญในกระบวนการเรียนการสอน การจัดการข้อมูลอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา Information Architecture 
(AI) เป็นเครื่องมือที่ช่วยในการจัดระเบียบและจัดการข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การอบรมทักษะการใช้ AI จะ
ช่วยให้ครูและบุคลากรมีความสามารถในการจัดการข้อมูล และนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการเรียนการ
สอนให้มีคุณภาพสูงขึ้น ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนและสถาบันการศึกษาโดยรวม    
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ  AI และการประยุกต์ใช้ในการศึกษา 
2. เพ่ือเพ่ิมทักษะในการจัดการข้อมูลและการจัดระเบียบข้อมูลเพื่อการศึกษา 
3. เพ่ือเสริมศักยภาพของครูและบุคลากรในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการสอน 

7.  เป้าหมาย  
7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

1. ครูและบุคลากรเข้าร่วมการอบรมจำนวน 50 คน 
2. จัดทำคู่มือการใช้งาน AI ที่แจกให้กบัผู้เข้าร่วมอบรม  
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 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรมีทักษะในการใช้ AI เพ่ือการจัดการข้อมูลในการเรียนการสอน 
2. การจัดการข้อมูลภายในสถาบันมีประสิทธิภาพและเป็นระบบมากยิ่งขึ้น 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าอุปกรณ์และสื่อการสอน 2,000 .- 
2 ค่าผู้บรรยายและวิทยากร (600ชั่วโมงละ*7ชั่วโมง*2คน) 8,400 .- 
3 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม (50*50)+(50*25*2) 5,000 .- 
4 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ (ของที่ระลึกวิทยากร) 1,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 16,400 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

1. ครูและบุคลากรที่ได้รับการอบรมจำนวน 50 คน 
2. คู่มือการใช้ IA เพ่ือการศึกษาจำนวน 50 ชุด 

 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
1. ครูและบุคลากรสามารถนำทักษะ AI ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
2. การจัดการข้อมูลในวิทยาลัยมีความเป็นระเบียบและมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
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 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 

1. ครูและบุคลากรมีความสามารถในการจัดการข้อมูลและการใช้ เทคโนโลยี ใน
กระบวนการสอนที่สูงขึ้น 

2. การเรียนการสอนในวิทยาลัยมีคุณภาพที่ดีข้ึน 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 

1. นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงข้อมูลและเนื้อหาการเรียนที่มีคุณภาพ 
2. สังคมได้รับผลประโยชน์จากการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูงขึ้น 

  ด้านสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) 
  1. ไม่มี           
  ด้านอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
  1. ไม่มี           
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. การประเมินผลการอบรมโดยใช้แบบประเมินความรู้ก่อนและหลังการอบรม 
2. การติดตามและรายงานผลการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในงานจริง 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานพัฒนางานหลักสูตรการเรียนการสอน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ       
ในการ แข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม                    

ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
  ข้อที่ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ข้อที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 

อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที ่2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง และ
การฝึกอบรมวิชาชีพ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็น การประเมิน ๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ                    
โดยสถานศึกษาจะต้องมีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งการเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มี
อยู่อย่างเต็ม ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีความปลอดภัยในทุกสาขางานที่จัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ การ
จัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ตอบสนองต่อเจตนารมณ์พระราชบัญญัติการ อาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษา แห่งชาต ิเพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนในด้าน
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วิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น เพ่ือให้
สอดคล้องกับความต้องการของ ตลาดแรงงาน โดยนำความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทย มาพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถในทางปฏิบัติและมี สมรรถนะจนสามารถนำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือ 
ประกอบอาชีพโดยอิสระได้ ดังนั้นเพ่ือสนองนโยบายดังกล่าว ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำโครงการการปรับปรุง และพัฒนา
งานหลักสูตรการเรียนการสอนขึ้น 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้มีคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะที่มีประสิทธิภาพใช้ในการปฏิบัติงาน 
 2.  เพ่ือพัฒนางานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 3.  เพ่ือยกระดับคุณภาพการทำงานให้มีความต่อเนื่องของงาน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะที่มีประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงาน จำนวน 1  เครื่อง 
  2. มีครุภัณฑ์สำนักงานภายใน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เกิดความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการทำงานและมีคุณภาพมากขึ้น 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ จำนวน 1 ชุด 30,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 .- 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
           1. มีครุภัณฑ์สำนักงานภายในอย่างเพียงพอ 
           2. มีการจัดทำหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ปฏิบัติงานสำนักงานโดยใช้ครุภัณฑ์ที่มีอยู่ได้ดี 
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  2. จัดทำหนังสือราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
   กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
   ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพที่หลากหลายให้มีความรู้ความสามารถ

ตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา40 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความ

ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพแต่ละระดับ
การศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ. 2561 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นประเมิน                   
2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยสถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับ ความต้องการ                  
ของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือ
กลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ ของตลาดแรงงาน                                
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โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ยังได้กำหนด                    
แนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่  2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน                    
ประเด็น 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยกำหนดให้สถานศึกษาจะต้องมี การพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการส่งเสริมให้ สาขาวิชา หรือสาขางานได้รับการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  
 ดังนั้นเพ่ือให้การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาของ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย                    
มีคุณภาพไปตามเกณฑ์มาตรฐาน งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา                   
หลักสูตรฐานสมรรถนะ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสำรวจข้อมูลความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา            
หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  
 2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม         
หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 3. เพื่อทดลองใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาหรือรายวิชาเดิม ที่มีปรับปรุงหรือรายวิชาเพ่ิมเติม  
 4. เพ่ือประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาหรือรายวิชาเดิม ที่มีการปรับปรุงหรือกำหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม  
 5. เพ่ือให้นำหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่พัฒนาแล้วหรือรายวิชาเดิมที่มีการปรับปรุง หรือ
กำหนดรายวิชาเพ่ิมเติมไปใช้จัดการเรียนการสอน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ข้อมูลความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา 
 หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชา จำนวนไม่น้อยกว่า 1 
 รายวิชา  
  2. หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รับการพัฒนาระดับแผนกวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา 
 หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม จำนวนไม่น้อยกว่า 1 รายวิชา  
  3. ทดลองใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ ได้รับการพัฒนาหรือรายวิชา หรือ           
 รายวิชาเดิม ที่มีปรับปรุง หรือรายวิชาเพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชา จำนวนไม่น้อยกว่า 1 รายวิชา  
  4. ประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รับการพัฒนา หรือรายวิชา หรือ รายวิชาเดิม 
 ที่มีปรับปรุง หรือรายวิชาเพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชา จำนวนไม่น้อยกว่า 1 รายวิชา  
  5. สถานศึกษามีรายวิชาที่ได้รับการพัฒนา หรือรายวิชา หรือรายวิชาเดิม ที่มี ปรับปรุง หรือ
 รายวิชาเพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชาครบทุกสาขางาน สาขาวิชา ที่มีการจัดการเรียนการสอน                  
ภายในระยะเวลา 3 ปี  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ข้อมูลที่เป็นความต้องการของสถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา
 หลักสูตรรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชา หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติมระดับแผนกวิชา  
  2. หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รับการพัฒนา หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ ปรับปรุง
 รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชาผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  
  3. หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา หรือรายวิชา หรือรายวิชาเดิม ที่มีปรับปรุง หรือรายวิชา



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       267 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

 เพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชาที่ทดลองใช้มีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์  
  4. หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รับการพัฒนา หรือรายวิชา หรือรายวิชาเดิม           
 ที่มีปรับปรุง หรือรายวิชาเพ่ิมเติม ระดับแผนกวิชาทุกสาขาวิชาผ่านการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ    
 

        
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน           
 

 
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 200,000 -. 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 200,000 -. 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. สถานศึกษา ได้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา หรือรายวิชา หรือรายวิชาเดิม                           
ที่มีปรับปรุงหรือรายวิชาเพ่ิมเติมในการจัดอาชีวศึกษา ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
และมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
  2. ครู ได้นำหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รับการพัฒนา หรือรายวิชา หรือรายวิชาเดิม
ที่มีปรับปรุง หรือรายวิชาเพ่ิมเติม ไปจัดการเรียนการสอน ให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะ มีสมรรถนะ
ตรงมาตรฐานระดับรายวิชาและระดับหลักสูตร  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรรายวิชา หรือรายวิชา 
หรือรายวิชาเดิม ที่มีปรับปรุง หรือรายวิชาเพ่ิมเติม สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  
  2. สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดอาชีวศึกษา สอดคล้อง
กับความต้องการ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่
ประเทศไทย 4.0  
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11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
 2. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
 3. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนสู่การปฏิบัติรายวิชา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
   กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
   วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
    ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

 มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพที่หลากหลายให้มีความรู้ความสามารถ

ตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 40 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความ

ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพแต่ละระดับ
การศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ งานพัฒนาหลักสูตรและการสอน, งานสื่อการเรียนการสอน, งานวัดผลประเมินผล ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง    
และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ. 2561 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ ประเมิน 2.2             
ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยสถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและ มีจำนวนตามเกณฑ์ที่
กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้าน คุณธรรม จริยธรรม และความ
เข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น สำคัญ ตอบสนองความต้องการของ
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ผู้เรียนทั้งวัยเรียน และวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิ อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตาม
ระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการ ประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่ งเสริม 
สนับสนุน กำกับดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอน รายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ยังได้
กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
ประเด็นที่ 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ประเด็นที่ 2.1.2 การพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนด รายวิชาเพ่ิมเติมโดยกำหนดให้ 
สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้ เรียนเป็น สำคัญ 
และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและ ทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา ประเด็นที่ 3.1.1 การจัดการเรียนการสอน 
ซึ่งกำหนดให้ ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียน เป็นสำคัญทุกรายวิชาที่สอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการ 
สอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 
แหล่งการเรียนรู้ และทำวิจัยเพื่อคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  
 ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนรายวิชาสอดคล้องกับหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใน ระดับ
แผนกวิชา โดยบูรณาการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำโครงการจัดการ เรียนรู้สู่การ
ปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพ่ือกำหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น สมรรถนะอาชีพ  
 2. เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
 3. เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา โดยมีการ กำหนดรูปแบบ
การเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ด้วยกิจกรรมการจัดที่หลากหลาย และมีบันทึกหลังการสอน  
 4. เพ่ือให้มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนรายวิชา เพ่ือให้ครูผู้สอนมีการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาการเรียนการสอน โดยการวิจัยในชั้นเรียน  
 5. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีการผลิต และใช้สื่อการสอน เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนที่ ครบถ้วน 
สมบูรณ์  
 6. เพ่ือให้ครูผู้สอนกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยรูปแบบ และ วิธีการที่
หลากหลาย  
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ครูผู้สอนทุกคนจัดทำการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพ่ือกำหนดหน่วยการเรียนรู้  
  2. ครูผู้สอนทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิควิธีการสอนที่ หลากหลาย
 มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึง ประสงค์ และ
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทุกรายวิชาที่สอน  
  3. ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา ด้วยเทคนิค
 วิธีการสอนที่หลากหลาย และมีบันทึกหลังการสอน ทุกรายวิชาที่สอน  
  4. ครูผู้ สอนทุกคนได้รับการนิ เทศการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา อย่างน้อย 1 
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 รายวิชา  
  5. ครูผู้สอนทุกคนจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการเรียน การสอน 
 อย่างน้อย 2 เรื่อง / ปีการศึกษา  
  6. ครูผู้สอนทุกคนผลิต และใช้สื่อการสอน เทคโนโลยีทางการศึกษาที่เหมาะสมกับ รายวิชา 
 อย่างน้อย 1 รายวิชา  
  7. ครูผู้สอนทุกคนมีวิธีการวัด และประเมินผลตามสภาพจริงทุกรายวิชาที่สอน  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายมุ่งเน้น สมรรถนะ
 อาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และปรัชญาของ
 เศรษฐกจิพอเพียง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  
  2. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา และบันทึกหลังการสอน ผ่านการประเมินโดย 
 ผู้ทรงคุณวุฒิ  
  3. การนิเทศการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา โดยฝ่ายบริหารในระดับแผนกวิชาและ
 ฝ่ายวิชาการ  
  4. งานวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการเรียนการสอนได้รับการเผยแพร่  
  5. มีการพัฒนา และปรับปรุงสื่อ เทคโนโลยีการจัดการเรียนการสอน อย่างเป็นระบบ  
  6. มีระบบการวัด และประเมินผลตามสภาพจริง ที่หลากหลาย และเหมาะสมกับรายวิชา 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ    
 

        
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน           
 

 
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 200,000 -. 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 200,000 -. 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. สถานศึกษา ได้แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาที่จัดทำด้วยเทคนิควิธีการสอนที่  
หลากหลายมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ตามนโยบายสำนักงาน คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
  2. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา และนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปจัดการเรียนการสอน
ให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะมีสมรรถนะตรงมาตรฐานระดับรายวิชา และระดับ หลักสูตร เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ครูได้มีการผลิต และใช้สื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม และสมบูรณ์สำหรับรายวิชา  
  2. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรรายวิชาสอดคล้องกับ
ความต้องการของสถานประกอบการได้ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
 2. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
 3. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  
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1. ชื่อโครงการ  ประเมินมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579)  
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันของประเทศ 
  2.1 กำลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ  
  การพัฒนาประเทศ       

       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับ 
       ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
      3.1 กำลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ  
      สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการ 
      พัฒนาประเทศ สู่ประเทศไทย 4.0 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 
      มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
      ตัวชี้ววัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

             ตัวชี้วัดที่ 1.2  ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

       ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
      วาระงาน พัฒ นาที่  2  พัฒ นาทั กษะวิชาชีพ เพ่ื อลดภาระของผู้ เรียนและผู้ ปกครอง  

                 (Skill Certificate) 
       ข้อที่ 2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-Skill) 
       วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 

               ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 
      มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
      ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ 
      ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน

การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

      ภารกิจ 3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอ่ืน ๆ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ ๑ พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม  

                 จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ  
                ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
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5.  หลักการและเหตุผล  
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ .ศ.๒๕๖๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาที่  
พึงประสงค์ ในประเด็นการประเมิน ๑ .๑ ด้านความรู้ โดยผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับ ข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา ประเด็นการประเมิน ๑ .๒ ด้าน
ทักษะและการประยุกต์ใช้ โดยผู้เรียนต้องมีทักษะที่จำเป็น ในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี มาตรฐานที่ 
๒ การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็น การประเมิน ๒ .๔ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยสถานศึกษามี
ความสำเร็จในการดำเนินการ บริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแล สถานศึกษามอบมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียน รวมทั้ง การช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ .ศ.๒๕๖๑  
ยังได้กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
ประเด็นการประเมิน ๑.๖ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ กำหนดให้จำนวนผู้เรียนในระดับ ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ ๓ และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) ชั้นปีที่ ๒ ที่ผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการ ประเมินผลการเรียนตาม
หลักสูตร เทียบร้อยละกับจำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา ตามโครงสร้างหลักสูตร  
 นอกจากนั้นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ส่งเสริมการให้ผู้เรียนได้เข้ารับ
การทดสอบมาตรฐานอาชีพจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ หรือสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน เพ่ือให้ผู้ เรียน  
มีการพัฒนาทักษะในสาขาวิชาชีพของตนให้มีความเข้มแข็งมากข้ึน  
 ดังนั้นเพ่ือให้การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเป็นไปตามมาตรฐานดังกล่าว งานวัดผลและ
ประเมินผล จึงจัดโครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายทั้งระดับ ปวช . และ 
ปวส. ครอบคลุมตามสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชา ในระดับคุณวุฒิการอาชีวศึกษา ทั้งนี้การ
ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพจะช่วยยกระดับคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของ 
สถานประกอบการ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสร้างเครื่องมือและเกณฑ์การประเมินภาคความรู้และปฏิบัติให้ตรงตามสมรรถนะวิชาชีพ  
 2. เพ่ือให้การทดสอบและประเมินผลมาตรฐานวิชาชีพของผู้เรียน ปวช .๓ และปวส.๒ ทุก สาขาวิชา
และสาขางาน  
 3. เพ่ือนำผลการประเมินไปปรับปรุงคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนา คุณภาพผู้เรียน 
และผูส้ำเร็จการศึกษา  
 4. เพ่ือให้ผู้เรียนระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ได้ทดสอบฝีมือตามมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิ
วิชาชีพ หรือ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือ หน่วยงานที่ได้รับการรับรอง  
7.  เป้าหมาย 
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1 นักเรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ ๓ และ นักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตร
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วิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ ๒ ทุกแผนกวิชาและทุกสาขางาน ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  
เข้าทดสอบมาตรฐานวิชาชีพตามกำหนด 
  2 นักเรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และนักศึกษาระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) เข้ารับการทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิ วิชาชีพ หรือหน่วยงานที่ ได้รับการรับรอง 
ในแต่ละประเภทวิชาและสาขางานตามเกณฑ์กำหนด  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑. นักเรียนระดับ ปวช. ๓ และ ปวส. ๒ ทุกแผนกวิชาและทุกสาขางาน จำแนกตาม ระดับ 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของสถานศึกษา โดยมีเกณฑ์ ดังนี้  
  ๑.๑ ระดับ ปวช.  
  ๑) ด้านความรู้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม  
  ๒) ด้านทักษะ และการประยุกต์ใช้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของ คะแนนเต็ม  
  ๓) ผู้เรียนต้องได้คะแนนผ่านเกณฑ์ประเมินทั้ง ๒ ด้าน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 คะแนน  
จึงเป็นผู้ผ่านการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
  ๑.๒ ระดับ ปวส.  
  ๑) ด้านความรู้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 8๐ ของคะแนนเต็ม  
  ๒) ด้านทักษะ และการประยุกต์ใช้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของ คะแนนเต็ม  
  ๓) ผู้เรียนต้องได้คะแนนผ่านเกณฑ์ประเมินทั้ง ๒ ด้าน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 คะแนน  
จึงเป็นผู้ผ่านการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง  

 
          

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ   
 

         
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ    
 

        
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน     
 

       
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา       

 
     

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
         1. ผู้เรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตามสมรรถนะอาชีพขององค์การวิชาชีพที่  
เป็นที่ยอมรับตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
         1. สถานศึกษาได้ทราบระดับคุณภาพมาตรฐานของผู้สำเร็จการศึกษา แต่ละสาขาวิชา  
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 10.3 ผลกระทบ : Impact 
   ด้านวิชาการ 
         1. สถานศึกษานำผลการประเมินมาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาให้สูงขึ้น 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
  ๑. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
  ๒. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
  ๓. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ   
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1. ชื่อโครงการ  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ. 2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
                                    ในการแข่งขันของประเทศ       
  กลยุทธ์ที่ 1  การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงความ   
                                ต้องการของภาคผู้ใช้ และการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ  

2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 
      มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
      ตัวชี้ววัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

             ตัวชี้วัดที่ 1.2  ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

       ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
      วาระงาน พัฒ นาที่  2  พัฒ นาทั กษะวิชาชีพ เพ่ื อลดภาระของ ผู้ เรียนและผู้ ปกครอง  

                 (Skill Certificate) 
       ข้อที่ 2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-Skill) 
       วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 

               ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 
      มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
      ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ 
      ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน

การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

      ภารกิจ 3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอ่ืน ๆ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ ๑ พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม  

                 จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ  
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ  งานวัดและประเมินผล และงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล  
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ร่วมกับ สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) กำหนดจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา หรือ 
 V-Net โดยมี วัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือทดสอบความรู้และความคิดของหลักเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕62 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕63 ๒) เพ่ือนำผลการ
สอนไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา ๓) เพ่ือนำผลการสอบไปใช้ในการ
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ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษาระดับชาติ และ ๔) เพ่ือนำผลการสอบไปใช้ในการประกันคุณภาพ
การศึกษา และสอดคล้องมาตรฐานการ อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ในประเด็นการประเมิน ๑.๑ ด้านความรู้ โดยผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตาม
หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ สาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี 
และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ประเด็นการประเมิน ๑.๒ 
ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ โดยผู้เรียนต้องมี ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะ
ชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และ
การดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕62 และ มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ.๒๕63 และตามที่หลักสูตรและ ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตรกำหนด เพ่ือ คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
และความต้องการของตลาดแรงงาน  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ยังได้
กำหนด แนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ประเด็น
การประเมิน ๑.๗ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) กำหนดให้จำนวนผู้เรียนใน
ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้ คะแนนตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป จากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษาเทียบร้อยละกับจำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา 
ตามโครงสร้างหลักสูตร  
 ดังนั้นฝ่ายวิชาการ จึงจัดทำโครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) ให้ผู้เรียน ในด้านความรู้ ความคิด ทักษะวิชาชีพ และความพร้อมในการปฏิบัติตน ก่อนทดสอบ 
ระหว่างการทดสอบและหลัง การทดสอบ เพ่ือผลสัมฤทธิ์ที่สูงกว่ามาตรฐานกำหนด 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับรู้และเข้าใจวัตถุประสงค์ ประโยชน์ของการทดสอบ V-NET  
 ๒. เพื่อทบทวนความรู้ให้แก่ผู้เรียน ให้ผ่านการทดสอบตามเกณฑ์ที่กำหนด  
 ๓. เพื่อนำผลการทดสอบไปประเมินผลและปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
       ๑. ผู้ เรียนเรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่  ๓ ทุกแผนกวิชาและทุกสาขางาน  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ มีคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป  
       ๒. ผู้เรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ ๓  ทุกแผนกวิชาและทุกสาขางาน ลงทะเบียน
เรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  
(V-NET) 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑. ผู้เรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ ๓  ทุกแผนกวิชาและทุกสาขางาน ผ่านการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง  

 
          

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ   
 

         
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ    
 

        
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน     
 

       
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา       

 
     

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุสำนักงาน 20,000 - 
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
                    1. ผู้เรียนได้รับรู้และเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าทดสอบ V-NET  
                    ๒. ผู้เรียนได้ทบทวนความรู้ ทักษะ และกระบวนการคิด ตามหมวดวิชา เพ่ือเตรียมความ
พร้อมก่อนเข้าทดสอบจริง 
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
      1. สถานศึกษาได้ทราบระดับคุณภาพมาตรฐานของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละสาขาวิชา 
 10.3 ผลกระทบ : Impact 
         ด้านวิชาการ 
   1. สถานศึกษานำผลการประเมินมาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาให้สูงขึ้น 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 ๑.  รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามขั้นตอนที่ระบุ  
 ๒. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
 ๓. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ. 2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
                    ในการแข่งขันของประเทศ 

      2.1  กำลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ  
             การพัฒนาประเทศ       

      ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับ 
                           ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
    3.1 กำลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ  
                             สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการ 
                             พัฒนาประเทศ สู่ประเทศไทย 4.0 
2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 
      มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
      ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
      ตัวชี้วัดที่ 1.2  ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

       ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
      วาระงาน พัฒ นาที่  2  พัฒ นาทั กษะวิชาชีพ เพ่ื อลดภาระของผู้ เรียนและผู้ ปกครอง  

                 (Skill Certificate) 
       ข้อที่ 2.1 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-Skill) 
       วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
       ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 
      มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
      ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ 
      ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน

การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

      ภารกิจ 3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอ่ืน ๆ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ ๑ พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม  

                 จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ  
                 ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ งานวัดผลและประเมินผล ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล  
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 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
ที่พึงประสงค์ การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ 
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน 1.1 ด้านความรู้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
ความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือ
ทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และมีสุขภาวะที่ดี  และ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติ และกิจนิสัยที่ดี  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ 
ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท หน้าที่ของตนเอง  
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี ประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตาม
นโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับ ดูแลสถานศึกษา ประเด็นการประเมิน             
2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา และ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่
การปฏิบัติ สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญ ที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 ฝ่ายวิชาการ จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือจัดกลุ่มเรียน พัฒนา 
ความรู้ ทักษะ ซ่อมเสริม ประเมินความก้าวหน้า ตลอดจนเติมเต็มความรู้ เสริมแรงจูงใจ ให้แก่ นักเรียน 
นักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
6.  วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อจัดทำฐานข้อมูลด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
 ๒. พัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะให้แก่ผู้เรียน  
 ๓. เพื่อยกระดับผลการเรียนเฉลี่ยของผู้เรียนให้ได้มาตรฐาน  
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
       ๑. จัดทำฐานข้อมูลด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยจำแนกตามคะแนนเฉลี่ย จำนวน ๑ ฐานข้อมูล  
       ๒. ครูผู้สอนทุกคนจะต้องจัดทำข้อมูลสารสนเทศ หรือเอกสารประจำชั้นเรียนและ รายวิชาเป็นปัจจุบัน  
       ๓. ครูผู้สอนทุกคนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการชั้นเรียน  
       ๔. ครูทุกคนต้องสอนซ่อมเสริมเติมเต็มในรายวิชาที่มีผลสัมฤทธิ์ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
       ๕. สร้างแรงจูงใจโดยการจัดหารางวัลให้แก่ผู้ที่มีผลการเรียนดีเด่น ทุกระดับ และ แผนกวิชา 
     7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       ๑. สามารถสืบค้น และตรวจสอบข้อมูลจากฐานข้อมูลด้านผลสัมฤทธิ์ได้อย่าง รวดเร็ว สามารถท่ี
นำผลมาใช้ในการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนได้  
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       ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น  
.8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน 30,000 - 
2 ค่าใช้สอย 50,000 - 
3 ค่าวัสดุ 20,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       10.1 ผลผลิต : Output 
 ๑. สถานศึกษา ได้พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ตามนโยบายสำนักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  
 ๒. ครู ได้ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสมรรถนะรายวิชาตรงตามมาตรฐานระดับรายวิชาและ ระดับหลักสูตร  
 ๓. ผู้เรียน ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรรายวิชาสอดคล้องกับความ ต้องการของ
สถานประกอบการ 
        10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ สมรรถนะเพ่ิมสูงขึ้น 
      10.3 ผลกระทบ : Impact 
 ด้านวิชาการ 
 1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ  
 2. ผู้เรียนพัฒนาทักษะ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
  ๑. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
  ๒. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
  ๓. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคลองกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน               

ในระดับสากล 
3. ผู้รับผิดชอบ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีภาระงานในเรื่องการบริการเกี่ยวกับหนังสือส่งตัวนักเรียน 
นักศึกษา ที่กำลังจะออกฝึกงานและฝึกอาชีพ เริ่มตั้งแต่การสำรวจสถานประกอบการ หนังสือขอความ
อนุเคราะห์ หนังสือส่งตัว และสัญญาการฝึกงานและฝึกอาชีพ ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้ครุภัณฑ์ในการ
ดำเนินงานทั้งสิ้น แต่ในขณะนี้พบว่า ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการบริหารงานมีใช้อยู่ บางรายการยังไม่เคยจัดซื้อเพ่ือ
นำมาใช้ บางรายการเสื่อมสภาพ ชำรุด ไม่สามารถรองรับการปฏิบัติงานในปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ดังนั้น เพ่ือให้การบริการงานหนังสือส่งตัวให้กับนักเรียน นักศึกษา เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภ าพ ทันการ               
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน นักศึกษา และหน่วยงาน จึงเห็นควรจัดซื้อครุภัณฑ์มาเพ่ือรองรับการบริการ
งานหนังสือส่งตัวดังกล่าว 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาภาพลักษณ์ของหน่วยงาน งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้เหมาะสมกับภาวะปัจจุบัน 
 2. เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 3. เพื่อจัดหาอุปกรณ์สำนักงานให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
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7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
      1. มีครุภัณฑ์สำนักงานภายใน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      1. มีภูมิทัศน์ภายในหน่วยงานที่น่าอยู่ และเหมาะสมในการทำงาน 
      2. ทำให้เกิดศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่ เนื่องจากมีความพร้อมในด้านครุภัณฑ์ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ    
 

        
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา            

 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ รุ่น All in One จำนวน 1 เครื่อง 30,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 - 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
           1. มีครุภัณฑ์สำนักงานภายในอย่างเพียงพอ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ปฏิบัติงานสำนักงานโดยใช้ครุภัณฑ์ที่มีอยู่ได้ดี 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  -ไม่มี-  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 จากการปฏิบัติงานของบุคลากร 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การฝึกงาน และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถาน
ประกอบการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคลอง          
กับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 3.1 กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพั ฒนาที่  7 เพ่ิ มประสิ ทธิภาพการบริหารงานบุ คคลและการบริหารจั ดการ                            
ข้อ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูงและแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ 6.5.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

       พันธกิจที่ 2. พัฒนาหลักสูตรหลักฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน    
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 

       พันธกิจที่ 3. พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

3. ผู้รับผิดชอบ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 มาตรา 8 กำหนดการจัดการอาชีวศึกษาและการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ ให้จัดได้ 3 รูปแบบ คือ 1) การศึกษาในระบบ 2) การศึกษานอกระบบ และ 3) การศึกษา
ระบบทวิภาคี ทั้งนี้สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันนั้นต้องมุ่งเน้นการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีเป็นสำคัญ 
ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
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และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ ในประเด็นการประเมิน 1.1 ด้านความรู้ โดยผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี 
และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ประเด็นการประเมิน 1.2 ด้าน
ทักษะและการประยุกต์ใช้ โดยผู้เรียนต้องมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมิน 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา โดยกำหนดให้สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษา และมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัย
ทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็นการประเมิน 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยกำหนดให้สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้ง ใน
ประเทศและต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ .2561 ยังได้
กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม ประเด็น 4.1 การจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี โดยกำหนดให้สถานศึกษา และสถานประกอบการ ได้ร่วมกันจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ โดยสถานศึกษามีการคัดเลือก สถานประกอบการ 
หน่วยงาน และทำความร่วมมือในการส่งผู้เรียนเข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถาน
ประกอบการ ตามหลักสูตร มีการปฐมนิเทศผู้เรียนก่อนการฝึกงานพร้อมมีคู่มือการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการ
เรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ มีการนิเทศของผู้ เรียนในสถานประกอบการ หน่วยงาน มีการ
วัดผลผู้เรียนร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน มีการสัมมนา ร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน  
ดังนั้นเพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพในการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ 
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีคุณภาพไปตามเกณฑ์มาตรฐาน งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การฝึกงาน และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ 
ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือคัดเลือกสถานประกอบการ หน่วยงาน ในการส่งผู้ เรียนเข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้
ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ 

2. เพ่ือสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการในการส่งผู้เรียนเข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้
ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ 

 
 3. เพ่ือจัดทำคู่มือ และจัดปฐมนิเทศผู้เรียนก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์
จริงในสถานประกอบการ 
 4. เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถาน
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ประกอบการของผู้เรียนในสถานประกอบการ หรือหน่วยงาน 
5. เพ่ือจัดการสัมมนา/อบรมครู สถานประกอบการ และนักเรียน นักศึกษาระหว่างการฝึกงาน/            

ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ 
 6. เพ่ือให้สถานประกอบการ หรือหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการของผู้เรียนกับสถานศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. คัดเลือกสถานประกอบการ หน่วยงานให้สัมพันธ์กับผู้เรียนทุกสาขาวิชา ตามประกาศ
 คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับลักษณะของสถานประกอบการที่จะเข้าร่วม
 จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ.2558 
  2. จัดประชุมร่วมไตรภาคี (สถานศึกษา ผู้ปกครอง และสถานประกอบการ) อย่างน้อย               
 ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
  3. จัดทำคู่มือการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการให้
 ครบจำนวนของผู้เรียนร้อยละ 100 
  4. ปฐมนิเทศผู้เรียนทุกสาขางานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริง
 ในสถานประกอบการทุกครั้ง 
  5. ครูนิเทศทำการนิเทศการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถาน
 ประกอบการผู้เรียนร่วมกับสถานประกอบการ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  6. ครูนิเทศทำการนิเทศการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถาน
 ประกอบการผู้เรียน โดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ตลอดภาคเรียน  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. สถานประกอบการ หรือหน่วยงาน ผ่านการคัดเลือกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ตาม 
 ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับลักษณะของสถานประกอบการที่จะ
 เข้าร่วมจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ.2558 
  2. คู่มือการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ                   
 มีคุณภาพไม่น้อยกว่าระดับดี 
  3. ผู้เรียนมีความเข้าใจต่อแนวปฏิบัติการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ และการเรียนรู้ประสบการณ์จริง
 ในสถานประกอบการไม่น้อยกว่าระดับดี 
  4. ผู้เรียนได้รับการนิเทศจากครูนิเทศร่วมกับครูฝึกในสถานประกอบการผ่านสื่อเทคโนโลยี
 สารสนเทศ โดยมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าในระดับดี 
  5. ผู้เรียน สถานประกอบการ หรือหน่วยงาน มีความพึงพอใจในการจัดสัมมนาไม่น้อยกว่า
 ระดับด ี
  6. สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการทำการวัดและประเมินผลการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
 และการเรียนรู้ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 กิจกรรม ปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาฝึกงาน 10,000 .- 
2 กิจกรรม ปฐมนิเทศ นักศึกษาฝึกอาชีพ 10,000 .- 
3 กิจกรรม สัมมนา หลังการฝึกงาน 10,000 .- 
4 กิจกรรม สัมมนา หลังการฝึกอาชีพ 10,000 .- 
5 กิจกรรม อบรมผู้สัมผัสอาหาร 50,000 .- 
6 อบรมครูฝึกในสถานประกอบการ 50,000 .- 
7 จัดทำสมุดบันทึกการฝึกงาน 50,000 .- 
8 จัดทำเกียรติบัตร ฝึกงาน ฝึกอาชีพ 10,000 .- 
9 วัสดุสำนักงาน 30,000 .- 
10 นิเทศติดตาม ฝึกงาน ฝึกอาชีพ 20,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 250,000 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  สถานศึกษามีการบริหารการจัดการการศึกษาระบบทวิภาคีที่มีสมรรถนะที่ได้รับจากการ
ฝึกงาน/การฝึกอาชีพ ภายใต้สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมจริง ในสถานประกอบการที่ผ่านการคัดเลือกตรงหรือ
สัมพันธ์กับผู้เรียน สามารถนความรู้ ทักษะที่ได้รับไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพ 
โดยอิสระได้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานได้  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษามีสรรถนะตามมาตรฐานระดับรายวิชา และระดับหลักสูตร เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
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 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ไม่มี 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  ไม่มี 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ 
2. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
3. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ  ค่ายภาษาอังกฤษ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  สำหรับนักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.3 
           และ ปวส.2  ที่กำลังจะจบการศึกษาปีการศึกษา 2567 “CVC English Camp 2024” 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
  ข้อที่   5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
 ประเด็นการประเมินที่  1.4 ด้านความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ภาษาต่างประเทศ  

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำ เร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 

ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในยุคโลกาภิวัตน์ปัจจุบัน ภาษาอังกฤษนับเป็นทักษะสำคัญที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับการ
พัฒนาศักยภาพด้านการสื่อสารในระดับสากล และเป็นทักษะที่สำคัญต่อการประกอบอาชีพในอนาคต 
ภาษาอังกฤษไม่ได้เป็นเพียงแค่ภาษาต่างประเทศ หากแต่เป็น “ภาษากลาง” ที่ใช้ในการสื่อสารในวงการอาชีพ
และการศึกษา อีกท้ังยังเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา สามารถเข้าถึงแหล่งความรู้ ข้อมูล และทรัพยากรจาก
ต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในกลุ่ม
นักเรียน นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ชั้นปีที่ 2 ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2567 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีศักยภาพที่
เพียงพอต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงาน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องใน
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อนาคต โครงการ “CVC English Camp 2024” จึงจัดขึ้นเพ่ือเป็นพื้นที่ส่งเสริมการเรียนรู้ ฝึกฝน และพัฒนา
ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ ผ่านกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่เน้นการมีส่วนร่วม ความสนุกสนาน และการ
ประยุกต์ใช้ภาษาในสถานการณ์จริง 
 โครงการนี้มุ่งหวังให้ผู้เข้าร่วมได้รับการพัฒนาทักษะที่จำเป็น อาทิ ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน 
ตลอดจนความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษและทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ซึ่งมีความสำคัญอย่างยิ่งในบริบท
ของโลกยุคปัจจุบัน ทั้งนี้ เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับนักเรียน นักศึกษา ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานที่มีการใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการทำงานในระดับสากล 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารโต้ตอบในการปฏิบัติงาน  
 2. เพ่ือให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ภาษาอังกฤษเกี่ยวกับการรับสมัครงาน การกรอกใบสมัครงาน 
และการสัมภาษณ์งาน 
 3. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารมากข้ึน 
 4. เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะการทำงานเป็นทีม และสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1.  นักเรียนระดับชั้น ปวช.3 ทุกสาขาวิชาที่กำลังศึกษาอยู่ในปีการศึกษา 2567 เข้าร่วม
กิจกรรม  จำนวนประมาณ  530 คน        
        2.  นักศึกษาระดับชั้น ปวส.2 ทุกสาขาวิชาที่กำลังศึกษาอยู่ ในปีการศึกษา 256 7              
เข้าร่วมกิจกรรม  จำนวนประมาณ  400  คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ผู้เข้ารับการอบรมมีความพร้อมด้านทักษะภาษาอังกฤษ โดยผ่านการทดสอบ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 65 ผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษาด้านอาชีวศึกษาและทำงานในสถานประกอบการเป็นผู้มีทักษะวิชาชีพ  
ทักษะชีวิต และทักษะภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี มีความพร้อมในด้านความรู้ แลทักษะภาษาอังกฤษ เกี่ยวกับ  
Communication in the workplaces, Job Application Form, Job advertisement, Writing a 
resume และ Job interview  อย่างน้อย 65 % 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน

 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน: PLAN 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่
 

รายการ 
รวมเป็นเงิน 

1. นักเรียน ปวช.3 จำนวน 530 คนๆละ 300.- บาท 159,000 .- 
2. นักศึกษา ปวส.2 จำนวน 400 คนๆละ 300.- บาท 120,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 279,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

 1. นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารในสถานการณ์การทำงาน 
 2. นักเรียน นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการสมัครงานเป็นภาษาอังกฤษ เช่น 
การกรอกใบสมัครและการสัมภาษณ์งาน 
 3. นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษผ่านกิจกรรมที่ส่งเสริมการฟัง พูด อ่าน 
เขียน เพื่อเพ่ิมทักษะการใช้ภาษาในชีวิตจริง 
 4. นักเรียน นักศึกษามีประสบการณ์ในการทำงานเป็นทีมผ่านกิจกรรมกลุ่มต่าง ๆ ที่เน้นการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ 
 5. เกิดเครือข่ายความสัมพันธ์ที่ดีในหมู่นักเรียน นักศึกษา สร้างความสามัคคีและบรรยากาศ
การเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะทางภาษาและการทำงานร่วมกัน  

 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
 1. นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษามีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารใน
สถานการณ์การทำงานจริง 
 2. นักเรียน นักศึกษามีทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นในการสมัครงานและสัมภาษณ์งานเป็น
ภาษาอังกฤษ เพ่ิมโอกาสในการได้งานและความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
 3. ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะการทำงานเป็นทีมและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ซึ่งเป็นคุณสมบัติ
ที่ตลาดแรงงานให้ความสำคัญ 
 4. นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันและ
มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 5. นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมและสามารถปรับตัวได้ดีกับการทำงานในสภาพแวดล้อมที่
ต้องใช้ภาษาอังกฤษ ช่วยเพิ่มโอกาสในการทำงานในองค์กรทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. จากการทำแบบทดสอบหลังการอบรม 
 2. จากการสังเกตการณ์ทำกิจกรรมของมีเรียนที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
 3. จากแบบประเมินความพึงพอใจ 
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1. ชื่อโครงการ  ค่ายภาษาจีน สำหรับนักเรียน นักศึกษาที่มีความสนใจภาษาจีน ทุกสาขาวิชา ประจำปี
การศึกษา 2568 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
  ข้อที่   5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
 ประเด็นการประเมินที่  1.4 ด้านความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ภาษาต่างประเทศ  

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำ เร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 

ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในสังคมโลกแห่งศตวรรษที่ ๒๑ ผู้คนจำเป็นต้องปรับตัวให้เป็นผู้ที่มีทักษะแห่งศตวรรษที่ ๒๑   
ไม่ว่าจะเป็นทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การทำงานอย่างรวมพลัง       
การสื่อสารการใช้คอมพิวเตอร์ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต และการใช้ชีวิตในวัฒนธรรมข้ามชาติ (พิมพ์พันธ์ 
เดชะคปต์และ พเยาว์ ยินดีสุข,๒๕๕๕๗๒-๓) ด้วยความสำคัญของทักษะดังกล่าวทำให้ครูซึ่งเป็นผู้ที่มีบทบาท
สำคัญในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยเฉพาะเยาวชนจะต้องตระหนักถึงวิธีการจัดการเรียนรู้ที่จะช่วยทักษะ
แห่งศตวรรษที่ ๒๑ ให้เกิดแก่ผู้เรียน หนึ่งในนั้นคือทักษะการใช้ชีวิตในวัฒนธรรมข้ามชาติ ที่จำเป็นต้ององ
อาศัยทักษะทางภาษา เป็นสื่อกลางในการสื่อสารระหว่างกัน โดยพบว่าในปัจจุบันภาษาต่างประเทศที่มี
บทบาทต่อสังคมโลกอย่างมากคือ ภาษาจีน ด้วยอิทธิพลการขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็วของประเทศ
จีน เช่น คริสตศักราช ๒๐๐๘ ถึง ๒๐๑๑ ประเทศจีน มีอัตราการเจริญเติบโตของผลผลิตมวลรวม



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       294 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

ภายในประเทศ(GDP) เฉลี่ย ๙.๖๙% ต่อปี (Morrison ,boo๙ : ๓) ส่งผลให้ประเทศต่างๆต้องมีการปตัวเพ่ือ
รับมือต่อต่อการแผ่ขยายอิทธิพลทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรมจาก ประเทศจีน สำหรับประเทศไทยซึ่งเป็น
ประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ที่มีการติดต่อค้าขายกับ ประเทศจีนด้วยมูลค่าการนำเข้าและ
ส่งออกที่สูงถึงร้อยละในปีคริสตศักราช ๒๐๐๘ เมื่อเทียบกับประเทศ อ่ืนๆ (Manarungsan ,n.d : ๒๙๕)        
จึงหลีกเลี่ยงจะต้องพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้สามารถรองรับการ เปลี่ยนแปลง โดยการเร่งผลิตแรงงานที่มี
ความสามารถในด้วยภาษาจีนได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากบทบาททางเศรษฐกิจของประเทศจีนที่มี
ความสำคัญต่อประเทศไทยแล้ว (Xuanbo ,๒๐๙๒ : ๑) ได้ระบุว่าประเทศไทยสร้างผลกระทบในเชิงบวกจาก
การรับวัฒนธรรมของประเทศจีนอันเนื่องมาจากการ สนับสนุนจากรัฐบาลและความคล้ายคลึงของวัฒนธรรม
ประเทศไทยและจีนซึ่งสอดคล้องตามทฤษฎีการเรียนรู้ของสกินเนอร์ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีแผนการเรียนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะภาษาจีนแก่
ผู้เรียนซึ่งจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นทุกสาขาวิชา ที่มีความสนใจภาษาจีน จำนวน ๘๐ คน โดยนอกจาก
การจัดการเรียนการสอนแล้วยังมีโครงการที่ช่วยส่งเสริมและพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนของนักเรียนเพ่ือให้
เกิดการเรียนรู้ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการได้ฝึกทักษะภาษาจีนจากเจ้าของภาษา ได้เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมจีนมาก
ขึ้นมีความตระหนักตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนภาษาจีน เกิดทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาจีน แล
พัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ ๒๑ แก่ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ สอดคล้องกับมาตรฐานการจัดการศึกษาของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายตามกรอบยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยที่ ๑ สร้างโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการได้ฝึกทักษะภาษาจีนจากเจ้าของภาษา  
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมจีนมากขึ้น  
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการตระหนักถึงความสำคัญของการเรียนภาษาจีนและเกิดทัศนคติที่ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เรียนในระดับชั้นทุกสาขาวิชา ที่มีความสนใจภาษาจีน จำนวน 200 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความพร้อมด้านทักษะภาษาจีน โดยผ่านการทดสอบ อย่างน้อย 65 % 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. นักเรียน ปวช.1-3 จำนวน 200 คนๆละ 200.- บาท 40,000 .- 
2. นักศึกษา ปวส.1-2 จำนวน 200 คนๆละ 200.- บาท 40,000 .- 
    
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 80,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ภาษาจีนเกี่ยวกับคำศัพท์เทคนิคในสาชาชีพ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 

 1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะในการใช้ภาษาจีนในการสื่อสารโต้ตอบในชีวิตประจำวัน
มากขึ้น 

11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. จากการทำแบบทดสอบหลังการอบรม 
 2. จากการสังเกตการณ์ทำกิจกรรมของมีเรียนที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรมค่ายภาษาจีน 
 3. จากแบบประเมินความพึงพอใจ 
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1. ชื่อโครงการ  ยกระดับทักษะทางภาษาสำหรับผู้เรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
  ข้อที่   5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
 ประเด็นการประเมินที่  1.4 ด้านความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ภาษาต่างประเทศ  

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำ เร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 

ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาจะต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายที่มุ่งให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทุกด้าน 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุขการจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น ทำเป็นให้เกิดการเรียนรู้ทุกเวลา
และสถานที่ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนไม่ได้เน้นเฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น แต่จะต้องให้นักเรียนได้มีการ
ฝึกฝนพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง การจัดกิจกรรมส่งเสริมทางด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น เพ่ือ
พัฒนาทักษะ ฟัง ดู อ่านและเขียน ทำให้นักเรียนได้รับความรู้ทั้งทางตรงจากในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
สนองนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นและมีเจตคติที่ดีต่อ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาทักษะ ความรู้ 
ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น) ตลอดจนให้นักเรียนสามารถ
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แสดงออกทางวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาของได้อย่างถูกต้อง 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ครูและนักเรียนมีสื่อ วัสดุและอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศเพียงพอ 
 2. เพื่อพัฒนาการใช้คำศัพท์ ประโยคภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น 
 3. เพื่อส่งเสริมทักษะ ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่นให้แก่นักเรียน 
 4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเจ้าของภาษา 
 5. เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและ
ภาษาญี่ปุ่นได ้
 6. เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นผู้เรียนให้มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น) 
7. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 
 7.1 ปฎิทินการดำเนินงานวันคริสต์มาสและวันตรุษจีน 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ธ.ค. 67 ม.ค 68 ก.พ 68 มี.ค 68 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 
การวางแผน: PLAN 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

      
 

        
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

               
การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ   

 

      
 

      
การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน            

 

    
การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             

 

   
 7.2 ปฎิทินการดำเนินงานภาษาอังกฤษ และภาษาจีนวันละคำ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
 การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ   
 

         
 การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน           
 

 
 การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 

5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           
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8.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 อุปกรณ์สำหรับจัดกิจกรรมตรุษจีน 10,000 .- 
2 อุปกรณ์สำหรับจัดกิจกรรมคริสต์มาส 10,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 .- 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผลผลิต: Output   
  1. เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้เกี่ยวกับเทศกาลวันคริสต์มาส และเทศกาลวันตรุษจีน 
 9.2 ผลลัพธ์: Outcome 

 1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการผู้เรียนมีทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน มากข้ึน 
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1. ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาทักษะทางภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและ
ภาษาญี่ปุ่น) 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
  ข้อที่   5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
 ประเด็นการประเมินที่  1.4 ด้านความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ภาษาต่างประเทศ  

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำ เร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 

ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
4. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
5. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
6.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาจะต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายที่มุ่งให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทุกด้าน 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุขการจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น ทำเป็นให้เกิดการเรียนรู้ทุกเวลา
และสถานที่ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนไม่ได้เน้นเฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น แต่จะต้องให้นักเรียนได้มีการ
ฝึกฝนพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง การจัดกิจกรรมส่งเสริมทางด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น เพ่ือ
พัฒนาทักษะ ฟัง ดู อ่านและเขียน ทำให้นักเรียนได้รับความรู้ทั้งทางตรงจากในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
สนองนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นและมีเจตคติที่ดีต่อ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

 ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาทักษะ ความรู้ 
ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น) ตลอดจนให้นักเรียนสามารถ
แสดงออกทางวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาของได้อย่างถูกต้อง 
7.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ครูและนักเรียนมีสื่อ วัสดุและอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศเพียงพอ 
 2. เพื่อพัฒนาการใช้คำศัพท์ ประโยคภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น 
 3. เพื่อส่งเสริมทักษะ ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่นให้แก่นักเรียน 
 4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเจ้าของภาษา 
 5. เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและ
ภาษาญี่ปุ่นได ้
 6. เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นผู้เรียนให้มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น) 
8.  เป้าหมาย  
 8.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เรียนในระดับชั้นทุกสาขาวิชา ที่มีความสนใจภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น 
จำนวน 200 คน 
 8.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและ
ภาษาญี่ปุ่นสูงขึ้น 

  2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ต่อการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น 
9.. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ    

 
        

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน      

 
      

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา      

 
      

10.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. นักเรียน ปวช. 2-3 ท่ีสนใจภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น จำนวน 200 คน 100,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 .- 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output 
  1. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศและนักเรียนมีสื่อ วัสดุและอุปกรณ์การเรียน 
การสอน 
  2. นักเรียนสามารถใช้คำศัพท์ ประโยคภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่นได ้
  3. นักเรียนมีทักษะ ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่นสูงขึ้น 
  4. นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเจ้าของภาษาและแสดงออกได้อย่างถูกต้อง 
  5. นักเรียนมีทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและ
ภาษาญีปุ่่นสูงขึ้น 
  6. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ ภาษาจีนและภาษาญี่ปุ่น) 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักศึกษาเตรียมความพร้อมทักษะด้านภาษาสำหรับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  การเชื่อมโยงทางสังคมและวัฒนธรรม  
12. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 1. จากการทำแบบทดสอบหลังการอบรม 
 2. จากการสังเกตการณ์ทำกิจกรรมของมีเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
 3. จากแบบประเมินความพึงพอใจ 

 
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       302 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  ส่งเสริมการใช้ภาษาไทย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที ๕ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ังคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที 1 พัฒนาสมรรถนะ ผู้สำเร็จการศึกษาใน หมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
ตัวชี้วัดที่  1.2 นำทักษะไปประยุกตใชของผู้สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที 5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษา และการทำงาน 
  ข้อที่  5.1  พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน 
                 ข้อที่  5.2 พัฒนาทักษะภาษาเพ่ือการทำงานให้กับประชาชน 
                 ข้อที่  5.3 พัฒนาทักษะภาษาให้กับครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
                 ข้อที่  5.4 พัฒนรูปแบบ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการการเรียนการสอนหลักสูตร 2 ภาษา 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่  3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่ 4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.2  ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะวิชาชีพตามมาตนฐานสากล 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกสามัญสัมพันธ์/ ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นสิ่งที่มีความสำคัญ ต่อการพัฒนาประเทศ  การพัฒนาประเทศที่ดีจะนำไปสู่ทิศทางที่
ถูกต้องสร้างความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศได้นั้น  เยาวชนในประเทศต้องได้รับการศึกษาที่เหมาะสม และ
มีประสิทธิภาพ    การใช้ภาษาไทยมีความจำเป็นต่อทุกคนโดยสามารถนำความรู้ที่ได้ ไปใช้ในการดำเนินชีวิต   
พัฒนาตนเอง   พัฒนาอาชีพ   พัฒนาสังคม  เพ่ือให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร   ทางกลุ่มวิชา
ภาษาไทย  จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการใช้ภาษาไทย   เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา ได้ เห็นคุณค่าของ
ภาษาไทย  และใช้ภาษาไทย ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1.  เพ่ือส่งเสริมนักเรียน นักศึกษา มีจิตสำนึกรัก  และเห็นคุณค่าของภาษาไทย 
          6.2.  เพ่ือส่งเสริมความเป็นเอกลักษณ์ของภาษาไทยสืบไป 
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          6.3.  เพ่ือส่งเสริมนักเรียน นักศึกษาให้มีการใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องเหมาะสม  
          6.4   เพ่ือส่งเสริมนักเรียน นักศึกษา ให้มีนิสัยรักในการอ่านเพ่ิมข้ึน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
                 1. เชิงปริมาณ  นักเรียน  นักศึกษา  ที่เรียนวิชาภาษาไทย  ปีการศึกษา  2568  ทุกคน 
                        ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       2.  เชิงคุณภาพ  นักเรียน  นักศึกษา  ใช้ภาษาไทยในการดำเนินชีวิตประจำวันได้ถูกต้อง 

          ตามความเหมาะสม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ    

 
        

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน      

 
      

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา      

 
      

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ ราคา รวมเป็นเงิน 
1 ค่าวัสดุในการจัดนิทรรศการ วันสุนทรภู่  2,000 2000 
2 ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์ วันภาษาไทย        2,000 2,000 
3 ค่าวัสดุกิจกรรมตอบปัญหา วันภาษาไทย 1,000 1,000 
4 รางวัลประกวดแต่งคำประพันธ์ วันสุนทรภู่ วันสุนทรภู่ 1,000 1,000 
5 รางวัลประกวดคัดลายมือ วันภาษาไทย 1,000 1,000 
6 รางวัลประกวดท่องทำนองเสนาะ วันสุนทรภู่ 1,000 1000 
7 รางวัลประกวดเรียงความ วันภาษาไทย  1,000 1,000 
8 รางวัลประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน วันภาษาไทย 1.000 1.000 
9 รางวัลประกวดการอ่านออกเสียง วันภาษาไทย 1,000 1,000 
9 รางวัลประกวดวาดภาพระบายสีตัวละครในวรรณคดีไทย 1,500 1,500 

11 รางวัลประกวดการแต่งกายตัวละครในวรรณคดีไทย 4,000 4,000 
12 ค่าป้ายจัดนิทรรศการ 2 ป้าย วันสุนทรภู่ และ วันภาษาไทย                                                           1300        1,300 

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น       17,800       17,800 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                  นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับความรู้  และเห็นคุณค่าของภาษาไทย   
ตลอดจนอนุรักษ์ภาษาไทย  ให้อยู่คู่กับคนไทยตลอดไป 
        10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษา  ที่เรียนวิชาภาษาไทย  ปีการศึกษา  2568 ทุกแผนกได้รับความรู้ 
และเห็นค่า ของภาษาไทย 
                    2. นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  เห็นคุณค่าความรู้ด้านภาษาไทย และ
การ   อนุรักษ์ ภาษาไทย 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  การเชื่อมโยงทางสังคมและวัฒนธรรม  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
            11.1  ผลงานนักเรียน  นักศึกษา   
            11.2  แบบประเมินผล 
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1. ชื่อโครงการ  ขับเคลื่อนศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   

ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา      
ประเด็นที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมถรรนะสูง 
  ข้อที่ 3.7 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา(Soft skill,Hard skill,professional Skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของ
ผู้ อ่ืน มีความรับผิดชอบ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข           
มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

 วิถีชีวิตและวัฒนธรรมไทยได้รับการกล่อมเกลาจากคำสอนของพระพุทธศาสนา ตั้งแต่ยุคแรก
ของประวัติศาสตร์ชาติไทย จนกล่าวได้ว่า วิถีพุทธ คือ วิถีวัฒนธรรมของชาวไทย มีความเป็น
เอกลักษณ์ที่ทั่วโลกตระหนักและให้การยอมรับ โดยมีพุทธธรรมหรือพุทธศาสนาเป็นองค์ความรู้        
ที่มุ่งเน้นให้ผู้ศึกษาเข้าใจธรรมชาติของโลกและชีวิตที่แท้จริง และฝึกให้ผู้ศึกษาสามารถดำเนินชีวิต    
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม มีกรอบการพัฒนาหลักเป็นระบบการศึกษา ๓ ประการ เรียกว่า "ไตรสิกขา" 
คือ ศีล สมาธิ และปัญญา ซึ่งเป็นการฝึกหัดอบรมเพ่ือพัฒนากายความประพฤติ จิตใจ และปัญญา 
ไตรสิกขานี้เป็นการศึกษาที่ครอบคลุมการดำเนินชีวิตทุกด้านและทุกวัย ตั้งแต่ระดับการดำเนิน
ชีวิตประจำวันของคนทั่วไป คือ "การกิน อยู่ ดู ฟัง เป็น" ไปจนถึงระดับการดำเนินชีวิตของนักบวช     
ผู้มุ่งมีชีวิตที่บริสุทธิ์ และในทุกระดับยังส่งผลให้ผู้ศึกษามีความสุขพร้อม ๆ กับช่วยให้คนรอบข้าง    
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และสังคมมีความสุขพร้อมกันไปด้วยอย่างชัดเจน การศึกษาตามแนววิถีพุทธ คือ การศึกษาที่มุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ได้เกิดวิถีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างเป็นองค์รวมรอบด้าน
ทั้งทางพฤติกรรม จิตใจและปัญญา ตามหลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปัญญา)  เน้นให้ครูและผู้บริหาร    
มีบทบาทเป็นกัลยาณมิตร ออกแบบวิถีชีวิตในโรงเรียนให้เป็นวิถีแห่งการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม     
แสวงปัญญาและวัฒนธรรมเมตตา จัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศและปฏิสัมพันธ์  ให้เกื้อกูลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนตามหลักภาวนา ๔ (พัฒนาการทางกาย สังคม จิตใจ ปัญญา) เพ่ือบรรลุถึงความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ในฐานะเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาพลเมืองของประเทศ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวและเพ่ือดำเนินการ         
จัดการศึกษาตามแนวทางวิถี พุทธ กล่ าวคือ ไตรสิกขา อันได้แก่  ศีล  สมาธิ  และปัญญา                    
เป็นกระบวนการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นองค์รวมรอบด้านทั้งพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา ทำให้
ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพควบคู่กับทักษะชีวิตที่มีพุทธธรรมเป็นฐาน เกิดการเรียนรู้ อย่างมีสติ รู้เท่าทัน 
สื่อสังคม และอารมณ์ของตนเองสะท้อนอัตลักษณ์วิถีวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของสังคมไทย                 
เป็นคนดี เก่ง มีวินัย ภูมิใจในชาติ คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์ในแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ 
  ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงได้จัดทำโครงการขับเคลื่อนสถานศึกษาอาชีวศึกษา

 วิถีพุทธวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายประจำปีการศึกษา 2568 ขึ้น  เพ่ือดำเนินการให้บรรลุ
 วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ตามโครงการสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธ และเป็นการขัดเกลาจิตใจให้
 เกิดคุณธรรม จริยธรรม  แก่นักเรียน-นักศึกษา ต่อไป  
6.  วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธอย่างเป็น
 ระบบและนำลงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

2. เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา คณะครู นักเรียน นักศึกษา ดำรงตนและประพฤติปฏิบัติตาม
 หลักไตรสิกขา 

3. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาเอกลักษณ์ของสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา วิถีพุทธ 
4. เพ่ือสนับสนุน ส่งเสริม การสร้างเครือข่ายและการขยายผลให้เกิดการดำเนินงานของสถานศึกษา

 อาชีวศึกษาวิถีพุทธอย่างต่อเนื่อง 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

7.1.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย    
       มีความรู้ความเข้าใจ และดำเนินชีวิตตามหลักธรรมในพระพุทธศาสนาอย่างเป็นวิถีชีวิต                  
       ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

7.๒.๑. เกิดความร่วมมือร่วมใจภายในสถานศึกษาและสถานศึกษากับชุมชน 
7.๒.๒. มีบุคลากรที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ สามารถให้คำแนะนำการเจริญสติและเจริญปัญญา 
7.๒.๓.มี พ้ืนที่สำหรับศึกษาธรรมมะ มีป้ายพุทธสุภาษิต หรือคำสอนส่งเสริมคุณธรรม              

       ที่เห็นเด่นชัดเพ่ือการบริหารจิตและเจริญปัญญา 
7.๒.๔. มีอาคาร ห้องเรียน สภาพแวดล้อม และบรรยากาศที่ส่งสริมการพัฒนาศีล สมาธิ      

       และปัญญา 
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7.๒.๕. เกิดคุณธรรมจริยธรรมและดำเนินชีวิตตามหลักธรรมในพระพุทธศาสนาอย่างเป็นวิถีชีวิต 
7.๒.๖.  เกิดทักษะวิชาชีพควบคู่กับทักษะชีวิตที่มีพุทธธรรมเป็นฐาน 
7.๒.๗.  เกิดความเข้มแข็งของสถานศึกษาและชุมชนเครือข่ายอันนำไปสู่ความร่วมมือด้านอ่ืน ๆ 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ 30,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สามหม่ืนบาทถ้วน) 30,000 - 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   

  ๑๐.๑.1 สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธอย่างเป็นระบบและ
  นำลงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

  ๑๐.1.๒ บุคลากรทางการศึกษา คณะครู นักเรียน นักศึกษา ดำรงตนและประพฤติปฏิบัติ
  ตามหลักไตรสิกขา 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 

  ๑๐.2.1 เกิดการพัฒนาเอกลักษณ์ของสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์ของสถานศึกษอาชีวศึกษา
  วิถีพุทธ   

  ๑๐.2.2 เกิดการสร้างเครือข่ายและการขยายผลมีการดำเนินงานของสถานศึกษาอาชีวศึกษา
  วิถีพุทธอย่างต่อเนื่อง 
 10.3 ผลกระทบ: Impact  
  ด้านนโยบาย  
  1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีนโยบายและวิสัยทัศน์ในการบริหารสถานศึกษา                
            ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธ   
  ด้านวิชาการ  
  1. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยนำหลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปัญญา) บูรณาการให้
            สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชา   
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  ด้านเศรษฐกิจ  
  1. เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนให้ศิลปินผู้สร้างสรรค์งานหัตถศิลป์ที่เกี่ยวกับพิธีกรรม         
  ได้สร้างสรรค์ชิ้นงานสำคัญและถูกนำมาใช้ในงานพิธีกรรม ความเชื่อ ความศรัทธา               
  ในพระพุทธศาสนา 
  ด้านสังคม  
  1. เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับองค์กรทางพระพุทธศาสนา หรือบุคคล               
      เพ่ือสร้างเครือข่ายในการสนับสนุนและจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
  ด้านสิ่งแวดล้อม  
  1. สถานศึกษามีบรรยากาศที่ส่งเสริมการพัฒนาศีล สมาธิ ปัญญา เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
            ที่มีพุทธธรรมเป็นฐาน   
  ด้านอ่ืน ๆ  
  1. มีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา         
            และนักเรียน นักศึกษา 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   

ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา      
ประเด็นที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมถรรนะสูง 
  ข้อที่ 3.7 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา(Soft skill,Hard skill,professional Skill) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของ
ผู้ อ่ืน มีความรับผิดชอบ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข           
มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล  

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ที่มุ่งเน้นเยาวชน นักเรียน นิสิตนักศึกษา และประชาชนทั่วไป ได้มี ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ทรัพยากรที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน นำไปสู่การสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร ของประเทศ ไม่ว่าจะเป็น
ทรัพยากรกายภาพ ชีวภาพ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา ได้ตระหนักเห็นถึงความสำคัญ และประโยชน์ของการ
อนุรักษ์ทรัพยากรที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อมหาชนชาวไทย โดยมีกิจกรรมที่ดำเนินงาน สนับสนุนในกรอบการ
สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรนี้ 2 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมสร้าง จิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากร และกิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร นั้น 
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วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวและเพ่ือสนองพระราชดำริ จึงดำเนิน
โครงการสวนพฤกษศาสตร์ภายใต้กิจกรรมการดำเนินงานตามแนวพระราชดำริในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีด้วยการสมัครเป็นสมาชิก
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและได้รหัสสมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จากสำนักงาน อพ.สธ.                 
คือ 7-57000-011 งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ได้ดำเนินกิจกรรมการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช  ดำเนินการในการจัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ให้แก่นักเรียน นักศึกษา คณะ
ครู บุคลากรทางการศึกษา ในสถานศึกษาและดำเนินกิจกรรมใน ๕ องค์ประกอบ  

ดังนั้น วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงได้จัดทำโครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนขึ้นเพ่ือ
ดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย และสนองพระราชดำริ ตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  และเป็นการสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชให้แก่นักเรียน-นักศึกษา ต่อไป  
 

6.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตสำนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรให้กับ นักเรียน-นักศึกษา 

และบุคลากรทางการศึกษา 
2. เพ่ือดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน องค์ประกอบที่ 1 การจัดทำป้ายชื่อพรรณไม้ 13 ลำดับ

การเรียนรู้ 
 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

7.1.1 นักศึกษาของสถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ และจิตสำนึกเห็นคุณค่าของพืชพรรณและ
ทรัพยากร ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๘๐ 

7.๑.๒ จัดซื้ออุปกรณ์จัดทำองค์ประกอบที่ 1 การจัดทำป้ายชื่อพรรณไม้ 13 ลำดับการเรียนรู้ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

7.๒.๑. เกิดความร่วมมือร่วมใจภายในสถานศึกษาและสถานศึกษากับชุมชน 
7.๒.๒. เป็นแหล่งข้อมูลพืชพรรณและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.๒.๓. ศึกษาค้นคว้า  เกิดผู้เชี่ยวชาญ  เกิดผลงานทางวิชาการ 
7.๒.๔. ผู้ปฏิบัติจะรู้จักใช้สื่อกับธรรมชาติที่มีอยู่รอบตัวในการเรียนรู้ รู้จักตั้งคำถาม หาคำตอบ 

ช่างสังเกต และค้นคว้า 
7.๒.๕. มีจิตใจอ่อนโยนเห็นคุณและรู้ค่า ทำให้เกิดความรักในพืชพรรณไม้ไม่คิดทำลายและมี

แนวคิดท่ีจะอนุรักษ์สืบไป 
7.๒.๖.  เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและตระหนักถึงคุณค่า 
7.๒.๗.  เกิดความเข้มแข็งของสถานศึกษาและชุมชนเครือข่ายอันนำไปสู่ความร่วมมือด้านอ่ืน ๆ 
 

 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ             
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1. ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ  10,000 -. 

รวมทั้งสิ้น 10,000 -. 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๐.๑ สนองพระราชดำริ ในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  
๑๐.๒ นักเรียน นักศึกษา คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และชุมชนเครือข่าย มีจิตสำนึก 

ให้นักเรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร 
๑๐.๓ สถานศึกษาเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษาเพ่ือ

ประโยชน์ทางการศึกษา ให้กับครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และเผยแพร่สู่ประชาชนและ
หน่วยงานทั่วไป 

๑๐.๔ เกิดการประสานความร่วมมือกับชุมชนในการจัดทำสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในระดับท้องถิ่น 
๑๐.๕ ได้ฐานข้อมูลพรรณไม้ในท้องถิ่น และสร้างเป็นเครือข่าย 
๑๐.๖ ใช้ประโยชน์จากพืชศึกษาและพรรณไม้ในพ้ืนที่ ทั้งเพ่ือการเรียนการสอน เพ่ือบริโภค อุปโภค 

และการเพาะปลูก  
 

11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ  
 แบบประเมินโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ จัดซื้อ ครุภัณฑ์ ประจำแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ประจำปีงบประมาณ 2568 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษย์และความมั่นคงเพ่ือส่งเสริม
สังคมสร้างสรรค์ 

 2.2 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การ แข่งขันของประเทศ 

 2.3 ความสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน         
 การอาชีวศึกษา (พ.ศ.2561) 

ด้านที ่5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ประเด็นที ่ 5.1 อาคารสถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม  

 2.4  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย (พ.ศ.2563) 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

2.5 พันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 2 ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ อาคาร 1 ชั้น 2 (ห้อง121) วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

5. หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็น การประเมิน ๒.๓ ด้าน 
การบริหารจัดการ โดยสถานศึกษาจะต้องมีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งการเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และ งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็ม ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีความ
ปลอดภัยในทุกสาขา งานที่จัดการเรียนการสอน เพื่อให้การจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
ตอบสนองต่อเจตนารมณ์ พระราชบัญญัติการ อาชีวศึกษา พ .ศ. ๒๕๕๑ และสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ แผนการ ศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิต และพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ 
ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้ง เป็นการยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของ ตลาดแรงงาน โดยนำความรู้ ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูม ิปัญญาไทย มาพัฒนา
ผู ้เร ียนให ้ม ีความรู้ ความสามารถในทางปฏิบ ัติ และมี สมรรถนะจนสามารถนำไปประกอบอาชีพใน
ลักษณะผู ้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพได้ ดังนั ้นเพื ่อสนองนโยบาย ดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการจัดซื้อ 
ครุภัณฑ ์ประจำแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ประจำปีงบประมาณ 2568 ขึ้น  
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดซื้อ ครุภัณฑ์ ประจำแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ประจำปีงบประมาณ 2568 
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2. เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศการเรียนรู้ให้เหมาะสม 
3. เพ่ือนำผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. เป้าหมาย 
7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. จัดซื้อเครื่อง มัลติมีเดีย โปรเจคเตอร์แบบสัมผัส พร้อมจอภาพ จำนวน 1 ชุด 
2. จัดซื้อชุดลำโพงเครื่องเสียงพร้อมไมโครโฟนแบบไร้สาย  จำนวน 1 ชุด 
3. จัดซื้อไมโครโฟนแบบมีสายยาว 7 เมตร   จำนวน 1 ชุด 
4. จัดซื้อชุดโต๊ะและเก้าอ้ีสำนักงาน    จำนวน 1 ชุด 
5. จัดซื้อเครี่องคอมพิวเตอร์     จำนวน 1 ชุด 
6. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ     จำนวน 2 ชุด 

7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครุภัณฑ์ที่จัดซื้อมีคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
2. ผู้สอนสามารถพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย เพ่ือนำมาใช้กับครุภัณฑ์ 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

 
 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 
           

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ   

  
        

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา          

 
  

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 - จัดซื้อครุภัณฑ์จำนวน      165,000 บาท รวมทั้งสิ้น  165,000 บาท 

ลำดับ รายการครภุ  ณั  ฑ์ ราคาหน่วยละ จำนวนหน่วย จำนวนเงนิ 

1 เครื่อง มัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ พร้อมจอภาพ 40,000 1 ชุด 40,000 
2 จัดซื้อชุดลำโพงเครื่องเสียงไมโครโฟนไร้สาย  10,000 1 ชุด 10,000 
3 ไมโครโฟนแบบมีสายยาว 7 เมตร 5,000 1 ชุด 5,000 
4 ชุดโต๊ะและเก้าอ้ีสำนักงาน 20,000 1 ชุด 20,000 
5 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  30,000 1 ตัว 30,000 
6 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 30,000 2 ตัว 60,000 

รวมท้ังสนิ้ 165,000 
-หน่ึงแสนหน่ึงหมื่นสองพันบาทถว้ น- 
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10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

10.1 ผลผลิต: Output คณะครู สามารถจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในชั้นที่เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามลักษณะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
10.2 ผลลัพธ์ : Outcome วิทยาลัยฯ  มีครุภ ัณฑ ์โต๊ะเก้าอ้ีที่ทันสมัยเหมาะสมต่อการจัด
สภาพแวดล้อม บรรยากาศในชั้นเรียนและเอ้ือต่อการจัดการอาชีวศึกษาตามนโยบาย 

11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
1. รายงานความก้าวหน้าอย่างตอ่เนื่องทุกระยะตามข้ันตอนทีร่ะบุ 
2. ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
3. รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษา และเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ  สานฝัน จากพ่ีสู่น้อง แผนกวิชาการบัญชี 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ        

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์    
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3  ยกระดับคุณภาพของการจัดการอาชีวศึกษาสมมรถสูง   
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็น

ในศตวรรษที่ 21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา   สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และมีสุขภาวะที่ดี 
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึก ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ ฝึกอาชีพ  
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ

วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ   
3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย    
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการ แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
           เพ่ือให้นักศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 นโยบายรัฐบาล นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จึงให้มีกิจกรรมแนะแนวขึ้น เนื่องจาก
กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมที่มีความสำคัญและจำเป็น ที่จะต้องทำควบคู่ไปการจัดการศึกษา 
           ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่านักศึกษา แผนกวิชาการบัญชีส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจ และ
ยังไม่เห็นความสำคัญของการศึกษาต่อ ยังไม่รู้ว่าตนเองชอบ หรืออยากเรียนสาขาใด อยากประกอบอาชีพใด 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       316 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

ทั้งนี้เนื่องจากสาเหตุหลายประการ เช่น ปัญหาด้านเศรษฐกิจของครอบครัวขาดแคลนทุนทรัพย์ ความสนใจ
ใฝ่ใจในด้านการเรียนของนักศึกษาเอง และความไม่รู้ว่าตนเองชอบด้านใดหรือมีความถนัดด้านใด  ซึ่งถ้าไม่
แก้ไขปัญหาเหล่านี้แล้วอาจทำให้นักศึกษามีระดับการศึกษาต่ำ ไม่สามารถออกไปแข่งขันในสังคม หรือ
ประกอบอาชีพที่ดี และเป็นปัญหาขาดแคลนทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีคุณภาพในระดับประเทศได้ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือพัฒนาให้นักศึกษา แผนกวิชาการบัญชี มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญของการศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขึ้น สามารถมองเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพของตนเอง รู้จักความชอบและความถนัด
ของตนเอง เพ่ือช่วยส่งเสริม ให้ความช่วยเหลือนักศึกษาให้ได้รับความสุข รู้จักการพ่ึงตนเอง การแก้ไขปัญหา 
การพัฒนาตนโดยใช้สติปัญญาเพ่ือให้เกิดความสำเร็จตามศักยภาพของตนเอง และนำพาตนเองไปสู่เส้นทาง
ชีวิตที่เหมาะสม ดำรงตนอย่างมีคุณค่า เป็นประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติอย่างแท้จริงทั้ง 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
 นักศึกษาแผนกวิชาการบัญชี ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 200 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักศึกษาแผนกวิชาการบัญชี ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ปีการศึกษา 2568 สามารถมองเห็น
แนวทางในการประกอบอาชีพของตนเอง รู้จักความชอบและความถนัดของตนเอง 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 4,500 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,500 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักศึกษาแผนกวิชาการบัญชี ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 
200 คน 
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 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักศึกษาแผนกวิชาการบัญชี ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 ปีการศึกษา 2568 สามารถ
มองเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพของตนเอง รู้จักความชอบและความถนัดของตนเอง 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

แบบประเมินโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       318 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1.ชื่อโครงการ  ทัศนศึกษาดูงานเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2.ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579)  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ 
แข่งขันของประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.2 ด้านการจัดการการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่ เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้ วัดการระกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

 ภารกิจ การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษา เชียงราย 

พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ
วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3.  ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการบัญชี 
4.  สถานที่ดำเนินโครงการ สถานประกอบการที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชา 
5.  หลักการและเหตุผล    
           ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด การศึกษา ตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายใต้ยุทธศาสตร์เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสาย อาชีพ ซึ่งครอบคลุม การ
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยกำหนดรายละเอียดในส่วนของ กิจกรรมศึกษาดูงาน (การศึกษาดูงาน
ในสถานประกอบการอย่างน้อย 1 ครั้ง / ปี) ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่ จะเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษามองเห็น
เส้นทางอาชีพ และโอกาสของการท างานในอนาคต สถานศึกษาต้องจัดให้มีการศึกษาดูงาน  ในระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส. ชั้นปีที่ 1 ทุกคนไปศึกษาดูงานใน สถาน
ประกอบการในสัปดาห์ที่ 1 – 2 ของภาค เรียนแรก เพ่ือจะช่วยให้นักศึกษาวางแผนการเรียนได้ อย่างมีเป้าหมาย
ชัดเจนมากขึ้น และ เป็นประตูด่านแรก ที่จะทำให้ครูและนักเรียนมีความใกล้ชิดกัน ก่อนเริ่มการเรียน การสอน  
            ดังนั้นแผนกวิชาการบัญชี จึงได้จัดให้มีโครงการศึกษาดูงานของนักเรียน นักศึกษาขึ้นเพ่ือเป็นการสนอง
นโยบาย ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาชั้น ประกาศนียบัตร
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

วิชาชีพ (ปวช.) 1-3, ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) 1–2 ได้มีโอกาสศึกษาดูงานในวิชาชีพของตนเอง ทั้งนี้
เพ่ือเป็น การเพ่ิมพูนความรู้ และประสบการณ์ด้านวิชาชีพอีกด้วย 

ดังนั้น เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนดังกล่าว เป็นไปตามปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรในการ
ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้สามารถประกอบอาชีพโดยนำหลักการวิชาต่าง ๆ ด้านงานบัญชีได้อย่าง มีประสิทธิภาพ โดย
อาศัยแนวคิดในการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมและทันสมัยมาใช้ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด และผู้เรียนควรได้รับความรู้
และประสบการณ์จริงจากสถานประกอบการต่าง ๆ ที่มีการพัฒนาแล้วการศึกษาดูงานจึงเป็นกิจกรรมหนี่งที่ช่วยให้
ครูและผู้เรียนได้เพ่ิมพูนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือนำมาปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรในครั้งต่อไป 
6. วัตถุประสงค์  
 6.1 เพ่ือให้ครูและนักเรียนได้รับประสบการณ์จากการศึกษาดูงานในสาขาวิชาชีพที่เรียน 
 6.2 เพ่ือให้ครูและนักเรียนได้นำประสบการณ์จากการศึกษาดูงานมาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอน 
 6.3 เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนในครั้งต่อไป 
7.  กลุ่มเป้าหมาย  

7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
            นักเรียน นักศึกษา แผนกบัญชี  ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ, ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ทุกชั้นปี  

7.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาการบัญชีทุกคนได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ  ที่สอดคล้องกับ
วิชาชีพของตนเอง  

8.  วิธีดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ    

 
        

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน      

 
      

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา      

 
      

           ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน  2568  
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าเงินงบประมาณ (เรียนฟรี 15 ปี) สำหรับนักเรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
(ปวช.) 1-3 จำนวน  200   คน  (คนละ  100  บาท) 

 
20,000 

 
- 

2 เงินรายได้สถานศึกษา สำหรับนักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส) 
จำนวน  175   คน  (คนละ 100 บาท) 

 
17,500 

 
- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 37,500 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียนและนักศึกษามีทักษะการสื่อสาร การทำงานเป็นทีม และการจัดการเวลา  
  2. นักเรียนและนักศึกษามีความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติตัวในสถานประกอบการ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. สถานประกอบการได้รับนักศึกษาฝึกงานที่มีคุณภาพและพร้อมทำงาน 
 11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ  
           11.1 ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
           11.2 รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาชีวิตประจำวัน 
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1. ชื่อโครงการ  ซ่อมแซมและบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ ห้องปฏิบัติการ แผนกวิชาการบัญชี 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

  ระดับสากล 
    กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

  เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย    
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการ แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
           เนื่องด้วยในปัจจุบันนี้แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีห้องเรียนทั้งสิ้น 6 
ห้องเรียน ได้แก่ ห้องเรียน 621,623,631,633,641,642,643 โดยห้องเรียนทุกห้องดังกล่าว มีวัสดุและ
ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการเรียนการสอนอยู่จำนวนหนึ่ง ดังนั้น เพ่ือวัสดุและครุภัณฑ์จำนวนดังกล่าวมีประสิทธิภาพ
การและยืดอายุการใช้งานตลอดจนความปลอดภัยของนักเรียนนักศึกษาและคณะครูในแผนกวิชาการบัญชี จึง
ได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการซ่อมแซม และบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์แผนกวิชาการบัญชี 
6.  วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือการซ่อมแซม และบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์แผนกวิชาการบัญชีสภาพที่ดีเหมาะสมสำหรับการ
สอนมากขึ้น อันเป็นส่วนหนึ่งที่สามารถช่วยสนับสนุนให้กระบวนการเรียนการสอนมีความเหมาะสมเพ่ือมี
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ประสิทธิภาพการและยืดอายุการใช้งานวัสดุ ครุภัณฑ์ตลอดจนความปลอดภัยของนักเรียนนักศึกษาและคณะ
ครูในแผนกวิชาการบัญชี 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  วัสดุ ครุภัณฑ์ห้องเรียนแผนกวิชาการบัญชี จำนวน 7 ห้อง ได้รับการบำรุงรักษา ซ่อมแซม 
และทำความสะอาด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  วัสดุ ครุภัณฑ์ห้องเรียนแผนกวิชาการบัญชี จำนวน 6 ห้อง สะอาดและมีสภาพที่ดี  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 บำรุงรักษา ซ่อมแซม เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 42 เครื่อง 15,000 .- 
2 บำรุงรักษา ซ่อมแซม เครื่องปรับอากาศ จำนวน 6 ห้อง 15,000  
 บำรุงรักษา ซ่อมแซม ครุภัณฑ์สื่อเครื่องฉาย เครื่องเสียง จำนวน 6 ห้อง 10,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 40,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  วัสดุ ครุภัณฑ์ห้องเรียนแผนกวิชาการบัญชี จำนวน 7 ห้อง ได้รับการบำรุงรักษา ซ่อมแซม 
และทำความสะอาด  
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  วัสดุ ครุภัณฑ์ห้องเรียนแผนกวิชาการบัญชี จำนวน 7 ห้อง สะอาดและมีสภาพที่ดี 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

แบบประเมินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   จัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษา 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579)  
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่   2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา       

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
           2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

 พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  

      ครุภัณฑ์และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการบัญชี 

           4. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
            ปัจจุบันการเรียนการสอนในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) และ ระดับ ประกาศนียบัตรวิชา
ชั้นสูง(ปวส.) มีการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนและ ครุภัณฑ์การศึกษาสำหรับประกอบการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนให้ห้องเรียน อาคาร 6 ห้อง 633  อยู่เป็นประจำและต่อเนื่อง ระยะเวลายาวนาน ส่งผลให้
คุณภาพของครุภัณฑ์การศึกษาเสื่อมสภาพตามการใช้งาน  ดังนั้นเพ่ือให้เป็นการจัดการเรียนการสอนส่งเสริม
และสนับสนุนกิจกรรมการสอนดังกล่าวให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องเปลี่ยน
เครื่องฉายภาพสามมิติ Visualizer และเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ที่สภาพไม่เอ้ือต่อการใช้งานให้มีคุณภาพ
ที่ดี  มาสนับสนุนสำรองการใช้งาน ให้เพียงพอกับความต้องการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน   

ดังนั้นแผนกวิชาการบัญชี จึงได้จัดให้มีโครงการศึกษาจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องฉายสามมิติ Visualizer  
และเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ เพ่ือใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน ในห้องเรียน  อาคาร 6 ห้อง 633  
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6.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือมีอุปกรณ์สนับสนุนการจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ที่มีประสิทธิภาพ  

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. เครื่องฉายสามมิต ิVisualizer  จำนวน  1  งเครื่อ  
 2 .เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์   จำนวน 1 เครื่อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

                มีเครื่องฉายสามมิติ Visualizer และเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ในการสนับสนุนการจัด
กิจกรรมและการจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1  เครื่องฉายภาพ Visualizer  20,000  - 
๒ เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 20,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สี่หม่ืนบาทถ้วน) 40,000  - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาการบัญชี มีอุปกรณ์สนับสนุนการจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย ที่มีประสิทธิภาพ 
11.  การกำกับติดตามและประเมินโครงการ  
   11.1แบบประเมินโครงการ     
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1. ชื่อโครงการ  ปรับปรุงห้องปฏิบัติการการเรียนการสอน ห้อง 321 อาคาร 3 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
  ข้อที ่3.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่   2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา       

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการตลาด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ 321 อาคาร 3 
5.  หลักการและเหตุผล 
 มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสำหรับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย กำหนดให้
สถานศึกษาจัดสถานที่เรียน สถานที่ฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา เป็นแหล่งค้นคว้าให้เหมาะสมและเอ้ือต่อการ
เรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด  โดยคำนึงถึงความเหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน กระตุ้นให้
ผู้เรียนมีความรู้ ก่อให้เกิดทักษะและการปฏิบัติจนชำนาญ  โดยมีปัจจัยคือสถานที่ที่ใช้จัดการเรียนการสอนนั้น   

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 321 อาคาร 3 ของแผนกวิชาการตลาด ซึ่งเป็นห้องเรียนที่จัดเป็น
ห้องเรียนด้านการบรรยายภาคทฤษฎี อันจะก่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจตามสมรรถนะรายวิชา  แต่
ปัจจุบันห้องเรียนดังกล่าว มีสภาพบรรยากาศที่ร้อน อบอ้าว ทำให้ผู้เรียนขาดสมาธิและความตั้งใจเรียน ส่งผล
ให้ผลการประเมินตามสภาพจริงแต่ละจุดประสงค์ของสมรรถนะรายวิชาต่างๆ ไม่ได้มาตรฐาน   

เพ่ือแก้ปัญหาดังกล่าวให้ผู้เรียน แผนกวิชาการตลาดจึงจัดทำโครงการ  ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียน 
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ห้องปฏิบัติการ 321 อาคาร 3 ด้วยการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด   
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้ห้องเรียนมีสภาพบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
6.2 นักเรียน นักศึกษา มีผลการประเมินที่ผ่านตามจุดประสงค์รายวิชาและสมรรถนะรายวิชา 
6.3. เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียน ได้เกิดองค์ความรู้ที่เกิดจากความรู้ ความเข้าใจในสมรรถนะรายวิชา อันเกิด
จากความพร้อมของสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้  

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

ผู้เรียน ที่ใช้ห้องปฏิบัติการ 321 เป็นแหล่งเรียนรู้ จำนวน 500 คน ต่อ 1 ภาคเรียน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมี และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน: PLAN 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องปรับอากาศ จำนวน 2 เครื่อง (25,000 บาท/เครื่อง) 50,000  
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 50,000  
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. ห้องเรียนปฏิบัติการมีสภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
  2. นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่สูงขึ้น 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน)      
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
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  1. นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของเรียนและสถานประกอบการ
  2. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักเรียน นักศึกษา   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินผลารดำเนินงานโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   Marketing fair 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ  
  ในการแข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนการสอนอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   1. การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1. พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธร รม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ 
 วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการตลาด 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  แผนกวิชาการตลาด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาตลาดได้มีการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาโครงการ รหัสวิชา (3202 – 2107) และ
รายวิชาทางการตลาด รหัสวิชา (3202 – 2104)  ซึ่งในรายวิชาโครงการ และวิชาสัมมนาการตลาดจะบูรณา
การเรียนการสอนร่วมมือกันโดยให้นักศึกษาได้ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ หลักการทำโครงการ การวางแผน 
การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา การประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงานและการสัมมนาต่าง 
ๆ โดยปฏิบัติจัดทำโครงการสร้างและพัฒนางานที่ให้ความรู้และทักษะระดับฝีมือสอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่
ศึกษา  เพ่ือพัฒนาศักยภาพ และนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาเล่าเรียนมาใช้ปฏิบัติได้จริงซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์ 
สร้างประสบการณ์ในการทำงานและให้นักเรียนนักศึกษานำไปพัฒนาในการประกอบอาชีพในอนาคต 

แผนกวิชาการตลาด จึงได้เล็งเห็นโอกาสที่จะฝึกทักษะและประสบการณ์ของนักเรียนนักศึกษา อีกทั้ง
บูรณาการ การเรียน การสอน เพ่ือให้เกิดทักษะการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดกับผู้เรียนร่วมกันของแผนกวิชาการตลาด   
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6.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา นำความรู้ด้านการตลาดมาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ด้วยการปฏิบัติจริง 
2. เพื่อแสดงถึงศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการตลาด การตลาดทวิภาคี  
3. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากระบวนการทำงานเป็นทีมของนักศึกษา 
4. เพื่อต่อยอดและพัฒนาองค์ความรู้ด้านการตลาด การบริหารจัดการ ของนักศึกษา 
5. เพ่ือให้นักศึกษาสืบสวนวัฒนธรรมและทำเนียมการจัด โครงการ The wonderful and colorful 

flowers blooming festival ๒๐๑๖ of Marketing Logistic and Retail Business Department 
6. เพ่ือเผยแพร่ผลงานและกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการตลาด การตลาดทวิภาคี 

และแผนกวิชาการโลจิสติกส์ 
7.  เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
-   นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายเข้าร่วมกิจกรรม   จำนวน   3,000  คน 
-   ประชาชนทั่วไป, บุคลากร, นักเรียนจากสถานศึกษาต่าง ๆ จำนวน 200   คน 
เชิงคุณภาพ 
-พัฒนาและต่อยอดองค์ความรู้ด้านการตลาด การบริหารจัดการ และกระบวนการทำงานเป็นทีมของ
นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการตลาด การตลาดทวิภาคี และโลจิสติกส์  

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 วัสดุ สำนักงาน        3,000  
2 สื่อนิทรรศการ และอุปกรณ์       5,000   
3 ค่าตอบแทน กรรมการ วิทยากร       2,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    10,000  
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  10.1 ผลผลิต: Output  
๑. นักเรียน นักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ วิชาชีพ สู่การปฏิบัติจริง 
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๒. นักเรียน นักศึกษา ได้มีความรู้ ความสามารถด้านการฝึกการวางแผนการปฏิบัติงาน 
๓. นักเรียน นักศึกษา มีความสามารถด้านการทำงานเป็นทีม การทำงานร่วมกับผู้ดื่นได้อย่างมี

ความสุข บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 10.2 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน)     
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 

1. นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของเรียนและสถานประกอบการ 
  2. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักเรียน นักศึกษา  

11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
1. ผลการประเมินการปฏิบัติงาน 
2.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
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1. ชื่อโครงการ   ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการตลาด เพ่ือชุมชน สู่สังคม ที่ยั่งยืน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษา เพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่     
  ข้อที่  8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้       
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   1 การบริการชุมชนและจิตอาสา       
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
 ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการตลาด 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  แผนกวิชาการตลาด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
               จากนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในปัจจุบัน สู่อาชีวศึกษายก
กำลังสอง โดยมีเป้าหมายสำคัญประการหนึ่ง คือ ยกระดับความร่วมมือและเพ่ิมบทบาทในการจัดการศึกษา
กับภาคเอกชนเพ่ิมขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 
3  ข้อ 3.4 การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษา ให้มี
คุณลักษณะ ที่พึงประสงค์       
      แผนกวิชาการตลาด เล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนากำลังคน ด้านอาชีวศึกษา  มุ่งเน้นใน
การให้ความรู้แก่ผู้เรียน และชุมชน ในด้านการดำเนินธุรกิจ  มีรู้ความเข้าใจและศึกษาเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้าน
ธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ การออกแบบผลิตภัณฑ์ การพัฒนาและต่อยอดสินค้าให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลง
ของตลาดและสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน    
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 6 วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือถ่ายทอดความรู้ด้านการตลาด การเขียนแผนธุรกิจ การออกแบบผลิตภัณฑ์ แก่ นักเรียน 

ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มวิสาหกิจ  ชุมชน และ สถานประกอบการ 
2. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้านการดำเนินธุรกิจ การตลาด และสร้างโอกาสในการพัฒนาองค์ความรู้ด้าน

ธุรกิจ แก่ ผู้ที่สนใจ 
3. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  องค์ความรู้ด้านธุรกิจ การตลาด และร่วมมือกับสถานประกอบการในการ

พัฒนาต่อยอดสินค้าของธุรกิจ   
7. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

พัฒนา ต่อยอด สินค้าหรือบริการด้วยองค์ความรู้ด้านการตลาด การเขียนแผนธุรกิจ การ
ออกแบบและพัฒนาสินค้าหรือบริการ แก่นักเรียน ระดับมัธยมศึกษา  กลุ่มวิสาหกิจ ชุมชน  และ
สถานประกอบการ 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาระดับ มัธยมศึกษา กลุ่มวิสาหกิจ ชุมชน สถานประกอบการในเขตพ้ืนที่จังห วัด
เชียงราย จำนวน 5  แห่ง   

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ สำนักงาน        4,000   
รวม      4,000  

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
     1. นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาการตลาดนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน 
     2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างแผนกวิชาการตลาดและชุมชน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. แผนกวิชาการตลาดได้บริการความรู้ด้านวิชาชีพสู่ชุมชน   
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  2. เครือข่ายความร่วมมือระหว่างแผนกวิชาการตลาดและชุมชนที่ให้บริการ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม  
        สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาชีพเพ่ิมมากข้ึน   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ   แนะแนวการศึกษา สู่การเรียนวิชาชีพด้านการตลาด 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
        กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการตลาด 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  แผนกวิชาการตลาด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
               จากนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในปัจจุบัน สู่อาชีวศึกษายก
กำลังสอง โดยมีแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายในการจัดการอาชีวศึกษายกกำลังสอง คือ  3 ป. ได้แก่ 
ปลดล็อก หลักเกณฑ์ต่าง ๆที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาอาชีวศึกษาโดยรวม  ปรับเปลี่ยน หลักสูตร 
และการจัดการเรียนการสอน ให้มีความทันสมัย เปิดกว้าง ให้สถานประกอบการ มีส่วนร่วมในการจัดการเรียน
การสอน โดยผู้ที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพ 
     จากมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย สู่การปรับเปลี่ยนการ
แนะแนวสู่วิชาชีพของแผนกวิชาการตลาด เพ่ือสร้างทัศนคติเชิงบวกและความเชื่อมั่นต่อการเรียนด้านวิชาชีพ
ของนักเรียน นักศึกษากลุ่มเป้าหมาย ในการศึกษาต่อด้านวิชาชีพกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
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 6 วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือประชาสัมพันธ์ และแนะแนวการศึกษาวิชาชีพ 
2. เพ่ือสร้างทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนวิชาชีพ และการศึกษากับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย    

7. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

แนะแนวการศึกษาด้านวิชาชีพ สร้างทัศนคติ และความมั่นใจต่อการเรียนวิชาชีพกับวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย 

เชิงปริมาณ 
    สถานศึกษาระดับ มัธยมศึกษา เขตจังหวัดเชียงราย  

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 สื่อแนะแนวการศึกษา 5,000 .- 
รวม 5,000 .- 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 เพ่ิมจำนวนผู้เรียนด้านวิชาชีพ สาขาวิชาการตลาด  และสาขาวิชาอ่ืน ๆ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเขียงราย  
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 1. ผลการประเมินการปฏิบัติงาน 
 2.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
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1. ชื่อโครงการ   ศูนย์การเรียนรู้ ห้องเรียนเฉพาะทาง การขาย ออนไลน์ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
        กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการตลาด 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  แผนกวิชาการตลาด วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
       พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 14 วรรค 3  ได้กำหนดให้สถานศึกษา จัด
การศึกษา ตามอัธยาศัย เป็นการศึกษาที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ ความพร้อม 
และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดล้อมและสื่อ หรือแหล่งความรู้อ่ืน ๆ รวมทั้ง
จากการเรียนรู้นอกระบบ ตามอัธยาศัย การฝึกอาชีพ หรือจากประสบการณ์การทำงาน 

        ในอดีตที่ผ่านมาการจัดการเรียนการสอน จะเน้นที่ตัวครูหรือผู้สอนเป็นศูนย์กลางผู้เรียนจะยึด
ตัวครูเป็นหลักโดยมุ่งให้ครูถ่ายทอดวิทยาการและความรู้ให้ตลอดเวลาซึ่งเป็นวิธีการเรียนรู้แบบดั้งเดิม 
(Traditional Searing) แต่ปัจจุบันวิธีการเรียนรู้ดังกล่าว ไม่เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป ไม่ว่า
จะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง โดยเฉพาะในยุคโลกาภิวัฒน์ ซึ่งความเจริญก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีและข้อมูลข่าวสาร(Information Technology) สื่อและนวัตกรรมมีบทบาทในการกระตุ้นให้ผู้เรียน
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ตื่นตัวในการเรียนรู้การเรียนการสอนจึงต้องเน้นความสนใจและความต้องการของผู้เรียนเป็นหลักผู้เรียน
สามารถรวมกลุ่มผู้ที่มีความสนใจในเรื่องและแขนงวิชาเดียวกัน แล้วไปศึกษาเรียนรู้ร่วมกันโดยอาจจะรวมตัว
กันเป็นสมาพันธ์ (Association) ไปศึกษาเรียนรู้ที่ศูนย์การเรียนหรือแหล่งวิทยาการอ่ืน ๆ หรือจัดสอนวิชาชีพ
หรือศาสตร์อ่ืน ๆ เชิญผู้รู้ ผู้ชำนาญการหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นมาเป็นวิทยากรลักษณะการเรียนการสอน  วิธีนี้
เรียกว่าการเรียนรู้ในรูปแบบสหกรณ์ (Co-Operative Learning) ซึ่งเป็นวิธีการที่กำลังนิยมในประเทศที่เจริญ
แล้ว เช่น อเมริกา ออสเตรเลียและคานาดา เป็นต้น 

การจัดศูนย์การเรียนรู้ของแผนกวิชาการตลาดจึงเป็นอีกหนึ่งทางเลือกของการสนับสนุนด้านการ
เรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียนนักศึกษาที่สนใจด้านวิชาชีพการตลาดตลอดจนน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวทางการดำเนินชีวิต และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” 
6 วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ได้ฝึกทักษะการขาย ออนไลน์ (on line)  
2. เพ่ือสร้างทักษะการทำงาน  ส่งเสริม และพัฒนาทักษะการขาย ที่สอดคล้องกับการเติบโตของตลาด

และภาวะการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตผู้บริโภค  
3. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  มีรายได้จากการขายสินค้าด้วยช่องทาง on line  

7 เป้าหมาย 
1. นักเรียนนักศึกษา มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการจริง ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การตลาดในปัจจุบัน 
2.  นักเรียนนักศึกษาทุกประเภทวิชา ที่สนใจข้อมูลพ้ืนฐานด้านการตลาดได้ศึกษาค้นคว้าตามความสนใจ 

ด้วยตนเอง 
3. เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง ของชุมชนในท้องถิ่น ที่สนใจศึกษาด้านวิชาชีพการตลาด ในอนาคต 

รูปแบบการดำเนินการ 
 สถานที่ดำเนินการ  :  ห้องปฏิบัติการแผนกวิชาการตลาด 323 มีลักษณะการจัดวางผังของ
ห้องปฏิบัติการขายแบบ on line  

1. มุม IT  โดยนำอุปกรณ์ เครื่องมือ ในการนำเสนอสินค้า on line  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้ฝึก
ปฏิบัติจริง จำหน่ายจริง  

2. มุมเอกสารสิ่งพิมพ์  ภาพพลิก  บัตรคำ  ฯลฯ ซึ่งเป็นข้อมูลด้านข้อมูลพ้ืนฐานด้านการขายและการตลาด  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ  

 
          

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ  

 
          

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน         

 
   

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 คอมพิวเตอร์ จอ  ไฟ LED และอุปกรณ์ติดตั้ง     40,000  
 40,000  
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๔. นักเรียน นักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ วิชาชีพ สู่การปฏิบัติจริง 
๕. นักเรียน นักศึกษา ได้มีความรู้ ความสามารถด้านการฝึกการวางแผนการปฏิบัติงาน 
๖. นักเรียน นักศึกษา มีรายได้จากการจำหน่ายสินค้า 

11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
1. ผลการประเมินการปฏิบัติงาน 
2.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน   
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้ออุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนการสอน สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
        กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องเรียนปฏิบัติ สาขาวิชาธุรกิจการบิน ชั้น 4 อาคารชมพูพันธุ์ทิพย์ 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันรัฐบาลได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้
สามารถมีความรู้และทักษะที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต สร้าง
แรงงานที่มีทักษะ และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพ รัฐ บาลได้
ตั้งเป้าหมายการนำประเทศไปสู่โมเดล ประเทศไทย 4.0  ที่มุ่งปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่เศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม รูปแบบเศรษฐกิจเปลี่ยนจากอุตสาหกรรมที่เน้นการผลิตปริมาณมากและใช้แรงงาน
ราคาถูก ไปสู่การพัฒนาอุตสาหกรรมที่พ่ึงพาความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

การจัดการเรียนการสอนจำเป็นต้องมีทั้งการเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซึ่งทางสาขาวิชาธุรกิจ
การบิน เป็นสาขาวิชาที่เปิดทำการเรียนการสอนใหม่ ในภาคเรียนที่ 1/2567 ซึ่งในปัจจุบันยังขาดความ



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       340 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

พร้อมในด้านครุภัณฑ์และสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและทันสมัย สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน
ในรายวิชา  

ดังนั้น เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการมีความสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการเรียนการสอน 
ทางสาขาวิชาจึงได้จัดทำโครงการจัดซื้ออุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนการสอน สาขาวิชาธุรกิจการบิน     
เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน รองรับความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและการพัฒนาผู้เรียนให้ก้าวสู่
ศตวรรษที่ 21  อีกทั้งยังเป็นการสร้างภาพลักษณ์ให้กับสถานศึกษาดีเด่นและแบบอย่างที่ดีของจังหวัด
เชียงรายต่อไป  
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักศึกษา มีวัสดุครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
 2.  เพ่ือจัดทำห้องปฏิบัติการให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ของสาขาวิชา  
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  อุปกรณ์สำหรับการการจัดการเรียนการสอน 1 ชุด 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ มีความทันสมัย สมบูรณ์สร้างความประทับใจต่อนักเรียน นักศึกษา
ตลอดจนผู้ใช้บริการ ส่งเสริม สนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเพ่ิมประโยชน์
จากการใช้งานสูงสุด 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เม็ดแม่เหล็กหัวกลม ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 40 มม. สีน้ำเงิน 4 แพ๊ค 260 - 
2 สาย Cable HDMI 4k (V2.0) GLINK GL201 ยาว 10 เมตร 1,000 - 
3 หมึกเติม เครื่องปริ๊นเตอร์ pixma canon G2730 1,500 - 
 (สีน้ำเงิน, สีแดง, สีดำ, สีเหลือง) ขวดละ 375 บาท   
4 ถ่าน AA พานาโซนิค ถ่านอัลคาไลน์ 8 ก้อน 240 - 
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ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
5 กล่องใส่แฟ้มปากตัดช่อง 3 ช่อง สีน้ำเงิน  3 กล่อง 1,000 - 
6 โต๊ะประชุมพับเก็บได้ล้อเลื่อน ผิวไม้และมีตาข่ายเหล็กกลางแกน สำหรับ 2 ที่

นั่ง 
20,000 - 

 รุ่น Ribbinston ขนาด 150 w  4 ตัว   
7 เก้าอ้ีอเนกประสงค์ สีดำ 8 ตัว 5,000 - 
8 ฟิวเจอร์บอร์ดขนาด 120 x 240 นิ้ว สีแดง,ขาว 6 แผ่น 1,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  - 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
   ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ มีความทันสมัย สมบูรณ์สร้างความประทับใจต่อนักเรียน นักศึกษา
ตลอดจนผู้ใช้บริการ ส่งเสริม สนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเพ่ิมประโยชน์
จากการใช้งานสูงสุด 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระดับสูง 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่
ประเทศไทย 4.0 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  บริการวิชาชีพสู่ชุมชน สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  6  สร้างช่างชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม 
  ข้อที่  6.2  พัฒนาทักษะอาชีพช่างและสร้างอาชีพเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  4  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้ การบริการวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชน 

พร้อมขยายเครือข่ายความร่วมมือด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ 
 กลยุทธ์ที่  4.1  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชนและสังคม 

3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ชุมชน โรงเรียนในพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมี   
ความสอดคล้องกับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์    
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผู้เรียน   
จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   
 ทั้งนี้ ได้กำหนดแนวคิดและทิศทางในการดำเนินงานเชิงคุณภาพและปริมาณด้านการให้บริการ
วิชาการหรือวิชาชีพของสาขาวิชาธุรกิจการบิน โดยจัดกิจกรรมโครงการให้ผู้เรียนได้เป็นผู้ลงมือดำเนินการ 
และปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ และทักษะฝีมือของผู้เรียน  ผ่านกระบวนการเรียนรู้
ในสถานการณ์จริง ในการบริการวิชาการหรือวิชาชีพแก่ชุมชนองค์กรภาครัฐ เอกชน หน่วยงานด้านต่าง ๆ 
รวมทั้งสถาบันการศึกษา 
 จากความเป็นมาดังกล่าว ทางสาขาวิชาฯ จึงได้จัดทำโครงการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน สาขาวิชาธุรกิจ
การบินขึ้น เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ของสาขาวิชา ได้มีโอกาสเป็นผู้สร้าง ความเสมอภาค และความเท่าเทียม
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ในด้านการอาชีวศึกษาต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชน ได้รับความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพของสาขาวิชาธุรกิจการบิน 
 2.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน ได้รับประสบการณ์จริงในการทำงาน 
 3.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน เกิดความเชื่อมั่นและศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
 4.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน ได้มีส่วนร่วมในการบริการชุมชนด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 5.  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  บริการวิชาชีพแก่นักเรียน หรือชาวบ้าน ในชุมชนพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย จำนวน 30 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  คณะครู นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสร้างองค์ความรู้ 
บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าอาหารกลางวัน, อาหารว่าง (ผู้เข้าร่วมอบรมบริการวิชาชีพ) 3,000 - 
2 ผ้าเดปโต๊ะ, เข็มหมุด 2,000 - 
3 ป้ายโครงการ 500 - 
4 วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรมวิชาชีพ, เบ็ดเตล็ด  4,500 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชนพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย จำนวน 30 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชนพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย จำนวน 30 คน มีความรู้ทางวิชาการและ
วิชาชีพที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาธุรกิจการบิน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  สร้างช่างชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  นักศึกษา มีโอกาสได้แสดงความรู้ ความสามารถ เกี่ยวกับการให้บริการวิชาการและวิชาชีพ
ของสาขาวิชาต่อสาธารณะชน 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ให้กับชุมชนและสังคม ส่งผลให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่ าง
สถานศึกษาและชุมชน 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  ศึกษาดูงานสายการบิน ณ ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกจิ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
        กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  สายการบินที่ให้บริการ ณ ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง จ. เชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมี   
ความสอดคล้องกับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์    
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผู้เรียน   
จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   

โดยการจัดการศึกษาในสายอาชีพ จะต้องมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสม
สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม และที่สำคัญ คือ การนำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียน มีความรู้ ความคิดกว้างไกล มีทักษะและมีประสบการณ์ที่ดี ตลอดจน
การศึกษาดูงานจากสถานประกอบการต่าง ๆ  
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สาขาวิชาธุรกิจการบิน จึงได้จัดทำโครงการศึกษาดูงาน สำหรับนักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน   
โดยเข้าทัศนศึกษาดูงานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานภาคพ้ืน ของสายการบินต่าง ๆ ณ ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง 
จังหวัดเชียงราย เพ่ือเปิดโลกทัศน์และสร้างแรงบันดาลใจให้กับนักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน
ดังกล่าว 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ           
ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพของตนเอง 
 2.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานภาคพ้ืน ของสายการ
บินต่าง ๆ ณ ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง 
 3.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน เกิดความรักและศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
 4.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน นำความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาดูงานไปประยุกต์ใช้ ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักศึกษา ระดับ ปวส. สาขาวิชาธุรกิจการบิน ชั้นปีที่ 1 จำนวน 6 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานภาคพ้ืน และ
สามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ     
 

       
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย 300 - 
2 ป้ายโครงการ 300 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 600 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน จำนวน 6 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน จำนวน 6 คน  มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริการ
ภาคพ้ืน และสามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระดับสูง 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริการภาคพ้ืน 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างบุคคลภายนอกกับวิทยาลัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาบุคลิกภาพด้านการบริการเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่สถานประกอบการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากร และ

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  3.1  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้เป็นเลิศด้านวิชาการ และวิชาชีพ 

3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการ อาคารชมพูพันธ์ทิพย์ สาขาวิชาธุรกิจการบิน 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมี   
ความสอดคล้องกับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์    
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผู้เรียน   
จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   

ซึ่งการจัดการศึกษาในสายอาชีพ โดยเฉพาะการปฏิบัติงานด้านธุรกิจบริการ จะต้องมีการจัดการเรียน
การสอนที่หลากหลายและเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการ 
สภาพเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และหัวใจสำคัญการปฏิบัติงานด้านการบริการ คือ การมีบุคลิกภาพที่ดี 
และการมีเทคนิคการติดต่อสื่อสารที่ดี ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ และสร้างความน่าเชื่อถือให้กับองค์กร
ได้เป็นอย่างด ี

สาขาวิชาธุรกิจการบิน จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลิกภาพด้านการบริการเพ่ือเตรียมความพร้อม
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เข้าสู่สถานประกอบการขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนหรือผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาบุคลิกภาพของตนเอง เสริมสร้าง
บุคลิกภาพให้ดูดี มั่นใจทั้งการแต่งกาย กิริยาท่าทาง การสื่อสารเพ่ือสร้างความน่าเชื่อถือ เพ่ือเพ่ิมทักษะการ
ให้บริการให้ผู้มาใช้บริการเกิดความประทับใจ และเกิดความสำเร็จก้าวหน้าในการทำงาน  
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพของตนเอง 
 2.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน เกิดความตระหนักถึงความสำคัญของการมีบุคลิกภาพที่ดี 
 3.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพที่ดี 
 4.  เพ่ือให้นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน สามารถปรับปรุงพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและ
ภายนอกของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักศึกษา ระดับ ปวส. สาขาวิชาธุรกิจการบิน ชั้นปีที่ 1  จำนวน 6 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน มีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพ และ
สามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ     
 

       
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร (ชม.@ 1,000 x 6 ชม.) 6,000 - 
2 ค่าเดินทาง, ค่ายานพาหนะ วิทยากร 5,000 - 
3 ป้ายโครงการ 500 - 
4 ค่าใช้สอย (ป้าย, วัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม) 3,500 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 15,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน จำนวน 6 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักศึกษา สาขาวิชาธุรกิจการบิน จำนวน 6 คน  มีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนา
บุคลิกภาพ และสามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระดับสูง 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       นักศึกษา สามารถปรับปรุงพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและภายนอกของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม และสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างบุคคลภายนอกกับวิทยาลัย 
  ด้านสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  บริการวิชาชีพสู่ชุมชน สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  6  สร้างช่างชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม 
  ข้อที่  6.2  พัฒนาทักษะอาชีพช่างและสร้างอาชีพเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  4  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้ การบริการวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชน 

พร้อมขยายเครือข่ายความร่วมมือด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ 
 กลยุทธ์ที่  4.1  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชนและสังคม 

3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ชุมชน โรงเรียนในพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมี   
ความสอดคล้องกับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์    
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผู้เรียน   
จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   
 ทั้งนี้ ได้กำหนดแนวคิดและทิศทางในการดำเนินงานเชิงคุณภาพและปริมาณด้านการให้บริการ
วิชาการหรือวิชาชีพของสาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล โดยจัดกิจกรรมโครงการให้
ผู้เรียนได้เป็นผู้ลงมือดำเนินการ และปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ และทักษะฝีมือ
ของผู้เรียน  ผ่านกระบวนการเรียนรู้ในสถานการณ์จริง ในการบริการวิชาการหรือวิชาชีพแก่ชุมชนองค์กร
ภาครัฐ เอกชน หน่วยงานด้านต่าง ๆ รวมทั้งสถาบันการศึกษา 
 จากความเป็นมาดังกล่าว ทางสาขาวิชาฯ จึงได้จัดทำโครงการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน สาขาวิชาการ
เลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัลขึ้น เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ของสาขาวิชา ได้มีโอกาสเป็นผู้สร้าง 
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ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษาต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชน ได้รับความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพของสาขาวิชาการเลขานุการ/การ
จัดการสำนักงานดิจิทัล 
 2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล ได้รับ
ประสบการณ์จริงในการทำงาน 
 3.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล เกิดความเชื่อมั่น
และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
 4.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล ได้มีส่วนร่วมใน
การบริการชุมชนด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 5.  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  บริการวิชาชีพแก่นักเรียน หรือชาวบ้าน ในชุมชนพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย จำนวน 30 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  คณะครู นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล มีส่วนร่วม
ในการส่งเสริมและสร้างองค์ความรู้ บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าอาหารกลางวัน, อาหารว่าง (ผู้เข้าร่วมอบรมบริการวิชาชีพ) 3,000 - 
2 ผ้าเดปโต๊ะ, เข็มหมุด 2,000 - 
3 ป้ายโครงการ 500 - 
4 วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรมวิชาชีพ, เบ็ดเตล็ด  4,500 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชนพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย จำนวน 30 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน/ชาวบ้านในชุมชนพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย จำนวน 30 คน มีความรู้ทางวิชาการและ
วิชาชีพที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  สร้างช่างชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  นักเรียน นักศึกษา มีโอกาสได้แสดงความรู้ ความสามารถ เกี่ยวกับการให้บริการวิชาการและ
วิชาชีพของสาขาวิชาต่อสาธารณะชน 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ให้กับชุมชนและสังคม ส่งผลให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
สถานศึกษาและชุมชน 
 11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้สำหรับการเรียนการสอน (เพ่ิมเติม) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
        กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (343) 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนจำเป็นต้องมีทั้งการเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซึ่งแผนกวิชาเลขานุการ
ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยให้เป็นผู้รับผิดชอบ ดูแล รักษาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติโดยห้องเรียนแต่ละห้อง เป็นห้องที่ให้บริการแก่ครูผู้สอนและนักเรียนนักศึกษาหลายสาขาวิชา ตาม
ลักษณะเนื้อหาและความจำเป็นของแต่ละวิชา โดยเน้นให้ห้องเรียนเกิดความคุ้มค่าต่อการใช้งานมากที่สุด  
เกิดประโยชน์สูงสุด จากความรับผิดชอบดังกล่าว ทางสาขาวิชาเลขานุการจึงดำเนินการดูแล รักษาห้องเรียน
และห้องปฏิบัติการเป็นอย่างดีตลอดมา แต่เนื่องจากปัจจุบันห้องเรียน ห้องปฏิบัติการหลายห้อง ยังขาดความ
พร้อมในด้านครุภัณฑ์และสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและทันสมัย สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน
ในรายวิชา  
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ซึ่งจากการสำรวจความพร้อมของห้องปฏิบัติการ โดยเฉพาะห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (343) ที่มี
ผู้ใช้งานที่มาจากประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ที่ประกอบไปด้วย สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาการตลาด     
ซึ่งในห้องเรียนบางห้องเรียนมีผู้เรียนจำนวนมากกว่า 40 คน ส่งผลให้ครุภัณฑ์ที่มีอยู่นั้นไม่เพียงพอต่อจำนวน
ผู้เรียน จึงส่งผลต่อประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนโดยตรง  

ดังนั้น เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการมีความสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการเรียนการสอน 
ทางแผนกวิชาจึงได้จัดทำโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการจัดการเรี ยนการสอน เพ่ือรองรับ
ความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและการพัฒนาผู้เรียนให้ก้าวสู่ศตวรรษที่ 21  อีกทั้งยังเป็นการสร้าง
ภาพลักษณ์ให้กับสถานศึกษาดีเด่นและแบบอย่างที่ดีของจังหวัดเชียงรายต่อไป  
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา หรือผู้ใช้บริการ มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
 2.  เพ่ือจัดทำห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ของสาขาวิชา และประเภทวิชา
บริหารธุรกิจ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  เครื่องคอมพิวเตอร์ All in one จำนวน  8  เครื่อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ มีความทันสมัย สมบูรณ์สร้างความประทับใจต่อนักเรียน นักศึกษา
ตลอดจนผู้ใช้บริการ ส่งเสริม สนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเพ่ิมประโยชน์
จากการใช้งานสูงสุด 
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ All in one จำนวน 8 เครื่อง ราคาเครื่องละ 15,000 120,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
        มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ มีความทันสมัย สมบูรณ์สร้างความประทับใจต่อนักเรียน นักศึกษา
ตลอดจนผู้ใช้บริการ ส่งเสริม สนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเพ่ิมประโยชน์
จากการใช้งานสูงสุด 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
   นักเรียน นักศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาพิมพ์ไทยดิจิทัลและพิมพ์อังกฤษดิจิทัล 
ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ทุกคน 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระดับสูง 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่
ประเทศไทย 4.0   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  ศึกษาดูงานเทคโนโลยีในการจัดการงานเอกสารในงานสำนักงาน 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
        กลยุทธ์ที่  7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานประกอบการในจังหวัดเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมี   
ความสอดคล้องกับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์    
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผู้เรียน   
จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   

โดยการจัดการศึกษาในสายอาชีพ จะต้องมีการจัดการเรียนการสอนที่ หลากหลายและเหมาะสม
สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม และที่สำคัญ คือ การนำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียน มีความรู้ ความคิดกว้างไกล มีทักษะและมีประสบการณ์ที่ดี ตลอดจน
การศึกษาดูงานจากสถานประกอบการต่าง ๆ  
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สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล จึงได้จัดทำโครงการศึกษาดูงาน สำหรับนักเรียน 
นักศึกษา โดยนำนักเรียน นักศึกษา เข้าทัศนศึกษาดูงานเกี่ยวกับเทคโนโลยีในการจัดการงานเอกสาร ในสถาน
ประกอบการที่เก่ียวข้องกับงานอาชีพ ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงรายและใกล้เคียง 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพของตนเอง 
 2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน มีความเข้าใจเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการงานเอกสาร 
 3.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน เกิดความรักและศรัทธา
ในวิชาชีพของตนเอง 
 4.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน นำความรู้ที่ได้รับจาก
การศึกษาดูงานไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักเรียน  ระดับ ปวช. สาขาวิชาการเลขานุการ           ชั้นปีที่ 1 – 3 จำนวน 31 คน 
  นักศึกษา ระดับ ปวส. สาขาวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล  ชั้นปีที่ 1 – 2 จำนวน 26 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล มีความรู้           
ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการงานเอกสาร และสามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ     
 

       
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย 5,200 - 
2 ป้ายโครงการ 500 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,700 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล จำนวน 57 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล จำนวน 57 คน     
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีในการจัดการงานเอกสาร และสามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างเหมาะสม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระดับสูง 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเอกสารในงาน
สำนักงาน 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างบุคคลภายนอกกับวิทยาลัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่สถานประกอบการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากร และ

  ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  3.1  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้เป็นเลิศด้านวิชาการ และวิชาชีพ 

3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการเลขานุการ 333  สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมีความสอดคล้อง
กับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าผู้เรียน   จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพเป็นเครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้
มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   

ซึ่งการจัดการศึกษาในสายอาชีพ โดยเฉพาะการปฏิบัติงานเลขานุการ และการปฏิบัติงานในสำนักงาน จะต้อง
มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานหรือสถาน
ประกอบการ สภาพเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และหัวใจสำคัญการปฏิบัติงานของเลขานุการ และงานสำนักงาน 
คือ การมีบุคลิกภาพที่ดี และการมีเทคนิคการติดต่อสื่อสารที่ดี ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ และสร้างความ
น่าเชื่อถือให้กับองค์กรได้เป็นอย่างดี 

สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือเตรียมความ
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พร้อมเข้าสู่สถานประกอบการขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนหรือผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาบุคลิกภาพของตนเอง เสริมสร้าง
บุคลิกภาพให้ดูดี มั่นใจทั้งการแต่งกาย กิริยาท่าทาง การสื่อสารเพ่ือสร้างความน่าเชื่อถือ เพ่ือเพ่ิมทักษะการให้บริการ
ให้ผู้มาใช้บริการเกิดความประทับใจ และเกิดความสำเร็จก้าวหน้าในการทำงาน  
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วิชาชีพของตนเอง 
 2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน เกิดความตระหนักถึง
ความสำคัญของการมีบุคลิกภาพที่ดี 
 3.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน มีความรู้ ความเข้าใจในแนว
ทางการพัฒนาบุคลิกภาพที่ด ี
 4.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงาน สามารถปรับปรุงพัฒนา
บุคลิกภาพทั้งภายในและภายนอกของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักเรียน  ระดับ ปวช. สาขาวิชาการเลขานุการ           ชั้นปีที่ 1 – 3 จำนวน 31 คน 
  นักศึกษา ระดับ ปวส. สาขาวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล  ชั้นปีที่ 1 – 2 จำนวน 26 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล มีความรู้ความเข้าใจใน
แนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพ และสามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ 

 

           
  การดำเนินการตามแผน: DO 

3. ดำเนินการตามโครงการ     
 

       
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร (ชม.@ 1,000 x 6 ชม.) 6,000 - 
2 ค่าเดินทาง, ค่ายานพาหนะ วิทยากร 5,000 - 
3 ป้ายโครงการ 500 - 
4 ค่าใช้สอย (ป้าย, วัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม) 3,500 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 15,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล จำนวน 57 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการเลขานุการ/การจัดการสำนักงานดิจิทัล จำนวน 57 คน     
มีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพ และสามารถนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระดับสูง 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
       นักเรียน นักศึกษา สามารถปรับปรุงพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและภายนอกของตนเองได้
อย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างบุคคลภายนอกกับวิทยาลัย 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       363 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนการดำเนินงานศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว และสาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม ให้มีความเป็นเลิศเฉพาะทาง 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
   กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

 วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 ข้อ 3.1 ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที ่1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ  สาขาวิชาการท่องเที่ยว และสาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 แผนการศึกษาชาติ พ.ศ.2560 – 2579 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนการวิจัย และ
นวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยมีเป้าหมายให้สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่
จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ตลอดจนร่วมกันกำหนดกรอบทิศทาง และเป้าหมายการผลิต
และพัฒนากำลังคนที่ชัดเจนในสาขาต่าง ๆ เพ่ือการผลิตกำลังคนที่ตรงกับความต้องการของตลาดงาน และการ
พัฒนาประเทศ สอดคล้องเชื่อมโยงกับกรอบคุณวุฒิแห่งชาติและมาตรฐานอาชีพ/วิชาชีพ ส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอน การฝึกอบรมฝีมือแรงงงาน และการฝึกงานที่มุ่งเน้นการปฏิบัติจริงอย่างครบวงจรในสถานการณ์จริง รวมถึง
การผลิตและพัฒนาครูผู้สอนที่มีคุณภาพและมาตรฐาน เพ่ือสร้างกำลังคนให้มีสมรรถนะตอบสนองต่อความต้องการ
ของตลาดงาน และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ รองรับพลวัตของโลกและการแข่งขันในศตวรรษที่ 21 
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับ
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ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา ในประเด็น 1) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 2) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชวีศึกษา 3) ด้านการบริหาร
จัดการ และ 4) ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 ผลการดำเนินงานการจัดการเรียนการสอนที่ผ่านมาการพัฒนากำลังคนที่สนองต่อพันธกิจดังกล่าวให้มี
ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับโครงสร้างการผลิต และบริการบนฐานความรู้เศรษฐกิจสร้างสรรค์ยังไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการกำลังคนของภาคประกอบการเท่าที่ควร โดยในด้านการผลิตกำลังคนของสถานศึกษา
อาชีวศึกษาไม่ตรงกับสาขาที่ตลาดต้องการ และผู้ที่จบการศึกษาอาชีวศึกษายังขาดความสามารถด้านสมรรถนะหลัก 
(Core Competencies) และสมรรถนะสายงาน Functional Competencies) นอกจากนั้นยังพบว่ามีช่องว่าง
ระหว่างความสามารถต่าง ๆ ที่มีอยู่กับความคาดหวังของสถานประกอบการ โดยเฉพาะความสามารถด้าน
คอมพิวเตอร์ ภาษาต่างประเทศ และทักษะในการวิเคราะห์ แก้ไขปัญหา ดังนั้นสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จึงได้ดำเนินการคัดเลือกสาขาวิชาการท่องเที่ยว วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เพ่ือพัฒนาให้เป็นศูนย์
ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)  สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมการลงทุนใน
อุตสาหกรรมเป้าหมาย เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง สอดคล้องกับความ
ต้องการของภาคอุตสาหกรรม ในกลุ่ม NEW Growth Engine ของประเทศ ใน 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย First S-
Curve และ New S-Curve และคลัสเตอร์ที่เป็นความต้องการเร่งด่วนของประเทศทั้งในปัจจุบัน และรองรับความ
ต้องการในอนาคต 
 ดังนั้นสาขาวิชาการท่องเที่ยว และสาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ตระหนักใน
ความสำคัญในการพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูง จึงได้จัดทำโครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานศูนย์
บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (CVM) สาขาวิชาการท่องเที่ยว และสาขาวิชาเทคโนโลยี
ศิลปกรรม ให้มีความเป็นเลิศเฉพาะทาง  
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ด้านการท่องเที่ยว ตรงตามสมรรถนะและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

2. เพ่ือพัฒนาครูวิชาชีพ และนักเรียน นักศึกษาให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพการท่องเที่ยว 
3. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาไปสู่การเป็นศูนย์การฝึกอบรม และหรือศูนย์ทดสอบสมรรถนะอาชีพ ตาม

มาตรฐานของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ กรมการท่องเที่ยว และหรือ มาตรฐานสากล 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
 จัดกิจกรรมการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และฝึกอบรมวิชาชีพ ด้านอาหารและ
โภชนาการ ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม 

1) กิจกรรมการประเมินศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)  
2) กิจกรรมจัดทำบันทึกความร่วมมือ (MOU) กับสถานประกอบการ  
3) กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีวศึกษา สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพของสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
4) กิจกรรมพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการ 
5) กิจกรรมพัฒนาครูผู้สอนด้านการจัดทำเว็บเพจเพ่ือเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์  ศูนย์ความเป็น

เลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)  
6) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะภาษาต่างประเทศสำหรับผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา 

7) กิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาครูผู้สอนเข้ารับการฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการ 
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8) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะตามสาขาอาชีพ 
9) กิจกรรมซ่อมแซม และบำรุงรักษาวัสดุ อุปกรณ์ ของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent Center)  
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. สถานศึกษามีนวัตกรรมการบริหารจัดการสอดคล้องกับสภาพบริบท และตอบสนองความ 
ต้องการของชุมชน สังคม และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ มีครุภัณฑ์และอุปกรณ์ สื่อ เทคโนโลยีดิจิทัล 
ทรัพยากร สิ่งสนับสนุนการศึกษา ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนมีแนวทางการบำรุงรักษาให้ มี
สภาพที่พร้อมใช้งานอย่างต่อเนื่อง และมีสภาพแวดล้อมทางการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ ทาง
วิชาการและวิชาชีพได้ 
  2. สถานศึกษามีภาคี เครือข่ายความร่วมมือกับองค์ กรทางวิชาชีพ สถานประกอบการ 
สถาบันการศึกษาอาชีวศึกษา/อุดมศึกษาทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ ในการพัฒนาทักษะทางวิชาการ ทักษะทาง
วิชาชีพ และการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพของครู และผู้เรียน อย่างมีคุณภาพ 
  3. หลักสูตรมีความสอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ เชื่อมโยงสมรรถนะ 
อาชีพในการทำงานสู่ระบบคุณวุฒิทางการศึกษา หรือมาตรฐานอาชีพตามที่หน่วยงานซึ่งมีหน้าที่ให้การรับรอง 
มาตรฐานกำหนดไว้ ในสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ 
  4. ครูมีสมรรถนะทางวิชาชีพที่ทันสมัย สอดคล้องกับเทคโนโลยีที่สถานประกอบการใช้ในปัจจุบัน 
ตลอดจนมีทักษะการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับโลกดิจิทัลและโลกอนาคต 
  5. ผู้เรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพในสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ ตรงกับความต้องการ ของสถาน
ประกอบการ เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และได้รับการรับรองมาตรฐานอาชีพ จากหน่วยงาน
ที่ได้รับการยอมรับ 
  6. สถานศึกษาเป็นศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ การประเมินสมรรถนะบุคคลตาม 
มาตรฐานอาชีพในสาขาอาชีพที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ ให้กับผู้เรียน ผู้สำเร็จการศึกษา ผู้ประกอบ
อาชีพ หรือ ประชาชนทั่วไป เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าสู่โลกอาชีพและการมีงานทำ 
  7. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา เหมาะสมกับหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอน สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ และการประเมินการเรียนการสอน โดยมีการ กำกับ 
ติดตาม และประเมินผลเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. เงินงบประมาณ ภายใต้โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายฯ (CVM) 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว 

100,000 .- 

2. เงินงบประมาณ ภายใต้โครงการขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายฯ (CVM) 
สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 

100,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 200,000 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
 1. สถานศึกษามีนวัตกรรมการบริหารจัดการสอดคล้องกับสภาพบริบท และตอบสนองความ
ต้องการของชุมชน สังคม และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
 2. สถานศึกษามีภาคีเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรทางวิชาชีพ สถานประกอบการ 
สถาบันการศึกษาอาชีวศึกษา/อุดมศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 3. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพท่ีเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา   
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
 1. หลักสูตรมีความสอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
 2. ผู้เรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพในสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ 
 3. สถานศึกษาเป็นศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (ไม่มี) 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบสอบถาม  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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1. ชื่อโครงการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 

2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2560 – 2579) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความ

ต้องการในการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้ วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา          
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 

วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
ข้อที่ 7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 

2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ .ศ . 2567              
3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิo 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้าน
การอาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจที่ 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาการท่องเที่ยว/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานประกอบการในจังหวัดเชียงรายหรือต่างจังหวัด 
5.  หลักการและเหตุผล  
  การพัฒนาการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น จะเน้นการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่
ผู้เรียน โดยการจัดหาแหล่งการเรียนรู้ ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และนำเอา
เทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด ดังนั้นครูสอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้
ความสามารถทั้งด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาขาอาชีพ ด้านการถ่ายทอดความรู้สู่เ รียนในวิธีต่าง ๆ ให้ผู้เรียนได้เกิด
การเรียนรู้ให้มากที่สุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์
แข็งแรง และขวัญกำลังใจที่ดีด้วย   
 แผนกวิชาการท่องเที่ยวได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรใน
สถานศึกษานั้ นจำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้ เพ่ิม เติมทั้ งภายในและภายนอกสถานศึกษา                   
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เพ่ือเป็นการเปิดมุมมอง และโลกทัศน์ในแบบต่าง ๆ เพ่ือจะได้นำมาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน จึงได้จัดทำโครงการ
ศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
6.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในด้านการพัฒนาศักยภาพ
กำลังคนด้านการอาชีวศึกษา 

2. เพ่ือให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. เพ่ือให้ครูได้เปิดโลกทัศน์ มีวิสัยทัศน์ มาบูรณาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

คณะครูแผนกวิชาการท่องเที่ยว จำนวน 9 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. ครูนำองค์ความรู้จากการศึกษาดูงาน มาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอนได้ 
2. เพ่ิมโอกาสทางการเรียนรู้ พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพครูผู้สอน 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1. ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ 30,000 -. 

รวมทั้งสิ้น 30,000 -. 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  คณะครูนำความรู้ ประสบการณ์ มาประยุกต์ใช้กับการจัดการสอนที่เหมาะสมกับสถานศึกษา 
 2.  ยกระดับ และพัฒนา ศักยภาพ การเรียนการสอนของครูผู้สอน 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ  
 แบบประเมินโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  เชิญศิษย์เก่าแผนกวิชาวิจิตศิลป์ ร่วมพัฒนาทักษะอาชีพฯ “จากพ่ีถึงน้อง” 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ        

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์    
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา    

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3  ยกระดับคุณภาพของการจัดการอาชีวศึกษาสมมรถสูง   
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ    
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และมีสุขภาวะที่ดี 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 
  ภารกิจ  การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  

      ครุภัณฑ์และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาวิจิตรศิลป์/วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่สมาคมศิษย์เก่าแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายได้จัดกิจกรรมรวมพล 
ศิษย์ศิลปกรรม “จากพ่ีถึงน้อง” ปีการศึกษา 2563 ณ หอประชุมวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย โดยมีศิษย์เก่า 
เข้าร่วมสนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา จำนวน 10 ทุน ส่งผลให้เกิดความกระตือรือร้น นักเรียน 
นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความสนใจ และเนื่องจากจังหวัดเชียงราย มีศิษย์ที่เป็นช่างหรือสล่า ที่ ประกอบ 
อาชีพด้านงานอนุรักษ์และงานสร้างสรรค์ เป็นวัฒนธรรมที่ด าเนินมาตั้งแต่อดีต การพัฒนาเศรษฐกิจการ 
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ท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรมที่ประกอบด้วยวัฒนธรรมดั่งเดิมและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่มีชื่อเสียงในระดับ โลก 
ล้วนมีพ้ืนฐานมาจากการศึกษาด้านวิจิตรศิลป์ เช่น จิตรกรรม ประติมากรรมและสถาปัตยกรรม เป็นมรดกภูมิ 
ปัญญาทางวัฒนธรรมที่ช่วยส่งเสริม สนับสนุน การท่องเที่ยวที่เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักท่องเที่ยว โดยเฉพาะ 
กลุ่มภูมิปัญญาและศิลปินที่สร้างสรรค์ผลงานด้านวิจิตรศิลป์อยู่ในจังหวัดเชียงรายจำนวนหลายสาขา ส่วนใหญ่ 
เป็นศิษย์เก่าสาขาวิชาวิจิตรศิลป์ที่ประสบความสำเร็จ ซึ่งนับเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญของนักเรียน นักศึกษา 
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 แผนกวิชาวิจิตรศิลป์ จึงมีความประสงค์จะขอเชิญวิทยากร ภูมิปัญญาท้องถิ่นและศิลปินจังหวัด 
เชียงรายเป็นวิทยากร ภูมิปัญญา ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกและเป็นศิษย์เก่าของแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ ปีการศึกษา 
ละ 2 ท่าน เพ่ือให้ความรู้และเล่าประสบการณ์เส้นทางการเรียนรู้ สร้างแรงบันดาลใจแก่นักเรียน นักศึกษารุ่น 
น้องต่อไป  
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1  เพ่ือเชิญวิทยากร(ศิษย์เก่า) ถ่ายทอดประสบการณ์/ สร้างแรงบันดาลใจแก่นักเรียน นักศึกษา 
 6.2  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนด้วยแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา วิทยากรภายนอก 
 6.3  เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่าและแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. วิทยากร จำนวน 10 ท่าน  
  2. นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ จำนวน 91 คน 
  3. ครูแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ จำนวน 3 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. ผู้เรียนมีทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพ 
 2. ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ ความสามารถสร้างงาน สร้างรายได้อย่างเต็มศักยภาพ 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการทำกิจกรรม Workshop ศิลปะ       4,000 .- 
2 ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่าง       1,000 .- 



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       371 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
3 ค่าของที่ระลึก        1,000 .- 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 6,000 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. ผู้เรียนสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 91 คน 
  2. ผู้สอนสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 3 คน 
  3. วิทยากร จำนวน 10 ท่าน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ผู้เรียนมีทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพ 
  2. ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ ความสามารถสร้างงาน สร้างรายได้อย่างเต็มศักยภาพ  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

11.1  ประเมินความพึงพอใจ 
11.2  สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน นักศึกษา “อาชีวะสร้างศิลป์  วิจิตรศิลป์สร้างคน”         
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ        

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์    
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3  ยกระดับคณุภาพของการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง   
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นการประเมินที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และมีสุขภาวะที่ดี 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 
  ภารกิจ  การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  

      ครุภัณฑ์และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาวิจิตรศิลป์/วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 หลักการของหลักสูตรสาขาวิชาวิจิตรศิลป์ คือ 1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลัง
มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าด้านวิชาชีพที่สอดคล้อง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการ
ศึกษาแห่งชาติเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนระดับฝีมือ ให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
สามารถประกอบอาชีพได้ตรงตามความต้องการ ของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ 2. เป็น
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หลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง สามารถ
เลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน สะสม
ผลการเรียน เทียบโอนความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและ สถานประกอบ
อาชีพอิสระ 3. เป็นหลักสูตรที่สนับสนุนการประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานและองค์กร ที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน 4. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษาสถาน
ประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร ให้ตรงตามความต้องการ โดยยึดโยงกับ
มาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 
 ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการศึกษาวิชาชีพเป็นไปตามหลักการและแผนการพัฒนาเศรษฐกิจจังหวัด
เชียงราย ด้านการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมล้านนาด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ การท่อง เที่ยวจังหวัดเชียงราย
และมาตรฐานการอาชีวศึกษาพ.ศ. 2561 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษากำหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือ
กับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง แผนกวิชาวิจิตรศิลป์จึงได้จัดโครงการ “อาชีวะสร้างศิลป์  
วิจิตรศิลป์สร้างคน” รุ่นที่ 43  ขึ้น 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1  เพ่ือเผยแพร่ผลงานของนักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาวิจิตรศิลป์แก่สาธารณชน 
 6.2  เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมการเรียน การสอนของแผนกวิชาวิจิตรศิลป์แก่สาธารณะชน 
 6.3  เพ่ือพัฒนาทักษะการทำงานที่เก่ียวข้องกับอาชีพด้วยการจัดนิทรรศการศิลปะของผู้เรียน 
 6.4  เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการจำหน่ายผลงานสร้างสรรค์ของนักเรียน นักศึกษาหารายได้ระหว่างเรียน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เรียนสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 91 คน 
  2. ผู้สอนสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 4 คน 
  3. ศิษย์เก่า/ผู้ทรงคุณฯสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 2 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. ผู้เรียนมีทักษะ ประสบการณ์งานอาชีพที่ได้มาตรฐาน 
 2. ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ ความสามารถสร้างงาน สร้างรายได้อย่างเต็มศักยภาพ 

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ .ศ. 2567 พ .ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนนิการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
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ขั้นตอนการดำเนินงาน

 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน 
ต.ค
. 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพ่ือพัฒนา           

 
 

 
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์  และไวนิล Backdrop 2,000 .- 
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,000 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. ผู้เรียนสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 91 คน 
  2. ผู้สอนสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 4 คน 
  3. ศิษย์เก่าสาขาวิจิตรศิลป์ จำนวน 2 คน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. ผู้เรียนมีทักษะ การจัดนิทรรศการ Exhibition 
  2. ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการประชาสัมพันธ์งานศิลปะ มีทักษะด้านการขาย  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

11.1  ประเมินความพึงพอใจ 
11.2  สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  ศึกษาดูงานด้านวิชาชีพนักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาวิจิตรศิลป์   
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ        

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด) 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ์   
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพของการจัดการอาชีวศึกษาสมมรถสูง   
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นการประเมินที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และมีสุขภาวะที่ดี 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 
  ภารกิจ  การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 

2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  

      ครุภัณฑ์และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาวิจิตรศิลป์/วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่สนับสนุน การจัดการเรียนการสอนที่พัฒนา
ผู้เรียนโดยกำหนดให้มีกิจกรรมศึกษาดูงาน  (การศึกษาดูงานในสถานประกอบการอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี)   โดย
สถานศึกษาต้องจัดให้มีการศึกษาดูงานในระดับปวช.และปวส. ชั้นปี 1  ได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการใน
สัปดาห์ที่ 1-2 ของภาคเรียนแรก  เพ่ือจะช่วยให้นักเรียน  นักศึกษาวางแผนในการเรียนได้  อย่างมีเป้าหมายชัดเจน  
สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปี 
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พุทธศักราช 2567 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  ประเด็นการประเมิน 
1.1 ด้านความรู้  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวข้องกับข้อเท็จจริง  ตามหลักการ  ทฤษฎีและแนว
ปฏิบัติต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน  หรือทำงานโดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และข้อเท็จจริงเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตะละระดับการศึกษา  และมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ประเด็นการ
ประเมิน 2.4 ด้านนโยบายสู่การปฏิบัติ  โดยสถานศึกษาจะต้องดำเนินการบริหารจัดการ  สถานศึกษา  ตามนโยบาย
ที่หน่วยงานต้นสังกัด  หรือหน่วยงานกำกับดูแลสถานศึกษา มอบหมายโดยความร่วมมือของผู้บริหาร  ครู  บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้เรียน  รวมทั้งการช่วยเหลือส่งเสริม  สนับสนุนจาก  ผู้ปกครอง  ชุมชน  สถานประกอบการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา  พุทธศักราช  2567  กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา  ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและ
ผู้บริหาร  สถานศึกษาประเด็นการประเมิน 3.1 ครูผู้สอนโดยกำหนดให้สถานศึกษามีการส่งเสริม  สนับสนุนให้
ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน  เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการเรียนรู้ตามสาขางานและสาขาอาชีพ 
 แผนกวิชาวิจิตรศิลป์เล็งเห็นถึงความสำคัญของการให้ประสบการณ์ตรงแก่ผู้เรียน ด้วยกิจกรรม
การศึกษาดูงานในแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปกรรม ได้แก่ สถานประกอบการทางศิลปะในจังหวัดเชียงราย  จึงได้จัดทำ
โครงการศึกษาดูงานด้านวิชาชีพแก่นักเรียน  นักศึกษา  เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  และเปิดโอกาสให้ นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ ได้มีโอกาสศึกษาดูงานในวิชาชีพของตนเอง    
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ
ด้านวิชาชีพวิจิตรศิลป์ จังหวัดเชียงราย จำนวน 4 แห่ง 
 6.2  เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูผู้สอน ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ด้านวิชาชีพกับบุคลากรในสถาน
ประกอบการ ก่อให้เกิดความร่วมมือในการจัดการศึกษาในสาขาวิชาวิจิตรศิลป์ ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานด้านอาชีพช่างศิลปกรรม 
 6.3  เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่าและแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นักเรียน  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน 30 คน 
  2. นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จำนวน 10 คน 
  3. ครูแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ผู้ควบคุม จำนวน 3 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ ลักษณะงานอาชีพช่างศิลปกรรม จากการศึกษาดูงานใน
สถานประกอบการ จำนวน 4 แห่งในจังหวัดเชียงราย 
 2. ผู้สอนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา
ในสาขาวิชาวิจิตรศิลป์ ตรงตามความต้องการของผู้เรียนและตลาดแรงงานมากขึ้น 
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8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่างนักเรียน นักศึกษา       4,000 .- 
3 ค่าของที่ระลึก        1,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 .- 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียน  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน 30 คน 
  2. นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จำนวน 10 คน 
  3. ครูแผนกวิชาวิจิตรศิลป์ผู้ควบคุม จำนวน 3 คน  
10.2 ผลลัพธ์: Outcome 

 1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ ลักษณะงานอาชีพช่างศิลปกรรม จากการศึกษาดูงานใน
สถานประกอบการ จำนวน 4 แห่งในจังหวัดเชียงราย 
 2. ผู้สอนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษา
ในสาขาวิชาวิจิตรศิลป์ ตรงตามความต้องการของผู้เรียนและตลาดแรงงานมากขึ้น 

11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
11.1  ประเมินความพึงพอใจ 
11.2  สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ ห้อง 523 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ       
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม                    

ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 

 วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ  
 ข้อ 7.8 นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 

 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจดัการอาชีวศึกษา 
ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที ่1 พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนจาเป็นต้องมีทั้งการเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซึ่งแผนกวิชาแฟชั่น
และสิ่งทอ ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยให้เป็นผู้รับผิดชอบ ดูแล รักษาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทั้ง
ภาคทฤษฎีและ ภาคปฏิบัติโดยห้องเรียนแต่ละห้อง เป็นห้องที่ให้บริการแก่ครูผู้สอนและนักเรียนนักศึกษา
หลายแผนกวิชา ตามลักษณะเนื้อหาและความจาเป็นของแต่ละวิชา โดยเน้นให้ห้องเรียนเกิดความคุ้มค่าต่อ
การใช้งานมากที่สุด เกิดประโยชน์สูงสุด จากความรับผิดชอบดังกล่าว ทางแผนกวิชาเลขานุการจึงดาเนินการ
ดูแล รักษาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการเป็นอย่างดีตลอดมา แต่เนื่องจากปัจจุบันห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
หลายห้อง ยังขาดความพร้อมในด้านครุภัณฑ์และสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและทันสมัย สอดคล้องกับ
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชา โดยเฉพาะห้องปฏิบัติการตัดเย็บเสื้อผ้า ที่ในปัจจุบันมีเครื่องชำรุดเป็น
เนื่องจากมีอายุการใช้งานที่ยาวนาน เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการเรียน 
การสอนและสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เพ่ือเป็นสถานศึกษาดีเด่นและแบบอย่างที่ดี 
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ของจังหวัดเชียงรายต่อไป 
 ดังนั้นแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ ได้มีการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา ที่มีความ
จำเป็นต้องใช้เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ เพ่ือให้การปฏิบัติงานของนักเรียนนักศึกษามีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
เป็นการฝึกทักษะของนักเรียนนักศึกษา เพ่ือให้เกิดทักษะที่สอดคล้องกับตลาดแรงงานในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้การปฏิบัติงานของนักเรียนนักศึกษามีประสิทธิภาพมากข้ึน  
 2.  เพ่ือให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 3.  ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนสูงขึ้น 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการเรียน จำนวน 1 ชุด  
  2. นักเรียนนักศึกษาจำนวน 75 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการในการเรียนการสอน 
  2. ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนสูงขึ้น 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ชุดเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ จำนวน 1 ชุด 25,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สี่หม่ืนแปดพันบาทถ้วน) 25,000 - 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการเรียน จำนวน 1 ชุด 
  2. นักเรียนนักศึกษาจำนวน 75 คน 
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการในการเรียนการสอน 
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  2. ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนสูงขึ้น 
 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 1. รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ 
ชุดเครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 
 
รายละเอียด 
เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง 
 - ความสว่าง(ANSI Lumens) 4,200 
 - ความละเอียด(พิกเซล)1280×800 (WXGA) 
 - Contrast 16,000:1 
 - Big Lens Zoom 1.6x 
 - 2 VGA Input 
 - 2 HDMI (1 MHL Share) 
 - ปรับแก้ไขคางหมูได้ตั้งแนวตั้ง และ แนวนอน 
 - Split Screen 
 - Lamp Life 6,500 / 17,000 Hrs. 
 - การรับประกัน ตัวเครื่อง 2 ปี หลอดภาพ 1 ปี หรือ 1,000 ชม. 
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๑. ชื่อโครงการ ฝึกประสบการณ์ ในสถานประกอบการ  เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูแฟชั่นและสิ่ งทอ                
 สู่การพัฒนาผู้เรียน   
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่   2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้ เรียนและผู้ปกครอง (Skill 
Certificate)  
  ข้อที่   2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)   
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ประเด็นการประเมินที่  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา      

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความ 

ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพแต่ละระดับการศึกษา 
๓. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
๔. สถานที่ดำเนินโครงการ  สถานประกอบการในจังหวัดเชียงรายหรือต่างจังหวัด 
๕. หลักการ และเหตุผล 
      แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นแผนกวิชาที่มุ่งเน้นให้นักศึกษา      
มีความรู้ความเข้าใจและศึกษาเกี่ยวกับองค์ความรู้ทางด้านเส้นใย การตัดเย็บเสื้อผ้า และการออกแบบแฟชั่น 
ซึ่งในปีการศึกษา ๒๕๖6 ที่ผ่านมาคณะครูในแผนกวิชาการแฟชั่นและสิ่ งทอ ได้ทาการจัดเรียนการสอน 
มุ่งเน้นให้นักศึกษา สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร โดยนักเรียนนักศึกษาสามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานอย่างมี
คุณภาพ และแท้จริง โดยการจัดการศึกษาในสายอาชีพ จะต้องมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและ
เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม และที่สำคัญ คือ การนำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียน มีความรู้ ความคิดกว้างไกล มีทักษะและมีประสบการณ์ที่ดี ตลอดจน
การศึกษาดูงานจากสถานประกอบการต่าง ๆ  
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    ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษานั้น ก็คือ การเสริมสร้าง
และพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ให้แก่ผู้เรียน ทั้งในเชิงวิชาการและทักษะวิชาชีพ เพ่ือให้เกิดความชำนาญ ความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของการจัดการศึกษา ทางแผนกแฟชั่นและสิ่งทอ  วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย จึงได้เล็งเห็นความสำคัญ ที่จะส่งเสริมนักศึกษา ให้มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล จึงได้จัดทำ
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ พัฒนาศักยภาพครูแฟชั่นและสิ่งทอ สู่การพัฒนาผู้เรียน ของคณะครู
แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
    ดังนั้น เพ่ือให้คณะครูในแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอได้มีโอกาสแสดงออก โดยคุณธรรมจริยธรรม 
และใช้สติปัญญา คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น ตลอดจนเป็นการบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่    
อาชีพครูตามกระบวนการจัดการเรียนการสอน ให้ปรากฏต่อสาธารณชน ให้มีเกิดประสิทธิภ าพที่มีคุณภาพ
ของชาติสืบไป 
๖. วัตถุประสงค ์

๑. เพ่ือตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาในด้านการพัฒนาศักยภาพ
กำลังคนด้านการอาชีวศึกษา 

๒. เพ่ือเปิดโอกาสสำหรับการเรียนรู้ของคณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
๓. เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวิสัยทัศน์ให้กับคณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 

๗. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

๑. ครูนำองค์ความรู้จากการศึกษาดูงาน มาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอนได้ 
๒. เพ่ิมโอกาสทางการเรียนรู้ พัฒนา และเพ่ิมศักยภาพครูผู้สอน 
เชิงปริมาณ 
๑. คณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ จำนวน ๕ คน 

๘. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           
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๙.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

๑ ค่าใช้สอย (ค่าเช่าเหมารถ)     30,๐๐๐  
รวมทั้งสิ้น (สามหม่ืนบาทถ้วน)    30,๐๐๐  

๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. คณะครูนำความรู้ ประสบการณ์ มาประยุกต์ใช้กับการจัดการสอนที่เหมาะสมกับสถานศึกษา 
 ๒. ยกระดับ และพัฒนา ศักยภาพ การเรียนการสอนของครูผู้สอน 
๑๑. การกำกับติดตาม และประเมินโครงการ 
 ๑. ผลการประเมินการปฏิบัติงาน 
 ๒. แบบประเมินการปฏิบัติงาน   
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1. ชื่อโครงการ  ศึกษาดูงานวิชาการและวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนการสอนอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   1. การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1. พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ 
วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นแผนกวิชาที่มุ่งเน้นให้นักศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจและศึกษาเกี่ยวกับองค์ความรู้ทางด้านเส้นใย การตัดเย็บเสื้อผ้า และการออกแบบแฟชั่น ซึ่งในปี
การศึกษา 2565 ที่ผ่านมาคณะครูในแผนกวิชาการแฟชั่นและสิ่งทอ ได้ทาการจัดเรียนการสอน มุ่งเน้นให้
นักศึกษา สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร โดยนักเรียนนักศึกษาสามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานอย่างมีคุณภาพ และ
แท้จริง โดยการจัดการศึกษาในสายอาชีพ จะต้องมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมสอดคล้อง
กับสภาพเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม และที่สำคัญ คือ การนำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
เพ่ือให้ผู้เรียน มีความรู้ ความคิดกว้างไกล มีทักษะและมีประสบการณ์ที่ดี ตลอดจนการศึกษาดูงานจากสถาน
ประกอบการต่าง ๆ  

ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษานั้น ก็คือการเสริมสร้ างและ
พัฒนาองค์ความรู้ใหม่ให้แก่ผู้เรียน ทั้งในเชิงวิชาการและทักษะวิชาชีพ เพ่ือให้เกิดความชำนาญ ความคิดริเริ่ม
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สร้างสรรค์ เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของการจัดการศึกษา ทางแผนกแฟชั่นและสิ่งทอ วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย จึงได้เล็งเห็นความสำคัญ ที่จะส่งเสริมนักศึกษา ให้มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล จึงได้จัดทำโครงการศึกษาดูงาน
สถานประกอบการ พัฒนาศักยภาพครูแฟชั่นและสิ่งทอ สู่การพัฒนาผู้เรียน ของคณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
    ดังนั้น เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา และคณะครูในแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอได้มีโอกาสแสดงออก โดย
คุณธรรมจริยธรรม และใช้สติปัญญา คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น ตลอดจนเป็นการบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม
ให้เกิดตามกระบวนการจัดการเรียนการสอน ให้ปรากฏต่อสาธารณชน ให้มีเกิดประสิทธิภาพที่มีคุณภาพของชาติ
สืบไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาในด้านการพัฒนาศักยภาพ
กำลังคนด้านการอาชีวศึกษา 
 2.  เพ่ือเปิดโอกาสสำหรับการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษา และคณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
 3.  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวิสัยทัศน์ให้กับนักเรียน นักศึกษา และคณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นำองค์ความรู้จากการศึกษาดูงาน มาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอนได้ 
  2. เพ่ิมโอกาสทางการเรียนรู้ พัฒนา และเพ่ิมศักยภาพ นักเรียน นักศึกษา และครูผู้สอน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ จำนวน 75 คน 
  2. คณะครูแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ จำนวน 4 คน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ ตอบแทน และค่าใช้สอย ปวช.  5,600 - 
2 ค่าวัสดุ ตอบแทน และค่าใช้สอย ปวส. 1,900 - 
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 7,500 - 
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หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นำองค์ความรู้จากการศึกษาดูงาน มาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอนได้ 
  2. เพิ่มโอกาสทางการเรียนรู้ พัฒนา และเพ่ิมศักยภาพ นักเรียน นักศึกษา และครูผู้สอน 
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ จำนวน 75 คน คณะครูแผนกวิชาแฟชั่น
และสิ่งทอ จำนวน 4 คน 
  2. ผู้เรียนมีความรู้และประสบการณ์ สร้างงาน สร้างรายได้และการศึกษาต่ออย่างเต็ม
ศักยภาพ 
  3. มีประสบการณ์และมีทักษะในการแก้ปัญหาเกี่ยวกับการทำงานในงานแฟชั่นและสิ่งทอ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ตลาดอาชีพสาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากร และ

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  3.1  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้เป็นเลิศด้านวิชาการ และวิชาชีพ 

3. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ/ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21 ให้กับผู้ เรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง มีภารกิจที่สำคัญ ตามหลักการของหลักสูตรแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ คือ     
1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าด้านวิชาชีพที่สอด คล้อง 
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐาน
การศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนากาลังคนระดับฝีมือ ให้มี
สมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ตรงตา มีความต้องการ
ของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ 2. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่าง
กว้างขวาง เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของ 
ผู้ เรียน เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน สะสมผลการเรียน เทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและ สถานประกอบอาชีพอิสระ 3. เป็นหลักสูตรที่
สนับสนุนการประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่วยงานและองค์กร ที่เกี่ยวข้อง ทั้ง
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ภาครัฐและเอกชน 4. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษาสถานประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาหลักสูตร ให้ตรงตามความต้องการ โดยยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับสภาพ
ยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเภท แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอเห็นถึง 
ความสำคัญของกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีเป้าหมายไปที่ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนใช้
ความรู้ในสาระหลักไปบูรณาการสั่งสมประสบการณ์กับทักษะ 3 ทักษะ เพ่ือการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
คือทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อและ เทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ ซึ่งการ
จัดการศึกษาจะใช้ระบบส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นรายบุคคล 
 ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการศึกษาวิชาชีพเป็นไปตามหลักการและแผนการพัฒนาเศรฐกิจจังหวัด
เชียงรายด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมล้านนาที่ส่งเสริมสนับสนุน เศรษฐกิจสร้างสรรค์และการท่องเที่ยว
จังหวัดเชียงรายและตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอาชีวศึกษาพ.ศ. 2561 ด้าน
หลักสูตรอาชีวศึกษากำหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชนสถานประกอบการ ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือเผยแพร่ผลงานของนักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอแก่สาธารณะชน 
 2.  เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมการเรียน การสอนของแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอแก่สาธารณะชน 
 3.  เพ่ือพัฒนาทักษะการทำงานที่เก่ียวข้องกับอาชีพด้วยการเข้าร่วมประกวดออกแบบและตัดเย็บชุด 
 4.  เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการจำหน่ายผลงานสร้างสรรค์ของนักเรียน นักศึกษาหารายได้ระหว่างเรียน   
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เรียนแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ มีผลงานส่งเข้าประกวดอย่างน้อยปีการศึกษาละ 4 ผลงาน 
  2. สร้างรายได้ให้กับ นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ อย่างน้อย 1,000 บาท 
ต่อ 1 ผลงาน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนมีทักษะ ประสบการณ์งานอาชีพที่ได้มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  2. ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ ความสามารถสร้างงาน สร้างรายได้อย่างเต็มศักยภาพ 
  3. มีประสบการณ์และมีทักษะในการแก้ปัญหาเกี่ยวกับการทำงานในงานแฟชั่นและสิ่งทอ 
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ และค่าใช้สอย 60,000 - 
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000 - 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ผู้เรียนแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ มีผลงานส่งเข้าประกวดอย่างน้อยปีการศึกษาละ 4 
ผลงาน 
  2. สร้างรายได้ให้กับ นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ อย่างน้อย 1,000 บาท 
ต่อ 1 ผลงาน 
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ผู้เรียนมีทักษะ ประสบการณ์ตรงตามงานอาชีพที่ได้มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  2. ผู้เรียนมีความรู้และประสบการณ์ สร้างงาน สร้างรายได้และการศึกษาต่ออย่างเต็ม
ศักยภาพ 
  3. มีประสบการณ์และมีทักษะในการแก้ปัญหาเกี่ยวกับการทำงานในงานแฟชั่นและสิ่งทอ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่                       
พึงประสงค์ สมรรถนะหลัก และสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพอย่างเต็มศักยภาพ 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
  มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ พึงประสงค์ การจัดการ

อาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่   2  พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้ เรียนและผู้ปกครอง (Skill 
Certificate) 

  ข้อที่  2.1  พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill, Re-Skill) 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
                ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน 
 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน

การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่   21  ทักษะ
วิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรม
หลักของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติตั้งแต่ พ .ศ. 2548 ถึงปัจจุบัน ได้
กำหนดกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูงที่ต้องให้ความสำคัญ และพัฒนาบุคลากรจำนวน 8 กลุ่ม โดย
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูง และเป็นอุตสาหกรรมหลักที่มีบทบาทในการ
พัฒนาประเทศ และนำรายได้เข้าสู่ประเทศในอันดับต้นๆ ธุรกิจโรงแรมและที่พักเป็นธุรกิจที่ให้บริการ                          
แก่นักท่องเที่ยวโดยตรง ทั้งยังเป็นแหล่งจ้างงานแหล่งใหญ่ เพราะต้องใช้แรงงานคนเป็นสำคัญ  
 สาขาวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้เปิดสอนทั้งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
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(ปวช .)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง (ปวส .) เพ่ือผลิตบุคลากรทางด้านการโรงแรม                      
ในระดับปฏิบัติการ และระดับบริหารขั้นต้น โดยมีเป้าหมายที่จะผลิตแรงงานที่มีความรู้ ทักษะ มีจิตสำนึกใน
การบริการ ก้าวทันเทคโนโลยี เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนภาคทฤษฎี                          
ภาคปฏิบัติ ทั้งในและนอกห้องเรียน ตลอดจนฝึกภาคปฏิบัติ ณ อาคารปฏิบัติการโรงแรม CVC.PLACE                     
เพ่ือฝึกทักษะให้กับนักเรียน นักศึกษาภายใต้สถานการณ์จริง ทั้ งด้านการต้อนรับส่วนหน้าโรงแรม                    
การบริการห้องพัก การจัดประชุมสัมมนา การให้บริการอาหารและเครื่องดื่มแก่บุคคลทั่วไป รวมทั้งการ
ฝึกงาน ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  
    นอกจากการพัฒนาทักษะของผู้เรียนอย่างรอบด้านแล้ว การที่จะทำให้ผู้สำเร็จการศึกษา มีความ
มั่นใจในความรู้ความสามารถของตนเอง และสถานประกอบการมีความมั่นใจในผู้สำเร็จการศึกษา พร้อมที่จะ
รับเข้าสู่สถานประกอบการของตนนั้น ผู้เรียนควรจะต้องผ่านการรับรองความรู้ ความสามารถจากหน่วยงาน 
หรือองค์กรที่ได้รับการยอมรับทั้งในระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพ่ือให้ผู้เรียนสาขาวิชาการโรงแรมทุกคน ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
 6.2 เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ และทัศนคติที่ดี ต่อการพัฒนาความรู้ และความสามารถของผู้เรียน 
 6.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการรับรองความรู้ความสามารถจากองค์กรรับรองที่ได้มาตรฐาน 
 6.4 เพ่ือให้ผู้สำเร็จการศึกษาได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการและตลาดแรงงาน 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 - นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม ระดับชั้น ปวส. 2 จำนวน 27 คน เข้ารับการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ระดับชั้น ปวส. 2 จำนวน 27 คน ได้รับการรับรองมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 2. ผู้สำเร็จการศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการ และ
ตลาดแรงงาน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. ค่าวัสดุในการทดสอบ        6,000 .- 
2 ค่าตอบแทนผู้ทดสอบ จำนวน 3 คน ๆ ละ 6 ชั่วโมง ๆ ละ 200 บาท       3,600 .- 
3 ค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินงาน        1,500 .- 
4 ค่าพาหนะ และท่ีพักของผู้ทดสอบ 3 คนๆละ 1,800 บาท 5,400 .- 
5 ค่าวัสดุในการดำเนินงาน 2,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 18,500 .- 
*** ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
 1. นักศึกษา ทุกคนได้รับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
 1. นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ผ่านการรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 สามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ 
 2. นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการ 
และตลาดแรงงาน 
  3. สาขาวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้รับการยอมรับในคุณภาพการจัด
การศึกษา ทั้งในระดับท้องถิ่น และระดับชาติ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 ใช้แบบสอบถาม 
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1. ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสาขาวิชาการโรงแรมสู่ความเป็นมืออาชีพ 
2. ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐานและพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่                       
พึงประสงค์ สมรรถนะหลัก และสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพอย่างเต็มศักยภาพ 

2.2 ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  
  มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ พึงประสงค์ การจัดการ

อาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  (8 AGENDA) 

  วาระงานพัฒนาที่   2  พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้ เรียนและผู้ปกครอง (Skill 
Certificate) 

  ข้อที่  2.1  พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill,Re-Skill) 
 2.4 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  (พ.ศ. 2567) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
                ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน 
 2.5 ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐาน

การศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย  พ.ศ. 2567  และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

  ภารกิจการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
 2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

พันธกิจที่  1  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้   ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  

จรรยาบรรณวิชาชีพ  มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่   21  ทักษะ
วิชาชีพ  และทักษะชีวิต  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรม
หลักของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติตั้งแต่ พ .ศ. 2548 ถึงปัจจุบัน ได้
กำหนดกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูงที่ต้องให้ความสำคัญ และพัฒนาบุคลากรจำนวน 8 กลุ่ม โดย
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูง และเป็นอุตสาหกรรมหลักที่มีบทบาทในการ
พัฒนาประเทศ และนำรายได้เข้าสู่ประเทศในอันดับต้นๆ ธุรกิจโรงแรมและที่พักเป็นธุรกิจที่ให้บริการ                          
แก่นักท่องเที่ยวโดยตรง ทั้งยังเป็นแหล่งจ้างงานแหล่งใหญ่ เพราะต้องใช้แรงงานคนเป็นสำคัญ  
 สาขาวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้เปิดสอนทั้งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
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(ปวช .)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง (ปวส .) เพ่ือผลิตบุคลากรทางด้านการโรงแรม                      
ในระดับปฏิบัติการ และระดับบริหารขั้นต้น โดยมีเป้าหมายที่จะผลิตแรงงานที่มีความรู้ ทักษะ มีจิตสำนึกใน
การบริการ ก้าวทันเทคโนโลยี เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนภาคทฤษฎี                          
ภาคปฏิบัติ ทั้งในและนอกห้องเรียน ตลอดจนฝึกภาคปฏิบัติ ณ อาคารปฏิบัติการโรงแรม CVC.PLACE                     
เพ่ือฝึกทักษะให้กับนักเรียน นักศึกษาภายใต้สถานการณ์จริง ทั้ งด้านการต้อนรับส่วนหน้าโรงแรม                    
การให้บริการห้องพัก การจัดประชุมสัมมนา รวมทั้ งให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม แก่บุคลากร                        
ในสถานศึกษา และบุคคลทั่วไป  
    การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา นอกเหนือจากการเรียน และการปฏิบัติในห้องเรียน แล้ว 
สิ่งสำคัญที่จะต้องดำเนินการควบคู่กัน คือการเปิดโลกทัศน์ของผู้ เรียน ให้ มีความรู้ความเข้าใจ และมี
ประสบการณ์ตรงทั้ งในฐานะของผู้ รับบริการ และผู้ ให้บริการ ทั้ งจากการศึกษาดูงาน การฝึกงาน                    
การฝึกอาชีพ ตลอดจนการเรียนรู้จากวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ ในโรงแรมที่มีการให้บริการ                         
ที่ได้มาตรฐานในระดับสากลอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการฝึกฝนผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพอย่างรอบด้าน เพ่ือให้
พร้อมที่จะก้าวเข้าสู่โลกอาชีพอย่างมั่นคงท้ังในระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพ่ือเปิดโลกทัศน์ และโลกอาชีพของผู้เรียนสาขาวิชาการโรงแรม 
 6.2 เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ และทัศนคติที่ดี ในการพัฒนาความรู้ และทักษะของผู้เรียน 
 6.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ตรงทั้งในฐานะผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ 
 6.4 เพ่ือสร้างเครือข่าย และความร่วมมือกับโรงแรมระดับห้าดาว รวมถึงหน่วยงานต่าง ๆที่เก่ียวข้อง  
           ในการพัฒนาผู้เรียน 
7. เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 - นักเรียน นักศึกษา สาขาวิชาการโรงแรม จำนวน 120 คน มีความรู้ ความเข้าใจ มีทัศนคติที่ดี
ต่ออาชีพ และมีแรงบันดาลใจในการพัฒนาศักยภาพของตนเองเพ่ือก้าวไปสู่ความเป็นมืออาชีพ 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. . นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างรอบจากผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านทั้งใน และนอกห้องเรียน   
 2. สาขาวิชาการโรงแรม มีเครือข่ายความร่วมมือจากสถานประกอบการ และหน่วยงานต่าง ๆ            
ทั้งในและนอกพ้ืนที่ ในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน เพ่ือผลิตบุคลากรด้านการโรงแรม ที่ได้มาตรฐานเข้าสู่
ตลาดแรงงาน 
 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การวางแผน : PLAN             
1.  ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.  เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
การดำเนินการตามแผน : DO             
3.  ดำเนินการตามโครงการ             
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การติดตามและประเมินผล : CHECK             
4.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
การปรับปรุงและพัฒนา : ACT             
5.  สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ)  

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1. ค่าศึกษาดูงานในสถานประกอบการ คนละ 100 บาท 12,000 .- 
2 ค่าตอบแทนวิทยากร  12 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท     7,200  
3 ค่าวัสดุฝึก 10,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองหม่ืนเก้าพันสองร้อยบาทถ้วน) 29,200 .- 
*** ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต : Output 
 1. นักเรียน นักศึกษา ทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
 10.2 ผลลัพธ์ : Outcome 
 1. นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพการโรงแรม มีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานอาชีพ สามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ 
 2. นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการ และ
หน่วยงานภายนอก 
  3. สาขาวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย มีเครือข่ายในการพัฒนากำลังคน                     
ด้านการโรงแรมท่ีได้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับทั้งในระดับท้องถิ่น และระดับชาติ 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 11.1 ใช้แบบสอบถาม 
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1.ชื่อโครงการ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือใช้การจัดการเรียนการสอนในงานแม่บ้านโรงแรม 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3  ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชี วศึ กษา ของสำนั กงานคณะกรรมการ                        
การอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
        กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาการโรงแรม ฝ่ายวิชาการ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรม
หลักของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติตั้งแต่ พ .ศ. 2548 ถึงปัจจุบัน ได้
กำหนดกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูงที่ต้องให้ความสำคัญ และพัฒนาบุคลากรจำนวน 8 กลุ่ม โดย
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูง และเป็นอุตสาหกรรมหลักที่มีบทบาทในการ
พัฒนาประเทศ และนำรายได้เข้าสู่ประเทศในอันดับต้นๆ ธุรกิจโรงแรมและที่พักเป็นธุรกิจที่ให้บ ริการแก่
นักท่องเที่ยวโดยตรง ทั้งยังเป็นแหล่งจ้างงานแหล่งใหญ่ เพราะต้องใช้แรงงานคนเป็นสำคัญ  
 สาขาวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้เปิดสอนทั้งในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เพ่ือสร้างบุคลากรทางด้านการโรงแรมในระดับ
ปฏิบัติการ และระดับบริหารขั้นต้น โดยมีเป้าหมายที่จะผลิตแรงงานที่มีความรู้ ทักษะ มีจิตสำนึกในการ
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บริการ ก้าวทันเทคโนโลยี เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยได้เปิดอาคารฝึกประสบการณ์วิชาชีพการโรงแรม เพ่ือใช้
เป็นสถานประกอบการภายในสถานศึกษา เป็นแหล่งฝึกวิทยาการ ฝึกทักษะให้กับนักเรียน นักศึกษาภายใต้
สถานการณ์จริง 
    แต่เนื่องจากปัจจุบันสาขาวิชาการโรงแรม ยังขาดวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในงานแม่บ้าน ซึ่งมีความ
จำเป็นต่อการเรียนรายวิชางานแม่บ้านโรงแรม และวิชาการจัดการงานแม่บ้านโรงแรม ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญต่อการ
ปฏิบัติงานแม่บ้านโรงแรม เป็นผลให้การจัดการเรียนการสอนในรายวิชา งานแม่บ้านโรงแรม การจัดการงาน
แม่บ้านโรงแรม     และการฝึกประสบการณ์ด้านงานแม่บ้านโรงแรม ของนักเรียน นักศึกษา ไม่เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล   ดังนั้นสาขาวิชาการโรงแรม จึงได้จัดทำโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ในการเรียน ใน
งานแม่บ้านโรงแรม  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนด้านการโรงแรม การพัฒนาฝีมือและทักษะของนักเรียน 
นักศึกษาเป็นไปตามมาตรฐาน ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน มีความเป็นมืออาชีพให้บริการแก่ชุมชน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเป็นกำลังสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น และประเทศชาติ   
6. วัตถุประสงค์ 

4.1  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนงานแม่บ้านโรงแรมให้ได้มาตรฐาน 
4.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
4.3  เพ่ือพัฒนาศักยภาพ และฝีมือแรงงานด้านการโรงแรมไปสู่ความเป็นมืออาชีพ 

7.  เป้าหมาย 
7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. เครื่องดูดฝุ่น จำนวน 4 เครื่อง  
2. เครื่องขัดพ้ืนและแผ่นขัด จำนวน 2 เครื่อง 
3. ตู้เก็บผ้า จำนวน 4 ตู้ 
4. อุปกรณ์ทำความสะอาดห้องน้ำ จำนวน 4 ชุด 
5. เครื่องซักผ้าแบบถังหน้า จำนวน 1 เครื่อง 

7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. มีวัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์ที่ทันสมัยและเอ้ือต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรของ
สาขาวิชาการโรงแรม 
 2. ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ     
 3. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ และทักษะการใช้วัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติงาน
แม่บ้านโรงแรมตามมาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน  

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

 
9. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องดูดฝุ่น 2 เครื่อง 4 เครื่อง 10,000         20,000  
2 เครื่องขัดพ้ืนและแผ่นขัด 2 เครื่อง 2 เครื่อง 25,000         50,000  
3 ตู้เก็บผ้า 2 ตู้ 24 ตู้ 10,000         20,000  
4 เครื่องซักผ้าแบบถังหน้า 1 เครื่อง 1 ชุด 2,500         10,000  
                                             รวม (หนึ่งแสนหกหม่ืนสามพันบาทถ้วน) 100,000 
10.  การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

1. ประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
2. ประเมินผลสัมฤทธิ์ด้านการเรียนของนักเรียน นักศึกษา  
3. ประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายผลิตแรงงานด้านการโรงแรม ที่มีคุณภาพตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
11. ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
 11.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 สาขาวิชาการโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายมีวัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์ที่ทันสมัยและเอ้ือต่อ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรของสาขาวิชาการโรงแรม ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้และผลิตกำลังคนด้าน
งานแม่บ้านโรงแรม  ให้มีความรู้และทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการตลาดแรงงาน 
 11.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมมีความรู้ และทักษะในการใช้วัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย
และเอ้ือต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้งานแม่บ้านโรงแรมตามหลักสูตรของสาขาวิชาการโรงแรมตาม
มาตรฐานสากล สามารถนำความรู้และทักษะไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๑. ชื่อโครงการ การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนสู่ตลาดอาชีพสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่  6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร งบประมาณ พัฒนาบุคลากร และ

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  3.1  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้เป็นเลิศด้านวิชาการ และวิชาชีพ 

๓. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ / ฝ่ายวิชาการ 
๔. สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
๕.  หลักการ และเหตุผล 
 การจั ดการเรียนรู้ ใน ศตวรรษที่  ๒๑  ให้ กั บ ผู้ เรี ยน  ระดับป ระกาศนี ยบั ต รวิ ช าชี พ                     
และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง มีภารกิจที่สำคัญ ตามหลักการของหลักสูตรแผนกวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ     
คือ ๑. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่าด้านวิชาชีพที่         
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติแผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
มาตรฐานการศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิต และพัฒนากาลังคนระดับฝีมือ 
ให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ มีความต้องการของ
สถานประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระ ๒. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง 
เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพ และโอกาสของผู้เรียน 
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน สะสมผลการเรียน เทียบโอนความรู้และประสบการณ์จาก
แหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและ สถานประกอบอาชีพอิสระ ๓. เป็นหลักสูตรที่สนับสนุนการประสาน
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่วยงาน และองค์กร ที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐ และเอกชน       
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๔. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษาสถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตร ให้ตรงตามความต้องการ โดยยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับสภาพยุทธศาสตร์ของ
ภูมิภาค เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเภท  
 แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์จึงเห็นถึงความสำคัญของกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรู้ ในศตวรรษ      
ที่ ๒๑ ซึ่งมีเป้าหมายไปที่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนใช้ความรู้ในสาระหลักไปบูรณาการสั่งสมประสบการณ์กับทักษะ 
๓ ทักษะ เพ่ือการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 คือทักษะด้านการเรียนรู้ และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ        
สื่อและ เทคโนโลยี และทักษะชีวิต และอาชีพ ซึ่งการจัดการศึกษาจะใช้ระบบส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษ    
ที่ ๒๑ เป็นรายบุคคล 
 ดังนั้นเพ่ือให้การจัดการศึกษาวิชาชีพเป็นไปตามหลักการ และแผนการพัฒนาเศรฐกิจจังหวัด
เชียงรายด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมล้านนาที่ส่งเสริมสนับสนุน เศรษฐกิจสร้างสรรค์ และการท่องเที่ยว
จังหวัดเชียงรายและตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอาชีวศึกษาพ.ศ. ๒๕๖๑            
ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษากำหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน ชุมชนสถานประกอบการ ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ หรือหน่วยงาน         
ที่เก่ียวข้องกับแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
๖. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์แก่สาธารณะชน 
 ๒. เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมการเรียน การสอนของแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์แก่สาธารณะชน 
 ๓. เพ่ือพัฒนาทักษะการทำงานที่เกี่ยวข้องกับอาชีพด้วยการเข้าร่วมประกวด 
 ๔. เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการจำหน่ายผลงานสร้างสรรค์ของนักเรียน นักศึกษาหารายได้ระหว่างเรียน   
๗.  เป้าหมาย  
 ๗.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ๑. ผู้เรียนแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ มีผลงานส่งเข้าประกวดอย่างน้อยปีการศึกษาละ          
๕ ผลงาน 
  ๒. สร้างรายได้ให้กับ นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ อย่างน้อย ๓ ,๐๐๐ บาท 
ต่อ ๑ ผลงาน 
 ๗.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑. ผู้เรียนมีทักษะ ประสบการณ์งานอาชีพที่ได้มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  ๒. ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ ความสามารถสร้างงาน สร้างรายได้อย่างเต็มศักยภาพ 
  ๓. มีประสบการณ์ และมีทักษะในการแก้ปัญหาเก่ียวกับการทำงานในงานคหกรรมศาสตร์ 
 
๘. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

 
๙.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

๑ ค่าวัสดุ และค่าใช้สอย 12๐,๐๐๐ - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 12๐,๐๐๐ - 

หมายเหตุ : เฉลี่ยทุกรายการ 
 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ๑. ผู้ เรียนแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์มีผลงานส่งเข้าประกวดอย่างน้อยปีการศึกษาละ             
๕ ผลงาน 
  ๒. สร้างรายได้ให้กับ นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ อย่างน้อย ๓,๐๐๐ บาท 
ต่อ ๑ ผลงาน 
 ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑. ผู้เรียนมีทักษะ ประสบการณ์ตรงตามงานอาชีพที่ได้มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  ๒. ผู้เรียนมีความรู้และประสบการณ์ สร้างงาน สร้างรายได้และการศึกษาต่ออย่างเต็ม
ศักยภาพ 
  3. มีประสบการณ์ และมีทักษะในการแก้ปัญหาเก่ียวกับการทำงานในงานคหกรรมศาสตร์ 
๑๑. การกำกับติดตาม และประเมินโครงการ 
 แบบประเมินผลโครงการ และรายงานผลการดำเนินโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ  โครงการบริการวิชาชีพคหกรรมศาสตร์สู่ชุมชน  
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  6  สร้างช่างชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพเสริม 
  ข้อที่  6.2  พัฒนาทักษะอาชีพช่างและสร้างอาชีพเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน) 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  4  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้ การบริการวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชน 

พร้อมขยายเครือข่ายความร่วมมือด้านอาชีวศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ 
 กลยุทธ์ที่  4.1  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชนและสังคม 

๓. ผู้รับผิดชอบ แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ชุมชน โรงเรียน ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย 
5. หลักการ และเหตุผล 
 ตามนโนบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องมี   
ความสอดคล้องกับแนวคิด และหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และตามเจตนารมณ์    
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผู้เรียน   
จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกันไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่นใดก็ตาม โดยระบบการประกันคุณภาพ       
เป็นเครื่องมือในการส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน   
 ทั้งนี้ ได้กำหนดแนวคิด และทิศทางในการดำเนินงานเชิงคุณภาพและปริมาณด้านการให้บริการ
วิชาการ หรือวิชาชีพของแผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ โดยจัดกิจกรรมโครงการให้ผู้เรียนได้เป็นผู้ลงมือดำเนินการ 
และปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นการส่งเสริม และพัฒนาองค์ความรู้ และทักษะฝีมือของผู้เรียน ผ่านกระบวนการเรียนรู้
ในสถานการณ์จริง ในการบริการวิชาการ หรือวิชาชีพแก่ชุมชนองค์กรภาครัฐ เอกชน หน่วยงานด้านต่าง ๆ 
รวมทั้งสถาบันการศึกษา 
๖. วัตถุประสงค ์
 ๑.  เพ่ือให้ชาวบ้านในชุมชนได้รับความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพ 
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 ๒.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รับประสบการณ์จริงในการทำงาน 
 ๓.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความเชื่อม่ันในวิชาชีพของตนเอง 
๗.  เป้าหมาย  
 ๗.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   
           ๗.๑.๑ ให้ความรู้แก่ชาวบ้าน หรือ นักเรียน นักศึกษาในจังหวัดเชียงราย จำนวน ๑๐๐ คน  
 ๗.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๗.๒.๑ เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ 
  ๗.๒.๒ เพ่ือให้เกิดความเชื่อม่ันในวิชาชีพของตนเอง 
  ๗.๒.๓ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
  ๗.๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสได้แสดงความรู้ ความสามารถต่อสาธารณะชน 
๘. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

๙.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 
๑ ค่าใช้สอย วัสดุ ๑๐,๐๐๐ - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,000 - 
๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   

 ให้ความรู้แก่ชาวบ้าน หรือนักเรียน นักศึกษาในจังหวัดเชียงราย จำนวน ๑๐๐ คน  
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๑. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ 
  ๒. เพ่ือให้เกิดความเชื่อม่ันในวิชาชีพของตนเอง 
  ๓. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
  ๔. เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสได้แสดงความรู้ ความสามารถต่อสาธารณะชน 
๑๑. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 

แบบสอบถาม 
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อหม้อสแตนเลส  2 หู และหม้อด้ามสแตนเลส  ห้องปฏิบัติการอาหาร สาขาวิชาอาหาร
และโภชนาการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที ่ 2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในระดับสากล 

        กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (นางสาวปนัดดา พ่ึงศิลป์) 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการอาหาร 10 ห้อง สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่ อ งด้ วยห้ อ งป ฏิ บั ติ ก ารอ าห าร  ทั้ ง  10 ห้ อ ง ของแผนกอาห ารและ โภชน าการ                           
เป็นห้องเรียนที่มีการเปิดใช้งานทุกวัน และถูกใช้งานในหนึ่งวันประมาณ 12 ชั่วโมง หม้อสแตนเลส  2 หู  
และหม้อด้ามสแตนเลส  ซึ่งอุปกรณ์หลักที่ใช้ในการประกอบอาหารนั้น มีอายุการใช้งานมากกว่า 10 ปี ตอนนี้
ได้เสื่อมสภาพไปตามเวลาเป็นจำนวนมาก อีกทั้งจำนวนของนักเรียนนักศึกษาของแผนกวิชาอาหารและ
โภชนาการ เพ่ิมจำนวนมากขึ้นในทุกปีการศึกษา ทำให้หม้อหุงต้มไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน จึง
ทำให้กระทบต่อการเรียนการสอนของครู นักเรียน นักศึกษา ในการเรียนรู้ภาคปฏิบัติ  ซึ่งจะทำให้นักเรียน
นักศึกษาขาดทักษะในการเรียนรู้ในด้านการประกอบอาหาร 
 ดังนั้นสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ จึงได้มอบหมายให้จัดทำโครงการจัดซื้อตู้หม้อสแตนเลส 
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2 หู  และหม้อด้ามสแตนเลส เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนของครู และนักเรียนนักศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้ได้หม้อสแตนเลส 2 หู  และหม้อด้ามสแตนเลส และตอบสนองต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2.  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. จัดซื้อหม้อสแตนเลส 2 หู  และหม้อด้ามสแตนเลส 10 ห้องปฏิบัติงานอาหาร 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ห้องปฏิบัติการอาหารมีหม้อสแตนเลส  2 หู หม้อด้ามสแตนเลส ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ 
ราคาต่อ

ใบ จำนวน รวมเป็นเงิน 

1 หม้อสแตนเลส 2 หู  ขนาด 26 ซม. 887.- 80 ชุด 70,960 - 
2 หม้อด้ามสแตนเลส  ขนาด 16 ซม. 484.- 60 ชุด 29,040 - 
 รวม 100,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีหม้อสแตนเลส 2 หู และหม้อด้ามสแตนเลส ให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้ต่อการจัด      
การเรียนการสอน  
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. 10 ห้องปฏิบัติการอาหาร แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ สามารถจัดการเรียนการสอน   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 สอบถาม/ทดลองประสิทธิภาพการทำงาน   
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อซ้ึงอลูมิเนียม ห้องปฏิบัติการอาหาร สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
        กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ (นางสาวปนัดดา พ่ึงศิลป์) 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการอาหาร 10 ห้อง สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาเชียงราย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่ อ งด้ วยห้ อ งป ฏิ บั ติ ก ารอ าห าร  ทั้ ง  10 ห้ อ ง ของแผนกอาห ารและ โภชน าการ                           
เป็นห้องเรียนที่มีการเปิดใช้งานทุกวัน และถูกใช้งานในหนึ่ งวันประมาณ 12 ชั่วโมง ซึ้ งหรือลังถึง                 
ซึ่งอุปกรณ์หลักที่ใช้ในการประกอบอาหารนั้น มีอายุการใช้งานมากกว่า 10 ปี ตอนนี้ได้เสื่อมสภาพไปตาม
เวลาเป็นจำนวนมาก อีกทั้งจำนวนของนักเรียนนักศึกษาของแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ เพิ่มจำนวนมาก
ขึ้นในทุกปีการศึกษา ทำให้หม้อหุงต้มไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในแต่ละห้องเรียน จึงทำให้
กระทบต่อการเรียนการสอนของครู นักเรียน นักศึกษา ในการเรียนรู้ภาคปฏิบัติ ซึ้งจะทำให้นักเรียนนักศึกษา
ขาดทักษะในการเรียนรู้ในด้านการประกอบอาหาร 
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 ดังนั้นสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ จึงได้มอบหมายให้จัดทำโครงการจัดซื้อซึ้งหรือลังถึง                 
เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนของครู และนักเรียนนักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้ได้ซึ้งหรือลังถึง และตอบสนองต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2.  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษา 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. จัดซื้อซึ้งหรือลังถึง 10 ห้องปฏิบัติงานอาหาร 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. ห้องปฏิบัติการอาหารมีซึ้งหรือลังถึง ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           

 
 

9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ 
ราคาต่อ

ใบ จำนวน รวมเป็นเงิน 

1 ซ้ึงอลูมิเนียม 40 ซม.  1,220.- 20 ชุด 24,400 - 
2 ซึ้งอลูมิเนียม 54 ซม.  3,780.- 20 ชุด 75,600 - 

รวม 100,000 - 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีซึ้งหรือลังถึง  ให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้ต่อการจัดการเรียนการสอน  
  
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. 10 ห้องปฏิบัติการอาหาร แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ สามารถจัดการเรียนการสอน   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 สอบถาม/ทดลองประสิทธิภาพการทำงาน   
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1. ชื่อโครงการ  จัดซื้อครุภัณฑ์ สำหรับห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ที่  3.1  กำลังคนด้านอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั่วไปและสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่  3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ.2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  2  ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาที่มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานใน

ระดับสากล 
        กลยุทธ์ที่  2.3  พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี 
3. ผู้รับผิดชอบ  นายพยุงศักดิ์  บุญศิริ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
5. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็นถึงศักยภาพของการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาตาม
บริบทที่แตกต่างกันตามพ้ืนที่ การพัฒนาของภูมิภาคที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 จึงได้กำหนดนโยบายในการพัฒนาอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
Excellent Center ทั้งในสถานศึกษาต้นแบบทั่วประเทศ และสถานศึกษาในกลุ่ม EEC โดยมีวัตถุประสงค์ คือ 
ผลิตและพัฒนากำลังคนระดับกลางเร่งด่วน ในสาขาที่เป็นความต้องการของประเทศ ตามโมเดลประเทศไทย 
4.0 โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการอย่างเข้มแข็ง เพ่ิมกำลังคน และเร่งยกระดับคุณภาพกำลังในกลุ่ม
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ผู้อยู่ในภาคแรงงานให้มีสมรรถนะใหม่ ทักษะใหม่ โดยกระบวนการสร้าง New 
Skill, Up Skill และ Re Skill พัฒนาสถานศึกษาต้นแบบ เพ่ือการขยายผลการผลิตและพัฒนากำลังคนอย่างมี
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กรอบ และทิศทางที่เหมาะสม สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ภูมิภาค และความต้องการของสถาน
ประกอบการ ตลอดจนมีการบริหารจัดการอาชีวศึกษาเชิงกลยุทธ์ บูรณาการทรัพยากรและความร่วมมือ  
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เป็นหน่วยงานราชการที่มีภารกิจตามกฎหมาย ในการผลิตกำลังคนที่
เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ และสมรรถนะในการประกอบอาชีพสาขาวิชาต่างๆ ซึ่งจัดอยู่ในประเภท
อุตสาหกรรมบริการ ได้แก่ สาขาวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ คหกรรม ศิลปกรรม และอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยวในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 ดังนั้น สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ได้มีการเตรียมความพร้อมใน
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการแข่งขันในเวทีโลก จำเป็นที่จะต้องมีการวางแผน
และพัฒนาทางด้านกำลังคน ให้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ   และมีความสามารถในการ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในยุคการค้าเสรี และในการ
พัฒนากำลังคนนั้นจะเป็นจะต้องมีครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่มีความทันสมัยและเพียงพอ ที่จะ
สามารถทำให้นักเรียน นักศึกษาได้เกิดการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะ เทคนิค และวิชาชีพให้เกิดความเข้มแข็ง 
รวมทั้งสร้างกรอบการพัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมตรงตามความต้องการของภาคอุตสาหกรรมโดยแท้จริง  
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ สำหรับห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) 
 6.2 เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) มีครุภัณฑ์ที่เพียงพอและมีความพร้อมในการจัด     
การเรียนการสอน 
 6.3 เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
นักเรียน นักศึกษา และบุคคลภายนอก 
7. เป้าหมาย 
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1) เครื่องรีดแป้ง 1 เครื่อง 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ห้องปฏิบัติการเบเกอรี่ (ห้อง 313) มีครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอและมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน
สำหรับนักเรียน นักศึกษา และบุคคลภายนอก 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง 

 

           
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ 

 

           
  การติดตามและประเมินผล: CHECK 

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          
 

  
  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา           
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9. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ลำดับที่ รายการ รวมเป็นเงิน 
1 เครื่องรีดแป้ง 1 เครื่อง 250,000 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 250,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1) เครื่องรีดแป้ง 1 เครื่อง 
   
 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ห้องปฏิบัติการเบเกอรี่  (ห้อง 313) มีครุภัณฑ์ที่ เพียงพอและมีความพร้อมในการ
 จัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียน นักศึกษา และบุคคลภายนอก 
11. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 แบบประเมินความพึงพอใจ        
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลด้านภาษาอังกฤษ 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพ่ือการศึกษาและทำงาน (Language Skills) 
  ข้อที่   5.1 พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน      
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
ประเด็นการประเมินที่  1.4 ด้านความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ภาษาต่างประเทศ  

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 

ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล       
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในยุคปัจจุบันที่เทคโนโลยีและดิจิทัลมีบทบาทสำคัญในทุกภาคส่วนของเศรษฐกิจและสังคม  
การ พั ฒ น าทั ก ษ ะท างด้ าน เท ค โน โล ยี ธุ ร กิ จ ดิ จิ ทั ล มี ค ว าม จ ำ เป็ น อ ย่ า งยิ่ งส ำห รั บ นั ก ศึ ก ษ า  
เพ่ือเตรียมพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงานที่มีการแข่งขันสูง การพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งที่จำเป็น  
ไม่แพ้กัน เนื่องจากภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ใช้ในการสื่อสารในระดับนานาชาติ โดยเฉพาะในวงการธุรกิจ
และเทคโนโลยี 
 โครงการพัฒนาผู้ เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลด้านภาษาอังกฤษมีวัตถุประสงค์  
เพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาในสาขาวิชาเทคโนโลยีธุ รกิจดิจิทัล เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงสามารถเข้าถึงข้อมูลและ
เทคโน โลยี ใหม่  ๆ  ได้ อย่ างรวด เร็ ว  นอกจากนี้ ยั งเป็ น การเตรี ยมความพร้ อม ให้ กั บนั กศึ กษ า 
ในการทำงานร่วมกับบุคคลจากต่างประเทศ และเพ่ิมโอกาสในการทำงานในองค์กรที่มีการติดต่อกับลูกค้า 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

หรือคู่ค้าต่างชาติ 
 ดังนั้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะทั้งในด้านเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลและ 
ด้านภาษาอังกฤษ และเพ่ือให้สามารถแข่งขันได้ในตลาดแรงงานสากลตลอดจนมีความพร้อมในการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่องในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือเสริมความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
 6.2 เพ่ือให้นักศึกษาพัฒนาศักยภาพและผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 50 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ และประยุกต์ใช้ด้านภาษาอังกฤษในการประกอบอาชีพได้ 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวิทยากร ค่าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  5,000 - 
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และประยุกต์ใช้ด้านภาษาอังกฤษในการประกอบอาชีพได้ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักศึกษาเตรียมความพร้อมทักษะด้านภาษาสำหรับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  การเชื่อมโยงทางสังคมและวัฒนธรรม   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ 
 อาชีพอิสระโดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่   2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือลดภาระของผู้ เรียนและผู้ปกครอง (Skill 
Certificate)  
  ข้อที่   2.4 ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)   
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ประเด็นการประเมินที่  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา      

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความ 
      ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพแต่ละระดับ        
      การศึกษา 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล       
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันเศรษฐกิจและสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ตลาดแรงงานต้องการ
บุคลากรที่มีความสามารถในการปรับตัวและมีทักษะในการประกอบอาชีพที่หลากหลาย นอกจากการเป็น
พนักงานในองค์กรต่าง ๆ แล้ว การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระก็เป็นอีกหนึ่งทางเลือกที่ มี
ความสำคัญ เพราะนอกจากจะสามารถสร้างรายได้ที่มั่นคงและยั่งยืนแล้ว ยังสามารถเป็นการพัฒนาทักษะและ
ศักยภาพของตนเองในการเป็นผู้นำและการบริหารจัดการได้อีกด้วย  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล
รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในระดับ ปวช. และ ปวส ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะและมีความ
พร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคต มีความจำเป็นต้องพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะในการ
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ประกอบอาชีพที่เกี่ยวข้อง รวมถึงเสริมสร้างทักษะในด้านการบริหารจัดการ การวางแผนธุรกิจ การคิด
สร้างสรรค์ และการแก้ปัญหา นอกจากนี้ยังต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในตลาดอาชีพและธุรกิจในอนาคต 
 ดังนั้น โครงการพัฒนาผู้เรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านอาชีพและการ
ประกอบธุรกิจ พร้อมทั้งเสริมสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้เรียนในการดำเนินชีวิตและสร้างรายได้ด้วยตนเอง 
นอกจากนี้ยังเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและเตรียมความพร้อมในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระในอนาคต 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือเสริมความรู้และทักษะด้านการพัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระ 
 6.2 เพ่ือให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพในอนาคต 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นักศึกษา ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 50 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักศึกษามีความรู้ และทักษะเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระในอนาคต   
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวิทยากร ค่าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  5,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 - 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักศึกษา แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล มีความรู้และทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือประกอบอาชีพอิสระ   
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพในอนาคต  
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  การผลักดันสินค้าไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ   ศึกษาดูงานด้านวิชาการและวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาเทคโนโลยี 
                     ธุรกิจดิจิทัล 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนการสอนอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ  
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ประเด็นการประเมินที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   1. การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1. พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ 
      วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล       
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายใต้ยุทธศาสตร์เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ ซึ่งครอบคลุม
การสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน โดยกำหนดรายละเอียดในส่วนของกิจกรรมศึกษาดูงาน  
ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่จะเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษามองเห็นเส้นทางอาชีพ และโอกาสของการทำงาน 
ในอนาคต สถานศึกษาต้องจัดให้มีการศึกษาดูงาน ในระดับ ปวช. และปวส. ชั้นปีที่ 1 ทุกคนไปศึกษาดูงาน  
ในสถานประกอบการในสัปดาห์ที่ 1 - 2 ของภาคเรียนแรก เพ่ือจะช่วยให้นักศึกษาวางแผนการเรียนได้อย่าง 
มีเป้าหมายชัดเจนมากขึ้น และ เป็นประตูด่านแรก ที่จะทำให้ครูและนักเรียนมีความใกล้ชิดกัน ก่อนเริ่ม 
การเรียน การสอน นอกจากนั้นยังสอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จ
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การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน 1.1 ด้านความรู้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือ
ทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา และมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมิน 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การ
ปฏิบัติ โดยสถานศึกษาจะต้องดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัด 
หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา มอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงาน  
ที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐและ ภาคเอกชน  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ยังได้
กำหนดแนวทางการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็นการประเมิน 3.1 ครูผู้สอน โดยกำหนดให้สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ ผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการเรียน  
 แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล จึงได้จัดให้มีโครงการศึกษาดูงานของนักเรียน นักศึกษาขึ้ น 
เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา
ชั้น ปวช.1 และ ปวส.1 ได้มีโอกาสศึกษาดูงานในวิชาชีพของตนเอง ทั้งนี้เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ และ
ประสบการณ์ด้านวิชาชีพอีกด้วย 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีการวางแผนการเรียนได้อย่างมีเป้าหมายที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
 6.2 เพ่ือให้ครู และผู้เรียนมีความใกล้ชิดกันก่อนเริ่มการเรียนการสอน  
 6.3 เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสไปศึกษาดูงานด้านวิชาการท่ีสอดคล้องกับวิชาชีพของตนเอง 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล จำนวน 
60 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ หน่วยงานรัฐ และ เอกชน  
ที่สอดคล้องกับวิชาชีพของตนเอง  
       2. ผู้สอนได้เข้าใจ และจำแนกผู้เรียนได้ตามความถนัด และความสนใจในวิชาชีพ 
      3. ผู้สอนสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาชีพ  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าของที่ระลึก  20,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 - 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียน นักศึกษาได้ความรู้จากการศึกษาดูงาน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียน นักศึกษาสามารถนำความรู้จากการศึกษาดูงานมาวางแผนการเรียนของตนเอง และ
นำมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสม 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านอ่ืน ๆ  (ถ้ามี) 
  การศึกษาดูงานในชุมชนที่มีวัฒนธรรมหรือขนบธรรมเนียมที่แตกต่างกันมากอาจทำให้
ผู้เข้าร่วมรู้สึกไม่สบายใจหรือมีความเข้าใจผิด  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาทักษะ Hard Skill ด้าน Digitalization ของครูแผนก
  วิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษา ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนการสอนอาชีวศึกษา 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 7 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ   
  ข้อที่  7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง    
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้       
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  3 พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง

วิชาการและวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาให้มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยได้รับการ

พัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล       
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 ภายใต้เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย “เพ่ือจัดการเรียนการสอน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ  
สายปฏิบัติการ (ทล.บ) อย่างมีคุณภาพ ด้วยหลักสูตรและเทคโนโลยีที่ทันสมัย และกระบวนการเรียนรู้  
ในศตวรรษที่ 21” โดยที่มุ่งจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 และ 
พันธกิจ พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มุ่งหวังสู่การเป็นวิทยาลัยแห่งการ
สร้างสรรค์องค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือสร้างเสริมสังคมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมีการพัฒนาทักษะของ
บุคลากรสำหรับการปฏิบัติงานในศตวรรษที่ 21 ประกอบกับปัจจุบันโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
จากยุค Analog ไปสู่ยุค Digital และกำลังขยับเข้าสู่ยุค AI และ ยุค Metaverse จึงทำให้เทคโนโลยีดิจิทัล 
มีอิทธิพลต่อการดำรงชีวิตและการทำงาน บุคลากรจึงต้องปรับตัวให้สอดคล้องกับบริบทของการเปลี่ยนแปลง 
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โดยเฉพาะทั กษะ Hard Skill ด้ าน  Digitalization เพ่ื อให้ การขั บ เคลื่ อนการดำเนิ น งาน เป็ น ไปอย่ าง 
มี ประสิ ทธิ ภาพและคล่ องตั ว ต้ องอาศั ยความพร้ อมของบุ คลากร ให้ มี ความพร้ อมทั้ งศั กยภาพและ 
ขีดความสามารถของผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งยังขาดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีและทักษะในการเลือกใช้เทคโนโลยี  
ที่เหมาะสม  
 ดังนั้น แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  เห็นถึงความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนของบุคคลากรในแผนก  
ที่จำเป็นจะต้องปรับตัวให้สอดคล้องกับบริบทของการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการอบรมโดย
วิทยากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เพื่อพัฒนาทักษะ Hard Skill ด้าน Digitalization ที่เกี่ยวกับ AI 
และ ยุค Metaverse เพ่ือให้ครูสามาถนำองค์ความรู้ไปจัดทำสื่อ และนำทักษะและความรู้ที่ได้ไปพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะและความรู้ของนักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล
ทุกระดับชั้นต่อไป   
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือให้บุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะ Hard Skill ด้าน Digitalization เพ่ือรับมือการ 
เปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลในโปรแกรมที่ ใช้ในการทำงานได้จริง โดยออกแบบการเรียนรู้ เพ่ือให้สร้าง 
ประสบการณ์ตรงให้กับกลุ่มผู้เรียน 
 6.2 เพ่ือให้บุคลากรรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงโลกดิจิทัลสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
 6.3 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้และทักษะด้าน AI และ Metaverse อันจะช่วยสนับสนุนการดำเนินการ
ขับเคลื่อนให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ครูแผนกเทคโนโลยีธรกิจดิจิทัล จำนวน 8 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. คณะครู แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล มีองค์ความรู้และทักษะด้าน AI และ Metaverse  
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
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9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวิทยากร ค่าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  20,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 - 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. บุคลากรมีทักษะ Hard Skill ด้าน Digitalization  
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  บุคลากรมีทั กษะ Hard Skill ด้าน Digitalization สามารถนำไปประยุกต์ ใช้ ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม (ถ้ามี) 
  ภูมิหลังทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกันมีโอกาสพัฒนาและก้าวหน้าในสายอาชีพ  
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจโครงการ 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       423 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

1. ชื่อโครงการ  จัดตั้งศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคต 
                    (Coding & IoT skill development center for future learning) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ  

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา        
ตัวชี้วัดที่  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา      

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่  3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง    
  ข้อที่   3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ    
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
 ประเด็นการประเมินที่  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้     

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ  2 การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา    
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ 
วิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล       
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาประเทศบนพ้ืนฐานของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและนวัตกรรม ได้อย่างเพียงพอ
และเป็นกำลังในการขับเคลื่อนสู่ประเทศไทย 4.0 และในสังคมโลกในขณะนี้มีการพัฒนาเปลี่ยนแปลง  
อย่างรวดเร็วโดยเฉพาะเทคโนโลยีการสื่อสารซึ่งมีส่วนช่วยให้เกิดการเปลี่ยนถ่ายทอดข้อมูลใหม่ ๆ หมุนเวียน
อยู่ตลอดเวลาอย่างไม่มีที่สิ้นสุด ก่อให้เกิดปรากฏการณ์ที่เรียกว่าการไหลบ่าของข่าวสารข้อมูลวิทยาการ 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีส่วนช่วยให้เศรษฐกิจและสังคมเจริญก้าวหน้า เกิดการค้าที่แข่งขันกันทั่วโลก 
ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่าการเตรียมผู้เรียนในวันนี้ให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้
เยาวชนเหล่านั้นสามารถดำรงชีวิตในสังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงได้  จากนโยบายเร่งด่วนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ที่จะขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่จะให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ (Creative Thinking) มีความคิดที่เป็นระบบระเบียบ (Organized Thinking) มีความสามารถ
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เข้าใจภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) เกิดนวัตกรรมที่จะนำไปใช้ได้จริง (Innovation) สนับสนุนให้ผู้เรียน 
มีความคิดริเริ่มใหม่ ๆ (Newness) และเตรียมผู้เรียนเข้าสู่ยุคโลกาภิวัตน์ (Globalization) พร้อมที่จะให้
ผู้เรียนเผชิญหน้ากับสภาพสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยีในอนาคต การตื่นตัว และเตรียมพร้อมต่อการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น การสร้างมหาอำนาจทางการศึกษาเพ่ือให้ได้ประชากรที่มีคุณภาพ จึงเป็นกลยุทธ์ของ
การพัฒนาชาติแนวทางหนึ่งสำหรับประเทศไทยการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่เน้นให้ความสำคัญกับวิชา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ มีสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยไว้สำหรับบริการผู้เรียน 
และผู้เรียนสามารถมาใช้บริการศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคต นี้ให้เกิด
ประโยชน์ในการออกแบบสร้างสรรค์ชิ้นงานที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สู่การพัฒนาที่ยั่งยืนในอนาคตได้ 
 แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลได้รับการสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & 
IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคต (Coding & IoT skill development center for future learning) โดยได้
ทำการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนในรูปแบบการช่วยเหลือโครงการศูนย์พัฒนา
ทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคตรหัสโครงการ ( IG-66-0001) ภายใต้มาตรการ
ช่วยเหลือหรือการอุดหนุนเพ่ือการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของรัฐเกี่ยวกับการพัฒนาอุตสาหกรรมและ
นวัตกรรมดิจิทัล (depa Digital Infrastructure Fund for Government & Public Investment) ระหว่าง
สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัลกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 
 จากที่กล่าวมาข้างต้น จึงมีความจำเป็นที่จะจัดตั้ง “ศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือ
การเรียนรู้แห่งอนาคต” ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย ซึ่งเป็นสถาบันอาชีวศึกษาภาครัฐที่สร้างกำลังคน
ให้กับภาคเกษตรกรรมสมัยใหม่ และภาคอุตสาหกรรม รวมถึงเพ่ือการยกระดับทักษะกำลังคนภาคแรงงานของ
อุตสาหกรรม โดยมีภารกิจ ได้แก่ การถ่ายทอดเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตเพ่ือสรรพสิ่งในภาคเกษตรกรรมสมัยใหม่ 
และภาคอุตสาหกรรม การพัฒนานักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงรายและวิทยาลัยอาชีวศึกษาในพ้ืนที่  
การเป็นที่ปรึกษาด้านการพัฒนาระบบ IoT ในโรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือพัฒนากระบวนการของภาคธุรกิจ  
ซึ่งภารกิจทั้งหมดนี้เป็นการส่งเสริมให้เกิดการพัฒนากำลังคนและจะเป็นศูนย์การเรียนรู้ที่ทำให้นักศึกษา 
มีทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ นำไปสู่การคิดและสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่นำไปใช้ในการพัฒนา
ประเทศในอนาคตได ้
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือจัดฝึกอบรมเทคโนโลยีด้าน Coding & IoT ให้กับบุคลกรของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
และวิทยาลัยฯ อ่ืนๆ  
 6.2 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีด้าน Coding & IoT ให้กับนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัย 
อาชีวศึกษาเชียงราย ในการจัดการเรียนการสอน และเป็นแหล่ง ออกแบบสิ่งประดิษฐ์และสร้างนวัตกรรมใหม่  
 6.3 เพ่ือจัดฝึกอบรมเทคโนโลยีด้าน Coding & IoT ให้กับนักเรียนประถมศึกษา มัธยมศึกษาและ
วิทยาลัยสังกัดอาชีวศึกษา โรงเรียนในเครือข่าย จังหวัดเชียงราย 
 6.4 เพ่ือจัดฝึกอบรมเทคโนโลยีด้าน Coding & IoT ให้กับประชาชนหรือเกษตรกรที่สนใจ นำไป
พัฒนาระบบ Smart Farm หรือต่อยอดในอาชีพ 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคต วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย จำนวน 1 ศูนย์ 
       2. บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้และ
ทักษะที่เก่ียวข้องกับ Coding & IoT และเทคโนโลยีอ่ืน ๆ จำนวนไม่น้อยกว่า 20 คน 
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       3. นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาเข้าใช้บริการภายในศูนย์ฯ จำนวนไม่น้อยกว่า 1,000 คน 
       4. นักเรียนประถมศึกษา มัธยมศึกษาและวิทยาลัยสังกัดอาชีวศึกษา โรงเรียนในเครือข่าย 
จังหวัดเชียงราย เข้าใช้บริการภายในศูนย์ฯ จำนวนไม่น้อยกว่า 200 คน 
       5. บุคคลภายนอกหรือประชาชนที่สนใจเข้าใช้บริการภายในศูนย์ฯ จำนวนไม่น้อยกว่า 100 คน       
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1) คณะครู  นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  มีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
สร้างองค์ความรู้ บริการวิชาการ และวิชาชีพสู่ชุมชน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ประเภทเงินลงทุน และค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 
รวม (บาท) 

แหล่งที่มา 
depa 
(บาท) 

ผู้ดำเนิน
โครงการ 
(บาท) 

1. การออกแบบ ก่อสร้าง และการตกแต่งอาคาร    

2. 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล ด้านอุปกรณ์
ฮาร์ดแวร์ 

   

3. 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล ด้านการพัฒนา
แพลตฟอร์มและโปรแกรมคอมพิวเตอร์  

1,110,191 807,562 302,629 

4. 
สาธารณูปโภค เช่น ค่าน้ำ ค่าไฟ ค่าอินเตอร์เน็ต/ค่า
โทรศัพท ์

51,000  51,000 

5. 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการอ่ืน ๆ  เช่น ค่าอบรม
บุคลากรภายในสถาบัน 

10,000  10,000 

รวม (บาท) 1,171,191 807,562 363,629 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ลำดับ ตัวช้ีวัด (ผลผลิต) จำนวน หน่วย

นับ 
1. ศูนย์พัฒนาทักษะด้าน Coding & IoT เพ่ือการเรียนรู้แห่งอนาคต 1 ศูนย ์
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะที่

เกี่ยวข้องกับ Coding & IoT จำนวนไม่น้อยกว่า 20 คน 
20 คน 

3. นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย เข้าใช้บริการภายใน
ศูนย์ฯ จำนวนไม่น้อยกว่า 1,000 คน 

1,000 คน 

4. นักเรียนประถมศึกษา มัธยมศึกษาและวิทยาลัยสังกัดอาชีวศึกษา 
โรงเรียนในเครือข่าย จังหวัดเชียงราย เข้าใช้บริการภายในศูนย์ฯ จำนวน
ไม่น้อยกว่า 200 คน 

200 คน 

5. บุคลากรภายนอก ประชาชน หรือเกษตรกรที่สนใจ เข้าใช้บริการภายใน
ศูนย์ฯ จำนวนไม่น้อยกว่า 100 คน 

100 คน 

 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  ครู และนักเรียน โรงเรียนในเครือข่าย บุคลากรภายนอก ประชาชน หรือเกษตรกร จำนวน 
1,320 คน สามารถการเขียนโปรแกรม ควบคุมบอร์ดสมองกลฝังตัว และสามารถนำไปประยุกต์ใช้งานได้ 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  คณะครู  นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสร้าง
องค์ความรู้ บริการวิชาการ และวิชาชีพสู่โรงเรียนในเครือข่าย  
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  ความรู้ และการเข้าถึงเทคโนโลยี   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชนแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษา เพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 

 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่     
  ข้อที่  8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้       
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   1 การบริการชุมชนและจิตอาสา       
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
      ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล        
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ชุมชน โรงเรียน พื้นที่ในจังหวัดเชียงราย      
5.  หลักการและเหตุผล 
 การบริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชนเป็นการนำความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จากผู้เรียน
ไปสู่ชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนให้ดีขึ้น รวมถึงการส่งเสริมให้ชุมชนมีความรู้ และทักษะใน
การซ่อมแซม บำรุงรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น โดยเป็นการผสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ และ
ชุมชน เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่เป็นประโยชน์ต่อท้ังสองฝ่าย 
 การจัดเรียนการสอนในปัจจุบัน เน้นพัฒนาทักษะวิชาชีพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในการ
พัฒนาชุมชน โดยนำทักษะวิชาชีพ และวิชาการเพ่ือพัฒนาชุมชน ตามศักยภาพของผู้เรียน แผนกวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัล
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.)  ได้เห็นถึงความสำคัญในการบริการวิชาชีพและ วิชาการสู่ชุมชนโดยจะดำเนินการสอนการซ่อมแซม
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น และการใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น เพ่ือให้ประชาชน  ชุมชนสามารถใช้และซ่อม
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คอมพิวเตอร์เบื้องต้นได้  เพ่ือพัฒนาทักษะของผู้เรียนอีกด้วย อีกทั้งยังสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
สถานศึกษาและชุมชนได้เป็นอย่างดี 
 ดังนั้นแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลเห็นความสำคัญของการนำความรู้ไปบริการสู่ชุมชน สังคม 
ตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่ดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน ทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้ไป
ประยุกตใ์ช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนต่อไป 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
ชุมชนด้านวิชาการและวิชาชีพ  
  6.2  เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพแก่ผู้เรียน และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
ในชีวิตประจำวัน  
 6.3  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
   ครู และนักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล จำนวน 20 คน   
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  คณะครู  นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสร้าง
องค์ความรู้ บริการวิชาการ และวิชาชีพสู่ชุมชน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารประกอบ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 5,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,000 - 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียน นักศึกษา แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการบริการ
วิชาชีพสู่ชุมชน   
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  2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลและชุมชน 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลได้บริการความรู้ด้านวิชาชีพสู่ชุมชน   
  2. เครือข่ายความร่วมมือระหว่างแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลและชุมชนที่ให้บริการ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านสังคม  
        สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาชีพเพ่ิมมากข้ึน   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ   บริการวิชาการและวิชาชีพสู่โรงเรียนในเครือข่าย (การเขียนโปรแกรมควบคุมบอร์ด  
                    สมองกลฝังตัว) 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษา เพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
  ในการแข่งขันของประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 
  มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 AGENDA) 
  วาระงานพัฒนาที่ 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่     
  ข้อที่  8.2 ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร     
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้       
ประเด็นการประเมินที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจ   1 การบริการชุมชนและจิตอาสา       
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่  1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
      ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 

3. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล       
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  โรงเรียนเครือข่าย ในจังหวัดเชียงราย     
5.  หลักการและเหตุผล 
 นโยบาย ไทยแลนด์ 4.0 โมเดลขับเคลื่อนประเทศไทยสู่ความมั่งคั่ง มั่นคง และยั่งยืนนั้น การที่
ได้ฝึกให้นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการบูรณาการความรู้ที่นำไปสู่ การคิดค้นสิ่งประดิษฐ์ หรือ
สร้างนวัตกรรมต่าง ๆ ที่ เอ้ือประโยชน์ต่อการดำรงชีวิต และการแก้ปัญหาที่พบในชีวิตจริงได้อย่าง  
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้ความรู้ ความสามารถ ทักษะ กระบวนการ และเครื่องมือทางงานช่างต่าง ๆ ที่อยู่
รอบตัว การเขียนโปรแกรมควบคุมบอร์ดสมองกลฝังตัว (Embedded System) เป็นทักษะที่มีความสำคัญ
อย่างยิ่งในยุคปัจจุบัน เนื่องจากเทคโนโลยีสมองกลฝังตัวได้ถูกนำมาใช้ในอุปกรณ์ต่าง ๆ รอบตัวเรา เช่น 
โทรศัพท์มือถือ เครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน รถยนต์ อุปกรณ์ทางการแพทย์ และระบบอัต โนมัติต่าง ๆ ซึ่งมีการ
เติบโตอย่างต่อเนื่อง การเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการเขียนโปรแกรมเพ่ือควบคุมบอร์ดสมองกลฝังตัว จะทำ
ให้นักเรียน นักศึกษา และผู้สนใจมีความเข้าใจเกี่ยวกับการทำงานของระบบสมองกลฝังตัว รวมถึงสามารถ



           แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย       431 
   

   

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 

พัฒนาและประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีนี้ในชีวิตประจำวันและอุตสาหกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลจึงได้จัดทำโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพสู่โรงเรียน
ในเครือข่าย (การเขียนโปรแกรมควบคุมบอร์ดสมองกลฝังตัว) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
การเขียนโปรแกรม การแก้ไขปัญหา และการออกแบบระบบฝังตัวให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ นอกจากนี้ยังช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมได้มีโอกาสเรียนรู้เกี่ยวกับฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ที่ใช้ในการพัฒนาโปรแกรมควบคุมระบบสมอง
กลฝังตัวอีกท้ังยังสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษาและโรงเรียนในเครือข่ายได้เป็นอย่างดี 
6.  วัตถุประสงค์ 
 6.1  เพ่ือให้คณะครู  นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ชุมชนด้านวิชาการและวิชาชีพ  
  6.2  เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพแก่ผู้เรียน และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
ในชีวิตประจำวัน  
 6.3  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับโรงเรียนในเครือข่าย 
7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ครู และนักเรียน โรงเรียนในเครือข่าย จำนวน 40 คน 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. คณะครู  นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  มีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
สร้างองค์ความรู้ บริการวิชาการ และวิชาชีพสู่ชุมชน 
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวิทยากร ค่าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  20,000 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 - 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียนในกลุ่มเป้าหมาย มีความเข้าใจและมีทักษะด้านการเขียนโปรแกรมควบคุมบอร์ด
สมองกลฝังตัว   
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  นักเรียนในกลุ่มเป้าหมาย สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจดิจิทัลได้ 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านนโยบาย (ถ้ามี) 
  การผลักดันสินค้าไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม   
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

รายงานผลโครงการ (รูปเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาห้องปฏิบัติการเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 242 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
  ข้อที ่3.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน     

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์   
          และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจพัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่  
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา        
3. ผู้รับผิดชอบ หัวหน้าแผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 242 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยแผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แต่เนื่องด้วยในปัจจุบันมีครุภัณฑ์ต่าง ๆ ในห้องปฏิบัติ การในแผนกวิชา 
ชำรุด เสียหาย ใช้งานไม่ได้ จึงมีความจำเป็นที่จะต้องซ่อมหรือจัดซื้อครุภัณฑ์ทดแทนครุภัณฑ์เดิม  เพ่ือไม่ให้
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เป็นอุปสรรคในการเรียนของนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา
ห้องปฏิบัติการดังกล่าว 
6.  วัตถุประสงค์ 

เพ่ือปรับปรุงพัฒนาหรือจัดหาครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการไม่ให้มีอุปสรรคในการเรียนของนักเรียน 
นักศึกษา และมีครุภัณฑ์มีความทันสมัย ก้าวทันเทคโนโลยี 

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

1. ห้องเรียนแผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศได้รับการปรับปรุงพัฒนา  จำนวน  1 ห้องเรียน 
2. จัดซื้อครุภัณฑ์จอภาพคอมพิวเตอร์แทนของเดิมที่ชำรุด               จำนวน 25 จอภาพ  
3. จัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอ้ีแทนของเดิมท่ีชำรุด                           จำนวน 45 ตัว  
4. จัดซื้อครุภัณฑ์อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (Switch)    จำนวน  1 ตัว  

 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ห้องปฏิบัติการมีครุภัณฑ์ที่ช่วยส่งเสริมการเรียนอย่างมีคุณภาพและไม่เป็นอุปสรรคในการเรียนของ
นักเรียน นักศึกษา ส่งผลให้มีความรู้ ความสามารถและมีทักษะในรายวิชาที่เรียน  

8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
 
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 ครุภัณฑ์จอภาพคอมพิวเตอร์ จำนวน 25 จอภาพ 112,500 .- 
2 เก้าอ้ีสำหรับนักเรียน นักศึกษา จำนวน 45 ตัว 45,000 .- 
3 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (Switch) จำนวน 1 ตัว 25,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 182,500 .- 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียน นักศึกษามีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการเรียน  
  2. ห้องปฏิบัติการมีความทันสมัย มีอุปกรณ์ที่รองรับการเรียนรู้ และการปฏิบัติด้านการ
จัดการเครือข่ายคอมพิวเตอร์อย่างครบวงจร 
 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
  2. นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่สูงขึ้น 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน      
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของเรียนและสถานประกอบการ
  2. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักเรียน นักศึกษา 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
2.  ความสอดคล้อง ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/มาตรฐาน และพันธกิจ 
 2.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
 2.2 ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา   
(3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 2.3 ความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (8 Agenda) 
  วาระงานพัฒนาที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ข้อที่ 3.3 พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
  ข้อที ่3.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
 2.4  ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567   
(3 มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน     

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  

 2.5  ความสอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย พ.ศ. 2567 และตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา (33 ภารกิจ) 

ภารกิจพัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่   
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
2.6 ความสอดคล้องกับพันธกิจของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตร

และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
3. ผู้รับผิดชอบ หัวหน้าแผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. สถานที่ดำเนินโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
5.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยแผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แต่เนื่องด้วยในปัจจุบันการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
ดิจิทัลมีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว ดังนั้นจึงมีความจำเป็นต้องพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใช้สื่อการ
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สอนที่ทันสมัยและหลากหลาย เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และตรงกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ รวมถึงตลาดแรงงาน  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
6.  วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือพัฒนาการสอนของครูโดยใช้สื่อการสอนที่มีความทันสมัย    
6.2 นักเรียน นักศึกษา มีวัสดุ อุปกรณ์การเรียน เพียงพอ และมีความสมบูรณ์  
6.3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และมีการเรียนรู้จากสื่อการสอนที่หลากหลาย  

7.  เป้าหมาย  
 7.1 เปา้หมายเชิงปริมาณ   

ครูผู้สอน แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการสอนโดยใช้สื่อที่ทันสมัยและมีความหลากหลาย 
 7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น      
8. วิธีดำเนินงานตามโครงการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  การวางแผน: PLAN  
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

  การดำเนินการตามแผน: DO 
3. ดำเนินการตามโครงการ             

  การติดตามและประเมินผล: CHECK 
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

  การปรับปรุงและพัฒนา: ACT 
5. สะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนา             
9.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องปรับอากาศ จำนวน 2 เครื่อง (45,000 บาท/เครื่อง) 90,000 .- 
2 โต๊ะคอมพิวเตอร์ จำนวน 45 ตัว (3,000 บาท/ตัว) 135,000 .- 
3 เก้าอ้ีสำหรับคอมพิวเตอร์ จำนวน 45 ตัว (1,000 บาท/ตัว) 45,000 .- 
4 ระบบไฟฟ้าและเครือข่ายอินเทอร์เน็ต จำนวน 1 ระบบ 40,000 .- 
5 ซ่อมแซมห้องปฏิบัติการ จำนวน 1 งาน 30,000 .- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 340,000 .- 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผลผลิต: Output   
  1. นักเรียน นักศึกษามีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการเรียน  
  2. ห้องปฏิบัติการมีความทันสมัย มีอุปกรณ์ท่ีรองรับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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 10.2 ผลลัพธ์: Outcome 
  1. นักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
  2. นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่สูงขึ้น 
 10.3 ผลกระทบ: Impact (โปรดระบุอย่างน้อย 1 ด้าน) 
  ด้านวิชาการ (ถ้ามี) 
  1. นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของเรียนและสถานประกอบการ
  2. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้แบบปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักเรียน นักศึกษา 
11. การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
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ส่วนที่ 4  
ภาคผนวก 

 

4.1 แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักเกณฑ์การจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ 
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4.2 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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4.3 คณะผู้จัดท า 
 - คณะที่ปรึกษา 
 1. นางสาวอรพิน  ดวงแก้ว   ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 
 2. นายยุทธการ  ตั้งปัญญาศักดิ์  รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร  
 3. นางเสาวคนธ ์ อาทนิตย์  รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 4. นายศุภกฤต  กันทา   รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 5. นางสาวแสงเพ็ชร แสงจันทร์  รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
   

 - คณะผู้จัดท า 
 1. นายศุภกฤต  กันทา   รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 2. นางสาวศุภนิชา โยปัญเตี้ย  หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 3. นางสาวอ าพิกา ดาววี   เจ้าหน้าที่งานวางแผนและงบประมาณ 
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