
ใบเนื้อหา (Information Sheet) 
 เปนเอกสารท่ีรวบรวมเนื้อหาสาระการเรียนรูของวิชาชีพนั้นๆ  เพ่ือผูเรียนไดศึกษากอนการปฏิบัติงาน 
ประกอบดวย 

1. สาขาวิชา 

2. ชื่อวิชา 

3. งาน 

4. ชื่อใบเนื้อหา  จํานวนแผนท่ี/หนาท่ี 

5. เนื้อหาสาระการเรียนรู (มีภาพ หรือแผนภูมิประกอบ) 
 

ใบสั่งงาน (Job Sheet)   
เอกสารท่ีกําหนดให เกิดการฝก เพ่ือใหเกิดทักษะทางกลามเนื้อ (Motor Skill) โดยบรรลุตาม

วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมอยางปลอดภัย ประกอบดวย 

1. สาขาวิชา 

2. ชื่อวิชา 

3. งาน 

4. ชื่อใบสั่งงาน  จํานวนแผนท่ี/หนาท่ี 

5. คําสั่ง/คําสั่งยอย 

6. รูปภาพ 

7. ลําดับข้ันการปฏิบัติงาน 

8. เครื่องมือ / วัสดุอุกรณ 
9. จํานวนชั่วโมง 

 

ใบลําดับข้ันตอนการปฏิบัติงาน (Operation Sheet)   
ใบเอกสารท่ีแสดงลําดับข้ันการปฏิบัติงานท่ีถูกตอง เพ่ือใหผูฝกดําเนินตามข้ันตอนนั้นๆ ในการ ทํางาน  

ประกอบดวย 
1. สาขาวิชา 

2. ชื่อวิชา 

3. งาน 

4. ชื่อใบลําดับข้ันตอนการปฏิบัติงาน  จํานวนแผนท่ี/หนาท่ี 

5. ลําดับข้ันตอนการปฏิบัติงาน  (มีภาพประกอบ) 
6. คําอธิบายข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

7. เครื่องมือ และอุปกรณ 
8. ขอควรระวัง 

 

ใบประเมินผลการปฏิบัติงาน (Evaluation  Sheet) 
 เปนเครื่องมือท่ีใชในการจดบันทึกหรือเก็บขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ ผูเรียน / ผูปฏิบัติงานเพ่ือ
นําไปประเมินผลการปฏิบัติงาน  ประกอบดวย 

1. สาขาวิชา 

2. ชื่อวิชา 

3. งาน 

4. ชื่อใบประเมินผลการปฏิบัติงาน จํานวนแผนท่ี/หนาท่ี 
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5. จุดท่ีประเมิน/ผล 

6. คุณภาพของงาน 

7. เจตคติ 
8. เวลาประเมิน 

9. สรุปผลการประเมิน  ผาน/ไมผาน 
 

ใบแบบทดสอบ (Test Sheet)  
 เปนเอกสารท่ีใชเปนเครื่องมือในการวัดผลการเรียนการสอน ท่ีเช่ือถือได เพื่อใหผลการวัดออกมาเปน
ตัวเลข หรือสัญลักษณ ท่ีมีความหมายแทนคุณลักษณะส่ิงท่ีจะวัด  ประกอบดวย 

1. สาขาวิชา 

2. ชื่อวิชา 

3. งาน 

4. ชื่อใบแบบทดสอบ จํานวนแผนท่ี/หนาท่ี 

5. คําชี้แจง   จํานวนแบบทดสอบ (ระบุขอ) 
6. จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 

7. จํานวนขอแบบทดสอบ  
 

ใบเฉลยแบบทดสอบ (Test solution Sheet)  
 เปนเอกสารท่ีใชเปนเครื่องมือในการประเมินผลการเรียนการสอน ท่ีเชื่อถือได เพื่อใหผลการประเมิน
ออกมาตามเกณฑการประเมินผลท่ีกําหนด  ประกอบดวย 

1. สาขาวิชา 

2. ชื่อวิชา 

3. งาน 

4. ชื่อใบเฉลยแบบทดสอบ จํานวนแผนท่ี/หนาท่ี 

5. จํานวนขอแบบทดสอบ/ขอเฉลย 
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สาขาวิชา  :  พาณิชยการ 
ชื่อวิชา    : การเปนผูประกอบการ    รหัสวิชา............ 
งาน      : คุณลักษณะของผูประกอบการ 

ใบเนื้อหา หนาท่ี 
 

แผนท่ี : 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : https://money.sanook.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : http://www.thailifeproduct.com 

1.1 คุณลักษณะของผูประกอบการ 
 1.1.1 ความหมายของผูประกอบการ 

        พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2544  
ใหความหมายของคําวาผูประกอบการไววา บุคคลซึ่งขาย
สินคา หรือใหบริการในทางธุรกิจหรือวิชาชีพวาการกระทํา
ดังกลาวจะไดรับประโยชนหรือไดรับคาตอบแทนหรือไม และ
ไมวาจะจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่มแลวหรือไม 
กรมสงเสริมอุตสาหกรรม (2548 : 7) ไดใหความหมายของ
คําวา ผูประกอบการไววา บุคคลท่ีจัดต้ังองคการธุรกิจขึ้นโดย
ยอมรับความเส่ียงภัย เพื่อหวังผลกําไร 

แลมบ่ิง และกูคล (Lambing and Kuchi. 1997 : 10)  
ได ใหความหมายของผูประกอบการไววา บุคคลท่ีคิด
สรางสรรคในการนําส่ิงตางๆ และทรัพยากรมาสรางใหมี
คุณคา สรางโอกาส และเปนบุคคลท่ีมีวิสัยทัศน และยินดีรับ
ฟงคําแนะนํา และนําพาบุคคลอื่นไปสูแนวความคิดเดียวกัน
และเปนบุคคลท่ีมีความสามารถทางทักษะในการคิดประเมิน
ความเส่ียงได  

อีริคเซน (Ericksen. 1999) ไดใหความหมายของคําวา
ผูประกอบการไววา บุคคลท่ีคิดสรางสรรค ซึ่งอาจจะเคยมี
ธุรกิจมากอนหรือเริ่มตนใหม เปนผูท่ีมีการรวบรวมแนวคิด
การริเริ่ม การไตรตรอง การจัดสรรเวลา และชอบทาทายใน
การแสวงหาโอกาส และขอไดเปรียบท่ีจะทําใหเกิดผลดีให
เกิดขึ้น โดยมีการเตรียมการลวงหนาอยางดี 

สรุปไดวาผูประกอบการหมายถึง บุคคลที่ จัดต้ังธุรกิจ

ขึ้นมาโดยพรอมที่จะยอมรับความเส่ียงที่อาจจะเกิดขึ้นเพ่ือ

หวังผลกําไร ดูแลธุรกิจที่ต้ังขึ้นใหดําเนินการไปไดดวยดี 
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 สาขาวิชา  :  ชางอิเล็กทรอนิกส 

ชื่อวิชา     : อุปกรณอิเล็กทรอนิกสและวงจร   รหัส  2105-2005 

งาน         : วัดและทดสอบทรานซิสเตอร 
 

 

ใบส่ังงาน หนาท่ี 

 

แผนท่ี : 
 

 
คําสั่ง : จงวัดและทดสอบทรานซิสเตอร 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

คําส่ังยอย 
1.  ทําข้ันตอนท่ี  4                   หยุดใหครูผูสอนไปตรวจสอบ  

2.  ทําข้ันตอนท่ี  5                  หยุดใหครูผูสอนไปตรวจสอบ 

 
ลําดับข้ันการปฏิบัติงาน                                      เครื่องมือ / อุปกรณ 
1. เตรียมเครื่องมือสําหรับวัด                                    1. ทรานซิสเตอร              1      ตัว 
2. นําอุปกรณลงบอรด                                            2. มัลติมิเตอรชนิดเข็ม       1      ตัว 
3. เลือกเครื่องมือวัดท่ีจะใชในการวัด                           3. บอรดทดลอง               1      ชุด 
4. ปรับเครื่องมือวัดและทดสอบ 
5. วัดและทดสอบหาคุณสมบัติของไดโอด                                                                                  
6. อานคาจากเครื่องมือวัด 
7. เก็บรักษาเครื่องมือ 
                                                                                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เวลา    60    นาที 
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จุดท่ีประเมินผล 
ผล หมายเหตุ 

ผาน ไมผาน 
1. เตรียมเครื่องมือสําหรับการวัดและทดลองไดอยางถูกตอง 
2. เตรียมทรายซิสเตอรท่ีใชในการสัดและทดลองไดอยางถูกตอง 
3. เลือกทรานซิสเตอรและเครื่องมือวัดท่ีจะใชในการทดลองไดอยางถุกตอง 
4. ปรับเครื่องมือวัดท่ีจะใชวัดและทดลองทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 
5. ทําการวัดทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 
6. ตรวจสอบความถูกตองในการวัดทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 
7. ทําความสะอาดเครื่องมือวัดและทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 

   
 
 
 

2. คุณภาพงาน    
ผลการวัด ดีมาก ด ี พอใช แกไข 
ความถูกตองของการวัด     
 
 

เจตคติ ดีมาก ด ี พอใช แกไข หมายเหตุ 
1. ความปลอดภัย 

     

2. ความรับผิดชอบ 
     

3. ความสะอาด 
     

 
 

 

 
เวลาเริ่มตน…………………………..น.      เวลาสิ้นสุด...................................น. รวม..................ชัว่โมง...............นาที 
สรุปผลการประเมิน 

                     ผาน 

                     ไมผาน…………………………………………………………….. 
 
                                                   ผูประเมิน................................................... 
 
 
 
 
 
 
 

 

 สาขาวิชา  :  ชางอิเล็กทรอนิกส 

ชื่อวิชา     : อุปกรณอิเล็กทรอนิกสและวงจร   รหัส  2105-2005 

งาน         : วัดและทดสอบทรานซิสเตอร 
 

 

ใบส่ังงาน หนาท่ี 
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สาขาวิชา  : ชางอิเล็กทรอนิกส ใบลําดับ

ขั้นตอน 
หนาท่ี 
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สาขาวิชา  : ชางอิเล็กทรอนิกส 

ชื่อวิชา     : อุปกรณอิเล็กทรอนิกสและวงจร    

                รหัส  2105-2005 

งาน         : วัดและทดสอบทรานซิสเตอร 

ใบลําดับขั้นตอน 
การฏิบัติงาน 

หนาท่ี 

แผนท่ี :  2 

ลําดับขั้นการปฏิบัติงาน 
 

คําอธิบายขั้นตอน 
การทํางาน 

เคร่ืองมือ/อุปกรณ 
 

หมายเหตุ/ขอควรระวัง 
 

4. ปรับเครื่องมือวัด     ใหนักศึกษาปรับยานวัดให - ใบเบิก/คืนเครื่องมือ - มัลติมิเตอรตองตรวจดูวา

ชื่อวิชา     : อุปกรณอิเลก็ทรอนิกสและวงจร    

               รหัส  2105-2005 

งาน         : วัดและทดสอบทรานซิสเตอร 

การปฏิบัติงาน 
แผนท่ี :  1 

 

ลําดับขั้นการปฏิบัติงาน 

 
คําอธิบายขั้นตอน 

การทํางาน 
เคร่ืองมือ/อุปกรณ 

 
หมายเหตุ/ขอควรระวัง 

 

1. เตรียมเครื่องมือ 
   สําหรับวัด 

 

 
 
 
 
 

ใหนักศึกษาไปทําการ
จัดเตรียมเครื่องมือท่ีใชใน
การวัด ประกอบดวยมัลติ
มิเตอรชนิดเข็ม  
อุปกรณท่ีใชในการทดลอง 
แผงและสายตอประกอบ
วงจร 
 
 
 
 
 

- ใบเบิก/คืนเครื่องมือ 
- ปากกา 

- มัลติมิเตอรตองตรวจดูวา
พรอมใชงานหรือไม โดย
ทดสอบดูวาเข็มของมัลติ
มิเตอรอยูในตําแหนงท่ีถูกตอง 
 

2. นําอุปกรณลงบอรด ใหนักศึกษาทําการวัด
คุณสมบัติของทรานซิสเตอร
โดยทําการตอมิเตอรเขาท่ี
ขาของทรานซิสเตอรและ
ทําการอานคา 
 
 

- ใบสั่งงาน - ขอควรระวังในการนํา
อุปกรณลงบอรดควรใส
อุปกรณใหถูกตองมิฉะนั้น 
จะทําใหอุปกรณเสียหายได 

3. เลือกเครื่องมือวัดท่ี 
    จะใชในการวัด 
 
 

ใหนักศึกษาทําการเลือก
เครื่องมือท่ีจะใชในการวัด
ให เหมาะสมกับตําแหนงท่ี
จะทําการวัด 

- ใบสั่งงาน 
 
 
 
 

- ขอควรระวังตองเลือก
เครื่องมือใหถูกตองกับท่ีจะทํา
การวัดหากใชผิดอาจจะทําให
เครื่องมือเสียหายได 
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และทดสอบ 
 

 

เหมาะสมกับการวัด
คุณสมบัติทางไฟฟาของ
ทรานซิสเตอร 
 

- ปากกา 
 

พรอมใชงานหรือไม โดย
ทดสอบดูวาเข็มของมัลติ
มิเตอรอยูในตําแหนงท่ีถูกตอง 

5. วัดและทดสอบหา
คุณสมบัติของ
ทรานซิสเตอร 

ใหนักศึกษาทําการวัดและ
ทดสอบหาคุณสมบัติของ
ทรานซิสเตอร 

- ใบสั่งงาน - ขอควรระวังควรทําการวัด
ในตําแหนงท่ีกําหนดหากวัด
ผิดตําแหนงจะทําใหไดคาท่ี
คลาดเคลื่อน 

6. อานคาจาก
เครื่องมือวัด 

 
 

ใหนักศึกษาทําการอานคา
จากเครื่องมือวัดแลวทําการ
จดบันทึกไวเพ่ือไวไปทําใน
การคํานวณ 

-ใบสั่งงาน 
 
 
 
 

- ขอควรระวังควรอานคาให
ถูกตองท้ังตัวเลขและและ
หนวยท่ีใชในการวัด 
 
 

7. เก็บรักษา
เครื่องมือ 

 

ใหนักศึกษาทําการตรวจเช็ค
เครื่องมือกอนทําการเก็บวา
ครบถวนและทําความ
สะอาดใหเรียบรอยและ
สงคืน 
 

- ใบเบิก/คืนเครื่องมือ - ขอควรระวังควรเก็บใสกลอง
เขาท่ีใหเรียบรอย ตรวจเช็ค
จํานวนยอดเครื่องมือท่ียืมไป
ใหครบถวนกอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 สาขาวิชา  :  ชางอิเล็กทรอนิกส 

ชื่อวิชา     : อุปกรณอิเล็กทรอนิกสและวงจร   รหัส  2105-2005 

 

ใบส่ังงาน หนาท่ี 
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จุดท่ีประเมินผล 
ผล หมายเหตุ 

ผาน ไมผาน 
1. เตรียมเครื่องมือสําหรับการวัดและทดลองไดอยางถูกตอง 
2. เตรียมทรายซิสเตอรท่ีใชในการสัดและทดลองไดอยางถูกตอง 
3. เลือกทรานซิสเตอรและเครื่องมือวัดท่ีจะใชในการทดลองไดอยางถุกตอง 
4. ปรับเครื่องมือวัดท่ีจะใชวัดและทดลองทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 
5. ทําการวัดทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 
6. ตรวจสอบความถูกตองในการวัดทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 
7. ทําความสะอาดเครื่องมือวัดและทราสซิสเตอรไดอยางถูกตอง 

   
 
 
 

2. คุณภาพงาน    
ผลการวัด ดีมาก ด ี พอใช แกไข 
ความถูกตองของการวัด     
 
 

เจตคติ ดีมาก ด ี พอใช แกไข หมายเหตุ 
1. ความปลอดภัย 

     

2. ความรับผิดชอบ 
     

3. ความสะอาด 
     

 
 

 

 
เวลาเริ่มตน…………………………..น.      เวลาสิ้นสุด...................................น. รวม..................ชัว่โมง...............นาที 
สรุปผลการประเมิน 

                     ผาน 

                     ไมผาน…………………………………………………………….. 
 
                                                   ผูประเมิน................................................... 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

งาน         : วัดและทดสอบทรานซิสเตอร 
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สาขาวิชา : พาณิชยการ 
ช่ือวิชา : การเปนผูประกอบการ     รหัสวิชา ................. 
งาน : คุณลักษณะของผูประกอบการ 

ใบแบบทดสอบ หนาท่ี 
 

แผนท่ี :  
 

 
คําช้ีแจง 1.  แบบทดสอบฉบบันีเ้ปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ  4  ตัวเลือกจํานวน 10 ขอ 

ขอละ  1  คะแนน 

2.  ใหเลือกคําตอบท่ีถูกตองท่ีสุดเพียงขอเดียว  แลวทําเครื่องหมายกากบาท (×)  
    ลงในกระดาษคําตอบ 
3.  เวลาท่ีใชในการทําแบบทดสอบ 10 นาที 
 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรมท่ี 1 บอกความหมายของผูประกอบการไดถูกตอง 
  1. ผูประกอบการ หมายถึงบุคคลท่ีจัดตั้งองคการธุรกิจข้ึน โดยยอมรับความเสี่ยงภัย เพ่ือหวังผลกําไร 
     เปนความหมายของใครกลาวไว 

ก. แลมบิ่งและกูคล 
ข. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน 
ค. อีริค เซน 
ง. กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

 จุดประสงคเชิงพฤติกรรมท่ี 2 บอกคุณสมบัติของผูประกอบการไดถูกตอง 
  2. ขอใดเปนคุณสมบัติของผูประกอบการท่ีประสบความสําเร็จ 

ก. ชอบความม่ันคงในอาชีพ 
ข. เปนคนท่ีมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
ค. มีความยึดม่ันถือม่ันในความคิด 
ง. ปฏิบัติงานสมํ่าเสมอ 

  3. คนท่ีมองเห็นโอกาสในการสรางธุรกิจภายใตทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัด คือคุณสมบัติของ 
 ผูประกอบการในขอใด 
ก. เปนผูท่ีหวาดกลัวความลมเหลว 
ข. เปนผูท่ีมีโอกาสไดรับการสนับสนุน 
ค. เปนผูซ่ึงแสวงหาประโยชนจากโอกาส 

ง. เปนผูท่ีนําปจจัยการผลิตมาใชในกิจการ 

4. ขอใดเปนคุณสมบัติของผูประกอบการดานการเปนผูนําและนักบริหารท่ีดี 
ก. วิเคราะหและตัดสินใจไดดีในการทําธุรกิจ 
ข. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
ค. แสวงหาประโยชนจากโอกาสหรือชองทางทางธุรกิจ  
ง. กลาเผชิญกับความเสี่ยงและความลมเหลว 
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สาขาวิชา : พาณิชยการ 
ช่ือวิชา : การเปนผูประกอบการ  รหัสวิชา .................     
งาน :  คุณลักษณะของผูประกอบการ 

ใบเฉลยแบบทดสอบ หนาท่ี 
 

แผนท่ี :  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอ เฉลย 
1 ง 
2 ข 
3 ค 
4 ก 
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ลงชื่อ......................................................ผูตรวจ 
      (......................................................) 

คะแนนเต็ม 10 คะแนนไดคะแนน ........ คะแนน 
สรุปผล            ผานเกณฑ 
 

         ไมผานเกณฑ 

 

สาขาวิชา : พาณิชยการ 
ช่ือวิชา : การเปนผูประกอบการ     รหัสวิชา ................. 
งาน :   คุณลักษณะของผูประกอบการ 

ใบกระดาษคําตอบ หนาท่ี 
 

แผนท่ี :  
 

 
ชือ่...................................................นามสกุล....................................................เลขท่ี.........กลุม......... 

 
 

ขอ ก ข ค ง 
1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
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 สาขาวิชา  :   

ชื่อวิชา      :                                              รหัสวิชา 

งาน           : 

 

ใบเนื้อหา 
หนาท่ี 

แผนท่ี : 
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 สาขาวิชา  :   

ชื่อวิชา      :                                                   รหัส 

งาน        : 

 

ใบสั่งงาน 
หนาท่ี 

แผ่นที่ : 

 

คําสั่ง…………………………………………………………………………………………………. 

      ………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

คําสั่งยอย 

1. 

2. 

3. 

 

ลําดับข้ันตอนการปฏิบัติงาน                                                   เครื่องมือ/อุปกรณ 

1.                                                                                   1. 

2.                                                                                   2. 

3.                                                                                   3. 

4.                                                                                   4. 

5.                                                                                   5. 

6. 

7. 

8.                                                              

 

 

   เวลา            นาที 
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 สาขาวิชา  :   

ชื่อวิชา      :                                                                                             
รหัสวิชา    : 
งาน           :  

 

ใบลําดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
หนาท่ี 

    แผนท่ี : 

    

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน คําอธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงาน เคร่ืองมือ/อุปกรณ หมายเหตุ/ขอควรระวัง 
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 สาขาวชิา  :   

ช่ือวชิา      :                                                          รหัส 

งาน           : 

 

ใบประเมนิผลปฏิบตัฯิ 
หนาท่ี 

 แผ่นที ่: 

   

ช่ือ.......…………………………………………………………….………………นามสกุล……………………....……….…………………แผนก…………………………………………………..…..………………. 

วัน/เดือน/ป…………………………………………………………………….…………………………………………………………….…..……………….. 

 

จุดประเมิน 

ผลการประเมิน  

หมายเหตุ 

ผาน ไมผาน 

1. ลําดับขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

    1.1 

    1.2 

    1.3 

    1.4 

    1.5 

    1.6 

    1.7 

    1.8 

    1.9 

    1.10 

 

 

2. คุณภาพของผลงาน 

    2.1 วัดได 
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 สาขาวิชา  :   
ชื่อวิชา     :                                              รหัส 
งาน         : 

ใบประเมินผลปฏิบัติฯ หนาท่ี 

 แผนท่ี : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อนักศึกษา…………………………………...…………………………………………แผนก………………………………………………….………. 

วัน/เดือน/ป ……………………………………………………………………………… 

 

จุดประเมิน 

ผลการประเมิน  

หมายเหตุ ดีมาก ด ี พอใช แกไข 

2. คุณภาพผลงาน 
    2.1 วัดไมได 
         - ความสวยงาม 
         - ความเรียบรอย 
         - ความประณีต 
 
3. เจตคติ (กิจนิสัยฯ) ในการทํางาน 
   - ความรับผิดชอบ 
   - ความสะอาด 
   - ความปลอดภัย 
 

     

 

เริ่มปฏิบัติงานเวลา.................น. เสร็จเวลา.................น. รวมเวลาปฏิบัติงาน.................ชัว่โมง................นาที 

สรปุผลการประเมิน 

  ผาน 

  ไมผาน เนื่องจาก..................................................................... 

ขอเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 

ผูประเมิน..................................................... 
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 สาขาวิชา  :   

ชื่อวิชา     :                                              รหัสวิชา 

งาน         : 

 

ใบทดสอบ 
หนาท่ี 

 

แผนท่ี : 
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 สาขาวิชา  :   

ชื่อวิชา     :                                               รหัสวิชา 

งาน         : 

 

ใบเฉลยใบทดสอบ 
หนาท่ี 

 

แผนท่ี : 
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